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േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസം - വേരാട് െക.പി.എസ.്എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ മാേനജർ ബ(.േകരള
ൈഹേ�ാടതി +,ാെക ഫയൽ െച0 WP(C)No.16354/2021 െല 11.08.2021 െല വിധിന�ായCിെല നിർേദശം
നടEിൽ വFCി ഉCരവ് HറെEIവിJK.

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വLE്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.6165/2021/െപാ.വി.വ   തീയതി,തിFവനOHരം, 31/12/2021
  പരാമർശം:- 1. വേരാട് െക.പി.എസ.്എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ മാേനജFെട 12.07.2021 െല

റിവിഷൻ ഹർജി(എRിബിS് പി6)
2. വേരാട് െക.പി.എസ.്എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ മാേനജർ ബ(.േകരള

ൈഹേ�ാടതി +,ാെക ഫയൽ െച0 WP(C)No.16354/2021 െല 11.08.2021 െല
വിധിന�ായം

3. ഒSEാലം ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസWെട 15.11.2021 െല ബി2/3851/2021 ന,ർ കC്
4 പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറXWെട 18.11.2021 െല ബി5/13414/2021 ന,ർ കC്

ഉCരവ്

               വേരാട് െക.പി.എസ്.എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ മാേനജർ ബ(.േകരള
ൈഹേ�ാടതി +,ാെക ഫയൽ െച0 WP(C)No.16354/2021 െല 11.08.2021 െല വിധിന�ായCിൽ
ഹർജി�ാരൻ ഫയൽ െച0 എRിബിS് പി6 റിവിഷൻ ഹർജി ഹർജി�ാരെനYം അ[ാം എതിർ
ക\ിെയYം ഉചിതമാർേഗണ േക^് തീർEാJ_തിന് ഒ_ാം എതിർ ക\ിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
െസ`^റി�് നിർേദശം നaിയിFK. ആയതിൻ cകാരം ഈ േകeമായി ബfെE^വFെട വാദം
gഗിൾ മീS് സംവിധാനCിhെട 23.11.2021-ന് േകi.

               ഹർജി�ാരെj വാദം kവെട േചർJK. 
     "എ) വേരാട്, െക.പി.എസ്.എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ, ഒSEാലം ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസWെട അധികാര പരിധിയിlm ഒF എnഡഡ് വിദ�ാലയമാണ്. 31/05/2020 ന്
വിരമിJ_തിന് +േ_ാടിയായി, ലീവ് cിEേറSറി o റി^യർെമjിൽ cേവശിp qീമതി.eനr.പി.പി
Yെട ലീവ് ഒഴിവിൽ 29/07/2019 +തൽ qീമതി.ആർ.eധെയ എp.്എസ്.എ (എസ്.എസ്) ആയി
നിയമിu. എ_ാൽ 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര ദിവസvൾ മാwം ഉm L P R ഒഴിവ്
വ�വzാപിതം അUാCതിനാൽ ദിവസേവതന അടിzാനCിൽ മാwേമ നിയമനാംഗീകാരം
അ{വദി�ാൻ കഴി| എKm കാരണCാൽ ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിയമനാംഗീകാരം
നിരസിu. 
       ബി) ആയത് േചാദ�ം െച0് സമർEിp റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ 20-21 അധ�യന വർഷം
സാധാരണഗതിയിൽ #ൾ cവർCി�ാതിF_തിനാൽ അ}വൽ തരാൻ കഴിയിU എ_
കാരണCാൽ റിവിഷൻ ഹർജി നിരസിu. സമാന സാഹചര�Cിൽ ഉm എൽ.പി.ആർ ഒഴിവിെല
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നിയമനാംഗീകാരം ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ശ,ളെ~യിലിൽ അ{വദിu ത_ിi�്. െറ�ലർ
ത�ികയിെല ഒF അധ�ാപിക LPR ൽ cേവശിJ_തി{ �ടർ_് ഉ�ാL_ ഒഴിവ് ഒF െറ�ലർ
േവ�ൻസി ആണ്. േമൽ അധ�ാപിക റി^യർ െച0ാlം ആ ഒഴി� �ടർ_് ഉ�ാ�_താണ.്
ആകയാൽ ഇത് ഒF താൽ�ാലിക ഒഴിവായി കണ�ാ�ാൻ കഴിയിU. േമൽ സംഗതി ജിUാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസWം വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറXWം പരിഗണിpിU. 
      േമൽ സാഹചര�Cിൽ ജിU വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസWെടYം വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറXWെടYം
ഉCര�കൾ അzിരെEICി qീമതി. eധ. ആറിെj നിയമനാംഗീകാരം നൽL_തിന് ജിUാ

വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേ�ശം നൽകണെമ_് അേപ\ിJK.” 
2) ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസWെട റിേEാർ^് kവെട േചർJK. 
     "എ) െക.പി.എസ്.എം.എം ൈഹ#ൾ വേരാട് െല eനr.പി, എp്.എസ്.ടി (എസ്.എസ്)
അധ�ാപിക 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര L P R ൽ cേവശിJകYം 31/05/2020 ൽ
സർ�ീസിൽ നിKം വിരമിJകYം െച�. c�ത LPR ഒഴിവിൽ qീമതി.eധ.ആറിെന എp.്എസ്.ടി
(എസ്.എസ്) ആയി 29/07/2019 +തൽ �ടർpയായി മാേനജർ നിയമിu. എ_ാൽ c�ത #ളിെല

�_് അധ�ാപകർ (HSA English – 2, HSA MATHS -1) ത�ിക ന�െE^� �ലം മo #�കളിൽ
Hനർവിന�സിpിi�് എ_തിനാlം L P R ആയതിനാൽ നിയമന കാലയളവ് ഒF അധ�യന
വർഷCിൽ Lറവായതിനാൽ (29/07/2019-31/05/2020) ദിവസേവതനാടിzാനCിൽ മാwേമ
നിയമനം നടCാ� എ_ കാരണCാlം ഈ ഓഫീസിൽ നിKം നിയമന അേപ\
നിരസിpിFK. (K.Dis.B2/14670/2019 തിയതി 03/01/2020). 
       ബി) c�ത നിയമനCിെj അEീൽ ബി5/211940/2020 തിയതി 12/10/2020 cകാരം
പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറXWം നിരസിp് ഉCരവായിരിJK. c�ത നിയമനം അവധി
ഒഴിവായതിനാൽ ദിവസേവതനാടിzാനCിൽ നിയമനം നടേC�താെണKം നിയമനം
നിരസിpതി{m കാരണvൾ ഇേEാ�ം നിലനിൽJKെവ_് വിശദമായ പരിേശാധനയിൽ
വ��മായിരിJK എKം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറXർ അEീൽ നിരസിp ഉCരവിൽ
വ��മാ�ിയിരിJK. 
       സി) ടിയാരിYെട നിയമനCിൽ റിവിഷൻ അEീൽ EMI/232926/2021 തിയതി 02/04/2021
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ അഡീഷണൽ ഡയറXWെട (ജനറൽ) നടപടി ഉCരവ് cകാരം
നിരസിuCരവായിരിJK. വിരമിJ_തി{ +േ_ാടിയായി അവധിയിൽ cേവശിp ഒഴിവിൽ
ദിവസേവതനാടിzാനCിൽ നിയമനം നടേC�താെണKം േകരളാ വിദ�ാഭ�ാസ നിയമം
അധ�ായം 1 4 എ ച^ം 7 ( 4 ) cകാരം ഒF അ�ാദമി�് വർഷCിൽ Lറ�m ഒഴി�കൾ
ദിവസേവതനാടിzാനCിൽ േവണം നികCാൻ എKം േമൽ നിയമനം 29/07/2019 +തൽ
ആയതിനാൽ 2019-20 അ�ാദമിക് വർഷം �ർCീകരിJ_ിU എKം ഉCരവായിരിJK. 2020-
21 അധ�യന വർഷം േകാവിഡിെj പ�ാതലCിൽ ആരംഭി�ാൻ കഴിയാCതിനാൽ qീമതി.eധ
െയ നിയമി�ാൻ 2020-21 ൽ ഒഴിവിU എKം ആയതിനാൽ ടിയാൾ നിയമി�െE^ ഒഴിവ് ഒF
വർഷCിൽ താെഴയായി kF K എKം ഇത് ദിവസേവതനാടിzാനCിൽ മാwേമ
അംഗീകരി�ാനാ¡ എ_ കാരണCാlം അEീൽ നിരസിp് ഉCരവായിരിJK. 
         ഡി) c�ത #ൾ 1979 { േശഷം ആരംഭിpതാണ.് 30/04/2019 ൽ വിരമിp മ¢സി�്
അധ�ാപക ത�ിക െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XXI എ 7(3) സംര\ിത അധ�ാപക നിയമനCിനായി
ഗവൺെമjിേല�് നൽകിയിi�്. സർJലർ നം.െജ2/57/2019/െപാ.വി.വ തിയതി 08/03/2019
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cകാരം സംര\ിതാധ�ാപകെന നിയമിJവാൻ തീFമാനിu എ¥ിlം ഇ�വെരYം സംര\ിത
അധ�ാപകെന നിയമിpി^ിU. 26/03/2020 െല ബി2/16260/2020 ന,ർ ഈ ഓഫീസിെല ഉCരവ്
cകാരം qീമതി.ആർ.eധ, എp്.എസ്.ടിYെട നിയമനം നിരസിpതിൽ അപാകത ഇU. കാരണം
29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര അവധി എIC ഒഴിവിലാണ് മാേനജർ qീമതി.ആർ.eധെയ
നിയമിpിരിJ_ത്. ആയതിനാൽ അവധി ഒഴിവിൽ ദിവസേവതനാടിzാനCിൽ മാwമാണ്
നിയമനം നട¦വാൻ സാധിJകY§. LPR ന് അേപ\ നൽകിയ അധ�ാപകന് അവധി റ�് െച0്
എേEാൾ േവണെമ¥ിlം േജാലിയിൽ cേവശി�ാൻ കഴിYം എ_തിനാൽ 31/05/2020 ന് േശഷേമ
zിരം ഒഴിവ് വFK¨. 
         ഇ) qീ.+ഹ©ദ് ഖലീഫ.െകYെട നിയമനം ഈ ഓഫീസിെല D.Dis B2/1609/2019 ന,ർ
05/04/2019 തിയതിയിൽ മാwമാണ് നൽകിയിരിJ_ത.് c�ത അവധി ഒഴിവിെല കാലഘ^ം
04/07/2017 +തൽ 31/05/2018 വെര ആയിFK. മാേനജർ 17/07/2017 +തൽ�ാണ് ടിയാെന
നിയമിpിരിJ_ത്. ആയതിനാൽ c�ത നിയമനം അംഗീകരിpതിൽ അപാകതയിU എ_്
കാ¬K. 
      എഫ്) 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര അവധി ഒഴിവിൽ cേവശിp ടീpർ േജാലിയിൽ
Hന:cേവശിpി^ിUാCതിനാൽ 29/07/2019 +തൽ �ടർpയായി ഒഴിവ് വ_ിi�.് അവധി ഒഴിവിെല
നിയമനം െപൻഷന് േയാഗ�കാലമU എ_തിനാൽ അവധി ഒഴിവിെല നിയമന�ം, റ�ലർ ഒഴിവിെല
നിയമന�ം വ�ത��മായി കാേണ�താണ്. 
      എ_ാൽ 01/06/2020 +തൽ Hതിയ നിയമനCിന് സർ�ാർ അ{മതിയിU എ_ വിവര�ം

അറിയിJK.” 
3) വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറXWെട റിേEാർ^് kവെട േചർJK. 
       "എ) c�ത #ൾ 1979-ന് േശഷം ആരംഭിpതാണ.് ടി #ളിൽ 30/04/2019-ൽ വിരമിp
മ¢സിക് അ­�ാപക ത�ിക സംര\ിതാ­�ാപക നിയമനCിനായി നൽകിയിiെ�¥ിlം
ഇ�വെരYം സംര\ിതാ­�ാപകെന നിയമിpി^ിU. ഹർജി�ാരി ®ചിEിpിim qീ.+ഹ©ദ്
ഖലീഫ.െക, പി.ഇ.ടി.Yെട 17/07/2017 +തlm നിയമനം ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അംഗീകരിu
നൽകിയതായി കാ¬K. ഈ നിയമന�ം വിരമി�ലി{ +േ_ാടിയായി അവധിയിൽ cേവശിp
( 0 4 / 2 0 1 7 +തൽ 3 1 / 05 / 20 1 8) ഒഴിവിൽ നിയമിpതാണ.് എ_ാൽ നിയമനാംഗീകാരം
നൽ കിയിരിJ_ത് 05/04/2019-െല ഡി.ഡിസ്/ബി2/1609/2019 ഉCരവ് cകാരമാണ്. എ_ാൽ
വിരമി�ലി{ +േ_ാടിയായി അവധിയിൽ cേവശിp ഒഴിവിൽ (29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര)
29/07/2019-ന് ആണ് മാേനജർ qീമതി. ആർ.eധെയ നിയമിpത.് എൽ.പി.ആർ അേപ\
നൽകിയ അ­�ാപകന് അവധി റ�് െച0് എേEാൾ േവണെമ¥ിlം േജാലിയിൽ cേവശി�ാൻ
കഴിYം എ_തിനാൽ 31/05/2020-ന് േശഷം മാwേമ ഒഴിവ് ¯�മാ�കY§. ആയതിനാൽ
ടിയാരിYെട നിയമനം 3/01/2020-െല െക.ഡിസ്/ബി2/14670/19 cകാരം ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
നിരസിpിരിJ_തിൽ അപാകതയിU. 
         ബി) 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020വെര അവധിയിൽ cേവശിp ടീpർ േജാലിയിൽ
Hന:cേവശിpി^ിUാCതിനാൽ 29 /07 /20 19 +തൽ ഒഴിവ് വ_ിi�് എKം ഇതിനാൽ

േബാധിEിJK.” 
4)ആറാമത് എതിർ ക\ി( +ൻേപ°ണൽ അസി±j് I ഡി.ഇ.ഒ)Yെട വാദം kവെട േചർJK. 
       "എ) ഒSEാലം ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസിെj അധികാര പരിധിയിlm വേരാട്
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െക.പി.എസ്.എം.എം.വി.എp്.എസ് #ളിെല ൈഹ#ൾ േസാഷ�ൽ ±ഡീസ് വിഭാഗCിൽ qീമതി.
eനr.പി വിരമി²_േതാട{ബfിp് ലീവ് അവധിയിൽ (29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര)
ഒഴിവിൽ qീമതി.eധ.ആർ െന മാേനജർ ശ,ള െ~യിലിൽ നിയമിpിi�.് എ_ാൽ അവധി ഒഴിവ്
ഒF വർഷCിൽ Lറവ് ആയതിനാൽ ദിവസേവതനാടിzാനCിൽ മാwേമ പരിഗണി²വാൻ
കഴിYകY¨ എK പറ³് ഉCരവ് നം. െക.ഡി.സ് 14670/19 തീയതി 03/01/2020 cകാരം ജിUാ
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ ഒSEാലം നിരസിpിi�്. മാേനജർ നaിയ അEീലിേ´ൽ പാല�ാട്
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറXWെട ഉCരവ് നം. 211940/2020 തീയതി 12/10/2020 cകാര�ം റിവിഷൻ
അEീൽ തിFവനOHരം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറXർ ഉCരവ് നം. ഇ.എം.232926/2021 തീയതി
02/04/2021 cകാര�ം നിരസിpിi�.് 
       ബി) qീമതി eധെയ ൈഹ#ൾ അസി±j് ആയി മാേനജർ നിയമനം നaിയ േഫാറം 27
െല ഒഴിവിെj വിശദ വിവരvൽ േരഖെEICിയതിൽ 31/05/2020 വെരYm അവധി ഒഴിവിെj
വിവരvൾ മാwേമ മാേനജർ േരഖെEICിയതായി കാ¬K§. അതായത് 31/05/2020 വെര
അവധി ഒഴിവിlം �ർ_് 01/06/2020 +തൽ വിരമിp ഒഴിവിlം എ_് േരഖെEICിയി^ിU. മാwമU
c�ത #ൾ 1979 ന് േശഷം ആരംഭിp #ൾ ആയതിനാൽ Hതിയ #ൾ എ_ വിഭാഗCിലാണ്
വF_ത.് ടി #ളിൽ േജാലി െചµK�ായിF_ സംര\ിത അധ�ാപിക 30/04/2019 ന്
വിരമി²കYം �ടർ_് േവെറ സംര\ിത അധ�ാപികെയ നിയമിpി^ിU എKം അറിYവാൻ കഴി¶.
       സി) താൻ 31/05/2020 ന് േസവനCിൽ നിKം വിരമിp ഒF െപൻഷണർ ആണ.് േപ°ണൽ
അസി±j് I ഡി.ഇ.ഒ എ_ ത�ികയിൽ നി_ാണ് വിരമിpത.് ഇേEാൾ ഏകേദശം 1 8 മാസം
കഴി¶. നിയമനം സംബfിum ഫയlകളിൽ തീFമാനം എIJ_ത് അതാത് വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസർമാർ ആെണ_ിരിെ� നിയമനം സംബfിp ഫയlകളിൽ തീFമാനം എIJവാൻ
അധികാരമിUാC പി.എ I ഡി.ഇ.ഒ വിെന ഈ വിഷയCിേല�് എOിനാണ് െകാ¸വ_ത് എ_്

അറിY_ിU.”

               5)     േമൽ വിവരിp വ�തകൾ ഹിയറിv് സമയെC വാദം, ഹാജരാ�െE^
േരഖകൾ, ബfെE^ ച^vൾ/ ഉCര�കൾ എ_ിവYെട അടിzാനCിൽ kവെടEറY_വിധം
സർ�ാർപരിേശാധിu:- 
      ഒ_)് 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര qീമതി.eനr.പി.പി LPR ൽ cേവശിp ഒഴിവിെല
നിയമനമാണ് തർ�വിഷയമായിimത.് 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര ഒF ടീpർ
അവധിെയICാൽ ഉ�ാL_ത് അവധി ഒഴിവാണ്. c�ത അവധി ഒഴിവിൽ 29/07/2019 +തൽ
31/05/2020 വെര പരിമിതെEICിയാണ് നിയമനം നേa�ത.് കാരണം, അവധി ഒഴിവ് 31/05/2020ന്
അവസാനിJK. ഇവിെട, qീമതി.eനr.പി.പി അവധിെയICത് റി^യർെമjി{ +േ_ാടിയായി
ആെണ¥ിlം അവധിയിൽ cേവശിpതിെന �ടർK�ാL_ ഒഴിവ് അവധി ഒഴി�
മാwമാെണ_തിൽ തർ�+�ാേക�തിU. ഹർജി�ാരനായ മാേനജർ qീമതി.eനr.പി.പി LPR
ൽ cേവശിp ഒഴിവിൽ qീമതി. eധ.ആറിെന എp.്എസ്.ടി (എസ്.എസ്) ആയി 29/07/2019 +തൽ
�ടർpയായി നിയമിpതായാണ് െക.ഇ.ആർ അ­�ായം XIV A ച^ം 7 cകാരം മാേനജർ നaിയ
േഫാറം 2 7 ൽ േരഖെEICിയിരിJ_ത്. 31/05/2020{ േശഷം അവധി ഒഴിവ് നിലനിa്L_ിU
എ_�െകാ�്, േഫാറം 27 ൽ "29/07/2019 +തൽ �ടർpയായി" എK േരഖെEICി നaിയിim
നിയമനം `മവിF­മാണ.് 
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       ര�്) െക.ഇ.ആർ cകാര�ം നിലവിലിരിJ_ ഉCര�കൾ cകാര�ം വ�ത�� തരം
ഒഴി�കളിെല നിയമനരീതികൾ വ�ത��മാണ.് െഹºാ±െറ  ഡ¢^ിയിൽ  നിെ_ാഴിവാJേ,ാൾ
ഉ�ാL_ ഒഴിവ് നിക¦_ രീതി െക.ഇ.ആർ അ­�ായം XXI ച^ം 7(1)ൽ വിവരിJK; ച^ം 7(2)
അധികത�ികയിെല ഒഴിവ് നിക¦_ രീതി വിവരിJK; ച^ം 7(3)(എ) H�തായി ആരംഭിpേതാ
അപ് േ�ഡ് െച0േതാ ആയ #�കളിെല ഒF റ�ലർ ഒഴി�ം മS് അധികത�ികയിെല ഒഴി�ക�ം
നികേC�െതvെനയാെണK cതിപാദിJK; ച^ം 7(4)അവധി ഒഴിവ് ഉൾെEെടYm
താa്കാലിക ഒഴി�കൾ നികേC�െതvെന എK cതിപാദിJK. ഒF അ�ാദമിക
വർഷCിൽ Lറ�m അവധി ഒഴി�കൾ ഉ�ാLകയാെണ¥ിൽ അ­�യനം
+ടvാതിരിJ_തിനായി െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼ർ ആവശ�െEI_+റ½് അവയിൽ ദിവസ
േവതന അടിzാനCിൽ നിയമിp് അcകാരം അംഗീകാരം ന¾_തിന് അ{മതി നaാW�്.
ഇവിെട, 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെരYmത് ഒF അ�ാദമികവർഷCിൽ Lറ�m അവധി
ഒഴി�ം 01.06.2020 +തlmത് റി^യർെമj് ഒഴി�മാണ.് െക.ഇ.ആർ അ­�ായം XIV A ച^ം 1
cകാരം, 
       " Whenever vacancy occurs, the manager shall follow the directions issued by Government
from time to time, for ascertaining the availability of qualified hand and for filling up vacancy."
എ_ാണ് നിÏർഷിpിരിJ_ത.് അ�െകാ�,് ഒF ഒഴിവ് ഉ�ാL_+റ½് c�ത ഒഴിവിെj
സÐഭാവം പരിഗണിp് ഏ� തരCിലാേണാ ആ ഒഴി� നികCാൻ വ�വz െച0ിimത്
അതിന{സരിu േവണം ഒഴി� നികേC�ത.് െക.ഇ.ആർ അ­�ായം XIV A ച^ം 50 cകാരം, 
        "If a vacancy terminates on a holiday or during the vacation, the period of the acting or
temporary appointment in the vacancy shall be deemed to terminate on the last preceding
working day" എ_ാണ് വ�വz െച0ിരിJ_ത്. അതായത്, െപാ� അവധി ദിനCിേലാ
െവേ�ഷൻ കാലയളവിേലാ ഒF ഒഴിവ് അവസാനിJകയാെണ¥ിൽ ആ ഒഴിവ് #ൾ cവർCിp
അവസാന തീയതി½് ഒഴിവ് അവസാനിpതായി കണ�ാ�ണം.  ഇവിെട, 29/07/2019 +തൽ
31/05/2020 വെരYm അവധി ഒഴിവ് ച^cകാരം 31.03.2021-ന് (അെU¥ിൽ c�ത
അ­�യനവർഷെC അവസാന cÒCി ദിവസCിന്, ഏതാേണാ ആദ�ം) അവസാനിJK.
അ�െകാ�,് നിയമനം 2 9 / 0 7 / 2 0 1 9 +തൽ 31.03.2021-വെര (അെU¥ിൽ, c�ത
അ­�യനവർഷെC അവസാന cÒCി ദിവസം വെരേയാ, ഏതാേണാ ആദ�ം) ആകാേന
നിർ�ാഹ+§. ¡ടാെത, ച^ം 7A(3) cകാരം, 
      " Vacancies the duration of which is less than one academic year shall not be filled up"
എKം നിÏർഷിpിരിJK. അതായത്, ഒF അ�ാദമികവർഷം തികuം ൈദർഘ�മിUാCതായ
ഒഴി�കൾ നികCാൻ പാടിU. അvെന വFേ,ാൾ േമൽ ®ചിEിp ഒഴിവിെj ൈദർഘ�ം ഒF
അ�ാദമിക വർഷCിൽ Lറവായതിനാൽ ആയത് ച^cകാരം നികCാൻ ആകിU. അ­�യനം
+ടvാതിരിJ_തിനായി ഉm സÓീകരണെമ_ നിലയിൽ ദിവസ േവതന അടിzാനCിൽ
നിയമിJ_ +റ½് മoവിധCിൽ `മcകാരമാേണാ എK പരിേശാധിpേശഷം  ദിവസ േവതന
അടിzാനCിൽ  അംഗീകാരം ന¾_തിന് അ{മതി നaാെമേ_Y§. േമÔറ³തിൽ നിKം,
ച^cകാര+m വ�വzകെളാKം പാലി�ാെത, അതായത്, ഒഴിവിെj സÐഭാവം, ൈദർഘ�ം
എ_ിവ കണ�ിെലI�ാെത, മാേനജർ qീമതി.eധ½് നിയമന ഉCരവ് HറെEIവിpതാYം
അ�വഴി െക.ഇ.ആർ അ­�ായം XIV A ച^ം 1 , ച^ം 7A(3), ച^ം 5 0 എ_ിവ ലംഘിpതാYം
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വ��മാLK. 
     �_്) സംzാനC് ധനÕഢീകരണCി{m വ�യനിയ×ണ വ�വzകൾ
ഏർെEICിെ�ാ�് HറെEIവിp ജി.ഒ(പി)152/2020/ധന. തീയതി 05.11.2020 ഖØിക 3 cകാരം,
അവധി ഒഴി�കളിൽ െcാേമാഷൻ നaിയേശഷം റിസൾ^j് ഒഴിവിൽ Hതിയ നിയമനം ന¾_ത്
വില�ിയിi�്. 22.01.2021- െല ജി.ഒ(എം.എസ്) 28/2021/െപാ.വി.വ. cകാരം 2020-21 വർഷം Hതിയ
അ­�ാപകനിയമനvൾ നിേരാധിpിFK. ഈ േകസിൽ 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെര
qീമതി.eനr.പി.പി LPR ൽ cേവശിJകYം 31/05/2020 ൽ സർ�ീസിൽ നിKം വിരമിJകYം
െച�. 29/07/2019 +തൽ 31/05/2020 വെരYmത് അവധി ഒഴി�ം 01.06.2020 +തlmത്
റി^യർെമj് ഒഴി�മാണ്. ഇcകാരം ഒെരാS നിയമന ഉCരവിhെട ര¸തരം ഒഴി�കെള
¡^ിയിണ�ിെ�ാ¸ം  2020-21 വർഷം Hതിയ അ­�ാപകനിയമനം (സംzാനC് 01.06.2020
+തlm Hതിയ നിയമനം തട³ിFK) സാ­�മാL_വിധ�ം മാേനജർ qീമതി.eധ.ആറിെന
നിയമിp നടപടി േമÔറ³ സർ�ാർ ഉCര�കൾJ വിF­മാണ.് 
      നാല്) ഇവ ¡ടാെത, 1979 ന് േശഷം ആരംഭിp #ൾ ആയതിനാൽ Hതിയ #ൾ എ_
വിഭാഗCിലാണ് വF_ത്. എRിബിS.് പി. 7 ആയി കാണിpിim qീ +ഹ©ദ് ഖലീഫ എ_
അ­�ാപകെj കാര�Cിൽ ആയത് െcാ^¼ഡ് അ­�ാപകെന നിയമിJ_തി{ പകരം നിയമനം
നടCിയ േകeകൾ സാÙകരിu ന¾_തി{m ഇള�കൾ സർJലർ 57/െജ.2/2019/െപാ.വി.വ.
തീയതി 08.03.2019 അ{വദിpത{സരിp് മാേനജർ സ©തEwം സമർEിp� cകാരമാണ്
അംഗീകരിpിimെതKം അംഗീകാരം നaിയത് 05.04.2019-ലാെണKം കാ¬K. അ�െകാ�,്
ഇവിെട സമാനത അവകാശെEടാനാകിU. ടി #ളിൽ േജാലി െചµK�ായിF_ സംര\ിത
അധ�ാപിക 30/04/2019 ന് വിരമി²കYം �ടർ_് േവെറ സംര\ിത അധ�ാപികെയ നാളി�വെര
നിയമിpി^ിU എKം അ�െകാ�് െക.ഇ.ആർ അ­�ായം XXI ച^ം 7(3)(എ) പാലിJ_ിെUKം
വിദ�ാഭ�ാസ അധിÚതFെട റിേEാർiകളിൽ നിKം വ��മാLK. 
6 )         േമÔറ³ കാരണvളാൽ qീമതി. eധYെട നിയമനCിന് അംഗീകാരം നിരസിp
വിദ�ാഭ�ാസ അധിÚതFെട നടപടി ശരിവ²K. ഹർ ജി�ാരെj എRിബിS.് പി. 6 റിവിഷനിെല
വാദvൾ�് ച^cകാര+m അടിzാനമിെUK കാ¬_തിനാൽ ആയത് നിരസിu തീർEാ�ി,
അcകാരം വേരാട് െക.പി.എസ്.എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ മാേനജർ ബ(.േകരള
ൈഹേ�ാടതി +,ാെക ഫയൽ െച0 WP(C)No.16354/2021 െല 11.08.2021 െല വിധിന�ായCിെല
നിർേദശം നടEിൽ വFCി ഉCരവ് HറെEIവിJK.

(ഗവർണWെട ഉCരവിൻ cകാരം)
അനിൽ Lമാർ എസ്.വി

#ApprovedByDesignation#

അഡÐേ�S് ജനറൽ, േകരള, എറണാLളം (ആ+ഖ കC് സഹിതം)
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറXർ, തിFവനOHരം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറXർ, പാല�ാട്
ജിUാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, പാല�ാട്
cിൻസിEൽ അ�ൗ�j് ജനറൽ(ആഡിS)്, േകരള, എറണാLളം
അ�ൗ�j് ജനറൽ(എ&ഇ), േകരള, എറണാLളം
qീ.െക.രാമചÞൻ, ൈകJളvര വാര�C്(ഈ±)്, കടേ,ാട,് എFമെE^ി, 
ßർ- 680584
മാേനജർ, െക.പി.എസ.്എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ, വേരാട,് ഒSEാലം, പാല�ാട്, 679102
qീമതി.eധ ആർ. , എp.്എസ.്ടി(േസാഷ�ൽ സയൻസ്) , െക.പി.എസ.്എം.എം. ഹയർ െസ�ൻഡറി #ൾ,
വേരാട,് ഒSEാലം, പാല�ാട്, 679102
കFതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർE്

ഉCരവിൻ cകാരം 

െസ\ൻ ഓഫീസർ
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