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േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസം -പാല�ാട് 
�ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ "ളിെല എ#.്എസ്.ടി (ഇം&ീഷ)്
(ീമതി.ശി+ പി.എസ് ബ-.േകരള ൈഹേ�ാടതി ./ാെക ഫയൽ െച4 WP(C)No.17586/2021
െല 01.09.2021 െല വിധിന�ായEിെല നിർേദശം നടFിൽ വGEി ഉEരവ് IറെFKവിLM.

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വNF്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.81/2022/െപാ.വി.വ   തീയതി,തിGവനPIരം, 04/01/2022

  പരാമർശം:- 1. (ീമതി.ശി+ പി.എസ് സമർFി# 13.08.2021 െല റിവിഷൻ ഹർജി(എVിബിW്
പി11)

2. (ീമതി.ശി+ പി.എസ് ബ-.േകരള ൈഹേ�ാടതി ./ാെക ഫയൽ െച4
WP(C)No.17586/2021 െല 01.09.2021 െല വിധിന�ായം.

3. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYZെട 28.10.2021 െല ഡിജിഇ/7653/2021-ഇഎം1
ന/ർ കE്

4 ഒWFാലം ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസZെട 16.11.2021 െല ബി5-829/2021 ന/ർ
കE്

5 പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYZെട 27.11.2021 െല ബി5/15150/2021
ന/ർ കE്

ഉEരവ്

          പാല�ാട് 
�ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ "ളിെല എ#.്എസ്.ടി (ഇം&ീഷ)് (ീമതി.ശി+
പി.എസ് ബ-.േകരള ൈഹേ�ാടതി ./ാെക ഫയൽ െച4 WP(C)No.17586/2021 െല 01.09.2021
െല വിധിന�ായEിൽ ഹർജി�ാരി സമർFി# എVിബിW് പി1 1 റിവിഷൻ ഹർജി, ഹർജി�ാരിെയ^ം
മാേനജേര^ം ഈ േക`മായി ബaെFbവെര^ം ഉചിത മാർേഗണ േകb് തീർFാLdതിന് ഒdാം
എതിർ കeിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ െസfbറി�് നിർേദശം നgിയിGM. ആയതിൻ iകാരം
ഈ േക`മായി ബaെFbവGെട വാദം jഗിൾ മീW് വഴി 03.12.2021ന് േകm. ഹർജി�ാരി^െട
വാദം nവെട േചർLM. 
            "എ)പാല�ാട് ജി\യിൽ ഒWFാലം വിദ�ാഭ�ാസ ജി\യിop 
�ടീരി പി.ടി.എം
ൈഹqളിൽ 2016-17 ൽ അsവദി# അധിക എ#.്എസ് ഇം&ീഷ് തtികയിൽ 01/06/2016 ന്
ഹർജി�ാരിെയ നിയമിu. ഈ നിയമനം ഒWFാലം ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസZെട 28/01/2017 െല
െക.ഡിസ് ബി5/3089/16 ന/ർ ഉEരv iകാരം നിരസിu. ഈ ഉEരവിെനതിെര മാേനജർ
സമർFി# അFീൽ 24/05/2017 െല െക.ഡിസ് ബി5/3431/17 ന/ർ ഉEരv iകാരം പാല�ാട്
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYർ 09/11/2016 െല ഗവ. സർ Lലർ 951951/െജ2/16/െപാ.വി.വ സർLലർ
അsസരി#് സംരeിത അധ�ാപകെര മാwേമ നിയമി�ാx എd കാരണEാൽ നിരസിu. 
           ബി) 2018-19 അധ�യന വർഷEിൽ എ#.്എസ്.എ ഇം&ീഷ് വിഷയEിന് ഒG അധിക
തtിക yടി അsവദിLക^zായി. 08/03/2019 െല െജ2/57/2019/െപാ.വി.വ ന/ർ ഗവ.
സർLലറിെന അടി{ാനെFKEി ഹർജി�ാരി^െട നിയമനം 0 1 / 0 6 / 2 0 1 6 .തൽ
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അംഗീകരിLdതിനായി Iന:സമർ Fിuെവ|ിoം 2 0 1 6 - 1 7 അധ�യന വർഷEിൽ അധിക
എ#്.എസ്.എ (ഇം&ീഷ)് തtിക അsവദി#ിbി\ എd കാരണEാൽ 03/04/2019 െല
ബി5/2136/19/െക.ഡിസ് ന/ർ ഉEരviകാരം ഒWFാലം ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
നിരസിLകയാ}zായത.് ഈ ഉEരവിെനതിെര പാല�ാട് ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറYർ�്
സമർFി# അFീൽ 26/ 1 1 /2019 െല ബി5/8027/19/െക.ഡിസ് ന/ർ ഉEരv iകാരം
നിരസിLകയാ}zായത.് 2014-15 വർഷEിൽ അsവദി#ിGd�ം അധ�ാപക നിയമനം
നടdിെ\|ിoം �ടർdിGd�മായ അധിക തtിക 2 0 1 6 - 1 7 ൽ അsവദി#ത്
നിയമാs~തമെ\Mpതിനാൽ 0 1 / 0 6 / 2 0 1 6 .തop ഹർജി�ാരി^െട നിയമനം
അംഗീകരിLdതിsp അFീൽ നിരസിLകയാ}zായത്. ഈ ഉEരവിെനതിെര സമർFി#
റിവിഷൻ െപWീഷൻ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYZെട 1 8 / 0 6 / 2 0 2 0 െല
ഇ.എം(1)/13051/2019/ഡി.ജി.ഇ/െക.ഡിസ് ന/ർ ഉEരv iകാരം നിരസിu. 
         സി) 2014-15 ൽ അsവദി# അധിക തtിക ശരിയ\ എd�െകാz് 2015-16 oം 2016-17
oം �ടർd എ#.്എസ്.എ (ഇം&ീഷ)് തtികയിെല 0 1 / 0 6 / 2 0 1 6 െല നിയമനം
അംഗീകരി�ാനാവിെ\Mp വിചിwമായ വാദഗതിയാണ് നിയമനം നിരസിLdതിsം ബaെFb
അFീoകൾ പരിഗണി�ാതിരിLdതിsം കാരണമായിരിLdത്. 2014-15 േലാ 20 15 - 16 േലാ
അsവദി�െFb തtികയിൽ അധ�ാപക നിയമനം നടEിയിGdി\ എdത് ശരിയാണ.് 2014-15
െല^ം 2015-16 െല^ം തtിക നിർ�യ ഉEരvകളിൽ അധ�ാപക നിയമനം നടEിയിbിെ\Mp
കാരണEാൽ അsവദി�^ം �ടGd�മായ എ#.്എസ്.എ (ഇം&ീഷ)് തtിക റ�്
െച�െFേടzതാെണ|ിൽ അEരം ഒG നടപടി സ�ീകരിേ�zതാണെ\ാ. 2016-17 ൽ മതിയായ
എ�ം വിദ�ാർ�ിക�ം {ല സൗകര�v.z് എd യാഥാർ��ം കണ�ിെലKE് അർഹതെFb
അധിക ഡിവിഷsം അധിക തtിക^ം അsവദിേ�z�ം, ആയത് അsവദി#ിmp�മാണ്. ഈ
തtികയിെല നിയമനം അംഗീകരി�ാനാവി\ എd തീGമാനം സാമാന�നീതിLം സർ�ാർ
ഉEരvകൾLം വിG�മാണ.് വിദ�ാലയEിേല�് അsവദി# എ\ാ തtികകളിേലLം 1 : 1 എd
അsപാതം പാലിuെകാz് സംരeിത അധ�ാപകെര 08/03/2019 െല െജ2/57/2019/െപാ.വി.വ നം.
ഗവ. സർLലർ iകാര.p സത�itാവന പരിഗണി#് നിയമി#ിmz.് എ#്.എസ്.എ (ഇം&ീഷ)്
തtികയിൽ സംരeിത അധ�ാപിക 22/07/2019 ൽ മാwമാണ് േജാലിയിൽ iേവശി#ിmpത്
എd� െകാz് 2016-17 .തൽ നില നിd് വGd�ം 01/06/2016 .തൽ നിയമനം ലഭി#്
േസവനEിൽ �ടGd�മായ ഹർജി�ാരി^െട നിയമനം നിരസിLdത് സർ�ാർ ഉEരവിന്
വിG�മായ നടപടിയാണ.് 
      അ�െകാz് .കളിൽ വിവരി#ിരിLd വ�തകൾ കണ�ിെലKE് പി.ടി.എം.എ#്.എസ്.എസ്

�ടീരിയിൽ 01/06/2016 .തൽ എ#.്എസ്.എ ഇം&ീഷ് അധ�ാപികയായി േജാലിയിൽ �ടGd
ഹർജി�ാരി^െട നിയമനം അംഗീകരിLdതിന് ഒWFാലം ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേ�ശം
നൽകി ഉEരവാകണെമd് അേപeിLM.” 
2) മാേനജGെട വാദം nവെട േചർLM. 
           "എ) പാല�ാട് ജി\യിൽ ഒWFാലം വിദ�ാഭ�ാസ ജി\യിop 
�ടീരി പി.ടി.എം
ൈഹqളിൽ 20 1 6 - 1 7 അ��യന വർഷം 01 /06 /2016 .തൽ (ീമതി.പി.എസ്.ശിൽFെയ
നിയമി#ിGM. ഈ നിയമന ഉEരവ് ഒWFാലം വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസZം, പാല�ാട് െഡപ�bി
ഡയറYZം നിരസിu. എdാൽ ഗവൺെമ�ിെ� ഓർഡZകളിൽ പറ^d iകാരം 2016-17
വർഷ�ളിൽ നിയമി# നിയമന�ൾ അംഗീകരിLdതിsേവzി 2017-18, 2018-19 എdീ
വർഷ�ളിൽ ഉzായ Iതിയ തtികകൾ 19/06/2019 െല സത�വാ��ലEിൽ സംരeിത
അ��ാപകെര സംരeിuെകാpാെമd് മാേനജർ സ�തിLക^ം അ� iകാരം
(ീമതി.ശിൽF.പി.എസ് നിയമനം അംഗീകരി�ാൻ വേരാട് െക.പി.എ#്.എസ്.എസ് ഹയർ
െസ��റി qൾ സംരeിത അ��ാപിക (ീമതി. സിനി രാഘവൻ 22/07/2019 .തൽ േജാലിയിൽ
iേവശിLക^ം േജാലിയിൽ �ടGക^ം െച�M. 
         ബി) ആയതിനാൽ 2015-16 വർഷEിെല �ാഫ് ഫിേVഷൻ ഉEരവ് നം. ബി5/3752/2015
തി�തി 13/04/2016 ൽ തtിക അsവദി#ിmpതാണ്. എdാൽ 01/06/2016 .തൽ നിയമി# (ീമതി.
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ശിൽF.പി.എസ് എd അ��ാപിക�് നിയമനാംഗീകാരം ലഭിLdതിs േവzി തtിക
നിലനിൽLക^ം, മാേനജർ ഗവൺെമ�് ഓർഡZകളിൽ പറ^d നിർേ�ശ�ൾ അsസരിLക^ം
അ�iകാരം സംരeിത അ��ാപികെയ നിയമിLക^ം െച4ിGM. 
         സി) ആയതിനാൽ 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ നിലനിdിGd തtികയിൽ 2016-17 െല
Iതിയ തtിക എെd�തിയത് മാFാ�ി തരണെമd് അേപeിLM. അ� വർഷമായി
ശ/ളമി\ാെത േജാലിയിൽ �ടGd (ീമതി. ശിൽF.പി.എസ് െ� 01/06/2016 .തop നിയമനം
അംഗീകരിLdതിനാവശ�മായ ഉEരvzാവണെമd് അേപeിLM.” 
3 )   െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYർ, ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ , വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYർ
എdിവGെട റിേFാർb് nവെട േചർLM. 
       "എ) 
�ടീരി, പി.ടി.എം ൈഹqളിൽ 01/06/2016 .തൽ എ#.്എസ്.ടി (ഇം&ീഷ)് Iതിയ
തtികയിൽ (ീമതി. ശി+.പി.എസിെന നിയമി#് മാേനജർ അംഗീകാരEിനായി അേപe
സമർFി#ിGM. ടിയാരി^െട നിയമനാംഗീകാരം പരിഗണിLd സമയE് (2016-17 ൽ) 2015-16 െല
തtിക നിർണയം �ടGകയായിGM (GO(P) 134/16/G.Edn തിയതി 05/08/2016 iകാരം). 
      ബി) 2016-17 വർഷEിൽ തtിക നിർണയം നട�കേയാ Iതിയ തtിക അsവദിLകേയാ
െച4ിGdി\. ടി qൾ 1979 s േശഷം ആരംഭി# Iതിയ qളാണ.് ഇEരം q�കളിൽ 2016-17
.തൽ ഉzാNd ഒഴിvകൾ സംരeിതാധ�ാപകെര െകാz് നികേEzതാണ് എd 09/11/2016
െല െജ2/951951/2016/െപാ.വി.വ സർLലർ iകാരം നിർേ�ശം ഉzായിGdതിനാൽ (ീമതി.
ശി+.പി.എസിെ� നിയമനം ഈ ഓഫീസിൽ നിMം നിരസി#ിGM. ടിയാരി െക-െടW് േയാഗ�ത
േനടിയിmം ഉzായിGdി\. (ബി5/3089/16/െക.ഡിസ് തീയതി 28/01/2017) നിയമനാംഗീകാരം
നിരസി#തിെനതിെര മാേനജർ സമർFി# അFീൽ ഇേത കാരണEാൽ പാല�ാട് ജി\ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസZം നിരസി#ിGM. (ബി5/3431/17 തീയതി 24/05/2017) ഡി.ഡി.ഇ പാല�ാട്) 
       സി) പിdീട് 2016-17 െല തtിക നിർണയം ഈ ഓഫീസിെല ബി5/7658(1)/17 തിയതി
14/12/2017 iകാരം അsവദിLക^ം രz് അധിക ഡിവിഷൻ അട�ം 2 9 ഡിവിഷsക�ം
അsബa തtികക�ം അsവദി#ിGM. എdാൽ എ#.്എസ്.ടി ഇം&ീഷ് വിഷയEിൽ അധിക
തtിക അsവദി#ിGdി\. 2016-17 ൽ അsവദി# തtികക�ം നിയമന തീയതിയിൽ (01/06/2016
ന)് (ീമതി. ശി+.പി.എസ് ഉൾെFെട േജാലി െച4ിGd അധ�ാപകGെട എ�vം താെഴ പറ^ം
iകാരമാണ്.
2016-17 HST (PS) HST

(NS)
HST (Maths) HST (SS) HST (Eng) Total

അsവദി# തtിക 5+1 4 7 6+1 7 31
േജാലി െച�dവGെട എ�ം
(നിയമിത ഉൾെFെട)

6 4 8 7 7 32

തtിക നിർണയ iകാരം HST (PS), HST (SS) എdീ അധിക തtികകൾ ആണ്
അsവദി#ിGdത്. HST (Eng) അധിക തtിക അsവദി#ിGdി\. എ|ിoം വിഷയാsപാത
iകാരം (ീമതി. ശി+¦് നിലനിൽ�ാൻ തtിക ഉzായിGM. HST (Maths) ൽ ഒG ടീ#ർ
അധികം നിൽLdത് , 01/06/2016 .തൽ നിയമി#, അംഗീകാരം ഇ\ാE അധ�ാപികയാണ.്
ആയതിനാൽ ടിയാരിെയ ഇം&ീഷിേല�് അ§ജ�് െച4് നിർേEzതി\. 
         ഡി) അധിക തtിക അsവദി#ിbി\ എ|ിoം (ീമതി. ശി+.പി.എസ് ന് തtിക
ലഭ�മായിGM. മാേനജGെട നിയമന ഉEരവിൽ െതW് വdതാെണMം ./് നിലനിdിGd
തtികയിലാണ് നിയമനം നടEിയിരിLdെതMം കാ}ക^zായി. 2014-15 ൽ അsവദി#
7-◌ാമെE ഇം&ീഷ് തtികയിൽ (ീ.വിേവക്.സി എdയാൾ�് അംഗീകാരം ലഭി#ിmpതിനാൽ
2013-14 ൽ നിലവിozായിGd 6-◌ാമെE തtികയിലാണ് നിയമനം എd് കാ}M. 
        ഇ) ഇത് സംബaി#് മാേനജർ 23/03/2018 െല M/169/17-18 കE് iകാരം വിശദീകരണം
നൽകിയിGM. 02/06/2014 ന് ടി qളിെല എ#.്എസ്.ടി ഇം&ീഷ് അധ�ാപകൻ (ീ. സാജിദ.്െക,
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പി.എസ്.സി നിയമനം ലഭി#് േപായ ഒഴിവിൽ 2013- 14 ൽ Iതിയ തtികയിൽ നിയമനം
നടEിയിGd (ീമതി. സിനി.എ.എസിെന 02/06/2014 .തൽ ഈ റ©ലർ ഒഴിവിേല�് മാWി
നിയമി#ിGM എMം അധിക തtിക സംരeിതാധ�ാപകർ�് ആയി ഒഴി#ിKക^ം െച4തായി
മാേനജർ അറിയി#ിGM. സംരeിതാധ�ാപകെര ലഭി�ാEതിനാലാണ് (ീമതി.ശി+.പി.എസ് െന
01/06/2016 .തൽ നിയമി#ത് എd് മാേനജർ അറിയി#ിmz.് 
പിdീട് മാേനജർ ഈ qളിൽ സംരeിതാധ�ാപകെര നിയമിLക^ം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറYർ�് നിയമനാംഗീകാരം ലഭിLdതിന് അFീൽ സമർFിLക^ം െച4ിGM. എdാൽ
സംരeിതാധ�ാപക നിയമനം നടEിയത് 2019 ൽ ആയതിനാൽ 01/06/2016 .തop നിയമനം
അംഗീകരി�ാൻ കഴിയി\ എd് കാണി#് അFീൽ നിരസി#ിGM.(EM(1)/13051/2019/DGE/K.Dis.
തിയതി 18/06/2020) 
       എഫ്) 2016-17 .തൽ 2019-20വെര i�ത qളിൽ 8 അധിക തtികകൾ അsവദിLക^ം
KER അധ�ായം XXI Rule 7(2) iകാരം 1:1 അsപാതം പാലി#് 4 സംരeിതാധ�ാപകെര മാേനജർ
നിയമിLക^ം െച4ിmz.് ടി qൾ I�തായി ആരംഭി#തായ� െകാz് KER അധ�ായം XXI Rule
7 ( 3 ) iകാരം മെWാG സംരeിതാധ�ാപകേന^ം നിയമി#ിmz.് ആെക 4+1 =5
സംരeിതാധ�ാപകGം ഇേFാൾ േജാലിയിൽ �ടGMz.് സംരeിത അധ�ാപക നിയമന ചbം
³ത�മായി പാലി#ിmെzMം (ീമതി. ശി+ പി.എസ് െ� നിയമന തിയതിയിൽ ടിയാരി�് തtിക
ലഭ�മാണ് എd വിവരvം റിേFാർb് െച�M.”

               

               4)      േമ+റ´ വ�തകൾ ഹിയറിങ് സമയെE വാദം, ഹാജരാ�െFb േരഖകൾ,
ബaെFb ചb�ൾ/ ഉEരvകൾ എdിവ^െട അടി{ാനEിൽ പരിേശാധിu.
ഹർജി�ാരിയായ (ീമതി.ശി+.പി.എസ് െന 0 1 / 0 6 / 2 0 1 6 .തൽ നിയമി#ത്
അംഗീകരി�ണെമdതാണ് ആവശ�ം. നിയമനം നൽകിയ തtിക 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ
നിലനിdിGdതാെണMം ആയത് 2016-17 ൽ അധികതtിക അെ\Mം, (ീമതി.ശി+.പി.എസ്
െന നിയമി#ത് അധികതtികയിലാെണdത് മാFാ�ി നൽകണെമMം ആയത് റ©ലർ ഒഴിവായി
കz് അംഗീകരി�ണെമMം മാേനജർ അറിയി#ിmz്. ഈ വാദ�ളിൽ നിMം 2016-17 ൽ
ഹർജി�ാരിയായ (ീമതി.ശി+െയ നിയമി# ഒഴിവിെ� സ�ഭാവം സംബaി#്
തീGമാന.zാേകzതാെണM േബാ��െFm. ഇ�ാര�Eിൽ മാേനജZെട വിശദീകരണം വാ�ി
പരിേശാധി# േശഷം വിദ�ാഭ�ാസ അധി³തർ ലഭ�മാ�ിയ റിേFാർmകൾ iകാരം, 2013-14 ൽ Iതിയ
തtികയിൽ നിയമനം നടEിയിGd (ീമതി.സിനി.എ.എസിെന 02/06/2014 ന് ടി qളിെല
എ#്.എസ്.ടി ഇം&ീഷ് അധ�ാപകൻ (ീ.സാജിദ.്െക, പി.എസ്.സി നിയമനം ലഭി#് േപായ റ©ലർ
ഒഴിവിേല�് 02/06/2014 .തൽ മാWി നിയമി#ിGM എMം, �ടർd,് (ീമതി.സിനി.എ.എസ്
നിലനിd അധിക തtിക 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ �ടർdതിലാണ് (ീമതി.ശി+െയ
01/06/2016 .തൽ നിയമി#ത് എMം വ�·മാNM. 
               5) 2011-12 .തൽ 2015-16 വെര തtികനിർ�യം ഓേരാ വർഷvം �ാW�bറിയായി
സം{ാനE് നട�കേയാ അതsസരി#് തtികകൾ അsവദിLകേയാ ഉzായി\. ചില
േക`കൾ ഉzായത് േകാടതി ഉEരvകൾ �ലം റ�ാ�െFm. i�ത കാലയളvകളിൽ
നിയമി�െFbവGെട നിയമനാംഗീകാരം നൽNd വിഷയEിൽ നിലനിd അനി¸ിതത�ം
ഒഴിവാLdതിനായി മാർ¹നിർേ�ശം നൽകെFb ഉEരവാണ് 29.1.2016െല ജി.ഒ(പി)
29/2016/െപാ.വി.വ.i�ത ഉEരവിºെട I�തായി `അധിക തtിക അsവദിLdതിs വ�വ{
െച4ിGdി\. പെe, അധിക തtിക അsവദിu കിmെമd് iതീeയിൽ നിയമി�െFbവർ�്
i�ത ഉEരവിൽ നിർേ�ശി�െFb േറേഷ�ാ iകാരം നിലനിൽ�ാൻ തtിക ലഭ�മാNdപeം
അംഗീകാരം നൽകാൻ നിർേ�ശിLകയാ}zായത.് nG�Eിൽ, അധിക തtിക അsവദിu
കിmെമd iതീeയിൽ നിയമി�െFbവർ�് അംഗീകാരം ലഭിuകഴി^േ/ാൾ മാwേമ അവിെട ഒG
അധിക തtിക ~¼ി�െFKd സാഹചര�ം ഉzാNM½. 
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               6) ഇവിെട, 2013-14 ൽ I�തായി അsവദിu കിmെമd് iതീeി#ിGd അധിക
തtികയിൽ നിയമിതയായ (ീമതി.സിനി.എ.എസിെന 02/06/2014 ന് ടി qളിെല എ#.്എസ്.ടി
ഇം&ീഷ് അധ�ാപകൻ (ീ.സാജിദ.്െക, പി.എസ്.സി നിയമനം ലഭി#് േപായ റ©ലർ ഒഴിവിേല�്
02/06/2014 .തൽ മാWി നിയമി#ിGM എdാണ് റിേFാർmpത.് i�ത അധിക തtികയിൽ
(ീമതി.സിനി.എ.എസിന് അംഗീകാരം ലഭി#ിGM എ|ിൽ മാwേമ ആ അധികതtിക നിലവിൽ
വGM½. ഇെ\|ിൽ, .¾ ¿ചിFി#�േപാെല ഉൾെ�ാpാൻ അ��ാപകരി\ാEതായ അധിക
തtികകൾ 29.1.2016െല ജി.ഒ(പി) 29/2016/െപാ.വി.വ  െല ഖÀിക II(3)-െല വ�വ{കൾ iകാരം
സംജാതമാNdി\. സംജാതമാകാE തtിക 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ �ടർM എd
അവകാശവാദം നിലനിൽLd�മ\. അ�െകാz,് 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിൽ i�ത തtിക
�ടരാനാകാEതിനാൽ 2016-17 ൽ ഹർജി�ാരിയായ (ീമതി.ശി+െയ നിയമി# ഒഴിവ് ഒG
അധികതtിക മാwേമ ആNM½. ഇേത കാÁFാടിലാണ് (ീമതി. ശി+െയ അധികതtികയിൽ
നിയമിuെകാz് െക.ഇ.ആർ അ��ായം XIV A ചbം 7 അsശാസിLdവിധം മാേനജർ േഫാം.
27-ൽ നിയമന ഉEരവ് നൽകിയിmpത.് മാേനജർ നൽകിയ നിയമന ഉEരവ് അ�ാലE്
നിലവിലിGd സാഹചര�Eിൽ   fമiകാരമായിGM.  അ�െകാz്, fമiകാര.p i�ത
നിയമന ഉEരവ് I�േ�zതിെ\Mം നിലവിലിരിLd നിയമന ഉEരവിന് അs~തമായി മാwം
അംഗീകാരം നൽNd വിഷയം പരിേശാധി�െFേടzതാെണMം വ�·മാNM. 
               7) േമൽ സാഹചര�Eിൽ 01/06/2016 .തop ഹർജി�ാരി^െട അധികതtികയിെല
നിയമനം മÄവിധEിൽ fമiകാരെമ|ിൽ 06.02.2021-െല ജി.ഒ(പി) 04/2021/െപാ.വി.വ -െല
വ�വ{കൾ iകാരം അംഗീകരിLdതിsp നിർേ�ശം ഒWFാലം ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർL
നൽകി, എVിബിW.്പി.11 റിവിഷൻ ഹർജി തീർFാ�ി, അiകാരം പാല�ാട് 
�ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ
"ളിെല എ#.്എസ്.ടി (ഇം&ീഷ)് (ീമതി.ശി+ പി.എസ് ബ-.േകരള ൈഹേ�ാടതി ./ാെക
ഫയൽ െച4 WP(C)No.17586/2021 െല 01.09.2021 െല വിധിന�ായEിെല നിർേദശം നടFിൽ
വGEി ഉEരവ് IറെFKവിLM. yടാെത, .കളിൽ ഖÀിക 6-ൽ iതിപാദി# നിരീeണ��െട
അടി{ാനEിൽ 2013-14, 2014-15, 2015-16 വർഷ�ളിെല തtികനിർ�യ ഉEരvകൾ
Iനഃപരിേശാധന നടേEz�ം, i�ത വർഷ�ളിൽ അധികതtിക fമവിG�മായി
അsവദി#ിmെzM േബാ��െFKdപeം, ആയവ റ�ാ�ി I��ിയ തtികനിർ�യ
ഉEരvകൾ രzാÁÆpിൽ ഒWFാലം ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ IറെFKവിേ�zതാണ്.

(ഗവർണZെട ഉEരവിൻ iകാരം)
അനിൽ Nമാർ എസ്.വി

േജായി�് െസfbറി

അഡ�േ�W് ജനറൽ, േകരള, എറണാNളം(ആ.ഖ കE് സഹിതം)
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYർ, തിGവനPIരം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYർ, പാല�ാട്
ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒWFാലം
iിൻസിFൽ അ�ൗz�് ജനറൽ(ആഡിW)്, േകരള, തിGവനPIരം
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