
 

"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട്, വ!"ി വി ആർ സി എം % പി &ൾ മാേനജർ ഫയൽ െച. റി0് ഹർജി നം.
21442/2020 േ7ൽ ബ9. ൈഹേ�ാടതി <റെ�=വി> 12.10.2020- തീയതി വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി ഉBരവ്
<റെ�=വിCD.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.146/2022/െപാ.വി.വ   തീയതി,തിHവനI<രം, 07/01/2022

  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട്, വ!"ി വി ആർ സി എം % പി &ൾ മാേനജർ സർ�ാരിൽ ഫയൽ െച.
12/09/2020 തീയതിയിെല നിേവദനം(Ext.P5).

2. ബ9. േകരള ൈഹേ�ാടതി%െട 12.10.2020-െല W.P.(C) No. 21442/2020 േ7WX
വിധിന�ായം.

3. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[\െട 13/01/2021 തീയതിയിെല ആർ എ(1)/211293/2020/ഡിജിഇ
ന^ർ കB്.

4. െകാ!േ_ാട് ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ\െട 05/01/2021, 13/09/2021തീയതികളിെല
ബി/1442/2020 ന^ർ കaകൾ.

ഉBരവ്

     പാല�ാട്, വ!"ി വി ആർ സി എം % പി &ൾ മാേനജർ ഫയൽ െച. റി0് ഹർജി നം. 21442/2020
േ7ൽ ബ9. ൈഹേ�ാടതി <റെ�=വി> പരാമർശം 2 വിധിന�ായBിൽ ഹർജി�ാരൻ സമർ�ി> Ext.P5
നിേവദനം(പരാമർശം 1) ഹർജി�ാരെന േക0് തീർ�ാ�ണെമc് 1 -◌ാ◌ം എതിർ കeിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
വ��് െസf0റിg് നിർേhശം നൽ�ക%iായി. അkകാരം ഈ േകmമായി ബnെ�0വHെട വാദം
16.9.2021 ന് oഗിൾ മീq് സംവിധാനം വഴി േകs.

2.     ഹർജി�ാരെt വാദം uവെടേചർCD .

               എ) വ!"ി വി. ആർ. സി. എം. %. പി &ളിെt 2017-18 െല തvിക നിർwയ ഉBരവ്
07/07/2017 ന് െകാ!േ_ാട് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ\െട ദീ. തീ. ബി./ 1256/2017 എc
ഉBരവ് kകാരം 16 %. പി. എസ്. ടി തvിക%ം 15 എൽ. പി. എസ്. ടി തvിക%ം െമാBം 31 തvിക
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[\െട 20/06/2017 െല പരിപxം നം. എ>് 2/34017/17/ഡി. പി. ഐ എc
ഉBരവ് kകാരം തvിക നിർwയ ഉBരവ് <റെ�=വി>ിHD. ആയതിzേശഷം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[\െട
23/11/2017 െല പരിപxം നം. എ>് 2/81000/17/ഡി. പി. ഐ എc ഉBരവ് kകാര{ം
07/07/2017 െല തvിക നിർwയ ഉBരവിൽ അzവദി> 16 %. പി. എസ്. ടി തvിക%ം 15 എൽ. പി.
എസ്. ടി തvിക%ം െമാBം 31 തvികകൾ അzവദി>് െകാ!േ_ാട് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ\െട നം . ദീ.
തീ. ഡി / 1256/2017(1) തീ|തി 03/11/2017 എc ഉBരവ് kകാരം തvിക നിർwയ ഉBരവ്
അzവദി} ഉBരവായിHD .

               ബി) പിcീട്, വർഷ"ൾC േശഷം 10/06/2020 ന് െകാ!േ_ാട് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസ\െട ബി/7035(1)/2019 എc ഉBരവ് kകാരം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ[\െട കB് നം. ബി.
3/19451/2017 എc ഉBരവിെന ആ~ദമാ�ി %. പി. എസ്. ടി 15 തvിക%ം എൽ. പി. എസ്. ടി 15
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തvിക%ം എc kകാരം െമാBം 30 തvികകളായി �ൻപ് അzവദി>ിHc 31 തvികകളിൽ നിDം ഒH %.
പി. എസ്. ടി തvിക െവ0ിCറ>് <നർ ഉBരവായി. ആയതിന് kധാന കാരണം 5- ◌ാ◌ം തരBിൽ 165
വിദ�ാർ�ിക�െട അംഗസംഖ� kകാരം 6 തvികകൾ അzവദി>ിHcത് 5 തvികകൾ�് മാxേമ അർഹത%�
എcതിെt അടി�ാനBിലാണ്. എcാൽ വിദ�ാഭ�ാസ അവകാശ നിയമ kകാരം ഒH &ളിന് േവi
നിയമാവലിക�ം നിലവാര"�ം എc ഉBരവിൽ േരഖെ�=Bിയതിൽ വിദ�ാർ�ിക�െട അംഗസംഖ� 150 ന്
�കളിൽ 5+ ഒH kഥമ അധ�ാപകൻ എcാണ് കാ�cത്. അBരBിWX നിഗമനBിലാണ് 31 തvികകൾ
അzവദി>ിsXത്.

               സി) തvിക നിർwയ ഉBരവിെല അപാകതകൾ പരിേശാധിCcതിന് 10% ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർCം 100% പരിേശാധിCcതിന് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ[ർCം െക. ഇ. ആർ kകാരം അതാ�
വർഷെB തvിക നിർwയ ഉBര{കളിെല അപാകതകൾ പരിേശാധിCcതിന് അധികാര�i്. എcാൽ
ആയതിന് സമയ പരിധി%ം ച0Bിൽ നി�ർഷി>ിsi്. റി0് ഹർജിെ�ാ�ം സമർ�ി>ിsX 2004 (2) െക. എൽ.
ടി 1051 എc േകാടതി ഉBരവിൽ k�ത നിബnന ഉBരവായിsi്. ഈ വിദ�ാഭ�ാസ �ാപനBിൽ
2017-18 അധ�യന വർഷBിൽ േബാഗസ് അ�ിഷൻ നടBിയതാേയാ നടcതാേയാ ഉBര{കളിെലാDം
പരാമർശി>ിsമി!. 07/07/2017 െല തvിക നിർwയ ഉBരവിെt അടി�ാനBിൽ 31 തvികകളിൽ
അധ�ാപകെര ഉൾെകാXി>് മാേനജർ അധ�ാപക നിയമനം നടBിയിsi്. മാx{മ! kഥമാധ�ാപകന് �ാ�്
ചാർ�ിൽ നിDം ഒഴിവാ�ിയ തvിക%ം നിലവിWi് . ആയ� െകാi് When the staff fixation
order permits appointment of required number of staff, the manager will
have to make the appointment in existing vacancies and exercise of the,
power of the manager എc തത�kകാരം മാേനജർ നിയമി> 01/06/2017 െല നിയമന"ൾ
07/07/2017 Wം 03/11/2017 Wം ഉBരവായ തvിക നിർwയ ഉBര{കൾ kകാരം നിയമന"ൾ
അംഗീകരിCcതിന് ഉBരവാകണെമDം അേപeിCD.

               ഡി) ഓഡിq് തട�Bിൽ �ചി�ി>ിsX ഉ\� �ൾൈടം അധ�ാപക നിയമനം ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസം
അംഗീകരി} ഉBരവായതിന് പാർൈടം ഉർ� തvികയായി മാqി ഉBരവ് നൽകിയ െക . ഇ . ആർ അധ�ായം
23 Rule 6C യിെല പരാമർശം താ_�െട �� പരിേശാധനgായി താെഴ െകാ=CD .

               6. C In an upper primary School or Upper Primary Section of
High School, where any of the languages other than regional; languages
or mother tongue is first introduced in standard V there shall be not less
than [12 pupils] learning the language in that Standard. When once it is
introduced in Standard V there shall be atleast half the number of pupils
to learn that language in Standard VI or the total number [in Standards V,
VI and VII] shall not be less than 30.

 

               ഇ) േമൽ പറ� �ൾ അzസരി>് െമാBം 5,6,7 എcീ �ാ�കളിൽ 34 വിദ�ാർ�ികൾ (
12+10+12) ഉ\� അധ�യനം നടaDi്. ആയ� െകാi് ഉ\� തvിക �ൾൈടം ആയി അzവദി>്
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ[\െട ഓഡിq് തട�ം ഒഴിവാ�ാ{cേത%� .

േമൽ പറ� വ�തകൾ പരിേശാധി>് 2017-18 െല 07/07/2017 Wം 03/11/2017 Wം
ഉBരവായ തvിക നിർwയ ഉBരവ് നിലനിർBി വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ[\െട ഓഡിq് തട� kകാരം
െകാ!േ_ാട് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ തvിക നിർwയ ഉBരവ് ആെക 31 തvികകൾC പകരം 30
തvികകളായി െവ0ിCറ> നടപടി ഒഴിവാ�ി ഉBരവാകണെമDം തദzസരണ�X നിയമന"ൾ
അംഗീകരിCcതിzX ഉBര{iാകണെമDം അേപeിCD.
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3.       ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ\െട റിേ�ാർ0് uവെട േചർCD.

               എ) െകാ!േ_ാട് ഉപജി!�് കീഴിWX ഒH എ�ഡഡ് %. പി വിദ�ാലയമാണ് വി. ആർ. സി. എം.
%. പി. എസ് വ!"ി. 2017-18 വർഷെB ടി &ളിെല വിദ�ാർ�ിക�െട എwം താെഴ പറ%ം kകാരമാണ് .

 

Class I II III IV V VI VII Total
No. of students 84 91 120 107 165 148 173 888
ആയ� kകാരം 3 4 4 4 5 5 5 30
അzവദി> ഡിവിഷൻ  

15

 

15
 
 2017-18 വർഷെB �0ിക�െട എw kകാരം എൽ. പി. യിൽ 15 ഡിവിഷzം %. പി. യിൽ 15
ഡിവിഷzമാണ് അzവദി�ാ{cത്. എcാൽ 2017-18 വർഷെB തvിക നിർwയം ഈ കാര�ാലയBിൽ
നിDം െതqായി അzവദി>് നൽകിയത് താെഴ പറ%c രീതിയിലാണ്.
 
Class I II III IV V VI VII Total
No. of students 84 91 120 107 165 148 173 888
അzവദി> ഡിവിഷൻ 3 4 4 4 6 5 5 31
 15 16  
 
അzവദി> തvികകൾ

                              HM        - 1

                              LPSA   – 15

                              UPSA  – 16 
               ബി) തvിക നിർwയ ഉBരവ് നം. ദീ. തീ/ബി /1256/2017 തീയതി 07/07/2017
പിcീട് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[\െട 23/11/2017 െല പരിപxം ന^ർ എ>്
2/81000/2017/ഡി.പി.ഐ kകാരം 2017-18 വർഷെB തvിക നിർwയം ഈ കാര�ാലയBിൽ
നിDം ഉBരവ് ന^ർ ദീ.തീ./ബി/1256/2017(1) തീയതി 03/11/2017 ടി ഉBരവ് ന^റായി
പരി�രി>് നൽകിയത്. ഈ ഉBരവിWം െതqായി ഒH അധിക ഡിവിഷൻ %. പി. എസ്. എ തvിക
അzവദിCക%iായി.

 
Class I II III IV V VI VII Total
No. of students 84 91 120 107 165 148 173 888
അzവദി> ഡിവിഷൻ 3 4 4 4 6 5 5 31
 15 16  
 
തvിക

                              HM        - 1
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                              LPSA – 15 

                              UPSA – 15 എc രീതിയിലാണ്
            സി) ഈ കാര�ാലയBിൽ നിDം 2017-18 വർഷം നടBിയ തvിക നിർwയ ഫയWകൾ
പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ[\െട കാര�ാലയBിൽ നിDം പരിേശാധന നടBിയതിെt പരിേശാധനാ
റിേ�ാർ0ിൽ വി. ആർ. സി. എം %. പി. എസ് വ!"ി%െട 2017-18 വർഷെB തvിക നിർwയBിൽ
തട�വാദം ഉcയി>ിsi്. ഡി. ഡി. ഇ പറ�ിരിCc തട�വാദം 5- ◌ാ◌ം �ാ�ിൽ 1:30 അzപാത kകാരം
5 ഡിവിഷz മാxേമ അzവദി�ാൻ വ�വ�%�. ഡി. ഡി. ഇ പറ�ിരിCc തട�വാദം നിയമാz�തം
ശരിയായതിനാൽ വി. ആർ. സി. എം %. പി. എസ്. വ!"ി &ളിന് 5- ◌ാ◌ം �ാ�ിൽ 5 ഡിവിഷനാണ് അർഹത
. ആയതിനാൽ 2017-18 വർഷം വി. ആർ. സി. എം %. പി. എസ്. വ!"ി &ളിന് എൽ. പി. യിൽ 15 ഉം
%. പി യിൽ 15 ഉം ആണ് അzവദി�ാ{c ഡിവിഷൻ. ആയ�kകാരം 1-HM, 15-LPSA, 14-UPSA
എcീ തvികgാണ് അർഹത ( ഒH %. പി. എസ് എ>്. എം ആയി �ടHcതിനാൽ ) ആയതിനാൽ ഈ
കാര�ാലയBിൽ നിDം 2017-18 വർഷെB തvിക നിർwയം ഡി. ഡി.ഇ %െട നിർേhശBിന് വിേധയമായി
തിHBി നൽകി ഉBരവായത് fമkകാരമാണ്.

               ഡി) ആയ� kകാരം 1-HM, 14-LPSA, 15-UPSA ( എൽ. പി. എസ്. എ എ>്. എം
ആയതിനാൽ ) എcി"െന തvികയിൽ അzവദി>് ഉBരവ് നൽകി. മാേനജർ ഈ ഉBരവിെനതിെരയാണ്
സർ�ാരിേല�് ഹർജി സമർ�ി>ിരിCcത്. ഈ കാര�ാലയBിൽ നിDം 2017-18 വർഷെB വി. ആർ. സി.
എം %. പി. എസ് വ!"ി%െട തvിക നിർwയBിൽ അzവദി> ഡിവിഷzം തvിക%ം fമkകാരമ!ാെയc് ഡി.
ഡി. ഇ പറ%ക%ം ആയത് േബാധ�െ�=ക%ം വിദ�ാഭ�ാസ െഡപ�0ി ഡയറ[ർ നിർേhശിCക%ം െച.തിെt
അടി�ാനBിലാണ് ഈ കാര�ാലയBിൽ നിDം തvിക നിർwയ ഉBരവ് തിHBി നൽകിയത്.

               ഇ) ഈ രീതിയിൽ 14 %. പി. എസ്. എ അzവദിCേ^ാൾ ഈ &ളിെല 01/06/2017 െല
�ാഫ് ലി�് kകാരം അംഗീകാരം കി0ിയ 15 %. പി. എസ്. എ മാർ ഉi് . ആയതിൽ �നിയർ ആയ 15-
◌ാമെB %. പി. എസ്. എ ആയ മിനിജg് നിലനിൽCവാൻ തvിക ഇ!ാBതായി കാ�D. മിനിജg് നിയമനം
കി0ിയത് 08/06/2016 �തലാണ്. 2016-17 വർഷ{ം മിനിജg് നിലനിൽ�ാൻ തvിക ഇ!ാBത് ഡി.
ഡി. ഇ %െട ആഡിqിൽ തട�വാദം ഉcയി>താണ്. ആയതിെt അടി�ാനBിൽ ടിയാരി%െട ശ^ളം
തട�െവCക%ം െച.ിsi്. ആയതിെനതിെര ടിയാരി ഡ��. പി.( സി ) ഫയൽ െച�ക%ം െച.ിsi്.
WP(C) യിെല ഉBരവിന് വിേധയമായി നിലവിൽ ശ^ളം അzവദി>് നൽകിയിs�i്.

               എഫ്) അേതാെടാ�ം, മാേനജർ ഉ\� േപാ�് പാർ0് ൈടം ആ�ിയതിെന%ം ഹർജിയിൽ
പരാമർശി>ിHD. 2017-18 വർഷെB �ാഫ് ലി�് ആദ�ം നടBിയ ഉBരവിൽ �ൾ ൈടം ആയി തvിക%ം
പിcീട് പരി�രി>തിൽ പാർ0് ൈടം ആയാണ് നൽകിയത്. ഉ\� പഠിCc �0ിക�െട എwം.

                              5      6      7     Total

                              12   12    12      36

          ആയതിനാൽ പാർ0് ൈടം ഉ\� തvിക�ാണ് അർഹത എD¡ടി അ"െയ അറിയിCD .

               ജി) വിദ�ാഭ�ാസ െഡപ�0ി ഡയറ[\െട നിർേhശBിെt അടി�ാനBിൽ െതqായി നൽകിയിHc
തvിക നിർwയ ഉBര{കൾ തിHBി ഉBരവാ�cത് െക. ഇ. ആർ വ�വ�കൾ�് അz�തമാണ്.
അധികമായി അzവദി} നൽകിയ തvികയിൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽകിയിHD. നിയമനാംഗീകാരം റh്
െച�cതിന് ഡയറ[ർ �^ാെക െക. ഇ. ആർ വ�വ�കൾ kകാരം െkാേ�ാസൽ സമർ�ി>ിsെiDം ബ9.
േകരള ൈഹേ�ാടതി%െട ഇട�ാല ഉBര{ക�െട അടി�ാനBിൽ �കളിൽ പരാമർശി> രi് േപർCം ശ^ളം
നൽകിവHDെiDം റിേ�ാർ0് െച�D. സർ�ാർ ഉBരവ് 149/17, 22/01/2017 െല ഉBരവിന്
വിേധയമായാണ് ഈ ¢ളിെt 16-17, 17-18 വർഷ"ളിെല തvിക നിർwയം നടBിയിsXത്.

File No.GEDN-B3/154/2021-G.EDN



ആയതിനാൽ െക. ഇ. ആർ വ�വ�കൾ പാലി>ി0ിെ!c മാേനജ\െട വാദം നിലനിൽCcതെ!D ¡ടി റിേ�ാർ0്
െച�D.

 

               4.     സർ�ാർ ഇ�ാര�ം ഹിയറിങ് സമയെB വാദം, ഹാജരാ�െ�0 േരഖകൾ, ബnെ�0
ച0"ൾ/ ഉBര{കൾ എcിവ%െട അടി�ാനBിൽ വിശദമായി പരിേശാധി}. k�ത &ളിൻെq 2017-18
െല തvിക നിർwയ ഉBര{കൾ ര¤ തവണയായി 07/07/2017 Wം 03/11/2017 Wം
ഉBരവായിsെiDം ആയവ നിലനിർBി നൽകണെമDം അവ വർഷ"ൾC േശഷം 10/06/2020 ന്
വീ¤ം <നഃപരിേശാധി} <റെ�=വി>തായ ഉBരവ് റhാ�ണെമc�മാണ് ഹർജി�ാരെt ആവശ�ം. ഇ�ാര�ം
പരിേശാധിCേ^ാൾ 2017-18 െല തvിക നിർwയം നടBി 07/07/2017-ൽ ഉBര{ <റെ�=വി>�
kകാരം 16 %.പി.എസ്.ടി തvിക%ം 15 എൽ.പി.എസ്.ടി തvിക%ം (െമാBം 31 തvികകൾ)
അzവദി>ിsXതായി കാ�D. പിcീട്, k�ത നിർwയBിൽ െത¦പqിെയD േബാ§�െ�0താ%ം ത¨ലം
2017-18 െല തvിക <നർനിർwയം നടBി 03/11/2017-ൽ ഉBര{ <റെ�=വി>� kകാരം 1
kഥമാ§�ാപക തvിക%ം 15 %.പി.എസ്.ടി തvിക%ം 15 എൽ.പി.എസ്.ടി തvിക%ം (െമാBം 31
തvികകൾ) അzവദി>ിsXതായി കാ�D. വീ¤ം നിർwയBിൽ െത¦പqിെയD േബാ§�െ�0താ%ം ത¨ലം
2017-18 െല തvിക <നർനിർwയം നടBി 10/06/2020-ൽ ഉBര{ <റെ�=വി>� kകാരം 1
kഥമാ§�ാപക തvിക%ം 14 %.പി.എസ്.ടി തvിക%ം 15 എൽ.പി.എസ്.ടി തvിക%ം (െമാBം 30
തvികകൾ) അzവദി>ിsXതായി കാ�D. 10/06/2020-ൽ <റെ�=വി> ഉBരവാണ്
ഹർജി�ിടയാ�ിയത്. ആയ� റhാ�ി �ൻ ഉBരവ് നിലനിർBണെമc് ഹർജി�ാരൻ ആവശ�െ�=cത്.

5.     ഹർജി�ാരൻ ഇ�ാര�ം ആവശ�െ�=cതിന് kധാന കാരണമായി ©iി�ാണിCcത് വിദ�ാഭ�ാസ
അവകാശ നിയമ kകാരം വിദ�ാർ�ിക�െട അംഗസംഖ� 150 ന് �കളിൽ 5+ ഒH kഥമ അധ�ാപകൻ എcാണ്
കാ�cത് എDം k�ത നിഗമനBിലാണ് 31 തvികകൾ അzവദി>ിsXത് എDമാണ്. ഈ വശം വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ പരിേശാധി>തായി കാ�cി!.  "if the strength of pupils exceeds 150 or 100
(as the case may be), one post of LPST/ UPST(as the case may be) shall
be sanctioned additionally by exempting the headmaster from class
charges" എc ആശയം ഉൾെ�ാªcതായ   െക.ഇ.ആർ അ§�ായം XXIII ച0ം 1(b)(iii), ച0ം
5(iv) എcീ ച0"ളിെല വ�വ�കൾ  ഉൾെ�ാ¤െകാi് 2017-18 െല തvിക <നർനിർwയം
നടBിയി0ിെ!Dം േബാ§�െ�=D.

6.      േമൽ വിവരി> സാഹചര�"ളിൽ െക.ഇ.ആർ അ§�ായം XXIII ച0ം 1(b)(iii), ച0ം 5(iv)
എcിവിട"ളിൽ വHBിയ േഭദഗതി%െട െവളി>Bിൽ 2017-18 െല തvിക <നർനിർwയം നടBി
രiാ«¬Xിൽ <��ിയ ഉBരവ് <റെ�=വിCcതിzX നിർേhശം െകാ!േ_ാട് ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർC നൽകി, പാല�ാട്, വ!"ി വി ആർ സി എം % പി &ൾ മാേനജർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി> പരാമർശം
1 (Ext.P5) നിേവദനം തീർ�ാ�ി അkകാരം ബ9ഃ ൈഹേ�ാടതി <റെ�=വി> പരാമർശം 2 വിധിന�ായം
നട�ിലാ�ി ഉBരവ് <റെ�=വിCD.

(ഗവർണ\െട ഉBരവിൻ kകാരം)
അനിൽ �മാർ എസ്.വി

േജായിt് െസf0റി

പകർ�്:- 
               അഡ�േ�q് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആ�ഖകB് സഹിതം)
               െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[ർ, തിHവനI<രം. 
               ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െകാ!േ_ാട്, പാല�ാട് ജി!.
               മാേനജർ, വി ആർ സി എം % പി &ൾ, വ!"ി, പാല�ാട്.
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               kഥമാ§�ാപിക, വി ആർ സി എം % പി &ൾ, വ!"ി, പാല�ാട്.
               kിൻസി�ൽ അ�ൗit് ജനറൽ( എ&ഇ, ആഡിq്), തിHവനI<രം.
               വിവര െപാ�ജന സ^ർ� (െവ¯് & ന� മീഡിയ) വ��് 
                              (സർ�ാർ െവ¯് ൈസqിൽ kസി§ീകരിgാൻ) 
               കHതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്.

ഉBരവിൻ kകാരം 

െസeൻ ഓഫീസർ
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