
"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - എറണാ�ളം, അ"മാലി, കിട%ർ, െസ&് േജാസഫ്സ്, ഹയർ
െസ�&റി *ൾ, മാേനജർ സമർ�ി- അേപ. തീർ�ാ�ി ഉ2രവ് 3റെ�4വി56.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്.സി) വ��്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2289/2022/GEDN   തീയതി,തിDവനE3രം, 07-04-2022

  പരാമർശം:- 1. കിട%ർ െസ&് േജാസK് ഹയർ െസ�&റി *ൾ മാേനജർ
15.12.2021 ൽ സമർ�ി- റിവിഷൻ അ�ീൽ

2. 14/2/22 തീയതിയിെല ആPവ ജിQ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ 
ബി2/671/2022 നTർ റിേ�ാർU്

 3.
03/03/2022 െല െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറXYെട
EC4/291/2022/ഡി.ജി.ഇ. നTർ റിേ�ാർU്.

ഉ2രവ്

     എറണാ�ളം, അ"മാലി, കിട%ർ, െസ&് േജാസഫ്സ്, ഹയർ െസ�&റി *ൾ,
മാേനജർ പരാമർശം 1 \കാരം സർ�ാരിൽ റിവിഷൻ അ�ീൽ സമർ�ി-ിD6..
 
      2. കിട%ർ െസ&് േജാെസK് എ-് എസ് െല ]നിയർ ഹി^ി അധ�ാപികയായ സി_ർ
ജിനി പി.ഒ�്  ഉയർa \ായപരിധിയിൽ ഒD വർഷെ2 മാbം ഇളവ് നൽകി 06-06-2019
cതPd സി_ർ ജിനി പി.ഒ eെട ]നിയർ ഹി^ി അf�ാപക തgികയിെല നിയമന2ിന്
അംഗീകാരം നൽകണെമaതാണ് അേപ.യിെല ആവശ�ം. 
 

    3. സർ�ാർ േമൽ വിഷയം നിൽവിPd ഉ2രiകjെടeം ചUljെടeം ബmെ�U
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാDെട റിേ�ാർUിെ&eം അടിoാന2ിൽ പരിേശാധിp
 
      4. കിട%ർ െസ&് േജാെസK് എ-് എസ് െല ]നിയർ ഹി^ി അധ�ാപിക qീമതി
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നാൻസി േമാൾ െക െജ 5 എ-് എസ് ടി (ഹി^ി) ആയി oാന�യrം ലഭി-ത് cേഖെന
സംജാതമായ ഒഴിവിലാണ് സി_ർ ജിനി പി ഓ eെട 06.06.2019 cതPd uനിയർ ഹി^ി
തgികയിെല നിയമനം . േ\ാേമാUിeെട നിയമനം അംഗീകരി-് ഒഴിവ്
വ�വoാപിതമായിvw്. എaാൽ സി_ർ ജിനി പി ഓ �് 01.01.2019 തീയതിയിൽ
\ായപരിധി (40 വയx്) അധികരി-തിനാൽ 06.06.2019 cതPd നിയമന2ിന്
അർഹതയിQ എaതിനാലാണ് ടിയാരിeെട നിയമനം നിരസി-ിvdത്.

       5. സി_ർ ജിനി പി ഓ�് 01.07.2011 cതൽ 30.03.2012 വെര അംഗീyത zസ{കാല
നിയമനം ഉw്. ആകയാൽ ചUം 51 എ അവകാശിയായി പരിഗണി-ാണ് മാേനജർ
ടിയാരിെയ നിയമി-ിvdത് എa് പരാമർശം 2 \കാരം ആPവ ജിQ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ
റിേ�ാർU് െച|ിvw്. എaാൽ സി_ർ ജിനി പി ഓ eെട അംഗീyത zസ{കാല നിയമനം
ഒD അf�യന വർഷ2ിൽ �റവാണ് എaതിനാൽ ടിയാരി�് സർ�ാർ ക2്
44977/J2/2013/െപാ.വി തീയതി 14.10.2015 \കാരiം, സിവിൽ അ�ീൽ നം.518-519/16
േ~�d 27.01.2016 തീയതിയിെല ബ�.�\ീംേകാടതിeെട വിധിന�ായ \കാരiം 51 A 
അവകാശം സിfി5aിQ .

       6. സർ�ാർ ഉ2രവ് (പി) 169/2004/െപാ.വി.വ തീയതി 15.06.2004 െല ഖ�ിക 6
ഇ\കാരമാണ്.

"Hereafter  the claim for re-appointment under rule 51 A of the KER will be limited to
those who have been appointed against regular/ leave vacancies having a duration of not
less than one academic year.  The vacancies having  a duration of one academic year
will be filled up on daily wage basis."

      7. 20.01.1978 ജനന തീയതിയായ സി_ർ ജിനി പി ഓ�് 01.01.2019 തീയതിയിൽ
\ായപരിധി (40 വയx്) അധികരി-തിനാൽ 06.06.2019 cതPd നിയമന2ിന്
അംഗീകാരം ലഭി5aതിന്   അർഹതയിQ ആകയാൽ ഉയർa \ായപരിധിയിൽ ഇളവ്
അ�വദി�ണെമa ഹർജി പരിഗണനാർഹമQ എaത് റിേ�ാർU് െച|ിvw്.

      8. 01.06.2013 cതൽ 01.06.2019 വെര പUണ�ാട് െസ&് േജാെസK് പ�ിക് *ളിൽ
സി_ർ ജിനി പി ഓ �് നിയമനം ഉdതായി ഹർജിയിൽ പരമർശി-ിvw്. ടി *ൾ അൺ
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എ ഡഡ് വിഭാഗ2ിൽെ�4a *ളാണ് . ആകയാൽ ടി നിയമനം വയxിളവ്
അ�വദി5aതിേനാ ചUം 51 A അവകാശം േന4aതിേനാ പരിഗണി�ാനാകിQ എ6ം
റിേ�ാർU് െച|ിvw്.

        9. സി_ർ ജിനി പി ഓ�് 01.07.2011 cതൽ 30.03.2012 വെര അംഗീyത zസ{കാല
നിയമനം ഉw്. ആകയാൽ ചUം 51 എ അവകാശിയായി പരിഗണി-ാണ് മാേനജർ
ടിയാരിെയ നിയമി-ിvdത്. എaാൽ സർ�ാർ ഉ2രവ് (പി) 169/2004/െപാ.വി.വ തീയതി
15.06.2004 െല ഖ�ിക 6 \കാരം ഒD അf�യന വർഷ2ിൽ �റവായവെര 51 എ
അവകാശിയായി പരിഗണി5aതിന് കഴിeaതQ. 

       10. സി_ർ ജിനി പി ഓ eെട 06.06.2019 cതPd uനിയർ ഹി^ി തgികയിെല
നിയമനം വ�oാപിത ഒഴിവിൽ ആണ്. എaാൽ  20.01.1978 ജനന തീയതിയായ സി_ർ
ജിനി പി ഓ�് 01.01.2019 തീയതിയിൽ \ായപരിധി (40 വയx്) അധികരി-തിനാൽ
06.06.2019 cതPd നിയമന2ിന് അംഗീകാരം ലഭി5aതിന്   അർഹതയിQ6
കാണാiaതാണ്

        ആയതിനാൽ  പരാമർശം 1 \കാരം കിട%ർ, െസ&് േജാസഫ്സ്, ഹയർ
െസ�&റി *ൾ, മാേനജർ സമർ�ി- അേപ. നിരസിp െകാw് ഉ2രവ്
3റെ�4വി56.

   
 

(ഗവർണYെട ഉ2രവിൻ \കാരം)
േജ�ാതില¡ി എൽ
അwർ െസ¢Uറി

പകർ�്:- 

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറXർ, തിDവനE3രം -695 001

 ജിQ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ , ആPവ

സി_ർ ജിനി.പി.ഒ, uനിയർ ഹി^ി ടീ-ർ, െസ&് േജാസഫ് ഹയർ െസ�&റി *ൾ, കിട%ർ,
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അ"മാലി, എറണാ�ളം ജിQ

മാേനജർ, െസ&് േജാസഫ് ഹയർ െസ�&റി *ൾ, കിട%ർ, അ"മാലി, എറണാ�ളം ജിQ

\ിൻസി�ൽ അ�ൗw&് ജനറൽ (ആഡിr്),േകരള, തിDവനE3രം.

അ�ൗw&് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തിDവനE3രം.

െപാ�ജന സTർ� \സിfീകരണ വിഭാഗം (െവ¥ൈസrിൽ \സിfീകരി5aതിനായി)

കDതൽ ഫയൽ.

ഉ2രവിൻ \കാരം 

െസ.ൻ ഓഫീസർ
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