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െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട് ജി!യിെല �#ിടി ഉ%&ർ എ െജ ബി )ളിെല
*ഥമാ,�ാപകനായ .ീ. വിജയ�മാർ. എം. െക ബ1. ൈഹേ�ാടതി 4#ാെക ഫയൽ
െച8 ഡ:ള;. പി ( സി ) നം. 26891/2021- േEൽ ബ1. ൈഹേ�ാടതി Fറെ�HവിI
29/11/2021-െല വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി ഉKരവ് Fറെ�HവിLM.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2165/2022/GEDN   തീയതി,തിTവനUFരം, 31-03-2022
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട് ജി!യിെല �#ിടി ഉ%&ർ എ െജ ബി )ളിെല

*ഥമാ,�ാപകനായ .ീ. വിജയ�മാർ. എം. െക Yെട 19/11/2021 െല
Fന:പരിേശാധനാ ഹർജി(Ext.P8).

2. ബ1. േകരള ൈഹേ�ാടതിYെട 29/11/2021 െല ഡ:ള;.പി ( സി ) നം
No. 26891/2021 േE^_ വിധിന�ായം.

3. 
Kാല ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട 04/03/2022-െല
ഡി/3196/2021 ന#ർ കK്.

 4. ഒd�ാലം ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട 07/03/2022-െല 
ബി4/5729/2021 ന#ർ കK്.

ഉKരവ്

   പാല�ാട് ജി!യിെല �#ിടി ഉ%&ർ എ െജ ബി )ളിെല *ഥമാ,�ാപകനായ .ീ.
വിജയ�മാർ. എം. െക ഫയൽ െച8 ഡ:ള;. പി    (സി) നം. 26891/2021- േEൽ ബ1.
ൈഹേ�ാടതി Fറെ�HവിI പരാമർശം 2 വിധിന�ായKിൽ ഹർജി�ാരൻ സർ�ാരിൽ
സമർ�ിI Ext.P.8 Fന പരിേശാധനാ ഹർജി (പരാമർശം-1), ഹർജി�ാരെനYം അhാം
എതിർകiിയായ jൾ മാേനജെരYം  േകl് തീർ�ാ�ാmം ഒnാം എതിർകiിയായ െപാ�
വിദ�ാഭ�ാസ വ��് െസolറി�് നിർേpശം നൽ�കYqായി. അ*കാരം ഹർജി�ാരെനYം
മd് ബrെ�lവെരYം 14.03.2022 തീയതി sഗിൾ മീd് സംവിധാനം വഴി േകv.

2.       ഹർജി�ാരെw വാദം xവെട േചർLM.
      " റിവിഷൻ ഹർജി�ാരന് 01/06/1988 4തൽ എൽ.പി.എസ്.എ തyികയിൽ അംഗീzത
സർവീസ് ഉq്. ടിയാൻ 31/05/2022 ന് അH&ൺ പdി പിരിYnതാണ്. ടിയാെന 01/06/2021
4തൽ *ധാനധ�ാപകനായി |ാനകയdം നൽകി നിയമിIത് നിരസിI
ഉKരവിെനതിെരയാണ് റിവിഷൻ ഹർജി.

   അ}~ഡ് സീനിേയാരിdി ലി�് അmസരിI് റിവിഷൻ ഹർജി�ാരൻ സീനിയർ േമാ�്
അധ�ാപകനാണ്. റിവിഷൻ ഹർജി�ാരെw *േമാഷൻ നിരസിI നടപടി നിയമപരമായി
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നിലനിൽLnത!. മാേനജTെട നിയമനാംഗീകാരം ഒT അധ�ാപകെw *േമാഷൻ
കാര�Kിൽ ബാധകമാേ�qതി!. �സർ ഐഡി, പാസ് േവർഡ് എnിവ നിയമനാംഗീകാരം
ഇ!ാK മാേനജർ�് ഒഴിെക മെd!ാ മാേനജർLം ഇതിനകം ലഭ�മാ�ിയിvെqn കാര�ം ഈ
േകസിൽ *സ�മ!. നിയമനാംഗീകാരേKാH�ടിY_ മാേനജർ ഇെ!�ി^ം *േമാഷെw
കാര�Kിലായാ^ം നിയമനാംഗീകാരKിെw കാര�Kിലാെണ�ി^ം നിരസി�ാൻ
പാടി!ാKതാ�M.

   ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട ഉKരവിൻ *കാരം നിയമനാംഗീകാര െ*ാേ�ാസൽ
സമർ�ിLവാൻ അmവാദം തരണെമn് കാണിI് 25/10/2021 ന് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് അേപi സമർ�ിIത് റിl് െപdീഷനിൽ ഹാജരാ�ിയിvq്. ആയ�ം 01/11/2021
െല സീനിയർ �*qിെw ഉKരവിൻ *കാരം നിരസിLകയാണ് ഉqായത്. മാേനജTെട
നിയമനം അംഗീകരിLn 4റ�് അേപi സമന�യ വഴി സമർ�ിLവാനാണ് നിർേpശം.
01/10/2021 ന് ഒd�ാലം ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിവിഷൻ ഹർജി�ാരന് അയI കKിൽ
നിയമനാംഗീകാരം ലഭ�മാകണെമ�ിൽ .ീമതി. ഉഷYെട |ാനകയdം ലഭ�മായതിന് േശഷം
പരിഗണിേ�qതാെണn് ��ീകരണം തnിvq്. .ീമതി. ഉഷ *ധാനാധ�ാപികയായി
നിയമനാംഗീകാരം ലഭിI് 31/05/2021 ന് സർവീസിൽ നിn് വിരമിIിv_ അധ�ാപികയാ�M.

Kാല ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaേടYം, ഒd�ാലം ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaേടYം
ഉKര�ക�ം നിർേpശ��ം താെഴ പറYn കാരണ�ളാൽ നിലനിൽLnത!.

   എ) വിദ�ാഭ�ാസ നിയമം അധ�ായം XIV A യിെല �ൾ 9 താെഴ പറYം *കാരമാ�M.

   “The appointment order shall not be affected by any change in the educational agency or
the Manager”

   ബി) �ടാെത 10/04/2012 െല സർLലർ നം. 13402/െജ2/2012 *കാരം മാേനªെമw് തർ�ം
നിലവി^െq�ി^ം നിയമനാംഗീകാരം നൽകാ�nതാെണn് *«ത ഉKരവിൽ
വ��മാ�ിയിvq്.

   “The appointment of certain teachers in Aided Schools are pending for approval due to
the management dispute, teachers appointed against the sanctioned post are to be
approved. It they are otherwise eligible for appointment even if approval of manager is
pending due to management dispute. Such managers are to be provisionally approved as
managers for the purpose of approving the teachers appointed by them”. 4കളിൽ
*yാവിI ഉKരവിെw അടി|ാനKിൽ റിവിഷൻ ഹർജി�ാരന് *ധാനധ�ാപകനായി
നിയമനാംഗീകാരം ലഭ�മാേകq�q്.

   സി). jളിെല *ിയ എn അധ�ാപിക േക¯ വിദ�ാഭ�ാസ നിയമനം �ൾ 18(1)
അmശാസിLn െട�് ക�ാളിഫിേ�ഷൻ കര|മാ�ിയിvq് എnത് ശരിയാണ്. എnാൽ
െക.ഇ.ആർ അmശാസിLn നിയമ *കാരം jളിൽ *ധാനധ�ാപക ആ�nത് സംബrിI്
ര° വർഷേK�് നിയമാm±തം റിലിൻക�ിെ²w് സമർ�ിIിvq്. ആയത് 
Kാല ഉപജി!ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ 01/06/2021 ന് കq് േബാധ�െ�lിv_�ം കൗqർ ൈസൻ
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െച8ിv_�മാ�M. ഇ�ാര�ം 
Kാല ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ സർ�ാറിേല�്
28/1/2022 ന് സമർ�ിI കKിൽ സ*സ് െച´വാm_ കാരണം അവ��മാണ്.

   ഡി) ഇ�ാര�Kിൽ ബ1. േകരള ൈഹേ�ാടതി മാേനªെമw് തർ�െK സംബrിI്
വിധി *yാവിIത് (2006(3) െക.എൽ.ടി-എസ്.എൻ.60). ഇ�ാര�Kിൽ *സ�മാണ്. “Non
appointment of managers is not a reason to deny to the post of Head Mistress of the
school (Sathyanandan V/s State of Kerala).

   ഇ) റിവിഷൻ ഹർജി�ാരെw jളിൽ െട�് ക�ാളിൈഫഡായ .ീമതി. *ിയ Y.പി
റിലിൻക�ിെ²w് നൽ�കYം ആയത് നിയമാm±തം കൗqർ ൈസൻ െച´കYം െച8
സാഹചര�Kിൽ jളിെല സീനിയർ േമാ�് അധ�ാപകmം 50 വയ·് കഴി¸ ആ�മായ
ഹർജി�ാരന് നിയമനാംഗീകാരം നൽ�nത് നിയമാm±തമാ�M.

   എഫ്) 06/12/2021 െല ബി3/349/2021-◌ാ◌ം ന#ർ *ിൻസി�ൽ െസolറിYെട കKിെw
അടി|ാനKിൽ 10/01/2022 ന് ഒd�ാലം ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഉKരവ്
Fറെ�HവിIിv_താ�M. മാേനªെമw് തർ�ം *ധാനാധ�ാപക നിയമനെK
ബാധി�ിെ!Mം .ീമതി. ഉഷYെട നിയമനം അംഗീകരിIതിനാ^ം റിവിഷൻ ഹർജി�ാരെw
*ധാനാധ�ാപക നിയമനം പരിഗണി�െ�േടqതാെണMം നിർേpശിI്
ഉKരവായിv_താ�M.

      േമൽ �ചി�ിI വ«തക�െടYം യാഥാർº���െടYം നിയമ��െടYം
അടി|ാനKിൽ റിവിഷൻ ഹർജി�ാരെw *ധാനാധ�ാപകനാY_ നിയമനം 01/06/2021
4തൽ അംഗീകരിI് ഉKരവാകണെമn് ഇതിനാൽ അേപiിLM.”

3.    ഇ�ാര�Kിൽ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ എnിവർ
സമർ�ിI റിേ�ാർl് xവെട േചർLM.

“.ീ. എം.െക.വിജയ�മാർ, ഉ%&ർ എ.െജ.ബി jളിൽ എൽ.പി.എസ്.ടി ആയി റ»ലർ
സർവീസിൽ *േവശിIത് 01/06/1998 ലാണ്. ടി jളിെല *ധാനാധ�ാപികയായിTn .ീമതി.
പി.വി.ഉഷ 31/05/2021 m സർവീസിൽ നിMം വിരമിIതിെന �ടർn് ഈ jളിെല സീനിയർ
േമാ�് അധ�ാപകനായ .ീ.എം.െക.വിജയ�മാറിെന 01/06/2021 4തൽ *ധാനാധ�ാപകനായി
നിയമിIത് അംഗീകരിLnതിന് മാേനജർ (Acting Manager) മാmവലായി സമർ�ിI
െ*ാേ�ാസൽ താെഴ പറYn കാരണ�ളാൽ 
Kാല ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
jൾ മാേനജർ�് തിരിI് നൽ�കയാണ് െച8ിTnത്.

   1. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼aെട എI്2/19500/2019/ഡിജിഇ തീയതി 14/06/2019 ന#ർ
പരിപ½Kിെല നിർേpശാmസരണം, 01/06/2019 4ത^_ നിയമനം അംഗീകരിI്
ലഭി¾nതിm_ െ*ാേ�ാസ^കൾ സമർ�ിേ�qത് സമന�യ എn ഓൺൈലൻ േപാർlൽ
വഴിയാണ്. ഇതിനാY_ �സർ ഐ.ഡി, പാസ് േവഡ് എnിവ നിയമനാംഗീകാരമി!ാK
മാേനജർ�് ഒഴിെക മെd!ാ മാേനജർLം ഇതിേനാടകം ലഭ�മാ�ിയിvq്. �ടാെത 25/08/2021
െല െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼aെട എI്2/6448/2020/ഡി.ജി.ഇ ന#ർ കK് *കാരം
മാേനജaെട നിയമന�മായി തർ�Kി^_ േക¿കളിൽ നിയമനാംഗീകാര അേപi
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മാേനജaെട നിയമനം അംഗീകരി¾n 4റ�് മാ½ം സമന�യ 4േഖന െ*ാേ�ാസൽ
സമർ�ിേ�qതാണ് എn് നിർേpശിIിv_തിനാൽ മാേനജTെട നിയമനം അംഗീകരിLn
4റ�് െ*ാേ�ാസൽ സമന�യ 4േഖന സമർ�ിേ�qതിേല�് നിരസിI് നൽകി.

   ഇതിെനതിെര .ീ.എം.െക.വിജയ�മാർ ബ1. ൈഹേ�ാടതിയിൽ റിl് െപdീഷൻ (സി) നം.
26891/2021 ഫയൽ െച´കYം ആയതിേEൽ ബ1. ൈഹേ�ാടതിYെട 29/11/2021 െല
വിധിന�ായ *കാരം സർ�ാരിേനാട്. 19/11/2021 ന് .ീ.എം.െക.വിജയ�മാർ സമർ�ിI
റിവിഷൻ െപdിഷെw അടി|ാനKിൽ തീTമാനെമH�ാൻ നിർേpശിIിTM. ആയതിെw
അടി|ാനKിൽ ടിയാെw നിയമന അേപi പരിഗണിLnതിന് ഒd�ാലം ജി!ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് സർ�ാർ നിർേpശം നൽകിയിTM. ഒd�ാലം ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസaെട 10/01/2022 െല ബി4/5729/2021 ന#ർ കK് *കാരം സമന�യയിൽ �സർ
ഐ.ഡി oിേയd് െച8് .ീ. വിജയ�മാറിെw നിയമനാംഗീകാര േരഖകൾ സമന�യ
േപാർlലിൽ അേÁാഡ് െച8് �ടർനടപടികൾ സ�ീകരി�ാൻ നിർേpശിIിTM.   ആയതിെw
അടി|ാനKിൽ സമന�യയിൽ �സർ ഐ.ഡി oിേയd് െച8് .ീ.എം.െക.വിജയ�മാറിെw
നിയമനാംഗീകാര േരഖകൾ അേÁാഡ് െച8ിTM. എnാൽ .ീ.എം.െക വിജയ�മാർ,
*ധാനാധ�ാപക നിയമനKിന് ആവശ�മായ 12 വർഷെK സർവീസ്
ÂർKിയാ�ിയിv_�ം, 50 വയ·് ÂർKീകരിIിv_�മായ അധ�ാപകനാണ് എ�ി^ം
വ��്തല േയാഗ�താ പരീi പാസായിlി!.

   ൈ*മറി jൾ *ധാനാധ�ാപക നിയമനKിന് 50 വയ·് കഴി¸ *ധാനാധ�ാപകർ�്
വ��് തല പരീi പാ·ാ�nതിൽ നിMം ഇളവ് അmവദിI്െകാq് സ.ഉ (പി) നം.
19/2020/െപാ.വി.വ, തീയതി 23/1/2020 ഉKരവ് *കാരം സർ�ാർ േഭദഗതി െച8ിvെq�ി^ം,
ഈ ഉKരവ് ബ1. േകരള അÃിനിേÄdീവ് Åീബ;ണലിെw 19/02/2021 െല OA No. 441/2021
ന#ർ ഉKരവ് *കാരം താൽ�ാലികമായി മരവി�ിIിTM. ബ1. അÃിേÄdീവ്
Åിബ;ണലിെw ഈ വിധിന�ായം സർ�ാർ j�കൾ�് മാ½േമ ബാധകമാ�കYÇ എn്
08/04/2021-ന് �Èീകരണം നൽകിയിvq്. എnാൽ *«ത േ� ഉKരവ് എÉഡഡ് jൾ
*ധാനാധ�ാപക നിയമന�ൾ�് ബാധകമ! എnത് സംബrിI് സർ�ാരിൽ നിMം
ഉKര�കെളാMം ഇത് വെര ലഭ�മായിlി! എn് കാÊM.

   എnാൽ 50 വയ·് കഴി¸�ം െട�് േയാഗ�ത േനടാK�മായ അധ�ാപകTെട
|ാന�യdം ബ1. ¿*ീം േകാടതിYെട പരിഗണനയിലായതിനാൽ ഈ വിഷയKിൽ
തീTമാനം ൈകെ�ാ_ാൻ കഴിയിെ!n് കാണിI് െകാq് സമാനമായ േകസ്
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼ർ നിരസിI് െകാq് ഉKരവാ�കയാണ് െച8ിv_ത്. 2009 െല
േക¯ വിദ�ാഭ�ാസ അവകാശ നിയമKിെw അടി|ാനKിൽ സം|ാന വിദ�ാഭ�ാസ
അവകാശ ചl�ൾ 2011-ൽ Ëപവൽ�രിIിTM. *«ത ചl�ൾ സർ�ാർ എÉഡഡ്
ൈ*മറി േമഖലകളിേല�് ഒT േപാെല ബാധകമാണ്. അതിെല ചlം 18(1) *ധാനാധ�ാപക
നിയമനKിന് േവqതായ േയാഗ�ത വിവരിLM. ഈ ചl�ൾ നിലവിൽ വTn േവളയിൽ
50 വയ·് ÂർKിയാ�ിയ അധ�ാപകർ�് െട�് േയാഗ�ത ഇെ!�ിൽ �ടി *ധാനാധ�ാപക
നിയമനKിൽ |ിരമായി ഇളവ് അmവദി�െ�lിTn സാഹചര�ം നിലവി^qായിTM.
എnാൽ ചlം ËപീകരിIേ�ാൾ ഈ ഇളവ് സംബrമായ വ�വ| അവയിൽ
ഉൾെ�HKിയിTnി!. പിnീട് സ.ഉ (പി) 1/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 05/01/2021 െല ഉKരവ്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2165/2022/GEDN



*കാരം ചlം 18(1) m ഉചിതമായ േഭദഗതി വTKി 50 കഴി¸വർ ഡി�ാർl്െമw് െട�്
പാ·ാ�nതിൽ നിMം |ിരമായി ഒഴിവാ�െ�lിvെq�ി^ം *«ത േഭദഗതിെയ േചാദ�ം
െചÌ ഫയൽ െചÍെ�l േകസിൽ ബ1. േകരള അÃിനിേÄdീവ് Åീബ;ണൽ �ാdസ് േകാ
നിലനിർKാൻ ഉKരവിlിരിLകയാണ്. ഇേതാട് �ടി 50 വയ·് ÂർKിയാ�ിയ
അധ�ാപകർ�് െട�് ഇളവ് അmവദിLnതിന് നിർവാഹമി!ാK സാഹചര�മാെണMം
ആയതിm വിപരീതമായി ഇളവ് അmവദിLകയാെണ�ിൽ ആയത്
േകാടതീയലi�മാ�nതാെണMം പരാമർശിI് സർ�ാTം സമാനമായ അ�ീൽ അേപi
നിരസിLകയാണ് െച8ിv_ത്. സർ�ാTം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼aം നിരസിIിv_ത്
*ധാനാധ�ാപക |ാന�യdം സംബrിI റിവിഷൻ അ�ീ^കൾ തെnയാണ്.

   �ടാെത 07/2019-m െട�് േയാഗ�ത േനടിയ�ം ÂർÎ േയാഗ�തY_�മായ ഒT
അധ�ാപിക (.ീമതി. Y.പി.*ിയ, എൽ.പി.എസ്.ടി) ഇേത മാേനªെമwിന് കീഴി^q് എn്
അറിയിLM. 4ൻ ഫയ^കൾ പരിേശാധിIതിൽ നിMം ടി അധ�ാപികYെട *ധാനാധ�ാപക
തyികയിെല നിയമനം പരിത�ാഗം െച´nതിm_ അേപiെയാMം ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസിൽ ലഭിIിlി! എMം *ധാനാധ�ാപക |ാന�യdം പരിത�ാഗം
െച´nതിനായിv_ അേപi ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നിMം അംഗീകരിI്
നൽ�n സാഹചര�Kിൽ |ാന�യd പരിത�ാഗപ½ം അംഗീകരിI് െകാq് zത�മായ
േരഖെ�HK^കൾ, ടി േരഖയിൽ നടKിYം ബrെ�l അധ�ാപകെw േസവനFyകKിൽ
ഇത് സംബrിI വിവര�ൾ േരഖെ�HÏകYം െചÍാaq്.ഈ നടപടിoമം
പാലിI്െകാqാണ് |ാന�യd പരിത�ാഗം പ½ം അംഗീകരിI് നൽകാa_ത്.
അKരKി^_ ഒT നടപടിYം ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നടnതായി കാÊnി!
എMം േബാധി�ിLM."

4. സർ�ാർ ഇ�ാര�ം ഹിയറിങ് സമയെK വാദം, ഹാജരാ�െ�l േരഖകൾ, ബrെ�l
ചl�ൾ/ ഉKര�കൾ എnിവYെട അടി|ാനKിൽ വിശദമായി പരിേശാധിÑ. സ.ഉ (പി)
1/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 05/01/2021 െല ഉKരവ് *കാരം ചlം 18(1) m ഉചിതമായ േഭദഗതി
വTKി 50 കഴി¸വർ ഡി�ാർl്െമw് െട�് പാ·ാ�nതിൽ നിMം |ിരമായി
ഒഴിവാ�െ�lിvെq�ി^ം *«ത േഭദഗതിെയ േചാദ�ം െചÌ ഫയൽ െചÍെ�l േകസിൽ
ബ1. േകരള അÃിനിേÄdീവ് Åീബ;ണൽ �ാdസ് േകാ നിലനിർKാൻ
ഉKരവിlിരിLകയാണ്. �ടാെത 07/2019-m െട�് േയാഗ�ത േനടിയ�ം ÂർÎ
േയാഗ�തY_�മായ ഒT അധ�ാപിക (.ീമതി. Y.പി.*ിയ, എൽ.പി.എസ്.ടി) ഇേത
മാേനªെമwിന് കീഴി^q്. ടി അധ�ാപികYെട *ധാനാധ�ാപക തyികയിെല നിയമനം
പരിത�ാഗം െച´nതിm_ അേപiെയാMം ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ ലഭിIിlി!
എn് വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട റിേ�ാർvകളിൽ കാÊM. എnാൽ ഹാജരാ�െ�l
േരഖകളിൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഒÒവIതായ ഒT പരിത�ാഗപ½ം കാണെ�HM.
പര�രവിT,മായ ഈ സാഹചര�ം �Hതൽ അേന�ഷണം അർഹിLnതാണ്.
എnിTnാ^ം, െക.ഇ. ആർ അ,�ായം 14എ ചlം 44(1) m xവെടY_ െ*ാൈവേസാ
സീനിയർ അ,�ാപകെw പരിത�ാഗം വാÓn വ�വ|കൾ ഉൾെ�ാÔnതാ�കYം,
ഇവിെട പരിത�ാഗപ½ം നൽകിയിരിLnത് ÕണിയറായിരിLകYം െച´nതിനാൽ ആയത്
ചl*കാര4_ പരിത�ാഗപ½മായി കണ�ിെലH�ാനാകി!. മാ½മ!, *«ത Õണിയറിന്
പരിത�ജി�ാനായി ഒT അവകാശം നിയമന ഉKരവ് നൽകിെ�ാq് മാേനജർ
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അmവദിIിvമി!. േമൽ സാഹചര�Kിൽ ഹർജി�ാരനായ പാല�ാട് ഉ%&ർ എ െജ ബി
)ളിെല *ഥമാ,�ാപകൻ .ീ. വിജയ�മാർ. എം. െകYെട ആവശ�ം അmവദിLnത്
േകാടതി അലi�മാ�െമnതിനാൽ ടിയാൻ സർ�ാരിൽ സമർ�ിI പരാമർശം 1 Fന
പരിേശാധനാ ഹർജി(Ext.P.8) നിരസിI് തീർ�ാ�ി അ*കാരം ബ1. ൈഹേ�ാടതിYെട
പരാമർശം 2 വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി ഉKരവ് Fറെ�HവിLM.

(ഗവർണaെട ഉKരവിൻ *കാരം)
എ പി എം 4ഹ%ദ് ഹനീഷ്

*ിൻസി�ൽ െസolറി
പകർ�്:- 
         അഡ�േ�d് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആ4ഖകK് സഹിതം)
         െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼ർ, തിTവനUFരം.
         ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒd�ാലം, പാല�ാട് ജി!.
         ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, 
Kാല, പാല�ാട് ജി!.
         മാേനജർ, എ െജ ബി )ൾ, ഉ%&ർ, �#ിടി, പാല�ാട്. 
         .ീ. വിജയ�മാർ. എം. െക, *ഥമാ,�ാപകൻ, 
                  എ െജ ബി )ൾ, ഉ%&ർ, �#ിടി, പാല�ാട്.
         *ിൻസി�ൽ അ�ൗqw് ജനറൽ( എ&ഇ, ആഡിd്),
                  തിTവനUFരം.
         വിവര െപാ�ജന സ#ർ� (െവ×് & ന; മീഡിയ) വ��് 
                  (സർ�ാർ െവ×് ൈസdിൽ *സി,ീകരി�ാൻ) 
         കTതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്

ഉKരവിൻ *കാരം 

െസiൻ ഓഫീസർ
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