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െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട്, അന�ര, ന#ർ എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�്
)ളിെല *ഥമാ,�ാപകൻ .ീ. പി. 1േര2ം മ34വ5ം േചർ7് ഫയൽ െച: ഡ;<. പി
(സി) നം. 28575/2021 േFൽ ബG. േകരള ൈഹേ�ാടതി Jറ�LവിM 13.12.2021-െല
വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി ഉQരവ് Jറെ�LവിRS.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2168/2022/GEDN   തീയതി,തി5വനYJരം, 31-03-2022
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട്, അന�ര, ന#ർ എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�് )ൾ

മാേനജ5െട 29/11/2021 തീയതിയിെല Jന പരിേശാധനാ
ഹർജി(Ext.P5).

2. പാല�ാട്, അന�ര, ന#ർ എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�് )ളിെല
േലാവർ ൈ*മറി )ൾ ടീMർ .ീമതി. സb� പി cെട 06/12/2021
തീയതിയിെല Jന പരിേശാധനാ ഹർജി(Ext.P6).

3. ബG. േകരള ൈഹേ�ാടതിcെട 13.12.2021-െല W.P.(C) No.
28575/2021 േFg4 വിധിന�ായം.

 4. 
Qാല ഉപ ജിiാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസkെട 01/02/2022, തീയതിയിെല
ഡി/33/22 നlർ കQ്.

 5. പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറmkെട 14/02/2022, തീയതിയിെല
DDEPKD/94/2022-B2 നlർ കQ്.

ഉQരവ്

   പാല�ാട്, അന�ര, ന#ർ എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�് )ളിെല *ഥമാ,�ാപകൻ .ീ.
പി. 1േര2ം മ34വ5ം േചർ7് ഫയൽ െച: ഡ;<. പി (സി) നം. 28575/2021 േFൽ ബG.
േകരള ൈഹേ�ാടതി Jറ�LവിM പരാമർശം 3 വിധിന�ായQിൽ ഹർജി�ാർ സർ�ാർ
pൻപാെക ഫയൽ െച: Ext. P5, P6 Jന പരിേശാധനാ ഹർജികൾ ഹർജി�ാെരcം )ൾ
മാേനജെരcം േകq് തീർ�ാ�ണെമ7് ഒ7ാം എതിർകsിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��്
െസtqറിu് നിർേvശം നൽ�കcwായി. ആയത് *കാരം ഈ േക1മായി
ബbെ�qവ5െട വാദം 14.02.2022-ന് zഗിൾ മീ|് വഴി േക~.

2.  ഹർജി�ാ5െട വാദം �വെടേചർRS.
      " ഒ7ാം ഹർജി�ാരനായ .ീ.പി.1േരഷ് 05/06/2002 pതൽ പാല�ാട് ജിiയിg4
െന#ർ എ�ഡഡ് എൽ.പി.)ളിൽ എൽ.പി.എസ്.എ ആയി േജാലിയിൽ *േവശിM്
അംഗീകാരേQാട് �ടി �ടരെവ )ളിെല *ധാനാധ�ാപികയായ .ീമതി. വി.എം.മിനി

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2168/2022/GEDN



സ�േമധയാ വിരമിMതിൻ *കാരം ലഭ�മായ ഒഴിവിൽ *ധാനധ�ാപകനായി 11/02/2021 pതൽ
നിയമിതനായി. *�ത നിയമനം വിദ�ാഭ�ാസ നിയമം അധ�ായം XIV A �ൾ 45(സി) *കാരം
ആ�S. േമൽ നിയമനം 
Qാല ഉപജിi വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഉQരവ് *കാരം
നിരസിMിരിRS. നിരസിRവാ�wായ കാരണം ബG. േകരള ൈഹേ�ാടതിയിൽ
െഹ�ാ�ർ നിയമനം സംബbിM് േകസ് നിലനിൽR7� െകാ�ം സർRലർ നം.
െജ1/19/2021 *കാര�ം ആ�S.

   റിവിഷൻ ഹർജി�ാരനായ 1േരഷ് )ളിെല സീനിയർ േമാ�് അധ�ാപകനാണ്. ടിയാൻ
െട�് േയാഗ�ത േനടിയിqിi എ7ത് വ�തയാണ്. )ളിൽ മ|ാ5ം തെ7 *ധാനധ�ാപക
�ാന കയ|Qി�4 േയാഗ�ത പരീs േനടിയിqിiാQതിനാൽ സീനിയർ േമാ�്
അധ�ാപകനായ .ീ. 1േരഷിെന 45 (സി) *കാരം *ധാനധ�ാപകനായി നിയമിRകയാണ്
ഉwായത്. 
Qാല ഉപജിi വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ *�ത നിയമനം നിരസിRവാൻ ഉwായ
കാരണ�ൾ നിയമപരമായി നിലനിൽR7തi.

  1. 45(സി) *കാരം മാേനജർ�് നിയമനം നടQണെമ�ിൽ )ളിൽ ആ5ം �ർ� േയാഗ�ത
േനടാQ സാഹചര�Qിലാണ് േകരള വിദ�ാഭ�ാസ നിയമം �ൾ 44, �ൾ 44(എ), 45, 45(എ),
45(ബി) *കാരം േയാഗ�ത േനടിയ അധ�ാപകർ ഇെi�ിൽ 45(സി) *കാരം മാേനജർ�്
സീനിയർ േമാ�് അധ�ാപകെന െ*ാേമാഷൻ നൽകി താൽ�ാലിക െഹ�ാസ|റായി
നിയമനം നടQാ�7താണ്.
   2.അ�ിെന നിയമി�െ�L7 *ധാനധ�ാപകൻ മെ|ാരാൾ േയാഗ�ത േനL7 pറu്
Jനtമീകരണം നടQി തരം താ�െപേടwതാണ്. 45(സി) *കാരം നിയമി�െ�L7
*ധാനധ�ാപകന് �ൾ 43(എ) *കാരം എiാ സാlQികാ��ല��ൾRം
അവകാശp4താ�S.
      3. 45(സി) സംബbിM് േകരള ൈഹേ�ാടതിയിൽ യാെതാ5 തർ��ം
നിലനിൽR7തi.
      4.േകരള അ�ിനിേ�|ീവ് ൈ�ബ<ണൽ േക1കൾ എ�ഡഡ് )ൾ െഹ�ാ�ർ
െ*ാേമാഷൻ സംബbിM് ബാധകമാ�7തi. ആയതിനാൽ 
Qാല ഉപജിiാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസkെട ഇ� സംബbിM *�ാവ�ം നിയമപരമായി നിലനിൽR7തi.

      നിയമന ഉQരവിൽ െടംപററി െഹ�ാ�ർ എ7തി� പകരം െഹ�ാ�ർ എ7്
േരഖെ�LQിയത് തി5Qാ�7േതc�. ആയത് നിർേvശാ�സരണം നിർ�ഹിR7താണ്.
45(സി) നിയമനം യാെതാ5 േകാടതിcം നിേരാധിMിqിi. ആെകയാൽ വിദ�ാഭ�ാസ നിയമം
അധ�ായം XIV A �ൾ 45(സി) *കാരം പി.1േരഷിെന താൽ�ാലിക *ധാനധ�ാപകനായി
�ാന കയ|ം നൽകിയ നടപടി അംഗീകരിRവാൻ ഉQര�wാകണെമ7് അേപsിRS.

.ീമതി. സb�u്, .ീ.പി.1േരഷിന് 11/08/2021 pതൽ താൽ�ാലിക *ധാനധ�ാപകനായി
നിയമനം ലഭ�മാ�7 pറu് നിയമനാംഗീകാരം നൽ�വാൻ ഉQര�wാകണെമ7്
അേപsിRS. നിയമന ഉQരവിൽ മാേനജർ ഒ� െവM് Jനർ സമർ�ിR7തായിരിRം.
രwാം റിവിഷൻ ഹർജി�ാരിയായ .ീമതി. പി.സb�യ�് 40വയ�് �ർQിയായതിനാൽ
*ായപരിധിയിൽ ഇളവ് അ�വദിM് സർ�ാർ ഉQരവിiാെത നിയമനം പരിഗണി�ാനാവിi
എ7 തട�വാദം നിലനിൽR7തi. ഇ�ാര�Qിൽ ബG. േകരള ൈഹേ�ാടതി തെ7

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2168/2022/GEDN



BALAKRISHNAN V/S STATE OF KERALA ൽ വിധി *�ാവിMി~4താ�S. (2015(3) KLT-
362 (Right Under Rule 51A cannot be denied on the question of age limit. 03/05/1965 െല
ജി.ഒ (ആർ.ടി)നം. 1265/65 എ7 ഉQര�ം .ീമതി. സb�cെട കാര�Qിൽ
പരിഗണി�െ�ടാ�7താണ്. 01/06/2017 pതൽ 07/01/2022 വെര .ീമതി. അമീന.സി.എം
എ7 അധ�ാപകcെട ലീവ് വാ�ൻസിയിൽ നിയമാനാംഗീകാരം ലഭ�മായത് വഴി 51എ
അവകാശിയാ�S. 51(എ) അവകാശിയായ അധ�ാപികu് ഉയർ7 *ായപരിധി ബാധകമi.

      േമൽ വാദpഖ�ൾ പരിഗണിM് .ീ.പി.1േരഷിെµ 45(സി) താൽ�ാലിക
*ധാനധ�ാപക നിയമന�ം, .ീമതി. സb¶cെട 11/08/2021 pതg4 നിയമന�ം അംഗീകരിM്
ഉQരവ് ഉwാകണെമ7് അേപsിRS.”

3.    ഇ�ാര�Qിൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ സമർ�ിM റിേ�ാർq് �വെട േചർRS

      " .ീ.പി.1േരഷ്, ന#ർ എ.െജ.ബി )ളിൽ എൽ.പി.എസ്.ടി ആയി റ¸ലർ സർവീസിൽ
*േവശിMത് 05/06/2002 ലാണ്. ടി )ളിെല *ധാനാധ�ാപികയായി57 .ീമതി. വി.എം.മിനി
30/04/2020 � സ�യം വിരമിMതിെന �ടർ7് ഈ )ളിെല സീനിയർ േമാ�് അധ�ാപകനായ
.ീ.പി.1േരഷിെന 11/08/2021 pതൽ താൽ�ാലിക *ധാനാധ�ാപകനാcം, .ീ.പി.1േരഷിന്
െ*ാേമാഷൻ നൽകിയ ഒഴിവിേല�് .ീമതി.പി.സb�െയ 11/08/2021 pതൽ എൽ.പി.എസ്.ടി
ആcം നിയമിMത് അംഗീകരിR7തിന് മാേനജർ സമർ�ിM െ*ാേ�ാസൽ ഈ ഓഫീസിൽ
നിSം താെഴ പറc7 കാരണ�ളാൽ നിരസിMി5S.

.ീ.പി.1േരഷ്

   െക.ഇ.ആർ അ,�ായം 14എ ചqം 45 (സി) *കാരം താൽ�ാലികമായാണ് ടിയാന്
*ധാനാധ�ാപകനായി മാേനജർ �ാന�യ|ം നൽകിയി57ത്. എ7ാൽ 45(സി) *കാരം
താൽ�ാലികാടി�ാനQിൽ *ധാനാധ�ാപകനായി �ാന�യ|ം നൽ�7ത്
സംബbി¹ം േവതന വ�വ�കൾ സംബbി¹ം, 16/02/2021 െല സർRലർ നം.
െജ1/19/2021/െപാ.വി.വ -ൽ *തിപാദിRSെw�ിgം, ടി സർRലർ ബG.േകരള
അ�ിനിേ�|ീവ് �ിബ<ണലിെµ ഒഎ നം.441/2019 ഹർജിയിg4 19/02/2021 െല ഇട�ാല
വിധിന�ായ *കാരം േ� െച:ി~4തിനാൽ, ബG. േകാടതികളിg4 േക1കളിൽ
തീർ�ാവാെത .ീ.പി.1േരഷിന് *ധാനാധ�ാപകനായി �ാന�യ|ം നൽകാൻ കഴിയിi.

.ീമതി.പി.സb�

   1..ീ.പി.1േരഷിെന 11/08/2021 pതൽ താൽ�ാലിക *ധാനാധ�ാപകനായി �ാന�യ|ം
നൽകി നിയമിMത് നിരസിMതിനാൽ .ീമതി.പി.സb�െയ ഉൾെ�ാ4ിR7തി�4
വ�വ�ാപിതമായ ഒഴിവ് എൽ.പി.എസ്.ടി ത�ികയിൽ നിലനിൽR7ിi.

   2..ീമതി. പി.സb�cെട ജനനQീയതി 31/03/1980 ആയതിനാൽ 2021 ജ�വരി 01-ന്
ടിയാരിu് (ജനറൽ വിഭാഗം) 40 വയ�് �ർQീകരിMി~4തിനാൽ, *ായപരിധിയിൽ
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ഇളവ�വദി¹ സർ�ാർ ഉQരവിiാെത നിയമനം പരിഗണിuാനാവിi റ¸ലർ ത�ികയിg4
നിയമനQിന് എെY�ിgം ഇളവിന് അർഹതcെw�ിൽ ആയതി�4 േരഖകൾ )ൾ
മാേനജർ സമർ�ിMിqിi.

   19/02/2021 െല ഇട�ാല വിധിന�ായം ബG.േകരള അ�ിനിേ�|ീവ് �ിബ<ണൽ
ഒഴിവാ�ിയി~െwSം െക.ഇ.ആർ അ,�ായം 14എ ചqം 45(ബി) അ�സരിM് 50 കഴിºവർ
ഡി�ാർq്െമµ് െട»കൾ പാ�ാ�7തിൽ നിSം �ിരമായി ഒഴിവാ�ിയി~െwSം
അധ�ായം 14എ ചqം 45(സി) അ�സരി¹4 അംഗീകാരQിന് .ീ.പി.1േരഷിന്
അർഹതcെwSം, )ളിൽ ഡി�ാർq്െമµ് െട�് േയാഗ�തc4വരാ5ം ഇെiSം
വിദ�ാലയQിൽ 19 വർഷം �ർQിയാ�ിയ ഏ|�ം സീനിയറായ 43 അവകാശിയാെണSം
45(സി) അ�സരിM് *ധാനാധ�ാപക �ാന�യ|Qിന് അർഹതc4 ആ5ം
തെ7യിെiSം ½ചി�ിMാണ് )ൾ മാേനജർ സർ�ാരിന് റിവിഷൻ ഹർജി
സമർ�ിMിരിR7ത്.

   ബG. േകരള അ�ിനിേ�|ീവ് �ിബ<ണലിെµ 19/02/2021 െല ഒ.എ നം.441/2021 നം.
ഉQരവ് *കാരം 50 വയ�് തികº അധ�ാപകർ�് *ധാനധ�ാപകൻ ആ�7തി�
അ�വദിMി~4 ഇളവ് േ� െച:ി5Sെവ�ിgം *�ത േ� ഉQരവ് എ�ഡഡ് )ൾ
*ധാനാധ�ാപക നിയമ�ൾ�് ബാധകമi എ7ത് സംബbിM് സർ�ാരിൽ നിSം
ഉQര�കെളാSം ഇത് വെര ലഭ�മായിqിi എ7് കാ¾S.

   2009 െല േക¿ വിദ�ാഭ�ാസ അവകാശ നിയമQിെµ അടി�ാനQിൽ സം�ാന
വിദ�ാഭ�ാസ അവകാശ ചq�ൾ 2011-ൽ Àപവൽ�രിMി5S. *�ത ചq�ൾ സർ�ാർ
എ�ഡഡ് ൈ*മറി േമഖലകളിേല�് ഒ5 േപാെല ബാധകമാണ്. അതിെല ചqം 18(1)
*ധാനാധ�ാപക നിയമനQിന് േവwതായ േയാഗ�ത വിവരിRS. ഈ ചq�ൾ നിലവിൽ
വ57 േവളയിൽ 50 വയ�് �ർQിയാ�ിയ അധ�ാപകർ�് െട�് േയാഗ�ത ഇെi�ിൽ �ടി
*ധാനാധ�ാപക നിയമനQിൽ �ിരമായി ഇളവ് അ�വദി�െ�qി57 സാഹചര�ം
നിലവിgwായി5S. എ7ാൽ ചqം ÀപീകരിMേ�ാൾ ഈ ഇളവ് സംബbമായ വ�വ�
അവയിൽ ഉൾെ�LQിയി57ിi. പി7ീട് സ.ഉ (പി)1/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 05/01/2021 െല
ഉQരവ് *കാരം ചqം 18(1) � ഉചിതമായ േഭദഗതി വ5Qി 50 കഴിºവർ ഡി�ാർq്െമµ്
െട�് പാ�ാ�7തിൽ നിSം �ിരമായി ഒഴിവാ�െ�qി~െw�ിgം *�ത േഭദഗതിെയ
േചാദ�ം െചÁ ഫയൽ െചÂെ�q േകസിൽ ബG. േകരള അ�ിനിേÃ|ീവ് �ീബ<ണൽ �ാ|സ്
േകാ നിലനിർQാൻ ഉQരവിqിരിRകയാണ്. ഇേതാട് �ടി 50 വയ�് �ർQിയാ�ിയ
അധ�ാപകർ�് െട�് ഇളവ് അ�വദിR7തിന് നിർവാഹമിiാQ സാഹചര�മാ¾4ത്.

   നിലവിൽ 50 വയ�് കഴിº�ം െട�് േയാഗ�ത േനടാQ�മായ അധ�ാപക5െട
�ാന�യ|ം ബG.1*ീംേകാടതിcെട പരിഗണനയിലായതിനാൽ .ീ.പി.1േരഷിെµ
ആവശ�ം പരിഗണി�ാനാവിi. സമാനമായ േക1കെളiാം സർ�ാ5ം (ജി.ഒ (ആർ.ടി)
3240/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 03/07/2021) െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറmkം
(ജി4/3391/2021/ഡി.ജി.ഇ തീയതി 01/07/2021) നിരസിMാണ് ഉQരവായി~4ത്.

   .ീ.പി.1േരഷിന് *ധാനാധ�ാപക നിയമനQിന് ആവശ�മായ 12 വർഷെQ സർവീസ്
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�ർQിയാ�ിയി~w്, 50 വയ�് കഴിºി~w് എ7ീ േയാഗ�തകൾ ഉെw�ിgം െട�്
പാസായിqിiാQതിനാൽ, .ീ.പി.1േരഷിെµ നിയമനം നിരസി�ാ�wായ കാരണ�ൾ
ഇേ�ാÄം നിലനിൽR7തായി അറിയിRS. �ടാെത അംഗീകരിM അധ�ാപക സീനിേയാരി|ി
പqിക )ളിൽ ഇi എ7 വിവരം �ടി അറിയിRS. .ീ.പി.1േരഷിെµ െ*ാേമാഷൻ
അംഗീകരിMാൽ മാÅേമ .ീമതി.പി.സb�cെട നിയമന അേപs പരിഗണി�ാൻ
കഴിcകc�. .ീമതി.പി.സb�cെട ദീർഘകാല അവധി ഒഴിവിg4 നിയമനം 01/06/2017
pതൽ 07/01/2022 വെര ശlള െÇയിലിൽ അംഗീകരിMി~4 *കാരം ടിയാരി 51എ
അവകാശിയാണ് എ7് �ടി അറിയിÈS."

4.    സർ�ാർ ഇ�ാര�ം ഹിയറി�് സമയെQ വാദം, ഹാജരാ�െ�q േരഖകൾ, ബbെ�q
ചq�ൾ/ ഉQര�കൾ എ7ിവcെട അടി�ാനQിൽ വിശദമായി പരിേശാധി¹. േകരള
വിദ�ാഭ�ാസ ചq�ളിെല അ,�ായം 14എ ചqം 45സി എ7ത് ഒ5 വിദ�ാലയQിേലാ
മാേനÉെമൻ|ിേലാ �ർ�േയാഗ�ത േനടിയവർ ആ5ം തെ7 ഇiാQ സാഹചര�Qിൽ
സീനിയർേമാ�് അ,�ാപകെന താൽ�ാലിക െഹ�ാ�റായി െ*ാേമാ~ െചÊ7തി�4
വ�വ�കൾ അടË7താണ്. ഈ ചqം യാെതാ5 േകാടതിയിgം േചാദ�ം െചÂെ�Lകേയാ
േ� െചÂെ�Lകേയാ ഉwായിqിi. ഈ സാഹചര�Qിൽ െന#ർ എ�ഡഡ്
എൽ.പി.)ളിൽ/ മാേനÉെമൻ|ിൽ �ർ�േയാഗ�ത േനടിയവർ ആ5ം തെ7 ഇiാQ
സാഹചര�മാ¾4െതSം .ീ.പി.1േരഷ് സീനിയർേമാ�് അ,�ാപകനാെണSം
ഉറ�വ5Qിയ േശഷം ടിയാെന താൽ�ാലിക െഹ�ാ�റായി �ാന�യ|ം നൽകിയത്
അംഗീകരിR7തി�ം തÌലം ഉwാ�7 ഒഴിവിൽ .ീമതി. പി.സb�cെട നിയമനാംഗീകാരം
51എ അവകാശിcെട JനർനിയമനQിൻ ഉയർ7 *ായപരിധി ബാധകമാേ�wതിെi7
കാര�ം കണ�ിെലLQ് മ3 വിധQിൽ tമ*കാരെമ�ിൽ അംഗീകരിM് നൽ�7തി�ം

Qാല ഉപ ജിiാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേvശം നൽകി പാല�ാട്, അന�ര, ന#ർ
എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�് )ൾ മാേനജ5ം ടി )ളിെല േലാവർ ൈ*മറി )ൾ ടീMർ
.ീമതി. സb�. പിcം സർ�ാരിൽ സമർ�ിM പരാമർശം 1, 2 Jന പരിേശാധനാ
ഹർജികൾ(Ext.P5,P6) തീർ�ാ�ി അ*കാരം ബGഃ ൈഹേ�ാടതി Jറെ�LവിM പരാമർശം 3
വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി ഉQരവ് Jറെ�LവിRS.

(ഗവർണkെട ഉQരവിൻ *കാരം)
എ പി എം pഹÎദ് ഹനീഷ്

*ിൻസി�ൽ െസtqറി
പകർ�്:- 
      അഡ�േ�|് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആpഖകQ് സഹിതം)
      വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറmർ, പാല�ാട്.
      ഉപ ജിiാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, 
Qാല.
      മാേനജർ, എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�് )ൾ,
            ന#ർ, അന�ര, പാല�ാട്.
      .ീ. പി 1േരഷ്, *ഥമാ,�ാപകൻ,
            എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�് )ൾ,  ന#ർ, അന�ര, പാല�ാട്.
      .ീമതി. സb�. പി, േലാവർ ൈ*മറി )ൾ ടീMർ, 
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            എയിഡഡ് 'നിയർ േബസി�് )ൾ, ന#ർ, അന�ര, പാല�ാട്.
      *ിൻസി�ൽ അ�ൗwµ് ജനറൽ( എ&ഇ, ആഡി|്), തി5വനYJരം.
      വിവര െപാ�ജന സlർ� (െവÑ് & ന< മീഡിയ) വ��് 
            (സർ�ാർ െവÑ് ൈസ|ിൽ *സി,ീകരിuാൻ) 
   ക5തൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്

ഉQരവിൻ *കാരം 

െസsൻ ഓഫീസർ
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