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െപാ� വിദ�ാഭ�ാസം - െകാ�ം മീയ�ർ െകാ�റ ശ"രമംഗലം ൈഹ &ളിെല
എ(്.എസ്.എസ്.ടി(-നിയർ) ഇം1ീഷ,് 3ീമതി.അശ6തി പി ബ8.േകരള ൈഹേ�ാടതി 9:ാെക
ഫയൽ െച> WP(C)No.23086/2021 െല 26.10.2021 െല വിധിന�ായLിെല നിർേദശം നടMിൽ
വNLി ഉLരവ് PറെMQവിRS.

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വTM്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2386/2022/GEDN   തീയതി,തിNവനXPരം, 12-04-2022
  പരാമർശം:- 1. 3ീമതി.അശ6തി പി [െട 25.08.2021 െല റിവിഷൻ ഹർജി (എ_ിബി`് പി12)

2. 3ീമതി.അശ6തി പി ബ8.േകരള ൈഹേ�ാടതി 9:ാെക ഫയൽ െച>
WP(C)No.23086/2021 െല 26.10.2021 െല വിധിന�ായം

3. െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസbെട 18.01.2022, 27.01.2022,
15.02.2022 തീയതികളിെല ബി6/4690/2021 ന:ർ കL്

 4 െകാ�ം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറfbെട 09.02.2022 െല
ഡി.ഡി.ഇ.െക.എൽ.എം/14672/2021-ബി4 ന:ർ കL്

 5 െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറfbെട 08.02.2022 െല
എസിഡിബി3/220950/എ(്.എസ്.ഇ ന:ർ കL്

ഉLരവ്
    െകാ�ം മീയ�ർ െകാ�റ ശ"രമംഗലം ൈഹ &ളിെല എ( ്. എസ് . എസ് . ടി ( -നിയർ )
ഇം1ീഷ ് , 3ീമതി . അശ6തി പി ബ8 . േകരള ൈഹേ�ാടതി 9:ാെക ഫയൽ െച>
WP(C)No.23086/2021 െല 26.10.2021 െല വിധിന�ായLിൽ ഹർജി�ാരി സർ�ാർ 9:ാെക
ഫയൽ െച> എ_ിബി`് പി 12 റിവിഷൻ ഹർജി ഹർജി�ാരിേയ[ം 6 - ◌ാ◌ം എതിർ കhിേയ[ം
ഉചിത മാർേഗണ േക�് തീർMാRiതിന് ഒiാം എതിർ കhിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
െസk�റി�് നിർേദശം നlിയിNS . ആയതിൻ nകാരം ഈ േകpമായി ബqെM�വNെട
വാദം rഗിൾ മീ`് വഴി 11.2.2022- ന് േകu . ഹർജി�ാരി[െട വാദം vവെട േചർRS .

   "െകാ�ാര�ര വിദ�ാഭ�ാസ ജി�യിെല െകാ�റ ശ"രമംഗലം ഹയർെസ�wറി xളിൽ
01/06/2016-ൽ എ(്.എസ്.`ി ഇം1ീഷ് ആയി yാഫ് ഫിേ_ഷനിൽ അzവദി�െM� അഡീഷണൽ
േപാyിൽ അംഗീ{ത മാേനജർ എെ| േയാഗ�ത[െട[ം എെ| nായപരിധി[േട[ം
അടി}ാനLിൽ നിയമനLിന് ~ർ� അർഹത ഉwായിNiത് െകാw് നിയമിRക[wായി.
എiാൽ മാേനജർ അധിക ത�ികയിൽ സംരhിതാധ�ാപകെന നിയമി(ി� എi കാരണം
പറ�് ഡി.ഇ.ഒ അംഗീകാരം നിരസിRക[wായി. എiാൽ 1:1 വ�വ}nകാരം (12/01/2010-െല
GO(P) 10/10/G.Edn) സംരhിതാധ�ാപകെന നിയമി�ണെമi ഉLരവ് മാേനജർ ബ8.pnീം
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േകാടതിയിൽ എസ.്എൽ.പി നം. 21623/2017 ഫയൽ െച�ക[ം 08/08/2017-ൽ േy ഉLരവ്
േനQക[ം ഉwായി. െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ എെ| നിയമനം നിരസി(ത്
േകാടതിയലh�ം ആകയാൽ മാേനജNം മ�ം േചർi് pnീംേകാടതിയിൽ േകാതിയലh� ഹർജി
ഫയൽ െച�ക[ം (CCC.478/2019 in SLP(C) No.21623/2017) 22/04/2019 ൽ േകാടതി ഹർജി
ഫയലിൽ സ6ീകരിRക[ം എതിർകhിയായ േകരള െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ െസk�റിേയാട് േകാടതി
ഉLരവിQേ:ാൾ മാ�ം ടിയാ�െട സാiിധ�ം ബ8. pnീംേകാടതിയിൽ മതി എi്
ഉLരവിQക[ം െച>ിNS.

       9കളിൽ പരാമർശി( വ�തകൾ നിലവിലിരിെ� സർ�ാർ ജി.ഒ.പി 04/2021-G.Edn dated
06/02/2021 എi ഉLരവ് PറെMQവിRക[ം pnീം േകാടതി വിധി�് വിേധയമായി 01/06/2016
9തൽ 31/05/2020 വെര[� എ�ാ നിയമന��ം മാേനജർമാർ നൽTi നി�ിത
സത�n�ാവന[െട അടി}ാനLിൽ നിയമന തീയതി 9തൽ അംഗീകരി(് നൽകാzം
06/02/2021 9തൽ ഉ� ശ:ളം ക�ാഷ് ആയി നൽകാzം ഉLരവിQക[wായി. ഈ
ഉLരവിെ| അടി}ാനLിൽ 0 1 / 0 6 / 2 0 1 6 9തൽ 2 0 / 1 0 / 2 0 1 9 വെര
എസ്.എം.എ(്.എസ്.എസിൽ എ(.്എസ്.ടി ഇം1ീഷ് ആയി േജാലി െച> എനി�് അംഗീകാരം
നൽേകwിയിNS. 21/10/2019 9തൽ അേത xളിൽ തെi എ(.്എസ്.എസ്.ടി ഇം1ീഷ് -നിയർ
ത�ികയിൽ എെi മാേനജർ നിയമിRക[ം n�ത നിയമനം ഹയർെസ�|റി xൾ വിഭാഗം
റീജിയണൽ െഡപ��ി ഡയറfർ തിNവനXPരം അംഗീകരി� നൽTക[ം ഞാൻ ഇേMാ�ം
എ(്.എസ്.എസ്.ടി ഇം1ീഷ് -നിയർ ത�ികയിൽ അേത xളിൽ േജാലി െച>് ശ:ളം
വാ�ിവരിക[മാണ്. ഞാൻ 21/10/2019 ൽ ഒഴി� എ(്.എസ്.ടി ഇം1ീഷ് ത�ിക xൾ മാേനജർ
നിക�ക[ം എനി�് പകര�ാരിയായി വi എ(.്എസ്.ടി ഇം1ീഷിെ| നിയമനം അംഗീകരി(്
ശ:ളം നൽTക[ം െച>ിuw.് ഈ കാര��െള�ാം െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർRം xൾ മാേനജർRം അറി��താണ്. എiിuം 01/06/2016 9തൽ 20/10/2019 വെര
എ(്.എസ്.ടി ഇം1ീഷ് ആയി േജാലി െച> എെ| നിയമനം അംഗീകരിRiതിന് പകരം
06/06/2019 9തൽ 05/02/2021 വെര േനാഷണൽ ആ[ം 06/02/2021 9തൽ സാ:Lിക
ആz�ല�ം നൽകി[ം െകാ�ാര�ര വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ PറെMQവി( ഉLരവ്
അബ�ജഡില�ം സാമാന���ി�് നിരRi�മ�. 21/10/2019 9തൽ അേത xളിൽ അേത
മാേനജർ നൽകിയ എ(.്എസ്.എസ്.ടി ഇം1ീഷ് -നിയർ നിയമനം ഉLരവ് nകാരം
തിNവനXPരം ആർ.ഡി.ഡി.എ(്.എസ്.ഇ അംഗീകരി(ിu�താണ്. അതിz 9കളിേല�്
എ(്.എസ്.ടി ഇം1ീഷ് ആയി െകാ�ാര�ര ഡി.ഇ.ഒ എനിR നൽകിയ അംഗീകാരം
Pന:പരിേശാധി(് 01/06/2016 9തൽ 20/10/2019 വെര ഞാൻ വഹി( എ(.്എസ്.ടി ത�ികയിൽ
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നിയമനം അംഗീകരി(് ശ:ള Tടി�ിക സഹിതം ഉLരവാകണെമiതാണ് എെ| ആവശ�ം.
എെ| ആവശ�Lിന് ഉേപാൽബലകമായ yാ`��റി ച��ൾ ഞാൻ താെഴ
േരഖെMQLിെ�ാ�െ�. 

       േകരള എഡ�േ�ഷൻ ആf് 1958 െസhൻ 9(1) nകാരം െസhൻ 1 1 െല അധികാരം
ഉപേയാഗി(് എ�ഡഡ് xൾ മാേനജർ നട�i നിയമനം േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ച���െട
അധ�ായം XIV A യിെല £ൾ 3, £ൾ 6, £ൾ 8 എiിവ അzസരി(ാണ.് െസhൻ 9(1) nകാര�ം
െക.ഇ.ആർ അധ�ായം £ൾ 1 nകാര�ം അംഗീകാരം ലഭിRi എ�ഡഡ് xൾ അധ�ാപകന്
ശ:ളം നൽകണം. അത് േകരള ഫിനാൻഷ�ൽ േകാഡ് േവാള�ം1 ആർ �ി�ിൾ 7576 nകാരം,
നി�യി(ിu� സമയL് നൽകണം േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ആfിേലാ ച��ളിേലാ േനാഷണൽ
അ¤വൽ എെiാiി�. ബ8. സർ�ാർ തെi സർ�ാരിെ| നം. N2/239/2019/G.Edn dated
1 5 / 1 2 / 2 020 കLിൽ വ�¥മാ�ിയിuw്. 'േവല§് �ലി' േലാകെL:ാQം എ�ാ
ഭരണവ�വ}യി¨ം അംഗീകരി�െM�ിu� Legal Dictum ആണ.്  അത് നിേഷധി�ാൻ ആർRം
കഴിയി�.  മാ��മ� േകരള എഡ�േ�ഷൻ ആfിേലാ േകരള എഡ�േ�ഷൻ £ളിേലാ }ിരം,
അധിക, താ®കാലിക എെiാSം nതിപാദിRiി� എSം അധിക ത�ികകെള�ാം റ¯ലർ
ആെണSം ഗവൺെമ|് G.O(MS)/136/2021/G.Edn dated 31/03/2021 ൽ വ�¥മാ�ിയിuw്.

       േമൽ വിവരി(തിൽ നിSം േനരിൽ�ാ² സമയL് വിവരി�ാനിരിRi�മായ
കാര�കാരണ�ൾ ഉൾെ�ാ³ െകാw് ബ8.സർ�ാർ താെഴ പറ[i എെ| അേപhകൾ
അzവദി(് തരണെമi് സവിനയം അേപhിRS.

1. െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അവധാനതയി�ാെത PറെMQവി(
B6/1251/2021 dated 31/03/2021 അബ�ജഡില�ം നിയമവിN��ം ആയതിനാൽ
റµാ�ണെമSം 0 1 / 0 6 / 2 0 1 6 9തൽ 2 0 / 1 0 / 2 0 1 9 വെര െകാ�റ
എസ്.എം.എ(്.എസ്.സി ൽ ഇം1ീഷ് എ(.്എസ്.ടി അധ�ാപിക[െട ത�ികയിൽ
~ർ�േയാഗ�തകേളാെട േജാലി െച> എെ| നിയമനം അംഗീകരി(്
ഉLരവാകണെമi് അേപhിRS.

2. 01/06/2016 9തൽ 20/10/2019 വെര[� എെ| നിയമനം അംഗീകരി(്
സർ�ാർ നിർേµശLിെല തത6Lിെ| അടി}ാനLിൽ എ(്.എസ്.ടി
ഇം1ീഷ് ആയി എസ.്എം.എ(്.എസ്.എസ് െകാ�റയിൽ േജാലി
െച>കാലെL ~ർ� ശ:ള�ം മ`് ആz�ല��ം ക�ാഷ് ആയി
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അzവദി�ണെമi് സർ�ാറിേനാട് അേപhിRS.

3. എെ| നിയമനാംഗീകാരം 01/06/2016 9തൽ എ(.്എസ്.ടി ഇം1ീഷ് ആയി
െകാ�റശ"രമംഗലം ഹയർെസ�|റി xളിൽ അംഗീകരി�ാെത
കാലതാമസം വNLിയ െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല
ബqെM�വർെ�തിെര കർശനമായ അ(ട� നടപടികൾ
സ6ീകരി�ണെമi് അഭ�ർ¶ിRS.”

    2)   ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസbെട റിേMാർ�് vവെട േചർRS.

         "െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെ| അധികാര പരിധിയി¨� െകാ�റ
എസ്.എം.എ(്.എസ്.എസ്-ൽ 2016-17-െല ഇം1ീഷ് അധിക ത�ികയിൽ 18/06/2016 9തൽ
മാേനജർ 3ീമതി. അശ6തി.പി-െയ നിയമിെ("ി¨ം ടി നിയമനLിന് ഈ കാര�ാലയLിൽ നിi്
അംഗീകാരം നൽകിയി�ി�.  2016-17- െല അധിക ത�ിക 2017-18-¨ം നിലനിiതിനാൽ 17/07/2017
9തൽ 3ീമതി. അശ6തി.പി-െയ മാേനജർ Pന:നിയമി�.  എiാൽ സ.ഉ(സാധാ)
199/16/െപാ.വി.വ ഉLരവ് nകാരം 1 : 1 അzപാതLിൽ സംരhിത അ��ാപകെര
നിയമി�ണെമi വ�വ} പാലി�ാLതിനാൽ ടി നിയമന�ം ഈ കാര�ാലയLിൽ നിi്
നിരസി(ിu�താണ.്  2017-18-െല നിയമന�െള�ാം 2018-19 അ��യന വർഷം 01/06/2018-ൽ
Pന:സമർMിRക[ം േനരെL ടി നിയമന�െള�ാം നിരസി( സാഹചര�ം
നിലനിൽRiതിനാൽ ടി നിയമന�ൾ നിരസി� നൽTക[wായി. 06/02/2021-െല സർ�ാർ
ഉLരവ് 4/21/െപാ.വി.വ nകാരം മാേനജർ സ¸തപ�ം സമർMി(തിെ| അടി}ാനLിൽ
2016-17 വർഷം ഉwായ എ(.്എസ്.`ി (ഇം1ീഷ)് അധിക ത�ികയിൽ 06/06/19 9ത¨� 3ീമതി.
അശ6തി.പി-[െട നിയമനം ഈ കാര�ാലയLിെല 31/03/2021-െല ബി6/21251/2021 nകാരം
06/06/2019 9തൽ 05/02/2021 വെര േനാഷണലാ[ം 06/02/2021 9തൽ സാ:Lിക ആz�ല��ം
നൽകി അംഗീകരി(ിu�താണ്.  സമന6യ േപാർ�ൽ വഴി 17/03/2021-ൽ മാേനജർ സമർMി(
നിയമനാംഗീകാര െnാേMാസലിൽ continuing എiാണ് കാണി(ിരിRiത.്  മാ��മ� ടിയാരി�്
21/10/19-ൽ എ(്.എസ്.എസ്.`ി ആയി }ാന�യ`ം ലഭി( വിവരം മാേനജർ ഈ
കാര�ാലയെL അറിയിRiത് ടിയാരി[െട ഒഴിവിൽ Pതിയ നിയമനാർ¶ിെയ നിയമി�െകാw്
11/08/2021-ൽ െnാേMാസൽ സമർMി(േMാഴാണ.്  അതിനാലാണ് എ(.്എസ്.എസ്.`ി ആയി
}ാന�യ`ം ലഭി( കാലയളവ് ഒഴിവാ�ി നിയമനം അംഗീകരി�ാൻ കഴിയാെത േപായത്.

       06/02/2021-െല 4/21/െപാ.വി.വ സർ�ാർ ഉLരവിെ| െവളി(Lിലാണ് ടി ഉLരവിൽ
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നിർേµശി( nകാരം 3ീമതി. അശ6തി.പി-[െട നിയമനം 06/06/2019 9തൽ 05/02/2021 വെര
േനാഷണലാ[ം 06/02/2021 9തൽ സാ:Lികാz�ല�േLാെട[ം അംഗീകരി(് നൽകിയെതi
വിവരം �ടി അ�[െട അറിവിേല�ായി സമർMിRS.”

     3)   വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറfbെട റിേMാർ�് vവെട േചർRS.

       “06/02/2021-െല സർ�ാർ ഉLരവ് 04/21/െപാ.വി.വ nകാര9� സ¸തപ�ം
ഉൾെMQLി മാേനജർ PനസമർMി( നിയമന ഉLരവിൽ ടിയാരി[െട നിയമനം 06/06/2019
9തൽ എiാണ് േരഖെMQLി നൽകിയിNiെതiാണ് െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ ലഭ�മാ�ിയ ടിയാരി[െട നിയമന ഉLരവിൽ നിSം േബാധ�െMQiത്.  2016-2017
9തൽ എ(.്എസ്.`ി (ഇം1ീഷ)് ത�ികയിൽ വ�വ}ാപിതമായ ഒഴിവ് നിലവി¨െw"ിൽ,
മാേനജർ നിയമന ഉLരവ് ലഭ�മാRi 9റ�് 06/02/2021-െല സർ�ാർ ഉLരവ് 4/21/െപാ.വി.വ
സർ�ാർ ഉLരവിെ| െവളി(Lിൽ ടി.യാരി[െട നിയമനം 15/07/2016 9തൽ േനാഷനലായി
അംഗീകാരLിനായി പരിഗണി�ാൻ കഴി[iതാണ് എi വിവരം ഇLNണLിൽ 
അറിയിRS.”

  4 ) േമºറ� വ�തകൾ ഹിയറിങ് സമയെL വാദം, ഹാജരാ�െM� േരഖകൾ
ബqെM� ച��ൾ/ ഉLര�കൾ എiിവ[െട അടി}ാനLിൽ പരിേശാധി�. 9കളിൽ
പരാമർശി( വിദ�ാഭ�ാസ െഡപ��ി ഡയറ¼bെട ½പാർശ കണ�ിെലQL് vവെടMറ[i
നിർേµശ�ൾ PറെMQവി�െകാw് എ_ിബി`് പി. 12 തീർMാ�ി അnകാരം െകാ�ം മീയ�ർ
െകാ�റ ശ"രമംഗലം ൈഹ &ളിെല എ(.്എസ്.എസ്.ടി(-നിയർ) ഇം1ീഷ,് 3ീമതി.അശ6തി പി
ബ8.േകരള ൈഹേ�ാടതി 9:ാെക ഫയൽ െച> WP(C)No.23086/2021 െല 26.10.2021 െല
വിധിന�ായLിെല നിർേദശം നടMിൽ വNLി ഉLരവ് PറെMQവിRS:-

  ഒi്) ഒരി�ൽ നൽകെM� നിയമനം/ നിയമന ഉLരവ് മാേനജbെട മാ`ം ¾ലം
േദാഷകരമായി ബാധി�െMടNെതi് െക.ഇ. ആർ അ��ായം 14എ ച�ം 9(1)
വ�¥മാ�ിയിuw്. ഇവിെട ഹർജി�ാരി§് നിയമനം നൽകിയ മാേനജർ മാറിയിuെw"ി¨ം
Pതിയ മാേനജർ അധികാരLിൽ വNേ:ാൾ n�ത നിയമനം/ നിയമന ഉLരവ്
േദാഷകരമായി ബാധി�െMടNത്. അ�െകാw,്   ഈ ഉLരവ് ൈകM`ി ഒരാ²¿�ിൽ
ഇേMാഴെL മാേനജർ ഹർജി�ാരി[െട 15/07/2016 9തൽ ഉ� നിയമന അംഗീകാര
െnാേMാസൽ സമന6യയിൽ അപ് േലാഡ് െചേÀwതാണ്.   

  രw്) ഇMറ� സമയപരിധി¿�ിൽ മാേനജർനിയമന അംഗീകാര െnാേMാസൽ
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സമന6യയിൽ അപ് േലാഡ് െച>ി�ിെ�"ിൽ േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ആ¼് െസhൻ 1 1 , േകരള
വിദ�ാഭ�ാസ ച��ൾ അ��ായം 3 ച�ം 9 ( 1 ) എiിവ[െട ലംഘനം അടി}ാനമാ�ി
മാേനജർെ�തിെര െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼ർ  െക.ഇ.ആർ അ��ായം 3 ച�ം. 7 nകാരം
നടപടിെയQL് വിവരം സർ�ാരിെന രwാ²¿�ിൽ അറിയിേ�wതാണ്. അേതാെടാMം, ജി�ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ Âhി(ിu�തായ 9ൻ െnാേMാസലിെ| പകർM് പരിഗണി�െകാw്
ഹർ ജി�ാരി[െട 15/07/2016 9തൽ ഉ� നിയമനം 06/02/2021-െല സർ�ാർ ഉLരവ്
4/21/െപാ.വി.വ സർ�ാർ ഉLരവിെ| െവളി(Lിൽ മാന6ലായി േnാസസ് െച>് മ� വിധLിൽ
kമnകാരെമ"ിൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അംഗീകരിേ�wതാണ്.

    ¾i്)ഹർജി�ാരി[െട നിയമനാംഗീകാര വിഷയLിൽ െകാ�ാര�ര ജി�ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല അനവധാനത[ം നിNLരവാദപരമായ സമീപന�ം റിേMാർuകളി¨ം
ഹിയറിങ് സമയെL വാദ�ളി¨ംശ¥മായ ആേരാപണ�ൾR വിേധയമായിu�തിനാൽ
ഇ�ാര�Lിൽ െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല nവർLന�ൾ �ടി േഫാേളാ - അപ്
െചÃ േവണം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ¼ർ  സർ�ാരിൽ ആhൻ േട�ൺ റിേMാർ�്
സമർMിേ�wത.്

(ഗവർണbെട ഉLരവിൻ nകാരം)
എ പി എം 9ഹ¸ദ് ഹനീഷ്

nിൻസിMൽ െസk�റി

അഡ6േ�` ്ജനറൽ, േകരള, എറണാTളം(ആ9ഖ കL ്സഹിതം)

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറfർ, ഹയർ െസ�wറി വിഭാഗം, തിNവനXPരം

വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറfർ, െകാ�ം

ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െകാ�ാര�ര

nിൻസിMൽ അ�ൗw| ്ജനറൽ(ആഡി`്), േകരള, തിNവനXPരം

അ�ൗw| ്ജനറൽ(എ&ഇ), േകരള, തിNവനXPരം

മാേനജർ, ശ"രമംഗലം ൈഹ &ൾ, മീയ�ർ പി.ഒ., െകാ�റ, െകാ�ം

3ീമതി.അശ6തി പി, എ(്.എസ്.എസ്.ടി(-നിയർ) ഇം1ീഷ,് ശ"രമംഗലം ൈഹ &ൾ, മീയ�ർ പി.ഒ., െകാ�റ, െകാ�ം

കNതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ ്പകർM്
ഉLരവിൻ nകാരം 

െസhൻ ഓഫീസർ
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