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േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്- േകാഴിേ�ാട് ജി!യിെല നാദാ%രം ഉപ ജി!യിെല �'വേ(രി ).പി. +ളിെല
അറബിക് അ/�ാപകനായ  0ീ. ഹമീദിന്  െക-െട2് േയാഗ�തയിൽ  ഇളവ് അ7വദി�ണെമ8് ആവശ�െ�;് 
മാേനജർ സമർ�ി< റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ിെ�ാ>് ഉ?രവ് %റെ�@വിAB.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്.സി)വ��്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.383/2022/െപാ.വി.വ   തീയതി,തിMവന(%രം, 17/01/2022

  പരാമർശം:- 1.  25/07/2012 െല സ.ഉ.(പി) 244/12/െപാ.വി.വ നSർ  ഉ?രവ് 

2 �'വേ(രി ).പി. +ൾ മാേനജMെട 13/07/2019 െല റിവിഷൻ ഹർജി 

3. നാദാ%രം ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ'െട 28/09/2019 െല സി 3170/19 നSർ
ക?്

ഉ?രവ്
 

        േകാഴിേ�ാട് ജി!യിെല നാദാ%രം ഉപ ജി!യിെല �'വേ(രി ).പി. +ളിൽ അറബിക്
അ/�ാപകനായി 09/07/2018 Xതൽ നിയമിതനായ 0ീ. ഹമീദ് െക-െട2് േയാഗ�ത േനടിയി;ി!ാ?തിനാൽ
തെY 2012 ന് Xൻ%Z േസവനം പരിഗണി<് െക-െട2് േന@8തിൽ ഇളവ് അ7വദി�ണെമBം അ[കാരം
തെY നിയമനം അംഗീകരി�ാൻ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേ\ശം നൽകണെമ8് ആവശ�െ�]
െകാ>്  �'വേ(രി ).പി. +ൾ മാേനജർ പരാമർശം   2 [കാരം റിവിഷൻ ഹർജി സമർ�ി^.

            2.   പരാമർശം  1  ഖ`ിക (ii) [കാരം , 25/07/2012 വെര)Z 51 എ, 51 ബി അവകാശികെള െക-
െട2് േയാഗ�ത േന@8തിൽ നിBം ഒഴിവാ�ിയിMB.

             3.  സർ�ാർ ഈ വിഷയം നിലവിdZ efകൾ/ച;hൾ എ8ിവ)െട)ം ബiെ�; വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസ'െട റിേ�ാർ;ിെY)ം അടിjാന?ിൽ പരിേശാധി^.
              4.  നാദാ%രം ഉപജി!യിെല �'വേ(രി ).പി. +ൾ, അറബിക് അ/�ാപകനായ 0ീ. സി.െക
അkൽ റഹിം 01/07/2002 Xതൽ 30/06/2005 വെര)ം 01/07/2005 Xതൽ 30/06/2010 വെര)ം mന� േവതന
അവധി എ@? ഒഴിവിൽ 0ീ. എ. ഹമീദിെന മാേനജർ നിയമിAക)ം നിയമനം അംഗീകരിAക)ം െചn.    
അവധി ഒഴിവിൽ േജാലി െചoേവ ടി അ/�ാപകൻ 03/12/2007 7 സpയം രാജി വ<് ഒഴിq.  െക.ഇ.ആർ ച;ം
49, 52 [കാരേമാ Termination of vacancies  കാരണേമാ റിലീവ് െചoെ�; വ�~ിയ!ാ?തിനാൽ 0ീ എ.
ഹമീദിന് 51 എ അവകാശം സി/ിA8ി!.  പി8ീട് മാേനജർ 09/07/2018 Xതൽ ).പി.എസ്.ടി ആയി ടിയാെള
നിയമിAക)ം മാേന�െമY് തർ�ം നിലനിൽA8തിനാൽ 0ീ ഹമീദ് ഉൾെ�െട)Z 6 േപMെട നിയമനം
ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസിAക)ം െചn.    ഇതിെനതിെര 0ീ ഹമീ�ം മ�ളളവMം േചർ8്
ഫയൽ െച� റി;് ഹർജിയിേ�dZ ബ�. ൈഹേ�ാടതി)െട വിധിന�ായ?ിെY അടിjാന?ിൽ
%റെ�@വി< ഉ?രവ് [കാരം  0ീ ഹമീദ് അട�XZവMെട നിയമനം അംഗീകരി^ നൽ�വാൻ സർ�ാർ
ഉ?രവായിMB.
                 5.     0ീ. ഹമീദ് തിരിെക േജാലിയിൽ [േവശിAേSാൾ %�തായി നിയമനം േന@8 വ�~ി�്
ബാധകമായ നിയമhളാണ് പി�ടേര>ത്.  ടി അ/�ാപകൻ െക-െട2് േയാഗ�ത േനടിയി;ി!.  സpയം രാജി
വ<തിനാൽ 51 എ അവകാശി അ!.  െക.ഇ.ആർ ച;ം 49, 52 [കാരേമാ Termination of vacancies 
കാരണേമാ റിലീവ് െചoെ�; വ�~ിയ!.
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               6.   പരാമർശം 1 ഉ?രവിെല  ഖ`ിക (ii) [കാരം, ഉ?രവ് തീയതിയായ
25/07/2012 വെര)Z 51 എ, 51ബി അവകാശികെള െക-െട2് േയാഗ�ത േന@8തിൽ നിBം
ഒഴിവാ�ിയിMB.0ീ. ഹമീദ് ത�ിക ന��ം സംഭവി^ %റ� േപായത! മറി^ രാജി െവ<താണ്. 
ആയതിനാൽ തെ8 ടിയാന് അ�വെര സി/ി< ആ7�ല�hൾ എ!ാം തെ8 ന�മാ�ം.  അതിനാൽ
ടിയാൻ ഒM 51 എ അവകാശിയ!. 09-07-2018 െല നിയമനം ഒM %തിയ നിയമനമായി മാ�േമ
കണ�ാ�ാൻ സാധിA.  
         7. േമൽ  സാഹചര�?ിൽ പരാമർശം 1 റിവിഷൻ ഹർജിയിെല �'വേ(രി ).പി. +ളിൽ
അറബിക് അ/�ാപകനായ 0ീ. ഹമീദ്  െന െക-െട2് േന@8തിൽ ഇളവ് അ7വദി�ണെമ8 ആവശ�ം
നിരസി^ െകാ>് ഉ?രവ് %റെ�@വിAB.
 

(ഗവർണ'െട ഉ?രവിൻ [കാരം)
േജ�ാതില�ി എൽ
അ>ർ െസ�;റി

പകർ�്:-

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ, തിMവന(%രം

ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, നാദാ%രം, ക!ാ<ി.
0ീ. ഹമീദ്, �'വേ(രി ) പി +ൾ, നാദാ%രം, േകാഴിേ�ാട്.
മാേനജർ, �'വേ(രി ) പി +ൾ, നാദാ%രം, േകാഴിേ�ാട്.

[ിൻസി�ൽ അ�ൗ>Y് ജനറൽ (ആഡി2്),േകരള, തിMവന(%രം.

അ�ൗ>Y് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തിMവന(%രം.

െപാ�ജന സSർ� [സി/ീകരണ വിഭാഗം (െവ�ൈസ2ിൽ [സി/ീകരിA8തിനായി)

കMതൽ ഫയൽ.
ഉ?രവിൻ [കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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