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െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്- േകാഴിേ�ാട് ജി!യിെല $ന&് െന!ിേ'രി എ.*.പി.എസ.്-െല
+നിയർ അറബിക് അ/�ാപകനായ 0ീ. നിയാസ.്െക.പി ബ2. ൈഹേ�ാടതിയിൽ
ഫയൽ െച8 റി9് ഹർജി നം. 29334/2021 േABC 17/12/2021 െല വിധിന�ായം പാലിF്
ഉ&രവ് Hറെ�IവിJK.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്.സി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2491/2022/GEDN   തീയതി,തിSവനTHരം, 18-04-2022
പരാമർശം:- 1 17/08/2005 െല G.O.(P) 317/2005/GEDN
 2 12/01/2010 െല G.O.(P) 10/10/GEDN ഉ&രവ്

  3 0ീ. നിയാസ്.െക.പി ബ2. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച8 .
29334/2021 നം റി9് ഹർജി

 4 0ീ. നിയാസ.്െക.പി ബ2. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച8 റി9് ഹർജി
നം. 29334/2021 േABC 17/12/2021 െല വിധിന�ായം

5 14/03/2022 െല െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\]െട ജി3/3107/2022/ഡി.ജി.ഇ.
ന_ർ ക&്.

6 07/03/2022 െല താമരേ'രി ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ]െട
ബി2/498/2022 ന_ർ ക&് .

ഉ&രവ്
     േകാഴിേ�ാട് ജി!യിെല $ന&് െന!ിേ'രി എ.*.പി.എസ.്-െല +നിയർ അറബിക്
അ/�ാപകനായ 0ീ. നിയാസ.്െക.പി ബ2. ൈഹേ�ാടതിയിൽ പരാമർശം 3 bകാരം
ഫയൽ െച8 റി9് ഹർജി നം. 29334/2021 േABC പരാമർശം 4 െല വിധിന�ായ&ിൽ Ext.P9
റeാJക*ം ഹർജി�ാരെf റിവിഷൻ ഹർജി, ടിയാേന*ം 5-◌ാ◌ം എതിർ കiിേയ*ം േനരിൽ
േക9തിjേശഷം HനഃപരിഗണിJവാjം, ടി വിഷയ&ിൽ 3 മാസ&ിനകം H��ിയ ഉ&രവ്
Hറെ�Iവിmവാjം ഒoാം എതിർ കiി സർ�ാരിേനാട് നിർേeശിFിSK.   ഹർജി�ാരെf
അംഗീpത േനാമിനിേയ*ം മq ബrെ�9 കiികേള*ം 15/3/22 തീയതിയിൽ sഗിൾമീu്
vേഖന േനരിൽ േകx.

   2. 01/06/2011 vതൽ അധ�ാപക ബാyിൽ ഉൾെ�I&ി തെf നിയമനം അംഗീകരിFിxC

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2491/2022/GEDN



സാഹചര�&ിൽ നിയമന നിേരാധന കാലയളവിെല 29/7/2008 vതൽ 31/5/2011 വെര*C
നിയമനം അംഗീകരി�ണെമoതാണ് റിവിഷൻ ഹർജിയിെല ആവശ�ം.

   3. സർ�ാർ ഈ വിഷയം  നിലവിെല ച9|}െട*ം ഉ&ര~ക}െട*ം ബrെ�9
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാSെട റിേ�ാർxക}െട*ം  അടി�ാന&ിൽ പരിേശാധി�.

     4. ടി �ളിൽ 2008-09 വർഷം ഉ�ായ അധിക +നിയർ അറബിക് ത�ികയിൽ മാേനജർ
നിയമിF 0ീ. പി.പി.മ�2ദ് എoയാൾ നിയമനം അംഗീകരിJoതിj vൻപ്
രാജിവ�േപായ��ലv�ായ ഒഴിവിേല�ാണ് 29/07/2008 vതൽ ഹർജി�ാരെന മാേനജർ
നിയമിJക*ം  ടി നിയമനം 0ീ. മ�2ദിന് നിയമന അംഗീകാരം ലഭിFി9ി!ാ&തിനാൽ
ടിയാെf രാജി അംഗീകരിFി9ി!, വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത*െട അ�ൽ സർ9ിഫി�u്
ഹാജരാ�ിയി9ി! എoീ കാരണ|ളാൽ ഉപജി!ാവിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
നിരസിJക*�ായി.     പിoീട് ഇ�സംബrിF് ഹർജി�ാരൻ സമർ�ിF അ�ീBം റിവിഷൻ
അ�ീBം, ടി കാലയളവിൽ അധിക ത�ികയിെല നിയമന|ൾ�് നിേരാധനം
നിലവിB�ായിSoതിനാൽ പരാമർശം  1 bകാരം  വീ�ം നിരസി�െ�Iക*�ായി. പിoീട്
പരാമർശം 2 bകാരം നിേരാധനം നീ�ിെയyിBം, ടി ഉ&രവിൽ വ�വ� െച8ിരിJo
bകാരvC േബാ�് മാേനജർ സമർ�ി�ാ&തിനാൽ നിയമനം വീ�ം അംഗീകരിFി!. പിoീട്
അധ�ാപക ബാyിൽ ഉൾെ�I&ി 01/06/2011 vതൽ നിയമനം അംഗീകരിFിx�.് എoാൽ
നിയമന&ീയതി vതൽ 31/05/2011 വെര കാലയളവിെല നിയമനം അംഗീകരി� കിxoതിനാണ്
റി9് ഹർജി ഫയൽ െച8ിxCത്.

    5. 2006-07 വർഷം vതൽ 2009-10 അധ�യനവർഷം വെര എ�ഡഡ് �}കളിെല അധിക
ത�ികകളിൽ നിയമിF അ/�ാപകർ�് നിയമനം നൽ�oതിൽ നിലനിoിSo നിേരാധനം
പരാമർശം 2 bകാരം പിൻവലിJക*ം �ടർKC വർഷ|ളിൽ ടി �ളിൽ വSo
ഒഴി~കളിൽ ത�ല�എ�ം സംരiിതാ/�ാപകെര നിയമി�ാെമo േബാ�് അതത് �ൾ
മാേനജർ സർ�ാരിന് സമർ�ി�ണം എo വ�വ�യിൽ 2006-2007 വർഷം vതൽ
bതീiിത അധിക ത�ികകളിൽ നിയമിF അ/�ാപകർ�് നിയമന&ീയതി vതൽ
അംഗീകാരം നൽകാെമo് b�ത ഉ&രവിൽ വ�വ� െച8ിx�.് എoാൽ ടി
ഉ&രവിെനതിെര മാേനജർമാർ ബ2,�bീം േകാടതിയിൽ േകസ് ഫയൽെച�ക*ം b�ത
നിബrനെ�തിെര േ� വാ�ക*v�ായി. ഈ �ിതി നിലനിൽെ�, ഇ&ര&ിൽ
നിയമിതരായ അധ�ാപകർ അവSെട നിയമന|ൾ അംഗീകരി� കിxoതിനായി േകാടതിെയ
സമീപിJക*ം അത� മാേനജർമാർ 12/01/2010 െല ഉ&രവ് bകാരvC േബാ�് വFതായി
കണ�ാ�ി (deeming provission ) 2006-07 വർഷം vതൽ 2009-10 വർഷം വെര നിയമിതരായ
അ/�ാപകർ�് അവSെട നിയമനതീയതി vതൽ അംഗീകാരം നൽ�വാൻ വ�ത��|ളായ
വിധിന�ായ|ളി�െട നിർേeശം നൽ�ക*�ായി. അ&രം േക�കളിൽ അവരവSെട
നിയമനതീയതി vതൽ അംഗീകാരം നൽകാൻ അതത് വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് സർ�ാർ
നിർേeശം നൽകിയിx�്. Deeming provission അjസരിF് ഭാവിയിB�ാ�o ഒഴി~കൾ
സംരiിതാ/�ാപക നിയമന&ിനായി മാuിെവ�ാൻ ബrെ�9 മാേനജർമാർ
ബാധ��രാണ്. ഈ വ�വ� പാലി�ാെത ഒഴി~കൾ നിക&ിയാൽ ആയവ�്
നിയമനാംഗീകാരം ലഭിJകയി!.
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   6.  State of Kerala vs Suma Devi and ors േകസിBം ബ2. േകാടതി ഇ&ര&ിBC
നിർേeശമാണ് വിധിന�ായ&ിൽ നൽകിയിxCത്. ഈ േകസിBം, b�ത വിധിന�ായ&ിെല
ബ2.േകാടതി*െട പരാമർശ|ൾ കണ�ാ�ി തീSമാനം എI�ാനാണ് േകാടതി നിർേeശം.
പരാമർശം 2 ഉ&രവിെനതിെര ബ2. �bീംേകാടതിയിൽ െപfിംഗായിxC േക�കൾ,
ഹർജി�ാSെട അവകാശ|ൾ നിേഷധിJoതിന് കാരണമാകSെതKം േമൽ േക�ക}െട
അTിമ തീSമാന&ിj വിേധയമായി ഉ&രവ് Hറെ�Iവി�ാെമKം വിധിന�ായ&ിൽ
പരാമർശിFിx�.്

    7.  State of Kerala vs Suma Devi and others േകസിെല വിധിന�ായ&ിെല
പരാമർശ|ൾ ഈ േകസിBം പരിഗണിJoതിനാണ് ബ2.േകാടതി നിർേeശിFിxCത.് ടി
േകസിെല വിധിന�ായ&ിൽ മാേനജർ േബാ�് വFതായി കണ�ാ�ി (deeming provission)
ഹർജി�ാSെട നിയമനം നിയമന&ീയതി vതൽ അംഗീകരി�ാനാണ് നിർേeശിFിxCത.്

     8. ഈ വിഷയ&ിെല റിവിഷൻ ഹർജി പരാമർശം 2  ഉ&രവിെf അടി�ാന&ിലാണ്
പരിേശാധിJoെതyിൽ മാേനജർ േബാ�് വFതായി കണ�ാ�ി നിയമനം
അംഗീകരി�ാെമo്, ഹർജി�ാർ അർഹെരyിൽ, 10/10 ഉ&രവിെനതിെര ബ2.
�bീംേകാടതിയിൽ നിലനിൽJo േക�കൾ, അവSെട അവകാശ|ൾ നിേഷധിJoതിന്
കാരണമാകSെതKം േമൽ േക�ക}െട അTിമ വിധി�് വിേധയമായി ഉ&രവ്
Hറെ�Iവി�ാെമKം ഈ േകസിെല വിധിന�ായ&ിൽ ബ2.േകാടതി നിർേeശിFിx�.്

     9. ഈ േകസിെല ഹർജി�ാരെf നിയമന&ീയതി vതൽ 31/05/2011 വെര*C നിയമനം
അംഗീകരി�ാ&ത്  പരാമർശം 2 bകാരvC േബാ�് മാേനജർ സമർ�ി�ാ&
കാരണ&ാലാണ്. ആയതിനാൽ ബ2. േകാടതി*െട വിധിന�ായ&ിെല 'deeming provision'
പരിഗണി�െകാ�,് പരാമർശം 2 ഉ&രവ് bകാരvC േബാ�് മാേനജർ വFതായി
കണ�ാ�ി, ബ2.�bീംേകാടതിയിൽ പരാമർശം 2  ഉ&രവിെനതിെര നിലനിൽJo
േക�കളിെല അTിമവിധി�് വിേധയമായി നിയമന&ീയതി vതൽ 31/05/2011 വെര*C
ഹർജി�ാരെf +നിയർ അറബിക് ത�ികയിെല നിയമനം അംഗീകരി�ാ~oതാെണKം
േബാധ�െ�9തിെf അടി�ാന&ിൽ മാേനജർ േബാ�് വFതായി കണ�ാ�ി, (deeming
provision)പരാമർശം 2 ഉ&രവിെനതിെര മാേനജർമാർ �bീംേകാടതിയിൽ ഫയൽ
െച8ിരിJo േക�കളിെല അTിമവിധി�് വിേധയമായി ഹർജി�ാരന് നിയമനം
അംഗീകരിJവാൻ     ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേeശം നൽകിെ�ാ�് ഉ&രവ്
Hറെ�IവിJK.

   ഇbകാരം റി9് ഹർജി നം. 29334/2021 േABC പരാമർശം 4  െല വിധിന�ായം
പാലിFിരിJK.

(ഗവർണ]െട ഉ&രവിൻ bകാരം)
േജ�ാതില¦ി എൽ
അ�ർ െസ§9റി

പകർ�്:-അഡ¨േ�u് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആvഖ ക&് സഹിതം)
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െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\ർ, തിSവനTHരം -695 001

ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, താമരേ'രി, േകാഴിേ�ാട്- 673004

ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, േപരാ©, േകാഴിേ�ാട്-673525

നിയാസ്.െക.പി, +നിയർ അറബിക് ടീFർ, $ന&് െന!ിേ'രി എ.*.പി. �ൾ, $ന&്.പി.ഒ,
േകാഴിേ�ാട്.

മാേനജർ, $ന&് െന!ിേ'രി എ.*.പി. �ൾ, $ന&്.പി.ഒ, േകാഴിേ�ാട്.

bിൻസി�ൽ അ�ൗ�f് ജനറൽ (ആഡിu്),േകരള, തിSവനTHരം.

അ�ൗ�f് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തിSവനTHരം.

െപാ�ജന സ_ർ� bസി/ീകരണ വിഭാഗം (െവ¬ൈസuിൽ bസി/ീകരിJoതിനായി)

കSതൽ ഫയൽ.
ഉ&രവിൻ bകാരം 

െസiൻ ഓഫീസർ
 

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2491/2022/GEDN
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