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െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്- പാല�ാട് മംഗലം ഗാ!ി "ാരക #.പി %ളിെല ഹി&ി
അ(�ാപകനായ +ീ. അനീഷ്.പി ബ.. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച4 റി6് ഹർജി നം.
2198/2022 േ>?@ 21/1/2022 െല വിധിന�ായം പാലിB്  ഉDരവ് Eറെ�FവിGH.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്.സി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.5296/2022/GEDN   തീയതി,തിSവനTEരം, 03-09-2022

   പരാമർശം:- 1
+ീ. അനീഷ്.പി ബ.. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച4  2198/2022
നം റി6് ഹർജി .

 2 റി6് ഹർജി നം. 2198/2022 േ>?@ 21/1/2022 െല വിധിന�ായം 

3 1/10/11 െല GO(P)NO. 199/11/GEDN ഉDരവ്
4 25/7/2012 െല G.O.(P)No. 244/12/GEDN ഉDരവ്

5
2/11/2012 െല െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ)വ��ിെ]
59739/െജ2/12/െപാ.വി.വ. സർGലർ

6 30.10.2017 െല ജി.ഒ(ൈക) 134/2017/GEdn.
7 18/6/2018 െല 1866829/െജ3/18/െപാ.വി.വ സർGലർ
8 7/3/2019 െല G.O.(MS)No. 30/2019/GEDN ഉDരവ്
9 6/11/2021 െല െജ3/328/2021/െപാ.വി.വ കD്
10  27/04/2022 െല സ.ഉ.(സാധാ)നം.2671/2022/െപാവിവ നcർ

ഉDരവ് 

11  07/04/2022 െല പാല�ാട് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസfെട
ബി6/1200/2022 നcർ റിേ�ാർ6്.

12 25/03/2022 െല ആലhർ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസfെട
എഫ്/687/2022 നcർ കD്.

ഉDരവ്
                    പാല�ാട് മംഗലം ഗാ!ി "ാരക #.പി %ളിെല ഹി&ി അ(�ാപകൻ +ീ.
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അനീഷ്.പി., ബ.. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച4 റി6് ഹർജി നം. 2198/2022 േ>?@
21/1/2022 െല വിധിന�ായDിൽ  ഹർജി�ാരെന േനരിൽ േക6േശഷം Ext.P8 റിവിഷൻ ഹർജി 4
മാസDിനകം തീർ�ാ�ാൻ ഒlാം എതിർകmി സർ�ാരിേനാട് നിർേnശിBിSH.

               ഹർജി�ാരേന#ം മo ബ!െ�6 കmികേള#ം 18/4/22 തീയതിയിൽ pഗിൾ മീr്
sേഖന േകൾ�ാൻ േനാ6ീസ് അയBിSHെവuി?ം ഇേത വിഷയwമായി ബ!െ�6് 4/4/22 ൽ
WP(C) No.1912/2022േ>?ളള വിധിന�ായzകാരs@ ഹിയറിംഗിൽ ഹാജരായ ഹർജി�ാരെ]
അംഗീ{ത േനാമിനി ആവശ�െ�6� zകാരം 4 / 4 / 2 2 ൽ ഹർജി�ാരെ] അംഗീ{ത
േനാമിനിേയ#ം മo ബ!െ�6 കmികേള#ം േനരിൽ േകൾGക#|ായി.

     31/05/2021 ?|ായ }നിയർ ഹി&ി ത~ികയിെല വിരമി�ൽ ഒഴിവിേല�,് OA
ത~ികയിൽ നിHം �ാന�യrം നൽകി, 15/7/2021 sതൽ മാേനജർ നിയമിBി�@
സാഹചര�Dിൽ ,  1-6-2011, 27-1-2014 കാലയളwകളിെല O A ത~ികയിെല അവധി
നിയമനwം  പരാമർശം 5 zകാരം �ിര ത~ികയിെല നിയമനമാ�ി കണ�ാ�ി, �ൾൈടം
}നിയർ ഹി&ി ത~ികകളിെല നിയമനം അംഗീകരി�ണെമlതാണ് Ex t . P8 റിവിഷൻ
ഹർജിയിെല ആവശ�ം.

ഈ വിഷയം പരിേശാധിB� സംബ!ിB വിഷയ�ൾ �വെട േചർGH.

     ടി %ളിെല OA ആയ +ീ. െക.മണി 21/1/2011 sതൽ ദീർഘകാല അവധിയിൽ zേവശിB
ഒഴിവിൽ O A ആയി ഹർജി�ാരെന മാേനജർ നിയമിBിSH. പിlീട് 25/11/2014 sതൽ +ീ.
മണി സർ�ീസിൽ നിHം രാജി വBതിെന �ടർl് O A ത~ികയിൽ ഹർജി�ാരെന �ിര
നിയമനം നൽ�ക#ം ആയത് അംഗീകരിGക#ം െച4ി�|്.

     പിlീട് 31/5/2020 ന് ഹി&ി �ൾൈടം ത~ികയി?|ായ വിരമി�ൽ ഒഴിവിേല�് ച6ം 43
അവകാശി എl നിലയിൽ 15/7/2021 sതൽ ഹർജി�ാരെന മാേനജർ നിയമി�െവuി?ം K
T E T േയാഗ�ത, ഹി&ി പഠി�ിGlതി�@ DLED േയാഗ�ത  എlിവ േനടിയി6ിd എl
കാരണDാൽ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിയമനം അംഗീകരിBി6ിd

    ഭാഷാധ�ാപക നിയമനDി�@ േയാഗ�ത 2 വർ ഷെD DLED േകാ�് ആയിരിGെമl്
പരാമർശം 8  zകാരം വ�വ� െച4ി�|.് എlാൽ ഇzകാരം േകാ�് �ർDിയാ�ി
ആദ�ബാB് നിലവിൽ EറDിറ�ിയി6ിdാD സാഹചര�Dി?ം, ദ�ിവ�ര DLED േയാഗ�ത
േനടിയി6ിdാD ഉേദ�ാഗാർ�ികെള നിയമനDിന് പരിഗണിേ�|തിd എl നിർേnശം
Eറെ�FവിBി6ിdാDതിനാ?ം നിലവിൽ നിയമനം നൽകിയ അ(�ാപകSെട
അംഗീകാരDിനായി സമർ�ി�െ�6തായ ശിപാർശകൾ, അവർ ദ�ിവ�ര DLED േകാ�്
പാ�ായി6ിd എl കാരണDാൽ നിരസിേ�|തിd എl്  പരാമർശം 8 zകാരം
��ീകരണം ന�ിയി�@ സാഹചര�Dിൽ ഹർജി�ാരന്, DLED േയാഗ�തയിd എl കാര�ം
ടിയാെ] നിയമനാംഗീകാരം നൽ�l കാര�Dിൽ പരിഗണിേ�|തിd. ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസfെട േമൽ തട�വാദം ടി ��ീകരണDിെ] അടി�ാനDിൽ നിലനിൽGlതd.
ഹർജി�ാരൻ േകരള ഹി&ി zചാര സഭ#െട രാ�ഭാഷാ zവീൺ േയാഗ�തയാണ്
ആർ�ിBി�@ത.് ടി േയാഗ�ത }നിയർ ഹി&ി അ(�ാപക ത~ികയിെല നിയമനDിന്
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പരിഗണി�ാwlതാണ.്

     2011 sതൽ ദീർഘകാല അവധി ഒഴിവിൽ O A ത~ികയിൽ േജാലി െച4ി�@
സാഹചര�Dിൽ K TET േയാഗ�ത േനFlതിൽ നിHം ഒഴിവാ�ണെമlതാണ്
ഹർജി�ാരെ] അേപm. 

     പരാമർശം 3 zകാരം എൽ.പി. ,#.പി, ൈഹ%�കളിെല അ(�ാപക നിയമന�ൾ�് K
T E T നിർബ!മാ�ിയി�|.് പരാമർശം 4 zകാരം താെഴ�റ#l വിഭാഗ�െള K TET
േയാഗ�ത േനFlതിൽ നിHം ഒഴിവാ�ിയി�|.്

1. 31/3/2012 േനാ അതി� sൻേപാ റ�ലർ ഒഴിവിൽ നിയമിതരായ അ(�ാപകർ.

2. KER അ(�ായം 14 എ ച6ം 51(എ), 51(ബി) അവകാശികൾ (ഉDരവ് തീയതി വെര)

    31/3/2012 � sൻപ് സർ�ീസിൽ zേവശിB സർ�ാർ എ�ഡഡ് %�കളിെല
അ(�ാപകർ�് zേമാഷേനാ ത~ിക മാrം വഴി#@ നിയമനേമാ ലഭിGേcാൾ അവർ
െക-െടr് പാ�ാകണെമl് നിർബ!മിd എl് പരാമർശം 7 zകാരം ��ീകരണം
നൽകിയി�|്.

   സർ�ാർ ഇ�ാര�ം നിലവിെല ച6�ൾ /ഉDരwകൾ ബ!െ�6 റിേ�ാർ�കൾ
എlിവ#െട അടി�ാനDിൽ പരിേശാധിGക#|ായി.
  
     പാല�ാട് മംഗലം ഗാ!ി "ാരക #.പി %ളിെല  +ീ. മണി ദീർഘകാല അവധിയിൽ
zേവശിB ഒഴിവിലാണ് +ീ. അനീഷ്.പി�്  1/6/2011 sതൽ OA ത~ികയിൽ നിയമനം ന�ിയത്.
z¡ത അവധി ഒഴിവിൽ �ടർH വരേവ +ീ. മണി  20.01.2014 � രാജി
സമർ�ിBി�@തിനാൽ z¡ത തീയതി sതൽ ഹർജി�ാരന് െറ�ലർ നിയമനDിന്
അർ ഹത#|്. 20.01.2014 ?ം ടിയാൻ സർ�ീസി?|ായിSH. എlാൽ മാേനജർ
അകാരണമായി ആയത് 27.01.2014 sതൽ മാ¢മാണ് നൽകിയതായി കാ£lത്. ഇ�ാര�ം
EനഃപരിേശാധിB് 20.01.2014 sതൽ െറ�ലർ നിയമനം നൽകി 21/1/2014 sതൽ 26/1/2014
വെര#@ കാലയളവ് േനാഷണൽ ആയി ¥മീകരി�ാwlതാണ്. അzകാരം അംഗീകാരം
നൽ�േcാൾ അവധിയിൽ �ടരേവ +ീ. മണി രാജിവBത് പരിഗണിB്  +ീ. അനീഷിന് 1/6/2011
sതൽ ഉ@ നിയമനം റ�ലൈറസ് െച¦െ�6തായി കണ�ാwl�ം  പരാമർശം 4  zകാരം 
31/3/2012 � sൻപ് റ�ലർ സർ�ീസിൽ  zേവശിBവർ�് െക.െടr് ഇളw അ�വദിBി�@
സാഹചര�Dിൽ  ഹർജി�ാര�് െക.െടr് പാ�ാ�lതിന് ഇളw
അ�വദി�ാwlതാെണHം വ�§മാ�H.
     േമൽ സാഹചര�Dിൽ   പാല�ാട് മംഗലം ഗാ!ി "ാരക #.പി %ളിെല ഹി&ി
അ(�ാപകനായ +ീ. അനീഷ്.പി�് 27/1/2014 sതൽ നിയമനാംഗീകാരം ന�ിയ മാേനജfെട
നടപടി Eന:പരിേശാധിB് 20/1/2014 sതൽ റ�ലർ സർവീസിൽ നിയമനം ന�ി  21/4/2014
sതൽ 26/1/2014 വെര#@ കാലയളവ് േനാഷണലായി ¥മീികരിGlതി�ം 1/6/2011 sതൽ
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റ�ലർ നിയമനം ന�ിയതായി കണ�ാGlതി�ം പരാമർശം 4 zകാരം  31/3/2012 �sc്
റ�ലർ സർവീസിൽ zേവശിBവർ�് െകെടr് ഇളവ് അ�വദിB� കണ�ിെലFD് K
T E T േയാഗ�ത േനFlതിൽ നിl്  ഹർജി�ാരെന ഒഴിവാGlതി�ം
ഉപജിdാവിദ�ാഭ�ാസഓഫീസർ�് നിർേnശം ന�ി ഉDരവ് Eറെ�FവിGH.
            ഇzകാരം പാല�ാട് മംഗലം ഗാ!ി "ാരക #.പി %ളിെല ഹി&ി
അ(�ാപകനായ +ീ. അനീഷ്.പി ബ.. ൈഹേ�ാടതിയിൽ പരാമർശം 1 zകാരം ഫയൽ
െച4 റി6് ഹർജി നം. 2198/2022 േ>?@ പരാമർശം 2 വിധിന�ായം പാലിB്  ഉDരവ്
Eറെ�FവിGH.

(ഗവർണfെട ഉDരവിൻ zകാരം)
എ പി എം sഹ¨ദ് ഹനീഷ്

zിൻസി�ൽ െസ¥6റി
പകർ�്:-അഡ�േ�r് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആsഖ കD് സഹിതം)

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ©ർ, തിSവനTEരം

ജിdാവിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ,  േഫാർ6് ൈമതാൻ, പാല�ാട്- 678001

ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ആലhർ,പാല�ാട്- 678541

 +ീ. അനീഷ്.പി,  ഹി&ി അ(�ാപകൻ, ഗാ!ി "ാരക #.പി %ൾ, മംഗലം , അª«ർDി,
പാല�ാട് -678682
െഹ¬ാ­ർ,ഗാ!ി "ാരക #.പി %ൾ, മംഗലം , അª«ർDി, പാല�ാട് -678682

മാേനജർ, ഗാ!ി "ാരക #.പി %ൾ, മംഗലം , അª«ർDി, പാല�ാട് -678682

zിൻസി�ൽ അ�ൗ|]് ജനറൽ (ആഡിr്), േകരള, തിSവനTEരം.

അ�ൗ|]് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തിSവനTEരം.

െപാ�ജന സcർ� zസി(ീകരണ വിഭാഗം (െവ°ൈസrിൽ zസി(ീകരിGlതിനായി)

കSതൽ ഫയൽ.
ഉDരവിൻ zകാരം 

െസmൻ ഓഫീസർ
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