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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു�് - പാല�ാട് ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂൾ
മാേനജർ )ീ. െക.ആർ. െകാ-ു./ൻ ഫയൽ െച4 WP(C)No. 42533/2022-
േBൽ ബഹു. ൈഹേ�ാടതി പുറെ�ടുവി- 23.12.2022-െല വിധിന�ായം
നട�ിലാ�ി - ഉHരവ് പുറെ�ടുവി�ുIു.

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വകു�്

G.O.(Rt)No.3214/2023/GEDN      തീയതി, തി�വന��രം, 02-06-2023
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട് ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂൾ മാേനജർ )ീ.

െക.ആർ. െകാ-ു./ൻ  സർ�ാരിൽ സമർ�ി-
16/10/2020 തീയതിയിെല പരിേശാധനാ ഹർജി (Ext.P9).

2. ബഹു. േകരള ൈഹേ�ാടതിയുെട 23.12.2022-െല W.P.(C)
No. 42533/2022-േBലുQ വിധിന�ായം.

 3.
പാല�ാട് ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 18/03/2023 
DEO/PKD/370/2023-B4 നZർ കH്.

 4.
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\റുെട 20/03/2023 തീയതിയിെല
EM1/3912/2013 നZർ കH്. 

ഉHരവ്

         പാല�ാട് ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂൾ മാേനജർ )ീ. െക.ആർ.
െകാ-ു./ൻ ഫയൽ െച4 WP(C)No.42533/2022-േBൽ ബഹു. േകരള
ൈഹേ�ാടതി പുറെ�ടുവി- പരാമർശം (2) വിധിന�ായHിൽ ഹർജി�ാരൻ
സർ�ാരിൽ സമർ�ി- പരാമർശം 1 (Ext. P9) പുന:പരിേശാധനാ ഹർജി
ഹർജി�ാരെനയും 5 -◌ാ◌ം എതിർക`ിെയയും േകa് തീർ�ാ�ുIതിന് റിa്
ഹർജിയിെല ഒIാം എതിർക`ിയായ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു�്
െസcaറി�് നിർേdശം നൽകിയിരുIു. അതിെ" അടിfാനHിൽ,
ഹർജി�ാരനായ $ൂൾ മാേനജരുെടയും 5-◌ാ◌ം എതിർക`ി )ീമതി.ദിവ�
ഡി.യുെടയും െപാതുhതിനിധി, പാല�ാട് ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട
hതിനിധി എIിവെര 26.04.2023 തീയതിയിൽ ഗൂഗിൽ മീj് സംവിധാനം
മുേഖന േകaു.  

         2.     ഹർജി�ാരായ  $ൂൾ  മാേനജരുെടയും  )ീമതി.ദിവ�
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ഡി.യുെടയും വാദlൾ ഇhകാരമാണ് :

      പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ജിRയിൽെ�a ക ാടി ഹയർ െസ�"റി
$ുളിൽ എ-്.എസ്.ടി.(ഇംnീഷ്) തoികയിൽ 9.10.2019 മുതൽ
നിലവിലുpായിരുI വിരമി�ൽ ഒഴിവിൽ നിയമി�െ�a റിa് ഹർജിയിെല
5-◌ാ◌ം എതിർക`ിയായ )ീമതി. ദിവ� ഡി.യുെട നിയമനം
അംഗീകരി�ുIതിനാണ് മാേനജർ അേപ`ി-ിaുQത്. ഹർജി�് ആrദമായ
വoുതകൾ നിലവിലുQ ചalൾ�ും ഉHരവുകൾ�ും േകാടതി വിധി�ും
അനുsതമായി പരിഗണനയിെലടുH് ഉHരവ് പുറെ�ടുവി�ുIതിനായി
താെഴ പറയുംhകാരം സമർ�ി�ുIു.
    ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂൾ മാേനജർ )ീമതി. ദിവ� ഡി.െയ
9.10.2019 മുതൽ എ-്.എസ്.ടി.(ഇംnീഷ്) തoികയിൽ വിരമി�ൽ മൂലമുpായ
ഒഴിവിൽ നിയമി-ു. ഈ $ുളിൽ റഗുലർ എ-്.എസ്.ടി.(ഇംnീഷ്) തoികയിൽ
േസവനം അനുuി-ിരുI )ീമതി. രാഗിണി ആർ. 31.5.2019-ൽ സർvീസിൽ
നിIും വിരമി-തിെന തുടർIുpായ ഒഴിവിലാണ് )ീമതി. ദിവ� ഡി.െയ
നിയമി-െതI് നിയമന ഉHരവിൽ നിIും കാണാവുIതാണ്.
        )ീമതി. ദിവ� ഡി. താെഴ പറയുI േയാഗ�തകൾ േനടിയ
അw�ാപികയാണ്-
      1. ബി.എ. (ഇംnീഷ്) - കാലി�j് യുണിേവxസിjി
      2. എം.എ. (ഇംnീഷ്) - കാലി�j് യുണിേവxസിjി
      3. ബി.എഡ്. (ഇംnീഷ്) - കാലി�j് യുണിേവഴ്സിjി.

   കൂടാെത ടിയാൾ താെഴ പറയുI െടy് േയാഗ�തകളും േനടിയിaുQതാണ്.
      1. െസj് (ഇംnീഷ്)  2. െക-െടj് കാjഗറി 3
  അതിനാൽ )ീമതി. ദിവ� ഡി. എ-്.എസ്.ടി.(ഇംnീഷ്) തoികയിേല�്
നിയമി�െ�ടുIതിന് പരിപുർ േയാഗ�ത േനടിയ അw�ാപികയാണ്.
   )ീമതി. ദിവ� ഡി.യുെട 9.10.2019 മുതലുQ എ-്.എസ്.ടി (ഇംnീഷ്)
തoികയിെല നിയമനം അംഗീകരി�ുIതിനായി മാേനജർ പാല�ാട് ജിRാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് ശുപാർശ സമർ�ി-ു. എIാൽ താെഴ പറയുI
കാരണlളാൽ നിയമനാംഗീകാരം നിരസി-ു-
      1. $ുൾ പുതുതായി തുറI $ൂളായതിനാൽ 1:1 അനുപാതHിൽ
(സംര`ിതാw�ാപകെന/മാേനജർ നിയമി�ുI അw�ാപകൻ എIീ
cമHിലാണ്) നിയമനം നടേHpതാണ്.
      2. ഈ ഒഴിവിേല�് 12.6.2019-ൽ നടHിയ )ീമതി. രമ�യുെട നിയമനം
ഈ കാര�ാലയHിൽ നിIും നിരസി-് നൽകിയിaുp്.
    3. േമൽ�റz കാരണlളാൽ )ീമതി. ദിവ� ഡി.യുെട 9.10.2019-ലുQ
എ-്.എസ്.ടി(ഇംnീഷ്) തoികയിെല നിയമനം 18.2.2019-െല
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െക.ഡി.സ്/ബി4/165/96/2019 നZർ ഉHരവ് hകാരം പാല�ാട് ജിRാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ  നിരസി-ു.
        പാല�ാട് ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട hoുത
ഉHരവിെനതിെര മാേനജർ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\ർ�് റിവിഷൻ ഹർജി
ഫയൽ െച4ു. എIാൽ 2018-19-ൽ 4 എ-്.എസ്.ടി (ഇംnീഷ്) തoികകളാണ്
അനുവദി-െത{ിലും േറാളിലുpായിരുI 5-◌ാമെH എ-്.എസ്.ടി.(ഇംnീഷ്)
ആയ )ീമതി. ./hിയെയ 1:40 അനുപാതHിൽ നിലനിർHിയിരുIു. 2019-
20 വർഷHിൽ 5 എ-്.എസ്.ടി (ഇംnീഷ്) തoികകളിൽ 5-◌ാമെH
തoികയിലാണ് ഹർജി�ാരിയുെട നിയമനം എIും, അതിനാൽ അധിക
തoികയിെല നിയമനമായതിനാൽ സംര`ിതാw�ാപകെനയാണ്
നിയമിേ�pത് എIുമുQ കാരണHാൽ ഹർജി�ാരിയുെട നിയമനം
നിരസി-ുെകാpാണ് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\ർ 5.8.2020-െല
ഇ.എം.1/664/2020/ഡി.ജി.ഇ hകാരം ഉHരവായത്. hoുത ഉHരവിൽ ഒരു
സംര`ിതാw�ാപകൻ ഈ $ൂളിൽ തുടർIുവരുIുെpIും
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\ർ വ�|മാ�ിയിaുQതാണ്.
    താെഴ പറയുI കാരണlളാൽ )ീമതി. ദിവ� ഡി.യുെട 9.10.2019
hാബല�HിലുQ എ-്.എസ്.ടി (ഇംnീഷ്) തoികയിെല നിയമനം നിയമന
തീയതി മുതൽ േനാഷണലായും 6.2.2021 hാബല�Hിൽ ശZള സ്െകയിലിലും
അംഗീകരി-് ഉHരവാകാവുIതാണ്
1. )ീമതി. ./hിയ എ-്.എസ്.എ (ഇംnീഷ്) 2017-18-ലാണ് 1:40
അനുപാതHിൽ നിലനിIിരുIത്. ടിയാെള റഗുലർ തoികയിൽ അടുH
അ�ാദമിക വർഷം (2018-19) തെI ഉൾെ�ാQി-ിടുQതുമാണ്. അതിനാൽ
ഈ തട}വാദം നിലനിൽ�ുIിR.

2. 31.5.2019-ലാണ് )ീമതി. രാഗിണി സർvീസിൽ നിIും വിരമി�ുIത്.
എIാൽ 2018-19 അ�ാദമിക വർഷം 21 ഡിവിഷനുകളും 21 എ-്.എസ്.എ.
േകാർ സ~ജ\് അw�ാപക തoികകളുമാണ് ഈ സ്കുളിൽ തoിക നിർ യ
ഉHരവിൽ അനുവദി-ിരുIത്. 2019-20 വർഷം 2 ഡിവിഷനുകൾ കൂടി
അധികമായി അനുവദി�ുകയും താെഴപറയും hകാരമുQ ഡിവിഷനുകളും
തoികകളും നിലവിൽ വരികയും െച4ു.

അനുവദി-
ഡിവിഷനുകൾ

എ-്.എസ്.എ

(പി.എസ്)

നാച�റൽ
സയൻസ്

ഗണിതം എസ്.എസ് ഇംnീഷ് ആെക

23 5 3 5 5 5 23

അതിനാൽ 15.7.2019 മുതലാണ് 5 എ-്.എസ്.എ.(ഇംnീഷ്) തoിക നിലവിൽ
വരുIത്. 5-◌ാമെH എ-്.എസ്.എ(ഇംnീഷ്) തoികയിലാണ് )ീമതി. ദിവ�
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ഡി.െയ നിയമി-ിaുQത്. അതിനാൽ അധിക തoികയിെല നിയമനമായി
പരിഗണി�െ�േടpതാണ്.

3. ഈ വിഷയHിൽ 6.2.2021-െല ജി.ഒ.(പി)4/2021/െപാ.വി.വ-േല�് )w
`ണി�ുIു. hoുത ഉHരവിൽ 2019-20 വെര അധിക തoികയിൽ
നിയമി�െ�aവരും നിയമനാംഗീകാരമിRാെത തുടരുIവരുമായ
അw�ാപകരുെട നിയമനlൾ അംഗീകരി�ുIതിന് ഭാവിയിൽ ഉpാകുI
ഒഴിവുകളിൽ സംര`ിതാw�ാപകെര നിയമി�ുIപ`ം നിയമന തീയതി
മുതൽ േനാഷണലായും 6.2.2021 മുതൽ ശZളെ$യിലിലും
അംഗീകരി�ാെമI് സർ�ാർ ഉHരവായിaുQതാണ്. ഇhകാരം മാേനജർ
6.2.2021-െല ഉHരവിെ" അടിfാനHിൽ സത�വാങ് മൂലം
സമർ�ി-ിടുQതാണ്.

4. 6.2.2021-െല ജി.ഒ.(പി)4/2021/െപാ.വി.വ-ൽ നി�കർഷി�ുI സത�വാ�ൂലം
മാേനജർ സമർ�ി-ിaുQ സാഹചര�Hിൽ ഈ സ്കുളിൽ എ-്.എസ്.എ.
(പി.എസ്) തoികയിൽ നിയമി�െ�a )ീമതി. ആര� ഭരതെ"യും )ീമതി.
ഏലിയാ�യുെടയും നിയമനlൾ നിയമന തീയതി മുതൽ േനാഷണലായും
6.2.2021 മുതൽ ശZള സ്െകയിലിലും അംഗീകരി-ിaുQതാണ്.. 6.2.2021-െല
ജി.ഒ.(പി)4/2021/െപാ.വി.വ-ൽ നി�കർഷി�ുI സത�വാ�ൂലം മാേനജർ
സമർ�ി-ിaുQ സാഹചര�Hിൽ ഈ സ്കുളിൽ എ-്.എസ്.എ.(പി.എസ്)
തoികയിൽ നിയമി�െ�a )ീമതി. ആര� ഭരതെ"യും )ീമതി.
ഏലിയാ�യുെടയും നിയമനlൾ നിയമന തീയതി മുതൽ േനാഷണലായും
6.2.2021 മുതൽ ശZള സ്െകയിലിലും അംഗീകരി-ിaുQതാണ്.

5. പാല�ാട് സർvജന ൈഹ$ൂളിൽ നിIും തoിക ന�െ�a എ-്.എസ്.എ.
(ഗണിതം) അw�ാപകനായ )ീ. വിജുവിെന സംര`ണാw�ാപകനായി ഈ
$ുളിൽ നിയമി-ിaുQതും ടിയാൾ ഇേ�ാഴും തുടർIുവരുIതുമാണ്.

6. ഭിIേശഷി സംവരണവുമായി ബ�െ�a് േകരളാ ൈഹേ�ാടതി ഡിവിഷൻ
െബ�ിെ" WA No. 1445/2022 നZർ റിa് അ�ീലിെല 13.3.2022-െല
വിധിന�ായHിൽ 18.11.2021 വെരയുQ നിയമനlൾ�് ഭിIേശഷി
സംവരണം ഒഴിവാ�ി േകാടതി വിധിയായിaുQതാണ്.
   േമൽ�റz സാഹചര�Hിൽ )ീമതി. ദിവ� ഡി.യുെട എ-്.എസ്.ടി.
(ഇംnീഷ്) തoികയിെല നിയമനം ഫലHിൽ അധിക തoികയിെല
നിയമനമായതിനാൽ 6.2.2021-െല ജി.ഒ.(പി)4/2021/െപാ.വി.വ hകാരം
ടിയാളുെട അധിക തoികയിെല നിയമനം നിയമന തീയതിയായ 9.10.2019
മുതൽ േനാഷണലായും 6.2.2021 മുതൽ ശZള സ്െകയിലിലും അംഗീകരി-്
ഉHരവാകണെമIും തദനുsതമായി പാല�ാട് ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ
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ഓഫീസർ�് നിർേdശം നൽകി േകാടതി വിധി നട�ാ�ണെമIും
അേപ`ി�ുIു.

            3.  െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ  ഡയറ\ർ  സമർ�ി-  റിേ�ാർa്  ചുവെട
േചർ�ുIു. :

  ക ാടി ഹയർ െസ�pറി $ൂളിൽ )ീമതി ദിവ� ഡി. ഇം�ളീഷ്
അധ�ാപികയായി 9/10/2019 മുതൽ നിയമി�െ�aത് അേത $ൂളിെല ഇം�ളീഷ്
അധ�ാപികയായ )ീമതി രാഗിണി ആർ. സർവീസിൽ നിI് വിരമി- ഒഴിവിൽ
ആയിരുIു. )ീമതി ദിവ�യുെട നിയമനHിന് മുൻപ് )ീമതി രാഗിണിയുെട
റിaയർെമ"് ഒഴിവിൽ )ീമതി രമ� എം.െന 12/6/2019 മുതൽ നിയമി-ിരുIു.
നിയമന അംഗീകാരം ലഭി�ുIതിന് മുൻപ് തെI )ീമതി രമ� രാജി
വ�ുകയും അhകാരം ഉpായ ഒഴിവിൽ ആണ് ദിവ�െയ 9/10/2019 മുതൽ
നിയമി-ത്. രമ� രാജി�H് മാേനജർ�് സമർ�ി-ിaുp്.
     ക ാടി ൈഹ$ൂൾ ന�ൂലി ഓപൺഡ് $ൂൾ ആണ്. മാേനജർ
സമർ�ി-ിരി�ുI നിയമന ഉHരവിൽ )ീമതി ദിവ�െയ നിയമി-ിരി�ുIത്
ഇം�ളീഷ് അധ�ാപിക ആയിരുI )ീമതി രാഗിണി ആർ.െ" റിaയർെമ"്
ഒഴിവിൽ എIാണ്. )ീമതി ദിവ� ഡി.യുെട നിയമനം സംര`ിത അധ�ാപക
അനുപാതം പാലി-ിR എI കാരണHാലാണ് ജിR വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ
നിരസി-ത്. െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\റും ഈ നിയമനം നിരസി-ു.
    േമൽ $ൂളിൽ 2018-2019 വർഷHിൽ 4 എ-്.എസ്.എ. (ഇം�ളീഷ്)
തoിക അനുവദി-ിരുIു. േറാളിലുpായ 5-◌ാമെH എ-്.എസ്.ടി. ഇം�ളീഷ്
അധ�ാപികയായ )ീമതി ./hിയ 1:40 അനുപാതHിൽ ഇേത വർഷം
നിലനിർHിയിരുIു. 2019-2020 വർഷHിൽ 5 തoികകൾ അനുവദി�െ�aു.
5-◌ാമെH തoിക അധികതoിക എI നിലയിൽ കണ�ാ�ിയാണ്
സംര`ിത അധ�ാപക നിയമനം നടHിയിR എI കാരണHാൽ ഹർജി ഈ
ആഫീസ് നിരസി-ത്. ഇhകാരമുQ തoിക അധികതoികയായRാെത
കണ�ാ�ുവാൻ hoുത വർഷം സർ�ാർ ഉHരവുകെളാIും
നൽകിയിaിR. അതിനാൽ വിരമി�ൽ ഒഴിവാെണ{ിലും തoിക
അധികമായുpായതാണ്.
        സർ�ാരിെ" 28/2/2019-െല സ.ഉ.(പി)നം.3/2019/െപാവിവ,
8/3/2019-െല െജ2/57/2019/െപാവിവ നം സർ�ുലർ എIിവ hകാരം അധിക
തoികയിൽ നടHിയ നിയമനlൾ�് 1:1 അനുപാതHിൽ സംര`ിത
അധ�ാപകെര നിയമി�ണെമI് നിർേdശം ഉpായിരുIു. സർ�ാരിെ"
6/2/2021-െല സ.ഉ.(പി)നം.4/2021/െപാവിവ-ൽ എ�ഡഡ് $ൂളിെല
മാേനജർമാർ അധ�ാപക ബാ{ിൽ നിI് നിയമാനുsതം നിയമിേ�p
ഒഴിവിേല�് സംര`ിത അധ�ാപകെര നിയമി-് ഉHരവാകുകേയാ
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/ഭാവിയിലുpാകുI ഒഴിവിൽ നിയമി�ാെമI സത�hoാവന നൽകുകേയാ
െച�ുI തിയതി മുതൽ െകഇആർ വ�വfകളിൽ താൽ�ാലിക ഇളവ്
നൽകി നിയമന അംഗീകാരം നൽകാവുIതാണ് എI് ഖ�ിക 4(2) hകാരം
ഉHരവായിരുIു.
        അതിനാൽ )ീമതി ദിവ�യുെട നിയമനം അംഗീകരി�ുIതിന്
ഉpായ തട}ം ഇേ�ാൾ നിലനിൽ�ുIിR എI വിവരം റിേ�ാർa് െച�ുIു.
എIാൽ അേപ`യിൽ ആവശ�െ�ടുI hകാരം വിരമി�ൽ ഒഴിവ് എI
നിലയിെല ആനുകൂല�lൾ നൽകാനാവുകയിR എIും 18/11/2018-ന്
േശഷമുQ നിയമനlൾ�് ഭിIേശഷി നിയമന വ�വfകൾ
പാലി�െ�േടpതുെpIും അഭിhായെ�ടുIു. 
         4.  സർ�ാർ,  ഹർജി�ാര"യും 5-◌ാ◌ം എതിർക`ിയുെടയും
വാദlളും സമർ�ി- േരഖകളും വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാരുെട
റിേ�ാർaിെ"യും ബ�െ�a ചalൾ/ഉHരവുകൾ, േകാടതി വിധിന�ായlൾ
എIിവയുെടയും അടിfാനHിൽ വിശദമായി പരിേശാധി-ു. )ീമതി.ദിവ�
ഡി.യുെട എ-്.എസ്.ടി. (ഇംnീഷ്) തoികയിെല നിയമനം നിയമനതീയതിയായ
09.10.2019 മുതൽ േനാഷണലായും 06.02.2021 മുതൽ ശZളെ$യിലിലും
അംഗീകരി-ു നൽകുIതിന് പാല�ാട് ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേdശം നൽകണെമIതാണ് ഹർജിയിെല ആവശ�ം. ഇംnീഷ്
അധ�ാപികയായ )ീമതി.രാഗിണി ആർ. സർvീസിൽ നിIും വിരമി- ഒഴിവിൽ
)ീമതി.രമ� എം.െന 12.06.2019 തീയതിയിൽ നിയമി-ുെവ{ിലും ടിയാരി
നിയമനാംഗീകാരം ലഭി�ുIതിനു മുൻപു തെI രാജി വ-തിെന തുടർIാണ്
ടി ഒഴിവിൽ 09.10.2019 മുതൽ )ീമതി.ദിവ� ഡി.െയ മാേനജർ നിയമി-ത്.
ക ാടി $ൂൾ പുതുതായി ആരംഭി- $ൂളായതിനാൽ, സംര`ിത അധ�ാപക
അനുപാതം പാലി�ാHതിനാൽ ടിയാരിയുെട നിയമനം നിരസി�െ�aു. 2018-
2019 വർഷHിൽ 4 എ-്.എസ്.എ.(ഇംnീഷ്) തoികയും 2019-20 വർഷHിൽ
5 തoികകളും അനുവദി�ുകയും, 5-◌ാമെH തoിക അധിക തoിക എI്
കണ�ാ�ി സംര`ിത അധ�ാപക നിയമനം നടHിയിR എI
കാരണHാൽ നിയമനം നിരസി-ുെവIും, ടി തoിക അധിക
തoികയായRാെത കണ�ാ�ുവാൻ hoുത വർഷം സർ�ാർ
ഉHരവുകെളാIും നൽകിയിaിRാHതിനാൽ വിരമി�ൽ ഒഴിവാെണ{ിലും
തoിക അധികമായുpായതാെണIും, സ.ഉ.(പി)നം.4/2021/െപാ.വി.വ. തീയതി
06.02.2021 hകാരം മാേനജർ സംര`ിത അധ�ാപകെര നിയമി�ാെമI
സത�hoാവന നൽകുI പ`ം, ടിയാരിയുെട നിയമനം നിയമനHീയതി
മുതൽ േനാഷണലായും സത�hoാവന നൽകുI തീയതി മുതൽ
സാZHികാനുകൂല�േHാെടയും ഭിIേശഷി സംവരണം പാലി-ുെകാp്
അംഗീകാരം നൽകാവുIതാെണIും വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ  റിേ�ാർa്
െച4ിaുp്.
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         5. 06.02.2021 തീയതിയിെല സ.ഉ.(പി)നം.4/2021/െപാ.വി.വ., 25.02.2021
തീയതിയിെല സർ�ാർ കH് നം. J2/87/2020/െപാ.വി.വ. hകാരമുQ
r�ീകരണം എIിവ hകാരം, മാേനജർ സംര`ിത അധ�ാപകെര
നിയമി�ാെമI സത�hoാവന സമർ�ി�ുI പ`ം അഡീഷണൽ തoിക,
ദീർഘകാല അവധി എIിവ ഉൾെ�െട മുഴുവൻ നിയമനlളും (HTV ഒഴിെക),
മjു തരHിൽ േയാഗ�െര{ിൽ, നിയമനHീയതി മുതൽ േനാഷണലായും, ടി
ഉHരവ് തീയതി മുതൽ അതായത്, 06.02.2021 മുതൽ
സാZHികാനുകൂല�േHാെടയും അംഗീകരി�ാവുIതാെണI് നിർേdശം
പുറെ�ടുവി-ിaുp്.

             6. േമൽ സാഹചര�Hിൽ, ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂളിെല
)ീമതി.ദിവ� ഡി.യുെട ൈഹ$ൂൾ ടീ-ർ (ഇംnീഷ്) അധിക തoികയിെല
നിയമനം, മാേനജർ സംര`ിത അധ�ാപക നിയമനം സംബ�ി-
സത�hoാവന സമർ�ി�ുI മുറ�ും, ഭിIേശഷി സംവരണം സംബ�ി-
വ�വfകൾ പാലി-ും, മjു വിധHിൽ cമhകാരെമ{ിൽ,
നിയമനHീയതിയായ 09.10.2019 മുതൽ േനാഷണലായും 06.02.2021 മുതൽ
സാZHികാനുകൂല�lേളാെടയും അംഗീകരി-് നൽകാൻ പാല�ാട് ജിRാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേdശം നൽകി, പാല�ാട് ക ാടി ഹയർ
െസ�"റി $ൂൾ മേനജർ )ീ. െക.ആർ.െകാ-ുക◌ൃ/ൻ  സർ�ാരിൽ
സമർ�ി- പരാമർശം 1 പരിേശാധനാ ഹർജി (Ext.P9) തീർ�ാ�ി, അhകാരം
ബഹു. േകരള ൈഹേ�ാടതിയുെട പരാമർശം 2 വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി
ഉHരവ് പുറെ�ടുവി�ുIു.

(ഗവർണറുെട ഉHരവിൻ hകാരം)
REENA O

UNDER SECRETARY

പകർ�്:-
      അഡ�േ�j് ജനറൽ, എറണാകുളം (ആമുഖ കH് സഹിതം)
      െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ\ർ, തിരുവന�പുരം.
      വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ\ർ, പാല�ാട്.
      ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, പാല�ാട്.
      മാേനജർ, ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂൾ, ക ാടി, പാല�ാട്.
      hിൻസി�ൽ, ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂൾ, ക ാടി, പാല�ാട്.
      )ീമതി. ദിവ� ഡി., ൈഹ$ൂൾ ടീ-ർ(ഇംnീഷ്), 
            ക ാടി ഹയർ െസ�"റി $ൂൾ, ക ാടി, പാല�ാട്.
      hിൻസി�ൽ അ�ൗp"് ജനറൽ( എ&ഇ, ആഡിj്),
             തിരുവന�പുരം.
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      വിവര െപാതുജന സZർ� (െവ�് & ന�ൂ മീഡിയ) വകു�് 
            (സർ�ാർ െവ�് ൈസjിൽ hസിwീകരി�ാൻ) 
      കരുതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്.

ഉHരവിൻ hകാരം 

െസ`ൻ ഓഫീസർ
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