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െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ വകു�് - ശാ�ാംേകാ� മുതുപിലാ�ാട് േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ
െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി &ൂളിെല സെ)ൻഷനിലായ
+ധാനാ-	ാപിക .ീമതി.ബസി േജാർ2്.എൻ ബഹു.േകരള ൈഹേ�ാടതി
മു6ാെക ഫയൽ െച9 WP(C)No.22901/2022-െല 2 7 . 0 7 . 2 0 2 2 െല
വിധിന	ായGിെലയും, &ൂൾ മാേനജർ ഫയൽ െച9 WP(C)No.30841/2022-െല
28.09.2022 -െല വിധിന	ായGിെലയും നിർേMശം നട�ിൽ വരുGി ഉGരവ്
പുറെ�ടുവി�ുOു.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.3246/2023/GEDN   തീയതി,തി3വന45രം, 03-06-2023
  പരാമർശം:- 1. .ീമതി.ബസി േജാർ2്.എൻ - െ% 28.02.2022 െല ഹർജി

(എPസിബിQ് പി11)

2. ശാ�ാംേകാ� മുതുപിലാ�ാട് േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ
െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി &ൂളിെല
സെ)ൻഷനിലായ +ധാനാ-	ാപിക .ീമതി.ബസി
േജാർ2്.എൻ ബഹു.േകരള ൈഹേ�ാടതി മു6ാെക ഫയൽ
െച9 WP(C)No.22901/2022-െല 27.07.2022 െല വിധിന	ായം

3. ശാ�ാംേകാ� മുതുപിലാ�ാട് േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ
െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി &ൂൾ
മാേനജർ ഫയൽ െച9 WP(C)No.30841/2022-െല 28.09.2022
-െല വിധിന	ായം

 4 െകാ�ാര�ര ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെട 30.07.2022 െല
ബി6/687/2022 ന6ർ കG്

 5 െകാRം വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUറുെട 29.11.2022 െല
DDEKLM/680/2022-B4 ന6ർ കG്

 6
െകാRം വിജിലൻസ് ആ%് ആ%ി കറ]ഷൻ ബ	ൂേറാ
േപാലീസ് ഇൻെ)Uറുെട 02.12.2022 െല പി.ഇ-
08/2022/െകാRം ന6ർ കG്

ഉ:രവ്
     ശാ�ാംേകാ� മുതുപിലാ�ാട് േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ

റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി &ൂളിെല സെ)ൻഷനിലായ +ധാനാ-	ാപിക
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.ീമതി.ബസി േജാർ2്.എൻ. ബഹു.േകരള ൈഹേ�ാടതി മു6ാെക ഫയൽ െച9

WP(C)No.22901/2022-െല 27.07.2022 െല വിധിന	ായGിെലയും, &ൂൾ മാേനജർ

ഫയൽ െച9 WP(C)No.30841/2022-െല 28.09.2022 -െല വിധിന	ായGിെലയും

നിർേMശGിെ% അടി`ാനGിൽ ബaെ�� കbികെള 20.12.2022-ൽ േനരിൽ

േകൾ�ുകയുcായി.

2) ഹർജി�ാരിയായ .ീമതി.ബസി േജാർ2ിെ% വാദdൾ താെഴ പറയുO :ു-

      "െകാ�ാര�ര ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെട അധികാരപരിധിയിൽെ�ടുO

ശാ�ാംേകാ� മുതുപിലാ�ാട് സി.ടി.ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ

ഹയർെസ�%റി &ൂളിൽ +ധാനാ-	ാപികയായി തുടരെവ, &ൂളിെല നൂൺമീൽ

നടGി�ുമായി ബaെ��് ശാ�ാംേകാ� ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസിെല

നൂൺമീൽ ഓഫീസർ 6.12.2021-ൽ &ൂൾ സiർശി�ുകയും ഉjഭbണവുമായി

ബaെ�� അQ%ൻസ് രജിlർ, കൺേസാളിേഡQഡ് അQ%ൻസ് രജിlർ

എOിവ സൂbിjി�ിR എOും 2021 നവംബർ മുതൽ ഉjഭbണം നൽകുOതിന്

ആവശ	മായ മുെOാരു�dൾ നടGുOതിൽ ഗുരുതരമായ വീnച

പQിയി�ുെcOും &ൂൾ സiർശക ഡയറിയിൽ േരഖെ�ടുGുകയുcായി.

ആയതിേpൽ 15.12.2021-െല ഉപജിRാവിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെട കാരണം

കാണി�ൽ േനാ�ീസ് ടിയാേളാട് ആവശ	െ�ടുകയും, താെഴ പറയുO

വിശദീകരണം .ീമതി.ബസി േജാർ2് നൽകുകയും െച9ിരുOു:

   േലാകെG മുഴുവൻ ഭീതിയിലാnGിയ േകാവിഡ് 1 9 മഹാമാരിെയ തുടർO്

േകാവിഡ് നിയrണdൾ നിലനിOിരുO 2020-21 അ�ാദമിക വർഷGിൽ

&ൂളുകൾ റഗുലർ അടി`ാനGിൽ +വർGിjിരുOിR. ഈ കാലയളവിൽ

നൂൺമീൽ വിതരണGിനുs ഭbണപദാർtdൾ കു�ികളുെട രbിതാ�ൾ

&ൂളിെലGി ഒ�് േരഖെ�ടുGി കിQുകളായി സvീകരി�ുകയാണുcായത്. 2021-

2 2 അ�ാദമിക വർഷGിൽ ഒേUാബർ 3 1 വെരയും ഈ `ിതി തെOയാണ്

തുടർOു വOിരുOത്. നവംബർ 1 മുതൽ, 5 മുതൽ 7 വെരയുs

lാൻേഡർഡുകളും 10-◌ാ◌ം lാൻേഡർഡിെലയും കു�ികൾ�ായി ഭാഗികമായി

റഗുലർ xാyുകൾ ഉj വെര മാzം ആരംഭിjിരുOു. എOാൽ േമൽ�റ{

lാൻേഡർഡുകളിെല കു�ികൾ നിർബaമായും &ൂളിൽ വേരcതിRായിരുOു.

8-◌ാ◌ം lാൻേഡർഡിെല കു�ികൾ�് റഗുലർ xാyുകൾ തുടdിയത് നവംബർ
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പകുതിേയാടുകൂടിയായിരുOു.

   ഇതിനിടയിൽ 2 0 2 1 നവംബർ മുതൽ &ൂളുകൾ ഭാഗികമായി

+വർGി�ുOതിന് മുേOാടിയായി ഉjഭbണം നവംബർ 1-◌ാ◌ം തീയതി

മുതൽ നൽകുOതിന് െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ ഡയറUർ ഉGരവായിരുOു.

േഡാ.സി.Qി ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ ഹയർെസ�%റി &ൂളിൽ 5,6,7,8

lാൻേഡർഡുകളിലായി ഉjഭbണം കഴി�ുO കു�ികളുെട എ|ം 129

ആയിരുOു. എOാൽ &ൂൾ +വർGനം ഉjവെര മാzം ആയിരുOതിനാൽ

ഏതാനും കു�ികൾ മാzേമ &ൂളിൽ ഹാജരായിരുOുsൂ. ഇവരാരും തെO

േകാവിഡ് കാരണം ഉjഭbണം ലഭി�ുOതിന് താൽപര	മിRാGവരുമായിരുOു.

എOാൽ അവർ�് ലഭിേ�cതായ അരിയുെട വിഹിതം F SA പ-തി +കാരം

&ൂളിൽ ലഭിjിരുO 553 കിേലാ�ാം അരിയിൽ നിOും കുറവു വരുGി അവരുെട

രbിതാ�െള ഏൽ�ി�ുOതിനായി കരുതിെവjിരി�ുകയായിരുOു.

ആയതിനാൽ രbിതാ�ൾ വരുേ6ാൾ തെO െകാടു�ുOതിനുേവcി

കണ�ിൽ കുറവു വരുGിെയ�ിലും അരിയുെട േlാ�് &ൂളിൽ തെO

ലഭ	മായിരുOു. രbിതാ�ൾ ഏത് സമയG് വOാലും അവരുെട അരിയുെട

വിഹിതം നൽകുക എO സദുേMശേGാെടയാണ് േlാ�ിെല കണ�ിൽ കുറവ്

വരുGി അരി &ൂളിൽതെO സൂbിjിരുOത്. ആയതിനാൽ ഈ വിഷയGിൽ

അവിഹിതമായി ഒOും തെO സംഭവിjി�ിRാGതാണ്. അരിയുെട യഥാർt

േlാ�ും &ൂളിൽ സൂbിjിരുO അരിയുെട േlാ�ിൽ കുറവു വരുGിയ

+കാരമുs കണ�ും ത�ിൽ െപാരുGെ�ടുOിR എO കാരണGാലാണ്

.ീമതി.ബസി േജാർ2ിെ% േമൽ അേനvഷണGിൽ അപാകതകൾ

കെcGിയത്.

   ആയതിനാൽ അരിയുെട േlാ�ിൽ കുറവ് വOി�ിRാGതും അOO്

വിദ	ാർtികൾ�് ലഭ	മാേ�cിയിരുO അരിയുെട വിഹിതം രbിതാ�ൾ�്

എേ�ാൾ േവണെമ�ിലും ലഭ	മാ�ുക എO സദുേMശേGാെട കണ�ിൽ

കുറവു വരുGിയതിെ%യും സാഹചര	Gിലാണ് നൂൺമീൽ നടGി�ുമായി

ബaെ�� അേനvഷണ റിേ�ാർ�ിൽ എനിെ�തിെര യാഥാർt	Gിന്

നിര�ാG നിഗമനdളിൽ ഉപജിRാവിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ എGിയത്.

   ഈ വിഷയGിൽ ഉപജിRാവിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെട കാരണം കാണി�ൽ
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േനാ�ീസിന് ടിയാരി 18.12.2021-ൽ വിശദീകരണം നൽകിയിരുOു. തുടർO്

ഉjഭbണ നടGി�ുമായി ബaെ�� കാര	dളിൽ ഉപജിRാവിദ	ാഭ	ാസ

ഓഫീസർ െകാ�ാര�ര ജിRാവിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ�് റിേ�ാർ�് നൽകുകയും

+�ുത റിേ�ാർ�ിേpൽ െകാ�ാര�ര ജിRാവിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ വിശദീകരണം

ആവശ	െ�ടുകയും െച9ി�ുsതാണ്. ഈ വിഷയGിൽ വകു�് തലGിലുs

നടപടികൾ തുടർOുവരെവ &ൂൾ മാേനജർ ടിയാെള 4.2.2022-െല ഉGരവ്

+കാരം സർ�ീസിൽ നിOും 1 5 ദിവസ കാലയളവിേല�് സെ)%് െച9്

ഉGരവായി�ുsതാണ്.

   സെ)ൻഷന് ആധാരമായ കാരണdളിേpൽ െകാRം വിദ	ാഭ	ാസ

ഉപഡയറUർ േകരള വിദ	ാഭ	ാസ ച�dളിെല അ-	ായം 14 എ യിെല ച�ം 67 (8)

+കാരം 14.02.2022-ൽ +ാഥമിക അേനvഷണം നടGുകയും സെ)ൻഷൻ

കാലയളവ് 1 5 ദിവസGിലകം ദീർഘി�ിj് മാേനജർ ഉGരവാകുകയും

െച9ി�ുsതാണ്.

   േമൽ�റ{ സാഹചര	Gിൽ നൂൺമീൽ നടGി�ുമായി  ബaെ��്

ഹർജി�ാരിയുെട ഭാഗGുനിOും �മേ�ടുകെളാOും

ഉcായി�ിRാGതിനാലും കു�ികൾ�ും രbിതാ�ൾ�ും ഗുണകരമായ

രീതിയിലാണ് ഉjഭbണ പ-തി നട�ാ�ിയിരുOത് എO കാരണGാലും

അjട� നടപടി�് വിേധയമായി സർ�ീസിൽ പുന+േവശി�ി�ുOതിനുs

ഉGരവ് സർ�ാരിൽ നിOും പുറെ�ടുവി�ണെമO് അേപbി�ുOു.”

3 ) മുതുപിലാ�ാട് േഡാUർ സി. ടി. ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ

ഹയർെസ�cറി &ൂൾ മാേനജരുെട േl��െമ%് താെഴ െകാടു�ുOു:-

      "േഡാUർ സി. ടി. ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�cറി

&ൂളിെല +ഥമ അധ	ാപികയായി േജാലി െച9ിരുO .ീമതി.ബyി

േജാർജ്.എൻ. , കു�ികളുെട ഉjഭbണ പ-തി നടGുOിR എO പരാതിയുെട

അടി`ാനGിൽ ശാ�ാംേകാ� ഉപജിR വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ, നൂൺ മീൽ

ഓഫീസർ എOിവർ &ൂൾ സiർശിj് +ഥമ അധ	ാപികയുെട ഭാഗG്

നിOുcായ വീnചകൾ െകാRം ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUെറ

അറിയി�ുകയും ഉപഡയറUർ 02.02.2022ന് നൽകിയ ഉGരവു +കാരം .ീമതി

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3246/2023/GEDN



ബyി േജാർജിെന സർ�ീസിൽ നിO് അേനvഷണ വിേധയമായി 15 ദിവസേG�്

04.02.2022 മുതൽ സെ)%് െച�ുകയും, തുടർO് െകാRം വിദ	ാഭ	ാസ

ഉപഡയറUറുെടയും, െകാ�ാര�ര ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെടയും,

ശാ�ാംേകാ� ഉപജിR വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെടയും സാOിധ	Gിൽ നടO

അേനvഷണGിൽ 2 0 2 1 നവംബർ 1 മുതൽ കു�ികൾ�് ഉjഭbണം

നൽകാതിരുOതിന് .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. നൽകിയ വിശദീകരണം

��ികരമR എO് വിലയിരുGുകയും ഉjഭbണ പ-തി നിർവഹണ

കാര	Gിൽ .ീമതി.ബyി േജാർജ് എൻ. -ന് ഗുരുതരമായ വീnച

സംഭവിjി�ുളളതായി േബാധ	െ��തിെ% അടി`ാനGിൽ 17.02.2022-െല

ഉGരവു +കാരം മാേനജർ ടിയാരിയുെട േവലവില�ിയ നടപടി

അംഗീകരി�ുകയും സെ)ൻഷൻ 1 5 ദിവസGിൽ അധികരി�ി�ുOതിന്

ഉGരവായി�ുളളതും ഇേ�ാൾ .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. സെ)ൻഷനിൽ

തുടരുകയുമാണ്.

      04.02.2022ൽ .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. എO +ഥമ അധ	ാപികെയ

സെ)%് െച9തിെന തുടർO് ഈ &ൂളിെല സീനിയർ അധ	ാപികയായ

.ീമതി.സുജ മറിയം േജാർജിെന ടീjർ ഇൻ-ചാർജായി നിയമിjി�ുളളതാകുOു.

എOാൽ ബസി േജാർജ് ഈ &ൂളിൽ അധ	ാപികയായി േജാലിയിൽ

+േവശിjതിനു േശഷം ഇേ�ാൾ മൂOാം തവണയാണ് അjട� നടപടി

േനരിടുOത്. മുൻ സെ)ൻഷൻ കാലയളവുകളിൽ െച9തുേപാെല &ൂൾ

ഓഫീസിെ% താേ�ാലുകളും മQ് ഔേദ	ാഗിക േരഖകളും �ത	മായി ൈകമാറാെത

മാറി നട�ുകയും, െടലിേഫാൺ അQൻഡ് െച�ാെതയും, ഓഫീസ്

അQൻഡർമാെര അവരുെട താമസ`ലG് അയjി�ും +തികരി�ാെതയും

ഇരുO സാഹചര	Gിലും 08.02.2022ൽ എസ്.എസ്.എൽ.സി പരീbയുമായി

ബaെ��് വിദ	ാർtികളുെട അ�ിഷൻ രജിlർ എ.ലിlുമായി ഒGു

േനാേ�cുO സാഹചര	ം വOേ�ാൾ അO് െകാ�ാര�ര ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ

ഓഫീസർ .ീ.സുേരഷ് ബാബു അവർകെള ബaെ�ടുകയും "നിയമപരമായി

നിdൾ നീdിെ�ാളളൂ" എO നിർേMശെG തുടർO് ശാ�ാംേകാ� േപാലീസ്

േlഷനിൽ പരാതി നൽകുകയും സർ�ിൾ ഇൻെ)Uറുെട നിർേMശ+കാരം

08.02.2022 1.30 pm ന് വീഡിേയായിൽ പകർGി &ൂൾ ഓഫീസും അലമാരകളും

േ��് ഓ�ൺ െച9ു െഹ�ി��സിെ% ചുമതല സീനിയർ അസിl%് ആയ

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3246/2023/GEDN



സുജ മറിയം േജാർജ് ടീjെറ ഏൽ�ിjി�ുളളതും അOു തെO േ��് ഓ�ൺ

െച9 നടപടികൾ െകാRം വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ�ും, െകാ�ാര�ര ജിRാ

വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ�ും റിേ�ാർ�് െച9ി�ുളളതുമാകുOു.

      .ീമതി.സുജ മറിയം േജാർജ് ടീjർ ഇൻ ചാർജായി ചുമതല എടുGതിനു

േശഷം &ൂൾ േരഖകൾ പരിേശാധിjേ�ാൾ 2019-20ലും 2020-21ലും &ൂൾ

യൂണിേഫാമിന് സർ�ാരിൽ നിO് ഫc് അനുവദിjി�ുc് എOും അത്

യഥാ�മം ക	ാഷ് ബു�ിൽ െചലവഴിjതായി േരഖെ�ടുGിയിരി�ുOതായും

എOാൽ &ൂൾ യൂണിേഫാം ഈ കാലയളവിൽ വിതരണം െച9ി�ിR എO

കാര	ം .-യിൽെ�ടുകയും ഇ�ാര	ം മാേനജേരയും വിദ	ാഭ	ാസ വകു�്

അധികാരികെളയും സർ�ാരിെനയും വിജിലൻസ് അധികാരികെളയും

േരഖാമൂലം അറിയി�ുകയും െച9ു. കു�ികൾ�ുളള &ൂൾ യൂണിേഫാമിനായി

2019 -20 വർഷേG�് സർ�ാർ അനുവദിjതും &ൂൾ െഹ�ി��സിെ%

േപരിലുളള ശാ�ാംേകാ� േlQ് ബാ�് ഓഫ് ഇ�	യിൽ ഉളള അ�ൗc് ന6ർ

6708359694ൽ നിേbപിjിരുO 23,000/- രൂപ രc് ക	ാഷ് െച�ുകൾ മൂലം

പിൻവലിjി�ുളളതാകുOു. (െച�് ന6ർ 979498 +കാരം 8,510/-, െച�് ന6ർ

9 7 9 4 8 9 +കാരം 1 4 , 4 9 0 / - ) അതുേപാെല 2 0 2 0 - 2 1 വർഷെG &ൂൾ

യൂണിേഫാമിനായി അനുവദിj 76,608/- രൂപ 4.3.2021െല ക	ാഷ് െച�് ന6ർ

151151 +കാരം പിൻവലിjതായി ക	ാഷ് ബു�ിൽ േരഖെ�ടുGിയിരി�ുO .ു ഈ

തുക യൂണിേഫാമിനായി വിനിേയാഗി�ുകേയാ, ഒരു േജാഡി യൂണിേഫാം

േപാലും വിതരണം െച�ുകേയാ െച9ി�ിR. 2019-20 വർഷം &ൂൾ ഇേ�ാ xബ്

+വർGനGിനായി അനുവദിj 5 0 0 0 / - രൂപയും ബേയാൈഡേവnസിQി

പാർ�ിന് അനുവദിj 1 0 0 0 0 / - രൂപയും സർ�ാർ അ�ൗcിൽ നിO്

പിൻവലി�ുകയും ക	ാഷ് ബു�ിൽ െചലവി�തായി േരഖെ�ടുGുകയും െച9ു.

എOാൽ ഈ പ-തികെളാOും &ൂളിൽ നട�ിലാ�ുകേയാ ഫc്

വിനിേയാഗി�ുകേയാ െച9ി�ിR. ചുരു�Gിൽ 1,14,608/- രൂപ സർ�ാർ

ഫcായി &ൂളിന് അനുവദിjത് അനധി�തമായി പിൻവലിj് അതാത്

കാര	dൾ�് വിനിേയാഗി�ാെത തിരിമറി നടGിയിരി�ുOു എO്

േബാധ	െ��തിെ% അടി`ാനGിലാണ് വിജിലൻസ് ആൻഡ് ആ%ി കറ]ഷൻ

ബ	ൂേറാ�് ആർ�ി�ിൾ 305(a) േകരള ഫിനാൻഷ	ൽ േകാഡ് വാല	ം ഒO് +കാരം

പരാതി സമർ�ി�ുകയും വിജിലൻസിെ% െകാRം Dysp PE

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3246/2023/GEDN



No.8/2022/KLM/V&ACB +കാരം 10.8.2022ൽ അേനvഷണം നടGിയി�ുളളതും

അതിെ% റിേ�ാർ�് കാGിരി�ുOതും ആണ്.

         04.02.2022 മുതൽ സെ)ൻഷനിൽ കഴിയുO &ൂൾ െഹ�ി��സ്

ആയിരുO .ീമതി.ബyി േജാർജിെനതിെര അjട� നടപടിെയടു�ുOതിെ%

ഭാഗമായി െക.ഇ.ആർ അധ	ായം XIV A റൂൾ 7 5 +കാരം കുQാേരാപണ

െമേ�ായും കുQാേരാപണ വിശദീകരണപzികയും 07.03.2022ൽ നൽകുകയും

അതിന് അവർ 16.03.2022തീയതി വj് +തിവാദ പzിക സമർ�ി�ുകയും അവെര

േനരിൽ േകൾ�ണെമO് അേപbിjതനുസരിj് 04.04.2022 ൽ അവെര േനരിൽ

േകൾ�ുകയും െച9ു. +തിവാദ പzികയിൽ അവർ പറ{ിരി�ുOത്

ആവർGിjതRാെത മെQാOും േബാധി�ിjി�ിR എO് േബാധ	െ�ടുകയും

െച9ു. തുടർO് െക.ഇ.ആർ, അധ	ായം XIV A റൂൾ 7 5 നി�കർഷിjിരി�ുO

+കാരം േഫാർമൽ lാQ	ൂ�റി എൻകvയറി നടGുOതിന് ഒരു എൻകvയറി

അേതാറിQിെയ നിയമി�ണെമOും െകാRം വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUേറാട്

05.04.2022ൽ ആവശ	െ�ടുകയും െകാRം വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ

അേMഹGിെ% 09.05.2022െല B4/680/2022എO ഉGരവു +കാരം െകാ�ാര�ര

ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസെറ എൻകvയറി അേതാറിQി ഓഫീസറായി

നിയമി�ുകയും ടി അേതാറിQി 14.07.2022 +�ുത അേനvഷണം നടGുകയും

+�ുത എൻകvയറി റിേ�ാർ�് െകാ�ാര�ര ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ

അേMഹGിെ% B6/687/2022 തീയതി 30.07.2022 എO േരഖ +കാരം 15.09.2022 ൽ

(അതായത് 4 5 ദിവസം ൈവകിj്) അയjുതരികയും ഉcായി. 30.07.2022-െല

+�ുത എൻകvയറി റിേ�ാർ�് അേdയQം പbപാതപരവും കുQാേരാപിതയായ

െഹ�ി��സിെന കുQവിമു�യാ�ുOതിനായി അവരുമായി േചർO്

ഗൂഢാേലാചന നടGി +�ുത .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ.  നൽകിയ

+തിവാദപzിക എൻകvയറി റിേ�ാർ�് ആ�ി മാQി അയjുതരികയും ആണ്

യഥാർtGിൽ സംഭവിjിരി�ുOത്.

      04.02.2022 മുതൽ സെ)ൻഷനിൽ കഴിയുO +ഥമ അധ	ാപികയായ

.ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. എO ആെള അവരുെട സെ)ൻഷൻ റMാ�ി

സർ�ീസിൽ പുനഃ+േവശി�ിjാൽ ഔേദ	ാഗിക േരഖകളിൽ തിരിമറി നടGാനും

സാbികെള സvാധീനി�ാനുമുളള അവസരം അവർ�് ലഭി�ും.

നീതിപൂർ�മുളള വിജിലൻസ് അേനvഷണെG അത് +തികൂലമായി
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ബാധി�ുകയും കുQാേരാപിതമായ സെ)ൻഷനിൽ കഴിയുO +ഥമ അധ	ാപിക

.ീമതി.ബyി േജാർജിെന പണാപഹരണം ഉൾെ�െടയുളള ഗുരുതരമായ

കുQാേരാപണGിൽ നിOും തടിത�ാൻ ഇടവരുGുകയും െച�ും. അതുെകാc്

വിജിലൻസ് ആൻഡ് ആ%ി കറ]ഷൻ ബ	ൂേറാ PE 8/2022 KLM (V&A.C.P)

അേനvഷണGിൻേമൽ നടപടികൾ സvീകരി�ുOത് വെര യാെതാരു

കാരണവശാലും .ീമതി.ബyി േജാർജിെന +ധാനാധ	ാപികയായി സർ�ീസിൽ

സെ)ൻഷൻ റMാ�ി പുനഃ+േവശി�ി�ുOത് അംഗീകരി�ാൻ കഴിയിR.

.ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. എO സെ)ൻഷനിൽ കഴിയുO +ഥമ

അധ	ാപികയുെട സെ)ൻഷൻ റMാ�ി സർ�ീസിൽ പുനഃ+േവശി�ി�ുOത്

സംബaിj അേപb നിരസി�ണെമOും 30.7.2022-െല െകാ�ാര�ര ജിRാ

വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെട അേനvഷണ റിേ�ാർ�് തളളി�ള{ുെകാc്

െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ ഡയറUേറQിെല ചീഫ് വിജിലൻസ് ഓഫീസറായ

െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ അഡീഷണൽ ഡയറUെറ (വിജിലൻസ്) പുതിയ വകു�ുതല

അേനvഷണ ഉേദ	ാഗ`നായി നിയമി�ണെമOും &ൂൾ മാേനജർ

ആവശ	െ�ടുOു.”

4 ) ടീjർ ഇൻ ചാർ2് .ീമതി.സുജ മറിയം േജാർ2ിെ% വാദdൾ താെഴ

െകാടു�ുOു:-

   "+ഥമാധ	ാപികയായ .ീമതി.ബyി േജാർ2ിെന 04 .02 .2022 നു

അേനvഷണവിേധയമായി സെ)%ുെച9 ഒഴിവിൽ 04.02.2022-െല &ൂൾ

മാേനജരുെട ഉGരവു +കാരം .ീമതി.സുജ മറിയം േജാർ2ിെന ടീjർ ഇൻ

ചാർ2് നിയമിjു. 17.02.2022 മുതൽ .ീമതി.ബyി േജാർ2ിെ% സെ)ൻഷൻ

ഡി.ഇ.ഒ അംഗീകരിjതിെ% അടി`ാനGിൽ ടി സെ)ൻഷൻ നീ�ുകയും

.ീമതി.സുജ മറിയം േജാർ2ിെന താ¢ാലികമായി വീcും മുതുപിലാ�ാട്

േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ െമേ�ാറിയയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർ െസ�%റി &ൂളിൽ

ടീjർ ഇൻ ചാർ2് ആയി നിയമിjു. ടി നിയമനം ബഹു.െകാ�ാര�ര ജിRാ

വിദ	ാഭ	ാസ ആഫീസർ 16.3.2022െല ബി6-687-2022-െക.ഡിസ് ഉGരവു +കാരം

അംഗീകരിjു.

   04.2.2022 നു സെ)ൻഷനിലായ .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ.

+ഥമാധ	ാപികെയO നിലയിൽ `നെമാഴി{േ�ാൾ &ൂൾ െമയിൽ, )ാർ�്,
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BIMS,േ&ാളർഷി�് മുതലായ ഡിജിQൽ സൗകര	dളുെട യൂസർ െനയിം,

പാേസvർഡ്, &ൂൾ സീൽ, നൂൺമീൽ, LSS,USS രജിlറുകൾ, &ൂളിെല

അലമാരകളുെടയും േlാറിെ%യും താേ�ാൽ മുതലായവ ടീjർ ഇൻ ചാർ2്

എO നിലയിൽ 07.02.2022ന് .ീമതി.ബസി േജാർ2ിനു ആഫീസ് lാഫ് വഴി

കGു നൽകി. 07.02.2022നു .ീമതി.ബyി േജാർ2ിേനാട് ആവശ	െ�� ടി

സംഗതികൾ നൽകാൻ ടിയാരി കൂ�ാ�ിയിR. &ൂൾ +വർGനം സുഗമമായി

നടGാൻ സാധി�ാെത വOേ�ാൾ 19.2.2022നു േമൽപറ{ സംഗതികൾ

ലഭ	മാ�ാGതിനാൽ അവ വീcും ആവശ	െ��ുെകാc് മെQാരു കG്

ആഫീസ് lാഫ് മുേഖനയും രജി�േ�ഡ് േപാlായും .ീമതി.ബyി

േജാർ2ിനു നൽകി. േവലവില�ിലായ +ഥമാധ	ാപിക േമൽ സംഗതികൾ

ൈകമാറാGതുകാരണം ടി &ൂളിെല ടീjർ ഇൻ ചാർ2് എO നിലയിൽ

ഔേദ	ാഗിക കർGവ	മായ &ൂൾ +വർGനം സർ�ാർ നിർേMശdളും,

വിദ	ാഭ	ാസ നിയമ വ	വ`കളനുസരിjു നടGാൻ സാധി�ാെത വO .ു ടി

നിyഹായത സംബaിj വിവരdൾ മാേനജെരയും `ലം േപാലീസിെനയും

അറിയി�ുകയുcായി. അതിനുേശഷം മാേനജർ ഇടെപ�ു മുറികളുെടയും

അലമാരകളുെടയും പൂ�ുെപാളിjാണ് ആഫീസ് +വർGനം ആരംഭി�ാനായത്.”

5) വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർമാരുെട റിേ�ാർ�് താെഴ െകാടു�ുO :ു-

      "െകാ�ാര�ര ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ആഫീസിെ% പരിധിയിലുളള ശാ�ാംേകാ�

േഡാ.സി.Qി.ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ ആർ.എj്.എസ്.എസ് െല +ഥമാ-	ാപിക

.ീമതി.ബyി േജാർ2ിെന 04 .02 . 2022 മുതൽ മാേനജർ േവലവില�്

ഏർെ�ടുGുകയും േവലവില�് 15 ദിവസGിൽ അധികരി�ി�ുOതിന് െകാRം

വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ അനുമതി നൽകിയും ഉGരവായിരുOു.

കുQാേരാപണdൾ അേനvഷി�ുOതിന് േവcിയുളള േഫാർമൽ എൻകvയറി

നടGുOതിേല�ായി വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ 09.05.2022െല ബി4/680/22

ഉGരവ് +കാരം െകാ�ാര�ര ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസെറ

ചുമതലെ�ടുGിയതിൻ +കാരം ശാ�ാംേകാ� േഡാ.സി.Qി.ഈ�ൻ

െമേ�ാറിയൽ ആർ.എj്.എസ്. മാേനജർ�് അjട� നടപടി സംബaിjുളള

േരഖകൾ ഹാജരാ�ാൻ കG് നൽകിയതിെന തുടർO് ടി േരഖകൾ 03.06.2022ൽ

ഹാജരാ�ുകയുcായി. തുടർO് 14.07.2022ൽ അേനvഷണം നടGുകയുcായി.
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   കുQാേരാപണ പzികയിൽ ഒOാമതായി ഉൾെ�ടുGിയിരി�ുOത് ടി &ൂളിെല

ഉjഭbണ നടGി�ുമായി ബaെ�� ശാ�ാംേകാ� ഉപജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ

ഓഫീസറുെട റിേ�ാർ�ിെല കെcGലുകളാണ്. ഈ റിേ�ാർ�ിെ% െവളിjGിൽ

വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ .ീമതി.ബyി േജാർജിെനതിരായി അjട�

നടപടികൾ സvീകരി�ാൻ മാേനജർ�് നിർേMശം നൽകുകയും തുടർO്

.ീമതി.ബyി േജാർജിെന 04.02.22 തീയതി മുതൽ മാേനജർ േവലവില�ിൽ

നിർGിയി�ുളളതുമാണ്. വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ 14.2.22ന് &ൂളിൽ േനരിെ�Gി

നടGിയ അേനvഷണGിൽ 2022 നവംബർ 1 മുതൽ കു�ികൾ�് ഉjഭbണം

നൽകാതിരുOതിന് .ീമതി.ബyി േജാർജിെ% വിശദീകരണം ��ികരമെROും

&ൂൾ ഉjഭbണ പ-തി നിർ�ഹണ കാര	Gിൽ .ീമതി.ബyി േജാർജിന്

വീnച സംഭവിjതായും കെcGിയി�ുc്. വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUറുെട

+ാഥമിക അേനvഷണGിെല കെcGലുകളിൽ കവി{് ഉjഭbണ പ-തി

നിർ�ഹണം സംബaിj കുQാേരാപണGിൻേമൽ കൂടുതെലാOും ഈ

അേനvഷണGിലും കെcGാനായിR.

   &ൂൾ യൂണിേഫാം, ഇേ�ാ xബ,് ബേയാൈഡേവnസിQി പാർ�്

എOിവ�ായി സർ�ാർ അനുവദിj 114608/- രൂപ വിനിേയാഗി�ാGതാണ്

രcാമെG കുQാേരാപണം. ടി കുQാേരാപണെG സംബaിj് വിശദമായി

അേനvഷി�ുകയുcായി. ഇവയുെട വിനിേയാഗം സംബaിjുളള

ബിRുകളുെടയും വൗjറുകളുെടയും പകർ�ുകൾ .ീമതി ബyി േജാർജ്

ഹാജരാ�ുകയും ടി ഫcുകെളRാം തെO വിനിേയാഗിjി�ുളളതായി

വാദി�ുകയുമുcായി. അസൽ ബിRുകളും വിനിേയാഗം സംബaിj

രജിlറുകളും &ൂളിൽ തെO സൂbിjിരുOതായും തെ% സെ)ൻഷെന

തുടർO് മാേനജരുെട +തിനിധിയായ .ീ.എ�ഹാം വർഗീസും ടീjർ ഇൻ

ചാർ2ായ .ീമതി.സുജാ മറിയം േജാർജും േചർO് &ൂളിെല അലമാരകൾ

കുGിGുറO് &ൂൾ േരഖകളും രജിlറും അനധി�തമായി

ൈക�ലാ�ിയതായും .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. വാദിjു. വകു�്

തലGിലുളള അനുമതിേയാ, േപാലീസ് അനുമതിേയാ മഹyേറാ കൂടാെതയാണ്

അലമാര െപാളിjെതO് അേനvഷണGിൽ േബാധ	െ��ു. സർ�ാർ ഫc്

വിനിേയാഗം സംബaിjുളള മുൻകാല രജിlറുകൾ ആവശ	െ��ി�ും

അവെയാOും തെO ഹാജരാ�ാൻ ടീjർ ഇൻ ചാർജായ .ീമതി.സുജ മറിയം
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േജാർജിന് സാധിjിR. ഇതിൽ നിOും അലമാര തുറOതുമായി ബaെ��

.ീമതി.ബyി േജാർജിെ% വാദഗതിയിൽ കഴ6ുളളതായി േബാധ	െ�� .ു

യൂണിേഫാം ലഭി�ാGതായി ആെര�ിലും പരാതി നൽകുകേയാ പറയുകേയാ

െച9ി�ുേcാെയO അേനvഷണ ഉേദ	ാഗ`െ% േചാദ	Gിന് മാേനജരുെട

സാbികളായി വി�രിj രc് േപരും 'ഇR' എOാണ് മറുപടി നൽകിയത്.

   കു�ികൾ�് ലഭ	മാേകc വിവിധ േ&ാളർഷി�ുകൾ വാdി

നൽകുOിRാെയOാണ് മൂOാമെG കുQാേരാപണമായി

ഉൾെ�ടുGിയിരി�ുOത്. ഇത് സംബaിj ഏെത�ിലും രbിതാ�ൾ പരാതി

നൽകിയി�ുേcാെയO അേനvഷണ ഉേദ	ാഗ`െ% േചാദ	Gിന് 'ഇR' എOാണ്

മാേനജരുെട ഭാഗG് നിOുളള രc് സാbികളും െമാഴി നൽകിയി�ുളളത്.

മാzവുമR ഇത് സംബaിj പരാതികൾ ഒOു തെO ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ

ഓഫീസിലും ലഭ	മായി�ിRായിരുOു. ഈ ആേരാപണം

െതളിയി�ുOതിേല�ായുളള േരഖകേളാ മQു സാbികെളേയാ മാേനജർ

ഹാജരാ�ിയിരുOിR.

   തOി¥ം േപാെല &ൂളിൽ വരുOതും േപാകുOതും ഹാജർ പു�കം

സൂbി�ുOതുമായി ബaെ��ുളളതാണ് നാലാമെG കുQാേരാപണമായി

ഉൾെ�ടുGിയിരി�ുOത്. &ൂൾ +ഥമാ-	ാപിക എO നിലയിലുളള

കർGവ	dൾ നിറേവQുOതിേല�ായി മQ് ഓഫീസുകളിൽ

േപാേകcിവരാറുെcOും അdെന േപാകുേ6ാൾ താൽ�ാലികമായി ചാർജ്

നൽകാറിെROും .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. േബാധി�ി�ുകയുcായി.

ച�+കാരം ഹാജർ പു�കം +ഥമാ-	ാപിക തെOയാണ് പരിപാലിേ�cത.്

      &ീം ഓഫ് വർ�,് ടീjിംഗ് േനാ�് തുടdിയ അ�ാദമിക കാര	dൾ

ശരിയായി നിർ�ഹി�ുOിRാെയOതാണ് 6 മുതൽ 9 വെരയുളള

കുQാേരാപണdളായി ഉൾെ�ടുGിയിരി�ുOത്. &ൂളിെല അ�ാദമികമായ

കാര	dൾ പരിേശാധി�ുOതിന് ചുമതലെ��ിരി�ുO ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ

ഓഫീസർ &ൂൾ സiർശിj് ഇ�ാര	dൾ പരിേശാധി�ുകയും നടപടികൾ

സvീകരി�ുകയും െച�ാറുc്. ഈ പരിേശാധനാ റിേ�ാർ�ുകളിൽ ഇത്

സംബaിj് പരാമർശമുളളതായി അേനvഷണGിൽ േബാധ	െ��ിR. മാzവുമR

ഈ കുQdൾ െതളിയി�ുOതിനാവശ	മായ േരഖകേളാ സാbികെളേയാ
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മാേനജർ ഹാജരാ�ിയിരുOിR.

      ആറാം സാധ	ായ ദിവസെG കു�ികളുെട എ|ം ഉൾെ�െടയുളള

വിവരdൾ മാേനജർ�് നൽകാGത് സംബaിjാണ് പGാമെG

കുQാേരാപണം. &ൂളിെല ത�ിക നിർ|യവും നിയമനവും സംബaിjുളള

േപാർ�ലായ സമനvയയിൽ മാേനജർ�് േലാഗിൻ സൗകര	ം ഉc്. െകാേറാണ

ൈവറസ് +തിേരാധി�ുOതിേല�ായി &ൂൾ കു�ികൾ�് നൽകുOതിന് ലഭിj

സാനിൈQസറുകൾ കു�ികൾ�് നൽകാGതാണ് പതിെനാOാമെG

കുQാേരാപണം. കു�ികൾ�് നൽകാെത സാനിൈQസറുകൾ &ൂളിൽ തെO

സൂbിjി�ുളളതായി അേനvഷണGിൽ കെcGാൻ സാധിjിR.

      േവലവില�ിൽ ആയ സമയG് ഓഫീസ് താേ�ാൽ ൈകമാറാGത്

സംബaിjുളളതാണ് 12-◌ാമെG കുQാേരാപണം. െഫ�ുവരി 2 മുതൽ

.ീമതി.ബyി േജാർജ് &ൂളിൽ ഹാജരായിരുOിR. അതിനാൽ 4-◌ാ◌ം

തീയതിയാണ് മാേനജർ ടിയാരിെയ സെ)%് െച9െതOും അO് തെO

.ീമതി.സുജ മറിയം േജാർജ് ചാർ2് ഏെQടുGതായും അേനvഷണGിൽ

േബാധ	െ��ു. സുഖമിRാെത &ൂളിൽ ഹാജരാകാതിരുOതിനാലാണ്

താേ�ാലുകൾ ൈകമാറാൻ കഴിയാതിരുOെതO് ബyി േജാർജ്

വ	�മാ�ുകയുcായി. ടിയാരി മനഃപൂർ�ം താേ�ാൽ ൈകമാറിയിR എO

നിഗമനGിൽ എGിേjരാൻ ത� െതളിവുകൾ അേനvഷണGിൽ ലഭ	മായിR.

താേ�ാൽ ലഭ	മാകാെത തെO അലമാരകൾ തുറOി�ുളളതായി േബാധ	െ�� .ു”

6) .ീമതി.ബyി േജാർ2ിെനതിരായ േവലവില�ിെ% കാര	Gിൽ േവലവില�്

കാലയളവ് ആറ് മാസം അധികരിjി�ുsതിനാലും, െക.ഇ.ആർ അധ	ായം XIV എ

ച�ം 75 +കാരമുs േഫാർമൽ എൻകvയറി പൂർGിയാ�ി അത് സംബaിjുs

അേനvഷണ റിേ�ാർ�് മാേനജർ�് നൽകിയി�ുsതിനാലും െക.ഇ.ആർ അധ	ായം

X I V എ ച�ം 67 (9) +കാരം ടിയാരിെ�തിെരയുs സെ)ൻഷൻ നടപടി

പുനപരിേശാധി�ാവുOതും, ച�+കാരമുs അjട� നടപടികൾ

തുടർOുെകാc് ടിയാരിെയ േസവനGിൽ പുന:+േവശി�ി�ുവാൻ മാേനജർ�്

നിർേMശം നൽകാവുOതുമാെണO് വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ ശുപാർശ

െച9ി�ുc്.
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      .ീമതി.ബസി േജാർ2ിെനതിെരയുs സർ�ാർ ഫc് ദുരുപേയാഗം

സംബaിj പരാതിയിെല ആേരാപണdൾ വിജിലൻസ് അൻഡ് ആ%ി

കറ]ഷൻ ബ	ൂേറായുെട െകാRം യൂണിQ് അേനvഷിjു വരുOുെcO വിവരം

കൂടി റിേ�ാർ�് െച9ി�ുc്.

7)  വിജിലൻസ് ആ%് ആ%ി കറ]ഷൻ ബ	ൂേറാ േപാലീസ് ഇൻെ)Uറുെട

റിേ�ാർ�് ചുവെട േചർ�ുOു:-

      "ശാ�ാംേകാ� Dr.C.T.Eapan Memorial Residential Higher Secondary School-ൽ

.ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. െഹ�ി��സ് ആയിരുO കാലയളവിൽ 2019-20

അധ	യന വർഷGിൽ വിദ	ാർtികൾ�് യൂണിേഫാം വാdുOതിനായി

സർ�ാർ അനുവദിj 23,000/- രൂപ, 2020-2021 അ-	യന വർഷGിൽ ടി

ഇനGിൽ അനുവദിj 76,608/- രൂപ എOിവ .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. ​
െഹ�ി��yിെ% േപരിലുs ബാ�്അ�ൗcിൽ നിOും പിൻവലിj േശഷം ടി

തുകകൾ വിനിേയാഗി�ാെത ൈകവശെ�ടുGി എO ആേരാപണെG�ുറിj്

പരിേശാധിjതിൽ ടി തുക�് യൂണീേഫാം തുണികൾ വാdിയതിെ%

ബിRുകളുെട പകർ�ുകൾ അേനvഷണമേ-	 .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ.

ഹാജരാ�ിയി�ുsതും ടി ബിRുകളുെട അyലും യൂണീേഫാം വിതരണം

നടGിയതിനുs അകvിQൻസ് രജിlറും &ൂളിെല ഓഫീസ് അലമാരയിൽ പൂ�ി

സൂbിjിരുOുെവOും പറ{ി�ുsതാണ്. ടിയാൾ ഹാജരാ�ിGO ടി

ബിRുകളുെടയും വൗjറുകളുെടയും അyലും യൂണീേഫാം വിതരണം െച9ത്

സംബaിj അകvിQൻസ് രജിlറും &ൂളിെല ഓഫീസ് അലമാരയിൽ

സൂbിjിരുOുെവOും എOാൽ ടിയാൾ സെ)ൻഷനിൽ ആയിരിെ� &ൂൾ

മാേനജർ ഇൻ ചാർ2ായ ഫാ.എ�ഹാം വർ³ീസ,് ടീjർ ഇൻ ചാർ2് ആയ

.ീമതി.സുജാ മറിയം േജാർ2് എOിവർ ടിയാളുെടേയാ വിദ	ാഭ	ാസ വകു�ിെല

ഉേദ	ാഗ`രുെട സാOി-	മിRാെത ഓഫീസ് അലമാരകൾ േ��് ഓ�ൺ െച9്

അതിൽ സൂbിjിരുO െറേ�ാർഡുകൾ ൈകവശെ�ടുGി എO്

പറ{ി�ുsതാണ്. ടി &ൂളിൽ 2 0 1 9 - 2 0 വർഷം പഠിjിരുO ഏതാനും

വിദ	ാർtികളുെട രbിതാ�െളയും ടി &ൂൾ പരിസരെG ൈടേലnസ്

എOിവേരാടും േചാദിjതിൽ 2019-20 അ-	യന വർഷGിൽ &ൂൾ യൂണീേഫാം

തുണികൾ &ൂളിൽ നിOും െകാടുGിരുOതായി പറ{ി�ുc്.
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      Dr.C.T.Eapen Memorial Higher Secondary School-െലയും Dr.C.T.Eapan Memorial

Higher Secondary School -െലയും P T A ഒOിjാണ് നടOുവരുOത്. ടി PTA

ക�ിQിയിൽ ഹയർെസ�%റിയിെല 4 അ-	ാപകരും ൈഹ&ൂളിെല 3

അ-	ാപകരും 8 രbകർGാ�ളും അംഗdളാെണOും PTA മീQിംഗ് �ത	മായി

നടOു വരാറുെcOും എOാൽ നാളിതുവെര ടി ക�ിQിയുെട, സാധാരണ

മീQിംഗുകളിേലാ എPസിക	ൂ�ീവ് മീQിംഗുകളിേലാ വാർഷിക

െപാതുേയാഗdളിേലാ 2019-20 അ-	യന വർഷGിൽ ടി &ൂളിൽ നിOും

യൂണീേഫാം വിതരണം നടGിയി�ിR എOത് സംബaിj യാെതാരു

ആേരാപണdളും ഉOയിjി�ിRാGതാണ് എO് അറിവായി�ുsതാണ്.

      2019-20 അ-	യന വർഷGിൽ യൂണീേഫാം ലഭി�ാGത് സംബaിj് ടി

&ൂളിെല വിദ	ാർtികേളാ രbിതാ�േളാ പരാതിെ��ത് സംബaിj േരഖകേളാ

െതളിവുകേളാ ഒOും തെO പരാതികbി ഹാജരാ�ി തOി�ിR. 2019-20

അ-	യന വർഷGിൽ യൂണീേഫാം തുണി വാdുOതിനായി െഹ�ി��yിെ%

േപരിലുs ബാ�് അ�ൗcിൽ നിOും തുക പിൻവലിj േശഷം ടി തുകകൾ

വിനിേയാഗിjി�ിR എOത് സംബaിj് ടി അ-	യന വർഷേമാ അടുG

അ-	യന വർഷേമാ ഒOും തെO ടി &ൂൾ മാേനജേരാ/വിദ	ാഭ	ാസ അധി�തേരാ

െഹ�ി��yിൽ നിOും വിശദീകരണം വാdിയതായി െവളിവാകുOിR.

      .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. സെ)ൻഷനിലായിരിെ� &ൂൾ

അലമാരകളുെട താേ�ാൽ ൈകമാറി നൽകാGതിെന തുടർO് &ൂൾ മാേനജർ

ശാ�ാംേകാ� േപാലീസ് േlഷനിൽ പരാതി നൽകിയ േശഷം ടീjർ

ഇൻചാർ2ായി നിയമിതയായ .ീമതി.സുജാ മറിയം േജാർ2ിെ%യും, xാർ�്

സേ�ാഷിെ%യും ഓഫീസ് അസിl%ുമാരായ േജാഷി, അരുൺ മിനിlീരിയൽ

lാഫ് സൂരജ്, lാഫ് െസ��റി ലൂേ�ാസ് എOിവരുെട സാOി-	Gിൽ

േലാ�ൽ മാേനജർ ഫാ.എ�ഹാം വർ³ീസ് ഓഫീസ് അലമാരകൾ േ��്

ഓ�ൺ െച�ിj് അലമാരയിൽ സൂbിjിരുO െറേ�ാർഡുകൾ

എടുGി�ുsതാണ്. ടി നടപടികൾ വീഡിേയാ െറേ�ാർഡു െച9ിരുOു എO്

പരാതി�ാരൻ പറയുOുെc�ിലും ഈ അേനvഷണ ഘ�Gിൽ അതിെ%

സി.ഡിേയാ മQ് െതളിവുകേളാ പരാതികbി ഹാജരാ�ി തOി�ിRാGതാണ.്

എOാൽ അ+കാരം അലമാരകൾ േ��് ഓ�ൺ െച9 സമയം �മ+കാരം
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.ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. - െ%േയാ വിദ	ാഭ	ാസ വകു�ിെല ഉേദ	ാഗ`രുെട

സാOി-	േമാ വകു�ുതല അനുമതിേയാ കൂടാെതയും ഔേദ	ാഗികമായി മഹyർ

ത�ാറാ�ുകേയാ സാbികെളെകാc് ഒ�ു വµി�ുകേയാ െച�ാെതയുമാണ്

ഓഫീസ് അലമാരകളുെട പൂ�് െപാളിj് അതിലുcായിരുO വ�ു�ൾ

എടുGി�ുsെതO് െവളിവാകുOുc്.

      േകരള വിദ	ാഭ	ാസ ആUിേലാ ച�dളിേലാ ഒരിടGും േലാ�ൽ മാേനജർ

എO പദവിെയ�Qി പരാമർശമിR. ടി ത�ിക�് നിയമസാധുത ഇRാGതിനാൽ

അവർ�് മാേനജരുെട അധികാരാവകാശdൾ ഒOും തെOയിRാGതാണ്.

&ൂൾ +ഥമാ-	ാപകെ% അധീനതയിലുs േരഖകൾ അവരുെട അറിേവാ

സ�തേമാ കൂടാെത പൂ�ു െപാളിേjാ അRാെതേയാ എടു�ുOതിന് മാേനജർ�്

യാെതാരു അധികാരാവകാശdളും ഇRാGതാണ് എOും വിദ	ാഭ	ാസ വകു�ിൽ

നിOും വിദ¶േധാപേദശം ലഭിjി�ുsതാണ്.

      ടി &ൂളിെല +ഥമാ-	ാപികയായിരുO .ീമതി.െബൻസി േതാമസ് 31.12.2019

ൽ വിരമിjതിെനതുടർO് 01.04.2019 മുതൽ െഹ�ി��yിെ% താൽ�ാലിക

ചുമതല .ീമതി.സുജാ മറിയം േജാർ2ിന് മാേനജർ നൽകുകയുcായി.

ഇതിെനതിെര .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. 11730/19 ആയി ബഹു. േകരള

ൈഹേ�ാടതിയിൽ റി�് ഹർജി സമർ�ി�ുകയും ടി ഹർജിയുെട 11.4.2019-െല

ഉGരവിൽ െകാRം ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസേറാട് പരാതി�ാരിെയ

(.ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. ) േനരിൽ േക�് തീരുമാനെമടു�ുവാൻ

ഉGരവായി�ുsതും തുടർO് െകാRം ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ

പരാതി�ാരിെയയും &ൂൾ മാേനജെരയും .ീമതി.സുജാ മറിയം

േജാർ2ിെനയും േനരിൽ േക�േശഷം +ഥമാ-	ാപികെയ നിയമിേ�cത്

െക.ഇ.ആർ അ-	ായം XIV A ച�ം 4 4 +കാരം സീനിേയാറിQിയുെട

അടി`ാനGിലാെണOും 01 .04 .2019 ൽ ഒഴിവു വO +ഥമാ-	ാപിക

`ാനGിന് .ീമതി.ബസി േജാർ2ിനാണ് പൂർ| േയാഗ	തയുsെതOും

െഹ�ി��yിെ% താൽ�ാലിക ചുമതല ഉcായിരുO .ീമതി.സുജാ മറിയം

േജാർ2് നിയമനGിന് േയാഗ	തയുs വ	�ിയെROും ടിയാൾ�്

താൽ�ാലിക ചുമതല നൽകിയ മാേനജരുെട +·Gി െക.ഇ.ആർ അ-	ായം

XIV A ച�ം 4 4 ന് വിരു-മാെണOും ആയതിനാൽ മാേനജരുെട ടി +·Gി

അസാധുവാ�ി .ീമതി.ബസി േജാർ2ിെന െഹ�ി��y് ആയി

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3246/2023/GEDN



നിയമി�ുവാൻ െകാRം ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെട 29.06.2019 തീയതിയിെല

ഉGരവ് ന6ർ ബി6-1680/19/െക.ഡിസി +കാരം മാേനജർ�് നിർേMശം

നൽകിയി�ുsതും ആയതിെ% അടി`ാനGിൽ ടിയാെള െഹ�ി��y് ആയി

നിയമിjി�ുsതുമാണ്. മാേനെ¸%് തീരുമാനെG ബഹു.േകരള

ൈഹേ�ാടതിയിൽ േചാദ	ം െച9് െഹ�ി��y് ആയി നിയമിതയായതിെന

തുടർO് .ീമതി.ബyി േജാർ2ുമായി &ൂൾ മാേനെ¸%ും ടി &ൂളിെല

സഹ+വർGകരും ആേരാഗ	കരമായ ബaമR തുടർO് വരുOെതO്

അേനvഷണGിൽ അറിവായി�ുsതാണ്. അ�ാരണGാൽ .ീമതി.ബyി

േജാർജ്.എൻ. ​-െനതിരായ ആേരാപണdളിൽ &ൂൾ മാേനെ¸%ും ടി &ൂളിെല

സഹ+വർGകരും ഏകാഭി+ായമാണ് +കടി�ിjി�ുsത്.

      2019-20 അ-	യന വർഷGിൽ എേ�ാ x¹ിെ% +വർGനdൾ�ായി

അനുവദിj 5,000/- രൂപ ശാ�ാംേകാ� Dr.C.T.Eapan Memorial Residential Higher

Secondary School െഹ�ി��yിെ% േപരിലുs ബാ�് അ�ൗcിൽ നിOും

.ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. പിൻവലിj േശഷം ടി തുകകൾ വിനിേയാഗി�ാെത

ൈകവശെ�ടുGി എO വിഷയGിൽ, എേ�ാ x¹ിെ%

+വർGനdൾ�ായി ആനുവദിj 5 0 0 0 / - രൂപയുെട ബിRുകളുെടയും

വൗjറുകളുെടയും േകാ�ികളും ഈ അേനvഷണ മേ-	 .ീമതി.ബyി

േജാർജ്.എൻ. ഹാജരാ�ിയി�ുsതാണ്.

      2019-20 അ-	യന വർഷGിൽ ബേയാൈഡേവnസിQി +·Gികൾ�ായി

അനുവദിj 10,000/- രൂപ എOിവ ശാ�ാംേകാ� Dr.C.T.Eapan Memorial Residential

Higher Secondary School െഹ�ി��yിെ% േപരിലുs ബാ�് അ�ൗcിൽ

നിOും പിൻവലിj േശഷം ടി തുകകൾ വിനിേയാഗി�ാെത ൈകവശെ�ടുGി

എO കാര	Gിൽ ടി ഇനGിൽ ചിലവായ 10,000/- രൂപയുെട ബിRുകളുെടയും

വൗjറുകളുെടയും േകാ�ികൾ ഈ അേനvഷണമേ-	 .ീമതി.ബyി

േജാർജ്.എൻ. ​ ഹാജരാ�ിയി�ുc്.

      വിജിലൻസ് ആ%് ആ%ി കറ]ഷൻ ബ	ൂേറായുെട

+ാഥമികാേനvഷണGിെ% ഇതുവെരയുs അേനvഷണdളിൽ 2019-20

അ-	യന വർഷGിൽ വിദ	ാർtികൾ�് യൂണിേഫാം വാdുOതിനായി

സർ�ാർ അനുവദിj 23,000/- രൂപ, 2020-21 അ-	യന വർഷGിൽ ടി
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ഇനGിൽ അനുവദിj 76,608/- രൂപ, 2019-20 അ-	യന വർഷGിെല എേ�ാ

x¹് +വർGനdൾ�ായി അനുവദിj 5000/- രൂപ, ബേയാ ൈഡേവnസിQി

+·Gികൾ�ായി അനുവദിj 10 ,000/- രൂപ എOിവ െഹ�ി��yിെ%

േപരിലുs ബാ�് അ�ൗcിൽ നിOും പിൻവലിj േശഷം ടി തുകകൾ

വിനിേയാഗിjി�ിR എO .ീമതി.ബyി േജാർജ്.എൻ. െനതിരായ

ആേരാപണdൾ വാ�വ വിരു-മാെണOു റിേ�ാർ�് െച�ുOു.”

8)  ഹിയറിംഗ് സമയG് ഹർജി�ാരി ഉOയിj കാര	dൾ വിദ	ാഭ	ാസ

ഓഫീസർമാരുെട റിേ�ാർ�ിെ%യും,  വിഷയവുമായി ബaെ�� സർ�ാർ

ഉGരവുകളുെടയും ച�dളുെടയും സർ�ുലറുകളുെടയും അടി`ാനGിൽ

പരിേശാധിjു. ഉjഭbണ നടGി�ുമായി ബaെ��് .ീമതി.ബyി

േജാർ2ിെ% ഭാഗGു നിOും വീnച സംഭവിjു എOുsത് വ�ുതയാണ്.

എOാൽ അരിയുെട യഥാർt േlാ�ിൽ കുറവ് കെcGുകേയാ, സാ6Gിക

�മേ�ടുകൾ നടGിയി�ുsതാേയാ കെcGിയി�ിR. ഉjഭbണ

നടGി�ുമായി ബaെ�� ശാ�ാംേകാ� ഉപജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസറുെട

റിേ�ാർ�ിെ% െവളിjGിലാണ് .ീമതി.ബസി േജാർ2ിെനതിരായി

അjട�നടപടികൾ സvീകരി�ാൻ മാേനജർ�് നിർേMശം നൽകിയതും, തുടർO്

04.02 . 2 0 2 2 മുതൽ സെ)ൻഷനിൽ നിർGിയി�ുsതും. വിദ	ാഭ	ാസ

ഉപഡയറUറുെട +ാഥമിക അേനvഷണGിെല കെcGലുകളിൽ കവി{് ഉj

ഭbണ പ-തി നിർ�ഹണം സംബaിj കുQാേരാപണGിേpൽ

കൂടുതെലാOും െകാ�ാര�ര ജിR വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ�്

കെcGാനായി�ിR. &ൂൾ യൂണിേഫാം, ഇേ�ാ x¹,് ബേയാൈഡേവnസിQി

പാർ�് എOിവ�ായി സർ�ാർ അനുവദിj 1,14,608/- രൂപ വിനിേയാഗിjതിെ%

ബിRുകളുെടയും വൗjറുകളുെടയും പകർ�ുകൾ .ീമതി.ബസി േജാർ2്

ഹാജരാ�ുകയുcായി. വകു�് തലGിലുs അനുമതിേയാ േപാലീസ്

അനുമതിേയാ മഹyേറാ കൂടാെതയാണ് േലാ�ൽ മാേനജർ ഫാ.എ�ഹാം

വർ³ീസിെ% േന�തvGിൽ അലമാര െപാളിjെതO് അേനvഷണGിൽ

േബാധ	െ��തായും, സർ�ാർ ഫc് വിനിേയാഗം സംബaിj മുൻകാല

രജിlറുകൾ ആവശ	െ��ി�ും അെതാOും ഹാജരാ�ാൻ ടീjർ ഇൻ ചാർജ്

സുജ മറിയം േജാർജിന് സാധിjിR എOും ജിR വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ റിേ�ാർ�്

െച9ി�ുc്. +�ുത വിഷയം സംബaിj് വിജിലൻസ് & ആ%ി കറ]ഷൻ
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ബ	ൂേറായുെട +ാഥമിക അേനvഷണം അ�ിമഘ�Gിലാണ്. ഇതുവെരയുs

അേനvഷണGിൽ യൂണിേഫാം, ഇേ�ാx¹് +വർGനdൾ,

ബേയാൈഡേവnസിQി +·Gികൾ എOിവ�ായി അനുവദിj തുക

െഹ�ി��സിെ% േപരിലുs ബാ�് അ�ൗcിൽ നിOും പിൻവലിj േശഷം ടി

തുകകൾ വിനിേയാഗിjി�ിR എO .ീമതി.ബസി േജാർ2ിെനതിരായ

ആേരാപണdൾ വാ�വ വിരു-മാെണO് വിജിലൻസ് & ആ%ി കറ]ഷൻ

ബ	ൂേറാ റിേ�ാർ�് െച9ി�ുc്.

9) .ീമതി.ബസി േജാർ2ിെനതിരായ േവലവില�ിെ% കാര	Gിൽ, േവലവില�്

കാലയളവ് ആറ് മാസം അധികരിjി�ുsതിനാലും, െക.ഇ.ആർ അധ	ായം XIV എ

ച�ം 75 +കാരമുs േഫാർമൽ എൻകvയറി പൂർGിയാ�ി അത് സംബaിjുs

അേനvഷണ റിേ�ാർ�് മാേനജർ�് നൽകിയി�ുsതിനാലും െക.ഇ.ആർ അധ	ായം

X I V എ ച�ം 67 (9) +കാരം ടിയാരിെ�തിെരയുs സെ)ൻഷൻ നടപടി

പുന:പരിേശാധി�ാവുOതും, ച�+കാരമുs അjട� നടപടികൾ

തുടർOുെകാc് ടിയാരിെയ േസവനGിൽ പുന:+േവശി�ി�ുവാൻ മാേനജർ�്

നർേMശം നൽകാവുOതുമാണ് എO് െകാRം വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ

ശുപാർശ െച9ി�ുc്.

10)  സർ�ാരിെ% ധനകാര	 വകു�് പരിേശാധന വിഭാഗം, െകാRം യൂണിQ് ടി

വിഷയം സംബaിj് പരിേശാധന നടGി വരികയാെണOും, ആയതിനാൽ ടി

പരിേശാധന റിേ�ാർ�് കൂടി കണ�ിെലടുG് മാzേമ അ�ിമ തീരുമാനം

എടു�ാവൂ എO് &ൂൾ മാേനജർ ആവശ	െ�ടുകയുcായി. ശാ�ാംേകാ�

മുതുപിലാ�ാട് സി.ടി.ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി

&ൂളിൽ പരിേശാധന നടGുOതിന് ആധാരമായ പരാതിയിെല ആേരാപണdൾ

വിജിലൻസ് ആ%് ആ%ി കറ]ഷൻ ബ	ൂേറാ, െകാRം അേനvഷിj്

ആേരാപണdൾ വാ�വ വിരു-മാെണO് ഇതിനകം തെO

കെcGിയതിനാൽ, ഇേത ആേരാപണdളിൻേമലുs ധനകാര	 വകു�്

പരിേശാധന വിഭാഗGിെ% അേനvഷണ നടപടികൾ അവസാനി�ിjി�ുc്.

12)  േമൽ സാഹചര	Gിൽ മുതുപിലാ�ാട് േഡാ.സിQി ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ

റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി &ൂൾ മാേനജർ ഫയൽ െച9 WP(C)30841/2022

െ% 28.09.2022 -െല വിധിന	ായം +കാരം മാേനജർ സർ�ാരിൽ ഫയൽ െച9
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എPസിബിQ് പി6 റിവിഷൻ ഹർജി നിരസിjും, .ീമതി.ബസി

േജാർ2ിെനതിരായ േവലവില�ിെ% കാര	Gിൽ, േവലവില�് കാലയളവ് ആറ്

മാസം അധികരിjി�ുsതിനാലും, െക.ഇ.ആർ അധ	ായം X I V എ ച�ം 75

+കാരമുs േഫാർമൽ എൻകvയറി പൂർGിയാ�ി അത് സംബaിjുs

അേനvഷണ റിേ�ാർ�് മാേനജർ�് നൽകിയി�ുsതിനാലും, കുQാേരാപിതയായ

.ീമതി.ബസി േജാർ2് എൻ.െന ച�+കാരമുs അjട� നടപടി�്

വിേധയമായി ഉടനടി സർ�ീസിൽ പുന:+േവശി�ി�ുവാൻ &ൂൾ മാേനജർ�്

നിർേMശം നൽകി, .ീമതി.ബസി േജാർ2് എൻ. ഫയൽ െച9 എPസിബിQ്

പി1 1 ഹർജി തീർ�ാ�ിയും, അ+കാരം ശാ�ാംേകാ� മുതുപിലാ�ാട്

േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി &ൂളിെല

സെ)ൻഷനിലായ +ധാനാ-	ാപിക .ീമതി.ബസി േജാർ2്.എൻ ബഹു.േകരള

ൈഹേ�ാടതി മു6ാെക ഫയൽ െച9 WP(C)No.22901/2022-െല 27.07.2022 െല

വിധിന	ായGിെലയും, &ൂൾ മാേനജർ ഫയൽ െച9 WP(C)No.30841/2022-െല

28.09.2022 -െല വിധിന	ായGിെലയും നിർേMശം നട�ിൽ വരുGി;ം ഉGരവ്

പുറെ�ടുവി�ുOു.

(ഗവർണ=െട ഉ:രവിൻ @കാരം)
Aീജ വി 

അഡിഷണൽ െസFGറി
അഡvേ�Q് ജനറൽ, േകരള, തിരുവന�പുരം (ആമുഖ കG് സഹിതം)
െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ ഡയറUർ, തിരുവന�പുരം
വിദ	ാഭ	ാസ ഉപഡയറUർ, െകാRം
ജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ, െകാ�ാര�ര, െകാRം
ഉപജിRാ വിദ	ാഭ	ാസ ഓഫീസർ, ശാ�ാംേകാ�, െകാRം
അ�ൗc%് ജനറൽ (ആഡിQ്/എ&ഇ), േകരള, തിരുവന�പുരം
മാേനജർ, േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി
&ൂൾ, മുതുപിലാ�ാട്, ശാ�ാംേകാ�, െകാRം
.ീമതി.ബസി േജാർ2്.എൻ, നാലാംേവലിൽ (Nalamvelil), മന�ര (Manakkara),
ഭരണി�ാവ്, ശാ�ാംേകാ�, െകാRം
.ീമതി.സുജ മറിയം േജാർ2്, ടീjർ ഇൻ ചാർ2്, േഡാ.സി.ടി.ഈ�ൻ
െമേ�ാറിയൽ റസിഡൻഷ	ൽ ഹയർെസ�%റി &ൂൾ, മുതുപിലാ�ാട്,
ശാ�ാംേകാ�, െകാRം
െപാതുജന സ6ർ�(െവ¹് & ന	ൂ മീഡിയ) വകു�്
      (സർ�ാർ െവ¹് ൈസQിൽ +സി-ീകരി�ുOതിന്)
കരുതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർ�്
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െസIൻ ഓഫീസർ
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