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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസം - െകാ�ം കുഴി�ലിടവക െവാേ�ഷണൽ ഹയർ

െസ�"റി $�ൂളിെല ജി.എഫ്.സി. അധ�ാപികയായ

-ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ി ഫയൽ െച3 WP(C)No.4926/2009 േകസിൽ

ബഹു ൈഹേ�ാടതി പുറെCടുവിD 10.10.2022-െല വിധിന�ായം നടCിലാ�ി -

ഉHരവ് പുറെCടുവി�ുIു.

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വകുC്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2293/2023/GEDN      തീയതി,  തി�വന��രം, 01-04-2023
  പരാമർശം:- 1.-ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ി ഫയൽ െച3

WP(C)No.4926/2009-െL 10.10.2022-െല വിധിന�ായം

2 . െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ (െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി

വിഭാഗം) ഡയറOറുെട  12.1.2023-െല E3/4936/2022 നRർ

കH്

ഉHരവ്
      െകാ�ം കുഴി�ലിടവക െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി
$�ൂളിെല ജി.എഫ്.സി. അധ�ാപികയായ -ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ി
ഫയൽ െച3 WP(C)No.4926/2009-െL 10.10.2022-െല വിധിന�ായSകാരം
ജി.എഫ്.സി അധ�ാപകർ�് െTയിൽ ഓഫ് േപ നVുI വിഷയം നിലവിൽ
പരിഗണി�ാനാവി� എIറിയിDു െകാ"് ഹർജി�ാരിയുെട ആവശ�ം
നിരസിD െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറOറുെട
17.11.2008-െല ഇ3/23162/08 നRർ കH് (Ext P11) അ\ിരെCടുHുകയും,
എ0സിബി^് പി 1 2 വിധിന�ായHിെLയും എ0സിബി^് പി 15
ഉHരവിെLയും അടി\ാനHിൽ ഹർജി�ാരി�് ശRള െTയിൽ
അനുവദി�ണെമI ആവശ�ം പുനഃപരിേശാധിDുെകാ"് ഉHരവ്
പുറെCടുവി�ുവാനും അതിെL അടി\ാനHിൽ 05 . 1 1 . 2001 മുതൽ
അർഹതെCa ആനുകൂല�bൾ അനുവദി�ുവാനും എതിർകdികൾ�്
േകാടതി നിർേeശം നൽകുകയു"ായി. 
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      2)       ഈ  വിഷയHിൽ  െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ  ഡയറOർ  ചുവെട  േചർ�ും
Sകാരം റിേCാർa്  സമർCിDു .

     " േകരളHിെല വിവിധ ജി�കളിൽ െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�Lറി
േകാgസുകൾ എhഡഡ് േമഖലയിൽ കൂടി അനുവദിDേCാൾ ഗവ.േമഖലയിലുj
െkഷ�ൽ റൂൾസ്, എhഡഡിേലlും ബാധകമാ�ുകയും, ഒരാgച 6 മണി�ൂറിൽ
താെഴ േജാലിെചnുI അo�ാപകെര 9150-15510 എI സ്െകയിൽ ഓഫ് േപയുെട
പരിധിയിൽ, െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി ഡയറOറുെട 9/8/2007-െല
ഇ3/13099/07 നRർ നടപടിpമ Sകാരം ഉൾെCടുHുകയും െച3 .ു തുടർI്,
അSകാരം െkഷ�ൽ റൂൾസിൽ േഭദഗതി വരുHുകയു"ായി. എIാൽ ഈ
നടപടി സർ�ാരിന് സാRHിക ബാധ�ത ഉളവാ�ുIതാെണI്
കെ"Hിയതിനാൽ Sqുത ആനുകൂല�ം 30.09.2008-െല ഉHരവ് Sകാരം
റeാ�ി. ഇതിെനതിെര 6 മണി�ൂറിൽ കുറവ് േജാലി ഭാരമുj GFC അo�ാപകർ
സർ�ാരിെന സമീപിDേCാൾ 29.05.2013-െല സ.ഉ.(എം.എസ്)നം.
176/2013/െപാ.വി.വ-േനാെടാCം ഉjട�ം െച3ിരുI Appendix A-യിൽ
േചർ �െCa 2 7 േനാൺെവാേ�ഷണൽ ജുനിയർ ( G F C ) അo�ാപകർ�്,
വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�തയുെട അടി\ാനHിലും, അതിൽ പലരും പി.എസ്.സി
മുേഖനയുj േജാലി�ായുളള Sായപരിധി കഴി{ിaുളളവരായതിനാലും
മാനുഷികപരിഗണനയുെട അടി\ാനHിലും ടി ഉHരവ് തീയതി മുതൽ
സ്െകയിൽ ഓഫ് േപ നൽകുവാൻ ഉHരവായി.

        എIാൽ 29.05.2013-ന് മുR് ആനുകുല�bൾ നിേഷധിDത് െത^ാെണIും
അത് 9/8/2007 Sാബല�Hിൽ അനുവദിD് നൽകണെമIും ആവശ�െCa് ഇവർ
WP(C) 8000/2015 േകസ് ഫയൽ െചnുകയു"ായി. ടി േകസിൽ
ബഹു.ൈഹേ�ാടതി ഇSകാരം വിധി Sqാവി�ുകയു"ായി.

      ‘ that part of Ext P6 Government Order limiting the benefits prospectively
from the date of the said order is arbitrary and illegal. Accordingly, it is directed
that the petitioners shall be paid in the scale of pay as is ordered in Ext P3 dated
9.8.2007 from that onwards. Therefore, there will be a direction to the Government
to take appropriate steps to do the necessary to pay all attendant benefits to the
petitioners on and with effect from 9.8.2007 at the earliest at any rate, within 3
months from the date of receipt of a copy of this judgement.’

         ടി വിധിന�ായം സർ�ാരിന് വൻ സാRHിക ബാo�ത
വരുHുെമIുളളതിനാൽ, ടി വിധിന�ായHിെനതിെര WA No. 971 /2020 അCീൽ
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ഫയൽ െച3ുെവ�ിലും, 06.10.2020 തീയതിയിെല വിധിന�ായHിൽ ബഹ .ു
ഡിവിഷൻ ബ�് ഇSകാരം വിധിD .ു

        ‘the benefit granted by the judgement of the Learned Single Judge will be
restricted to those 27 teachers mentioned in Ext P6 who are in service and
continuing as on the date of Ext P6 and to no other’.

       ടി വിധിന�ായHിെനതിെര സർ�ാർ RP No. 929/2020 ഫയൽ െചnുകയും
21.12.2020-െല വിധിന�ായHിൽ സിംഗിൾ െബ�ിെL വിധിന�ായം ശരിവlുകയും
അത് പുന.പരിേശാധിേ�"തി� എI് ഉHരവാകുകയും െച3 .ു ടി
സാഹചര�Hിൽ സർ�ാർ ബഹു.സുSീം േകാടതിയിൽ ഫയൽ െച3 SLP(C)
No.9014-905/2021-െL 16 .07 . 2021 തീയതിയിെല വിധിന�ായം Sകാരം RP
No.929/2020-െL 21.12.2020-െല വിധിന�ായവും, WA No. 971 /2020-െL
06.10.2020-െല വിധിന�ായHിലും ഇടെപേട"തി�ാെയI നിരീdണേHാെട SLP
തjി�ളയുകയു"ായി.

               സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി�ുകയും, റിa് ഹർജി
നം.8000/2015-െL 27.11.2019 തീയതിയിെല വിധിന�ായHീെനതിെരയുj അCീൽ,
റിവ�ൂ സാo�തകൾ എ�ാം തെI ഉപേയാഗെCടുHി കഴി{ിരി�ുIതിനാലും
27.11.2019-െല വിധിന�ായം അ�ിമമായി ശരിെവ�െCaിaുളളതിനാലും
ബഹു.സുSീം േകാടതി ഉHരേവാെട അത് \ിരെCaതിനാലും, 27.11.2019-െല
വിധിന�ായHിലും WA No. 971/2020-െL 06.10.2020-െല വിധിന�ായHിലുമുj
നിർേeശbളുെട അടി\ാനHിൽ 29.05.2013-െല
സ.ഉ.(ൈക)നം.176/2013/െപാ.വി.വ- െL Appendix A-യിൽ ഉൾെCടുIവരായ
WP(C).8000/2015-ലുj ഹർജി�ാർ�്, മ^ുളളവർ�ാർ�ും ബാധകമെ�I
വ�വ\യിൽ 09.08.2007 മുതൽ ഉj െTയിൽ ഓഫ് േപ ആനുകൂല�bൾ
കണ�ാ�ി, അനുവദി�ുIതിന് 20/11/2021-െല സ.ഉ.(ൈക)
നം.260/2021/െപാ.വി.വ Sകാരം ഉHരവായിരുI .ു

       എIാൽ പരാതി�ാരിയായ -ീമതി.രാജല01ി 5.11.2001 മുതൽ
സ�ിതേവതനHിൽ കുഴി�ലിടവക െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി
Tൂളിൽ േനാൺ െവാേ�ഷണൽ ടീDർ (GFC) ആയി നിയമിതയായിaുളളതും
29.02.2016 വെര അേത വ�വ\യിൽ തുടർIുേപാIിaുളളതുമാണ.് 29.05.2013-െല
സ.ഉ.(ൈക)നം.176/2013/െപാ.വി.വ- െL Appendix A-യിൽെപടുI േയാഗ�രായ 27
അo�ാപകർ�ാണ്, WP(C) 8000/2015(Y)-െല ഉHരവ് Sകാരം ശRളസ്െകയിൽ
അനുവദിDിaുളളത്. -ീമതി.രാജല01ി ആർ.എസ്. Appendix A-യിൽ
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ഉൾെCaിaി�. Appendix A-യിെല 2 7 േപർ�ു മാ�മായി െTയിൽ ഓഫ് േപ
അനുവദിDിaുളളതിനാൽ -ീമതി.രാജല01ി ആർ.എസ്.ന് ടി ആനുകൂല�Hിന്
അർഹതതയി�ാHതുമാണ്.

         മ^ുളളവർ�് ബാധകമ� എI വ�വ\യിലാണ് Appendix A-യിെല 27
േപർ�് മാ�മായി ശRളസ്െകയിൽ അനുവദിDിaുളളത് എIതിനാലും -ീമതി
രാജല01ി ആർ.എസ്. Appendix A-യിൽ ഉൾെCaിaി�ാHതിനാലും, ടിയാൾ�്
ശRളസ്െകയിൽ ലഭി�ുIതിന് അർഹതയി�ാHതാണ്. അതിനാൽ
-ീമതി.രാജല01ി ആർ.എസ് ബഹു.േകരള ൈഹേ�ാടതി മുൻപാെക ഫയൽ
െച3 WP(C)4926/2009 േകസിെL 10/10/2022-െല വിധിന�ായHിെനതിെര അCീൽ
ഫയൽ െചnുIതിനുj അടിയ� രനടപടികൾ സ�ീകരി�ണെമI്
അഭ�ർ�ി�ുIു”.       

       3)       സർ�ാർ ഇ�ാര�ം പരിേശാധിDു . എhഡഡ് െവാേ�ഷണൽ ഹയർ
െസ�"റി $�ൂളുകളിൽ consolidated pay-യിൽ തുടർI് വIിരുI ജനറൽ
ഫൗേ"ഷൻ വിഷയHിെല അധ�ാപകർ�് േനാൺ െവാേ�ഷണൽ (ജൂനിയർ)
അധ�ാപകരുെട ശRളെTയിൽ അനുവദിD് 29.05.2013-െല
സ.ഉ.(എം.എസ്)നം.176/2013/െപാവിവ Sകാരം ഉHരവായിരുI .ു സ്െപഷ�ൽ
റൂൾ Sകാരമുj നിർeി� േയാഗ�ത േനടിയ അധ�ാപകെര ഉHരവിെL Appendix
A-യിൽ ഉൾെCടുHുകയും ശRളെTയിൽ prospective effect-ൽ
അനുവദി�ുകയും െച3ു. കൂടാെത, നിർദി� േയാഗ�ത േനടാH അധ�ാപകെര
Appendix B-യിൽ ഉൾെCടുHി consolidated pay-യിൽ തെI തുടരുIതിന്
അനുമതി നൽകുകയും, ടി അധ�ാപകർ സ്െപഷ�ൽ റൂൾ Sകാരമുj നിർeി�
േയാഗ�ത േനടുI മുറl് ശRളെTയിൽ അനുവദി�ാവുIതാെണIും
വ� മാ�ിയിരുIു. Sqുത ശRളെTയിൽ മുൻകാല Sാബല�Hിൽ
അനുവദി�ണെമIാവശ�െCa് ജനറൽ ഫൗേ"ഷൻ േകാgസ് അധ�ാപകരായ
-ീമതി.െബ¡ി മാത�ുവും മ^് 2 0 േപരും േചർI് ഫയൽ െച3
WP(C)No.8000/2015-െL 27.11.2019-െല വിധിന�ായHിൽ ഹർജി�ാരുെട ആവശ�ം
ബഹു.േകാടതി അംഗീകരി�ുകയും അതിൻ Sകാരം ശRളെTയിലും
ആനുകൂല�bളും 09.08.2007 മുതൽ അനുവദി�ുIതിന് നിർേeശി�ുകയും
െച3ു. Sqുത വിധിന�ായമാണ് WP(C)No.4926/2009-െL എ0സിബി^് പി 12.
ഇതിെനതിെര സർ�ാർ റിa് അCീൽ, റിവ�ൂ െപ^ീഷൻ, എസ്.എൽ.പി. എIിവ
ഫയൽ െചെ3�ിലും 27.11.2019-െല വിധിന�ായം ശരിവlെCടുകയാണു"ായത.്
തുടർI്, Appendix A-യിൽ ഉൾെCaിരുI അധ�ാപകരിൽ 21 േപർ േചർI് ഫയൽ
െച3 WP© No.8000/2015-െL 27.11.2019-െല വിധിന�ായHിൽ നിർേeശിDതിൻ
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Sകാരം േകാടതി അലd�ം ഒഴിവാ�ുIതിെL ഭാഗമായി 29.05.2013-െല
ഉHരവിെല Appendix A-യിൽ ഉൾെCടുIവരായ WP(C)No.8000/2015-െL
ഹർജി�ാർ�്, മ^ുjവർ�ാർ�ും ബാധകമ� എI വ�വ\യിൽ, 09.08.2007
മുതലുj െTയിൽ ഓഫ് േപയിലുj ആനുകൂല�ം അനുവദിDു െകാ"്
20.11.2021-െല സ.ഉ.(ൈക)നം.260/2021/െപാവിവ  പുറെCടുവി�ുകയു"ായി . 

      4)      വിേശഷാൽ ചaം Sകാരം േയാഗ�തയി�ാH
-ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ി ഉൾെCെടയുj പതിെനാI് അധ�ാപകർ�,് മൂIു
വർഷHിനുjിൽ േയാഗ�ത ൈകവരി�ണെമI നിബ¢നയുെട
അടി\ാനHിൽ ശRളെTയിൽ അനുവദിD് 01.03.2016-െല
സ.ഉ(എം.എസ്)നം.53/2016/െപാവിവ പുറെCടുവിDിരുIു. എIാൽ
-ീമതി.രാജല01ി ആർ.എസ്, െkഷ�ൽ റൂൾസ് Sകാരം ജി.എഫ്.സി
അധ�ാപകർ�് േവ" നിർദി� േയാഗ�തകളിൽ ഒIായ ബി.എഡ് േയാഗ�ത
േനടാHതിനാൽ ടിയാരി 1 9 വർഷമായി ജി.എഫ്.സി അധ�ാപികയായി േജാലി
െച3ു വരുIു എIതിനാലും, 31.05.2020-ൽ വിരമി�ുIു എIതിനാലും, ഒരു
Sേത�ക േകസായി പരിഗണിD് -ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ിെയ
വി.എD്.എസ്.ഇ െkഷ�ൽ റൂൾസ് Sകാരമുj േയാഗ�തയായ ബി.എഡ്
ൈകവരി�ുIത് ഒഴിവാ�ി 24.04.2020-െല സ.ഉ.(സാധാ)നം.1483/2020/െപാവിവ
Sകാരം ഉHരവായിരുIു. Sqുത ഉHരവാണ് WP(C)No.4926/2009-െല
എ0സിബി^് പി15. 

         5)          െകാ�ം കുഴി�ലിടവക െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി
$�ൂളിെല ജി.എഫ്.സി. അധ�ാപികയായ -ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ി
5.11.2001 മുതൽ േനാൺ െവാേ�ഷണൽ (ജൂനിയർ) അധ�ാപകരുെട ശRള
െTയിൽ അനുവദി�ണെമIാവശ�െCaാണ് WP© No.4926/2009 ആയി
േകാടതിെയ സമീപി�ുകയും, 10.10.2022-െല വിധിന�ായ Sകാരം എ0സിബി^് പി
12 വിധിന�ായHിെLയും എ0സിബി^് പി 15 ഉHരവിെLയും അടി\ാനHിൽ
ഹർജി�ാരി�് ശRള െTയിൽ അനുവദി�ണെമI ആവശ�ം
പുനഃപരിേശാധിDുെകാ"് ഉHരവ് പുറെCടുവി�ുവാനും, അതിെL
അടി\ാനHിൽ 0 5 . 1 1 . 2 0 0 1 മുതൽ അർഹതെCa ആനുകൂല�bൾ
അനുവദി�ുവാനും എതിർകdികൾ�് േകാടതി നിർേeശം നൽകുകയും
െച3ിaുjത്. എIാൽ, എ0സിബി^് പി 12 വിധിന�ായം സർ�ാരിന് സാRHിക
ബാധ�ത വരുHുIതിനാൽ ഇതിെനതിെര സർ�ാർ WA No. 971/2020 ആയി റിa്
അCീൽ ഫയൽ െച3ിരുIു . Sqുത േകസിെല 06.10.2020-െല വിധിന�ായHിൽ 
ബഹു. ഡിവിഷൻ ബ�് ഇSകാരം വ� മാ�ിയിരുIു .
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        ‘ We make it clear that the benefit granted by the judgement of the Learned
Single Judge will be restricted to those 27 teachers mentioned in Ext P6 who are in
service and continuing as on the date of Ext P6 and to no other’.

       6.  ഇതിെL കൂടി അടി\ാനHിലാണ് സർ�ാർ 29.05.2013-െല
സ.ഉ.(എം.എസ്)നം.176/2013/െപാവിവ-െL Appendix A-യിൽ ഉൾെCa േയാഗ�രായ
അധ�ാപകരിൽ WP(C)No.8000/2015-െല ഹർജി�ാർ�് മാ�മായി ;
മ^ുjവർ�ാർ�ും ബാധകമ� എI വ�വ\യിൽ, 09.08.2007 മുതലുj
െTയിൽ ഓഫ് േപയിലുj ആനുകൂല�ം അനുവദിDു െകാ"് 20.11.2021-െല
സ.ഉ.(ൈക) 260/2021/െപാവിവ പുറെCടുവിDിaുjത.് -ീമതി ആർ.എസ്.
രാജല01ി�് നിർeി� േയാഗ�ത ഇ�ാHതിനാൽ Sqുത ഉHരവിെല Appendix
A-യിൽ ഉൾെCaിരുIി�. മാ�മ�, 01.03.2016-െല
സ.ഉ.(എം.എസ്)നം.53/2016/െപാവിവ,
24.04.2020-െല സ.ഉ(സാധാ)നം.1483/2020/െപാവിവ എIിവയുെട
അടി\ാനHിൽ ലഭിD ഇളവുകളുെട അടി\ാനHിൽ ശRള െTയിൽ ലഭിD
അധ�ാപികയാണ് -ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ി. WP(C)No.8000/2015-െല
ഹർജി�ാർ�് േകാടതി നിർേeശHിെL കൂടി അടി\ാനHിൽ ശRളെTയിൽ
അനുവദിDത് 09.08.2007 മുതൽ മാ�മാണ് എIതിനാൽ വിേശഷാൽ ചaം
അനുശാസി�ുI േയാഗ�ത കര\മാ�ാെത സർ�ാർ ഉHരവ് Sകാരം ലഭിD
ഇളവുകളുെട ആനുകൂല�Hിൽ തുടർI -ീമതി.രാജല01ി�് ശRള െTയിൽ
05.11.2001 മുതൽ അനുവദി�ണെമI ആവശ�ം പരിഗണനാർഹമ�. 

      7) ഈ സാഹചര�Hിൽ 5.11.2001 മുതൽ ശRളെTയിൽ അനുവദി�ണെമI
-ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ിയുെട ആവശ�ം, നിരസിDു െകാ"് പരാമർശം
(1)-െല ബഹു. ൈഹേ�ാടതി വിധിന�ായം നടCിലാ�ി ഉHരവ്
പുറെCടുവി�ുIു.

(ഗവർണറുെട ഉHരവിൻ Sകാരം)
എ പി എം മുഹ¤ദ് ഹനീഷ്

SിൻസിCൽ െസpaറി

അഡ�േ�^് ജനറൽ, േകരള, എറണാകുളം (ആമുഖ കH് സഹിതം)

അ�ൗ"ൻറ് ജനറൽ (എ ആL് ഇ/ഓഡി^്), തിരുവന�പുരം 
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറOർ, െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി വിഭാഗം,
തിരുവന�പുരം
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അസി¥L് ഡയറOർ, െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�"റി വിഭാഗം, റീജിയണൽ
ഓഫീസ , എറണാകുളം

-ീമതി.ആർ.എസ്.രാജല01ി, ജി.എഫ്.സി. അധ�ാപിക, കുഴി�ലിടവക
വി.എD്.എസ്.എസ്., െകാ�ം

വിവര െപാതുജന സRർ� (െവബ് &ന�ൂ മീഡിയ) വകുC്

കരുതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാCി.

ഉHരവിൻ Sകാരം 

െസdൻ ഓഫീസർ
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