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െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു�്– എ ഡഡ് - സംര"ിതാധ�ാപകെര
നിയമി�ു&തിനായി ത'ിക മാ(ിവ)ി*ു+ ,ൂളുകളിെല മ(ു നിയമന/ളുെട
അംഗീകാരം – െക.ഇ.ആർ അ7�ായം XXI, ച*ം 7 (5) െല വ�വ@A് ഇളവ് നൽകി
ഉDരവ് പുറെ�ടുവി�ു&ു.

െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ (െജ) വകു�്

G.O.(Ms)No.101/2023/GEDN   തീയതി,തിരുവനTപുരം, 18-07-2023

  പരാമർശം:- 1.08.03.2019-െല െജ2/57/2019/െപാ.വി.വ. സർ�ുലർ
2.െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYറുെട 02.06.2019 തീയതിയിെല
DPI/4747/2019-H2 ന^ർ കD്.
3.െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYറുെട 10.11.2021 തീയതിയിെല
ന^ർ എ)് (2)/19500/2019/ഡി ജി ഇ ന^ർ കD്.
 

ഉDരവ്

    െക.ഇ.ആർ അ7�ായം XXI, ച*/ൾ 7 (1), 7 (2), 7 (3) (a), 7 (3) (b), 7 (4)

എ&ിവയിെല വ�വ@കൾ bകാരം സംര"ിതാധ�ാപകരുെട നിയമനDിനായി

മാ(ിവേAc ത'ികകളിെല ഒഴിവുകളിൽ മാേനജർമാർ അധ�ാപകബാgിൽ

നി&hാെത നിയമനം നടDരുെത&ും, അbകാരം െചiാതിരി�ുകയും b'ുത

ഒഴിവുcായ തീയതിയിേലാ അതിനു േശഷേമാ ഉcാകു& മ(് ഒഴിവുകളിൽ മാേനജർ

പുതിയ നിയമനം നടDുകയും െചയ്താൽ അbകാരമു+ നിയമനം ലഭി�ു&വർ�്

സംര"ിതാധ�ാപകർ�ായു+ ത'ികകളിൽ സംര"ിതാധ�ാപകർ േജാലിയിൽ

bേവശി�ു& തീയതി മുതൽ മാjേമ നിയമനാംഗീകാരം നൽകൂ എ&ും ച*ം 7 (5) ൽ

വ�വ@ െചkി*ുc്.

   സംര"ിതാധ�ാപകരുെട നിയമനDിനായി മാ(ിവേAc ത'ികകളിെല

ഒഴിവുകളിേല�് മാേനജർമാർ യഥാസമയം നിയമbകാരം സംര"ിതാധ�ാപകെര

ആവശ�െ�ടുകയും എ&ാൽ വിവിധ കാരണ/ളാൽ അവെര നൽകാൻ കാലതാമസം

േനരിടുകയും െചiു& സാഹചര�മുcായാൽ b'ുത ഒഴിവുകളിൽ അ�ാദമിക

താnര�ം മുൻനിർDി ദിവസേവതനാടി@ാനDിൽ താൽ�ാലിക നിയമനം നടDാൻ

അനുവാദം നoാൻ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYർ പരാമർശം (2) െല കD് വഴി
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വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറYർമാർ�് നിർേദശം നൽകിയി*ുc്.

       െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XXI Rule 7(2),7(3) എ&ിവ bകാരം സംര"ിത

അധ�ാപകെര മാjം നിയമി�ാനു+ ത'ികയിൽ നിയമനം നടDു&തിന് അംഗീtത

ഒഴിവു മാ(ി വ)ി*ുെcgിേലാ 01.06.2019 നകം അംഗീtത ഒഴിവു

മാ(ിെവAു&ുെവgിേലാ അDരം ,ൂളൂകളിെല 2018-19 വെരയു+ മ(്

നിയമന/ൾ�് നിയമന തീയതി മുതൽ അംഗീകാരം നoാവു&താെണ&് പരാമർശം

(1) െല സർ�ാർ ഉDരവിൽ നിർേദശം നൽകിയിരു&ു. സംര"ിതാധ�ാപകെര

നിയമി�ാനു+ ത'ികകളിെല ഒഴിവുകൾ നിയമാനുuതം വി*ുനൽകിയി*ും അവെര

പുനർവിന�സി�ാDതിനാൽ ,ൂളിൽ നടDിയി*ു+ മ(ു നിയമന/ൾ�്

അംഗീകാരം നൽകുവാൻ സാധി�ാD സാഹചര�ം ഇേ�ാഴും പലയിട/ളിലും

നിലനിൽ�ു&ുെc&ും ആയതിനാൽ െക.ഇ.ആർ അ7�ായം XXI, ച*ം 7 (5) െല

വ�വ@A് ഇളവ് നൽകിെ�ാc്, മാേനജർമാർ സംര"ിതാധ�ാപകെര ആവശ�െ�*

തീയതി മുതൽ അDരം ,ൂളുകളിെല മ(ു നിയമന/ൾ�് അംഗീകാരം നൽകു&ത്

ഉചിതമായിരി�ുെമ&ും പരാമർശം (3) െല കD് മുേഖന െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ

ഡയറYർ അറിയി)ി*ുc്.

   സർ�ാർ ഈ വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധി)ു. സംര"ിതാധ�ാപകെര

നിയമി�ാനു+ ത'ികകളിെല ഒഴിവുകൾ മാേനജർമാർ നിയമാനുuതം

വി*ുനൽകിയി*ും b'ുത ഒഴിവുകളിേല�് സംര"ിതാധ�ാപകെര

പുനർവിന�സി�ാDതിനാൽ ,ൂളിൽ നടDിയി*ു+ മ(ു നിയമന/ൾ�്

അംഗീകാരം നൽകുവാൻ സാധി�ാD സാഹചര�ം ഉcാകു&ത്

ഒഴിവാ�െ�േടcതാണ്. ആയതിനാൽ െക.ഇ.ആർ അ7�ായം XXI ച*ം 7 (5) െല

വ�വ@A് ഇളവ് നൽകിെ�ാc്, ച*/ൾ 7 (2), 7 (3) (a) എ&ിവയിെല

വ�വ@കൾ bകാരം സംര"ിതാധ�ാപകെര നിയമിേ�c ത'ികകളിെല

ഒഴിവുകളിൽ മാേനജർ നിയമനം നടDാെത നിയമാനുuതം അവ

സംര"ിതാധ�ാപകരുെട നിയമനDിനായി മാ(ിവ)ുെകാc് അ�ാര�ം വിദ�ാഭ�ാസ

ഓഫീസെറ അറിയി)ി*ുെcgിൽ, b'ുത ,ൂളിൽ സംര"ിതാധ�ാപകെര

നിയമി�ാDതിനാൽ അംഗീകാരം തടzെ�*ിരി�ു& മ(ു നിയമന/ൾ�്

നിയമനതീയതി മുതൽ�് അംഗീകാരം നൽകു&തിന്  അനുമതി നൽകി ഉDരവ്

പുറെ�ടുവി�ു&ു. മ(ു+ നിയമന/ൾ�് അംഗീകാരം നൽകു&തിനു മു^്
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മാേനജർ സംര"ിതാധ�ാപകരുെട നിയമനDിനായി വി*ുനൽകിയ ത'ികയിെല ഒഴിവ്

വ�വ@ാപിതമാേണാെയ&് ജിhാ / ഉപജിhാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ ഉറ�ു

വരുേDcതാണ്. മാjമh സംര"ിതാധ�ാപകർ�ായി നീ�ിെവ)ി*ു+ ഒഴിവുകളിൽ

അവെര അhാെത മ(ാെരയും നിയമി�ാൻ പാടിh എ& വ�വ@ കർശനമായും

പാലിേ�cതും ഇDരം ,ൂളുകളിേല�് സംര"ിതാധ�ാപകെര കാലവിളംബം

കൂടാെത പുനർവിന�സി�ാൻ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYർമാർ bേത�കം {7

പതി�ിേ�cതുമാണ്. 

 2019-20 അധ�യന വർഷം മുതലു+ നിയമന/ൾ�് ഈ ഉDരവ്

ബാധകമായിരി�ും.

(ഗവർണറുെട ഉDരവിൻ bകാരം)
MEENAMBIKA M I
JOINT SECRETARY

 

പകർ�്:

   െപാതുവിദ�ാഭ�ാസഡയറYർ, തിരുവനTപുരം

    എhാ െഡപ�ൂ*ി ഡയറYർമാർ�ും/ജിhാവിദ�ാഭ�ാസഓഫീസർമാർ�ും            
/ഉപജിhാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ�ും (െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYർ       മുേഖന)

  അ�ൗc�് ജനറൽ (ഓഡി(്/എ&ഇ), േകരളം, തിരുവനTപുരം

  പ�ളി�് റിേലഷൻസ് (െവബ് & ന�ൂമീഡിയ) വകു�്

  (െവ�ൈസ(ിൽ bസി7ീകരി�ു&തിന്)

 ചീഫ് എ�സിക�ു*ീവ് ഓഫീസർ, ൈക(് (െവബ് ൈസ(ിൽ bസി7ീകരി�ു&തിന്)

  കരുതൽ ഫയൽ/ ഓഫീസ് േകാ�ി
ഉDരവിൻ bകാരം 

െസ"ൻ ഓഫീസർ
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