
"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം - എറണാ�ളം ജി�യിെല േനാർ#് പറ%ർ എസ്.എൻ.വി (സം)ത) ഹയർ
െസ�,റി -ളിെല  േലാവർ േ�ഡ് സം)തം ടീ1ർ 2ീമതി.നിത� ബാ4 ഫയൽ െച8 റി9് ഹർജി
നം.10849/2022-േABളള ബC. ൈഹേ�ാടതിEെട 20/02/2023-െല വിധിന�ായം  പാലി1് ഉ#രവ്
IറെJKവിLM. 

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്.സി) വ�J്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.4835/2023/GEDN                     തീയതി,തിTവനUIരം, 24-08-2023

പരാമർശം:- 1.  12/01/2010 തീയതിെല സ.ഉ.(അ1ടി) നം. 10/2010/െപാ.വി.വ ഉ#രവ് 

 2.  08/03/2019 തീയതിയിെല െജ2/57/2019 നZർ സർLലർ

 3.  06/02/2021 തീയതിെല സ.ഉ.(അ1ടി) നം. 4/2021/െപാ.വി.വ ഉ#രവ്
 4.

 
2ീമതി.നിത� ബാ4 സമർJി1 04/12/2022 തീയതിയിെല റിവിഷൻ ഹർജി.

5.
 

2ീമതി.നിത� ബാ4 ഫയൽ െച8 റി9് ഹർജി നം.10849/2022 -േABളള
ബC. ൈഹേ�ാടതിEെട 20/02/2023 -െല വിധിന�ായം.

6.  24/03/2023 തീയതിയിെല സ.ഉ.(ൈക) നം. 29/2023/െപാ.വി.വ ഉ#രവ്

7.  ആBവ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]^െട 23/05/2023-െല
DEOALV/10620/2022-B4 നZർ ക#്.

8.  െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]^െട 24/05/2023-െല DGE/ 5953/2022-EC4
നZർ ക#് .

 
9.

 
എറണാ�ളം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ]^െട 29/05/2023-െല ഡി.ഡി.ഇ 
ഇെകഎം/4892/2022-ബി3 നZർ ക#് .

ഉ#രവ്

       എറണാ�ളം ജി�യിെല േനാർ#് പറ%ർ എസ്.എൻ.വി (സം)ത) ഹയർ െസ�,റി -ളിെല

േലാവർ േ�ഡ് സം)തം ടീ1ർ 2ീമതി. നിത� ബാ4 ഫയൽ െച8 റി9് ഹർജി നം.10849/2022-േABളള

പരാമർശം (5) വിധിന�ായ#ിൽ ബC. ൈഹേ�ാടതി ഒgാം എതിർകhിയായ സർ�ാരിേനാട്

വിധിന�ായം ലഭിi നാല് മാസ#ിjk ഹർജി�ാരിെയEം അlാം എതിർകhിയായ മാേനജറിെനEം
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േനരിൽ േക9് പരാമർശം (4) mകാരnk Ext. P11 റിവിഷൻ ഹർജി തീർJാLവാൻ നിർേrശി1ിTM.

  2) 2ീമതി.അsന.ഇ.എ Eെട 01.08.2019 nതBk tാന�യu ഒഴിവിേല�് 2ീമതി.നിത�

ബാ4വിെന  nൻകാല mാബല�#ിൽ മാuി നിയമി1 മാേനജTെട നടപടി അംഗീകരി�ണം എgതാണ് 

Ext P11 ഹർജിയിെല ആവശ�ം.  ബC ൈഹേ�ാടതിEെട വിധിന�ാ#ിെല നിർേrശം

പാലിLgതിേല�ായി ഹർജി�ാരിെയEം മx ബyെJ9 കhികെളEം 31/05/2023 തീയതിയിൽ

േനരിൽ േക9േJാൾ ഹർജി കhി{ം മാേനജർLം േവ|ി ഹാജരായ mതിനിധി }വെട േചർLംmകാരം

അറിയി1ിTM.

      എറണാ�ളം ജി�ാ േനാർ#് പറ%ർ എസ്.എൻ.വി (സം)തം) ഹയർ െസ�,റി സ്~ളിൽ �ൺ

2015-ൽ �നിയർ സം)ത ടീ1റായ 2ീമതി.ബിനിത രാജ് പി.ആർ ന ് എ1്.എസ്.എ സം)തമായി

tാന�യuം നൽകിയ��ലം ഉ|ായ ഒഴിവിൽ 2ീമതി. നിത� ബാ4വിെന 27/06/2019 nതൽ �നിയർ

സം)ത ടീ1റായി നിയമിi.  േമൽ ഒഴിവിൽ മെuാരാെള നിയമി1ിരിMെവ�ിBം സർ�ാർ സർവീസിൽ

േജാലി ലഭി1��ലം 10.12.2018 ന് ടിയാരി വിKതൽ വാ�ി േപായി�kതാണ്. 01/06/2015-ൽ

2ീമതി.ബിനിത രാജ് പി.ആർ െ, tാന�യuം ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അംഗീകരി1ി�kതാണ്. 

ടി tാന�യu ഒഴിവിലാണ് 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെന നിയമി1ി�kത്. േമൽ tാന�യuം

നൽകിയ�kതിനാൽ 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെന നിയമി1ി�k ത�ിക അേബാളിഷ് െച8ി�kതാണ്.

പിgീട് �നിയർ സം)ത ടീ1റായ 2ീമതി.ഇ.എ.അsന ൈഹ�ൾ സം)ത ടീ1റായി tാന�യuം

നൽകി. ടി ഒഴിവിേല�് 2ീമതി നിത� ബാ4വിെന 01.08.2019 nതൽ മാuി നിയമി1 നിയമന ഉ#രവിj

നിയമനാംഗീകാരം ലഭി1ി�.  അേത സമയം 2ീമതി ഇ.എ അsനEെട ൈഹ�ൾ ടീ1റാEk

tാന�യuം അംഗീകരി1ി�ളളതാണ്.  േമൽ സാഹചര�#ിൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ]ർ nZാെക

അJീൽ സമർJിiെവ�ിBം ആയത് നിരസിi. േമൽ നിരസന ഉ#ര�കൾെ�തിെരയാണ് സർ�ാർ

nZാെക റിവിഷൻ സമർJി1ി�ളളത്.

  രാജി, റി9യർെമ,്, മരണം, െmാേമാഷൻ എgീ ഒഴി�കളിൽ മാേനജർ�് നിയമനം നട�വാൻ

28/02/2019-െല െക.ഇ.ആർ ച9 േഭദഗതി mകാരം അjവദി1ി�kതാതാെണg് പരാമർശം (2)

സർLലർ mകാരം  വ��മാ�ിയി�|്.  ബCമാനെJ9 ൈഹേ�ാടതിEെട 1602/2022 എg റി9്

അJീൽ വിധിയിൽ ഭിgേശഷി�ാെര നിയമിLg�വെര നിയമനാംഗീകാരമി�ാെത �ടTg

അധ�ാപകTെട നിയമനം െmാവിഷണലായി അംഗീകരിi നൽകണെമg് വ��മാ�ിയി�ളളതാണ്.

ആയതിനാൽ േമൽ വിധിEെട അടിtാന#ിBം 2ീമതി.നിത� ബാ4 എgവTെട നിയമനം
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അംഗീകരിi നൽകണം.

   3. വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ }വെട േചർLംmകാരം അറിയി1ിരിLM.

     േനാർ#് പറ�ർ എസ.്എൻ.വി (സം)തം) ൈഹ-ളിെല �നിയർ ലാംേഗ�ജ് ടി1ർ (സം)തം)

2ീമതി. ബിനിതരാജ.്പി.ആർ -j 01/06/2015 nതൽ എ1്.എസ്.ടി (സം)തം) ആയി tാന�യuം

ലഭി1ത് nേഖന tാപിതമായ ഒഴിവിൽ മാേനജർ 2ീമതി നീ�.ടി.ബി-െയ നിയമിi. 2ീമതി നീ�. ടി.ബി

10.12.2018 -ൽ സർ�ാർ േജാലിയിൽ mേവശി1� nേഖന സംജാതമായ ഒഴിവിലാണ് മാേനജർ

2ീമതി.നിത� ബാ4വിെന �നിയർ ലാംേഗ�ജ് ടീ1ർ (സം)തം) ത�ികയിൽ 27.06.2019 nതൽ

നിയമി1ി�kത.് േനാർ#് പറ�ർ എസ.്എൻ.വി (സം)തം) ൈഹ�ളിൽ 2019-2020 വർ ഷ#ിൽ 4

എൽ.ജി (സം)തം) തസ◌്തികയാണ് അjവദി1ിTgത്. 27.06.2019 തീയതിയിൽ നിയമനാർ�ി

ഉൾ െJെട 5 എൽ.ജി (സം)തം) അധ�ാപകർ ടി -ളിൽ ഉ|്. ആയതിനാൽ 2ീമതി.നിത�

ബാ4വിെന ഉൾെ�ാ�വാൻ നിയമന തീയതിയായ 27.06.2019-ൽ വ�വtാപിത ഒഴിവി�. സീനിയർ

നിയമനാർ�ി ആയ 2ീമതി.നീ� ടി.ബി Eെട നിയമനം അംഗീകരി1ി9ി� �ട�ിയ കാരണ�ളാൽ

നിയമനം ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ നിരസിi. 2ീമതി.നീ�. ടി.ബി 10.12.2018 ൽ രാജി െവ1 ഒഴിവിൽ

ആണ് മാേനജർ ആദ�ം 2ീമതി.നിത� ബാബ◌ുവിെന 27.06.2019 nതൽ നിയമി1ിTgത്. എgാൽ ഒT

എൽ.ജി സം)തം ത�ിക ന�മാകg സാഹചര�#ിൽ 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെന മാേനജർ

01 .08 .2019 nതൽ 2ീമതി.അsന.ഇ.എ Eെട tാന�യu ഒഴിവിേല�് മാuി നിയമിi,

നിയമനാംഗീകാരം ലഭി1ി9ി�ാ# 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെ, ലാവണം nൻകാല mാബല�#ിൽ

�മീകരി1 മാേനജTെട നടപടി ച9mകാരം സാ�കരി�ാൻ കഴിയി� എgതിനാൽ എറണാ�ളം

വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ]ർ ആയത് നിരസിi. നിയമനം നിരസി�ാനിടയായ കാരണ�ൾെ�ാJം

18.11.2018 തീയതി�് േശഷnk നിയമനം ആകയാൽ ടി നിയമനം അംഗീകരിLgതിj മാേനജർ

ഭിgേശഷി സംവരണം പാലിേ�|�|്.

      ടി -ൾ Iതിയതായി ആരംഭി1േതാ/ഉയർ#െJ9േതാ അ�. മതിയായ എ�ം �9ിക�k -ൾ

ആണ്. പരാമർശം (1) ഉ#രവ് mകാരം ടി -ളിെല 16 നിയമന�ൾ അഗീകരി1് ന�ിയി�kതാണ്. ഒT

സംരhിതാധ�ാപകെന േപാBം നിയമി1ി9ി�. പരാമർശം (3) mകാരം 1 0 നിയമന�ൾ അംഗീകരി1്

നൽ�gതിന് മാേനജർ സത�m�ാവന സമർJിLകEം 8 നിയമന�ൾ അംഗീകരി1് നൽ�കEം

െച8ി�|്. 2ീമതി. അsന ഇ.എ Eെട tാനകയu നിയമനം 01-08-2019 nതൽ അംഗീകരി1തിനാൽ

ഒഴിവ് tാപിതമാണ.് ആയതിനാൽ ടിയാരി ശZള രഹിത അവധികഴി�് േജാലിയിൽ mേവശി1 16-08-
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2019 nതBk നിയമനം (Iതിയ നിയമനം എg നിലയിൽ) പരിഗണി�ാ�gതാണ്. പരാമർശം (1)

ഉ#രവ് mകാരം േബാ|് സമർJിiം ബC.േകാടതി വിധിEെട അടിtാന#ിBം അധിക ത�ികയിൽ

1 6 നിയമന�ൾ അംഗീകരി1ി�|്. ടി -ളിൽ ഒT സംരhിത അധ�ാപകെന േപാBം മാേനജർ

നിയമി1ി9ി�. പരാമർശം (1) ഉ#രവിെല വ�വtകൾ�് എതിരായി ബC. �mീം േകാടതിയിൽ ഫയൽ

െച8ി�k െ�ഷ�ൽ ലീവ് െപuീഷെ, അUിമ വിധി�j�തമായി സംരhിത അധ�ാപകെര

നിയമി�ാൻ മാേനജർ ബാധ�tനാണ.് 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെ, സീനിയർ 2ീമതി ബിനിത രാജിെ,

tാന�യu നിയമനം 17.01.2018 തീയതി nതൽ അംഗീകരി1ി�|്. 2ീമതി നീ� ടി ബി Eെട നിയമനം

17.01.2018 തീയതി nതൽ 09.12.2018 തീയതി വെര അംഗീകരി1ി�|്. 22/07/2019 nതൽ 15/08/2019 വെര

2ീമതി.നിത� ബാ4 െമഡി�ൽ �ൗ|ിൽ ശZള രഹിത അവധിയിൽ ആയിTM എg് മാേനജർ

അറിയി1ി�|്. നിയമനാംഗീകാരമി�ാ# അ��ാപിക�് (LWA) ലീവ് അjവദി1 നടപടി ശരിയ�.

എgാൽ 2ീമതി.ബിനിത രാജിെ, tാന�യu നിയമനം അംഗീകരി1തിനാൽ ഒഴിവ്

വ�വtാപിതമാണ്. ആയതിനാൽ ടിയാരി ശZളരഹിത അവധി�് േശഷം േജാലിയിൽ mേവശി1

തീയതിയായ 16.08.2019 തീയതി nതBk എൽ ജി (സം)തം) ത�ികയിെല നിയമനം ഭിgേശഷി

സംവരണം പാലിLgതിjk സർ�ാർ മാർ നിർേrശ��െട അടിtാന#ിൽ പരാമർശം (3)

ഉ#രവ് mകാരം Iന:പരിേശാധി�ാവ◌ുgതാണ.്

   4) േനരിൽ േക9 േവളയിെല വാദം, പരാമർശം 7 nതൽ 9 വെര mകാരം സമർJി1ി�k റിേJാർ�കൾ,

നിലവിൽ mാബല�#ിBk നിയമം, ഉ#ര�കൾ എgിവEെട അടിtാന#ിൽ പരാമർശം 4 mകാരം

സമർJി1 റിവിഷൻ ഹർജി സർ�ാർ വിശദമായി പരിേശാധിi. 2ീമതി.നിത�ാ ബാ4വിെന

നിയമിLgതിന് വ�വtാപിത ഒഴിവ് നിലവിൽ വgത് 2ീമതി.അsന.ഇ.എ Eെട tാന�യu

ഒഴിവിൽ (01.08.2019) ആണ.് ടി ഒഴിവിേല�് ടിയാെള മാuി നിയമിെ1�ിBം ടിയാൾ േസവന#ിൽ

mേവശി1ത് 16/08/2019 nതൽ ആണ.് 2ീമതി.നീ�. ടി.ബി 10.12.2018 ൽ രാജി െവ1 ഒഴിവിൽ ആണ്

മാേനജർ ആദ�ം 2ീമതി.നിത� ബാബ◌ുവിെന 27.06.2019 nതൽ നിയമി1ിTgത് എgാൽ ഒT എൽ.ജി

സം)തം ത�ിക ന�മാ�g സാഹചര�#ിൽ 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെന മാേനജർ 01.08.2019 nതൽ

2ീമതി.അsന.ഇ.എ Eെട 01.08.2019 nതBk tാന�യu ഒഴിവിേല�് മാuി നിയമിi.

നിയമനാംഗീകാരം ലഭി1ി9ി�ാ# 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെ, ലാവണം nൻകാല mാബല�#ിൽ

�മീകരി1 മാേനജTെട നടപടി ച9mകാരം സാ�കരി�ാൻ കഴിയി� എgതിനാൽ എറണാ�ളം

വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ]ർ നിരസിi. നിയമനം നിരസി�ാനിടയായ കാരണ�ൾെ�ാJം 18.11.2018

തീയതി�് േശഷnk നിയമനം ആകയാൽ ടി നിയമനം അംഗീകരിLgതിj മാേനജർ ഭിgേശഷി

സംവരണം പാലിേ�|�|് എgതിനാലാണ് റിവിഷൻ ഹർജി നിരസി1െതg് കാ¡M.
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    5)  2019-2020 വർഷ#ിൽ ഒT എൽ.ജി സം)തം ത�ിക ന�മാകg സാഹചര�#ിൽ

2ീമതി.നിത� ബാ4വിെന 01.08.2019 nതൽ 2ീമതി.അsന.ഇ.എ Eെട 01.08.2019 nതBk

tാന�യu ഒഴിവിേല�് nൻകാല mാബല�#ിൽ മാേനജർ മാuി നിയമി1ി�|്  ടി നിയമനം

അംഗീകരി�ണം എgതാണ് മാേനജTെട Ext P11 ഹർജിയിെല ആവശ�ം.  നിയമനാംഗീകാരം

ലഭി1ി9ി�ാ# 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെ, ലാവണം nൻകാല mാബല�#ിൽ �മീകരി1 മാേനജTെട

നടപടി ച9mകാരമ�. 2ീമതി.അsന.ഇ.എ Eെട 01.08.2019 nതBk tാന�യu ഒഴിവിെല

2ീമതി.നിത� ബാ4വിെ, നിയമനം Iതിയ നിയമനമാേയ കണ�ാ�ാൻ സാധി{കE¢.

2ീമതി.നിത� ബാ4 22.07.2019 nതൽ 15.08.2019 വെര െമഡി�ൽ �ൗ|ിൽ അവധിയിൽ

ആയിTgതിനാൽ 2ീമതി. അsന.ഇ.എ Eെട 01.08.2019 nതBk tാന�യu ഒഴിവിൽ

2ീമതി.നിത� ബാ4 േജാലിയിൽ mേവശിLgത് 16.08.2019 -ൽ മാ£മാണ്. ആകയാൽ ടിയാരിEെട

നിയമനം 16.08.2019 nതൽ ആരംഭിLgതാേയ കണ�ാ�ാനാ~. ടിയാ�െട സീനിയർ 2ീമതി.ബിനിത

രാജിെ, tാന�യu നിയമനം 17.01.2018 തീയതി nതൽ അംഗീകരി1ി�െ|�ിBം അmകാരം വg

ത�ിക അേബാളിഷ് െച8തിനാൽ ടി തീയതി nതBk 2ീമതി.നിത� ബാ4വിെ, നിയമനം

അംഗീകരി�ാൻ കഴിയി�. 

    6) േമൽ സാഹചര�#ിൽ 2ീമതി. നിത�ബാ4വിെ, നിയമനം  മu്  എ�ാ വിധ#ിBം

�മmകാരമാെണ�ിൽ  ഭിgേശഷി സംവരണം പാലി{gതിjk സർ�ാർ മാർ നിർേrശ��ം

നിയമനം സംബyി1 നിലവിെല  മu് സർ�ാർ ഉ#ര�കളിെല വ�വtകൾLം

വിേധയമായി, 2ീമതി. അsന.ഇ.എ-�് ൈഹ�ൾ സം)തം അധ�ാപികയായി tാന�യuം

ന¤ിയത് �ലം നിലവിൽ വg വ�tാപിത ഒഴിവിേല�്  ടിയാെള 01/08/2019 nതൽ  �നിയർ സം)ത

ടീ1ർ ത�ികയിൽ മാuി നിയമി1ി�ളളതിെ, അടിtാന#ിൽ ടിയാൾ അവധി കഴി�് േസവന#ിൽ

mേവശി1 തീയതിയായ  16.08.2019 തീയതി mാബല�#ിൽ  അംഗീകരി1്  നൽ�gതിന് ആBവ ജി�ാ

വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നിർേrശം നൽകി ഉ#രവാ�M.

    7) േമൽmകാരം ബC. ൈഹേ�ാടതിEെട പരാമർശം (5) വിധിന�ായം പാലി1ിരിLM.
 

(ഗവർണ^െട ഉ#രവിൻ mകാരം)

nഹ¥ദ് ഹനീഫ.എം.എം.

േജായി,് െസ�9റി
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അഡ�േ�u് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആnഖ ക#് സഹിതം).

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]ർ, തിTവനUIരം.

വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ]ർ, എറണാ�ളം

ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ആBവ

2ീമതി. നിത� ബാ4, േലാവർ േ�ഡ് സം)തം ടീ1ർ, എസ്.എൻ.വി. (സം)തം) ഹയർ െസ�,റി

-ൾ, േനാർ#് പറ%ർ, എറണാ�ളം- 683513

മാേനജർ, എസ്.എൻ.വി. (സം)തം) ഹയർ െസ�,റി -ൾ, േനാർ#് പറ%ർ, എറണാ�ളം - 683513

mിൻസിJൽ അ�ൗ|,് ജനറൽ (ആഡിu്), േകരള, തിTവനUIരം.

അ�ൗ|,് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തിTവനUIരം.

കTതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാJി.

ഉ#രവിൻ mകാരം 

 

െസhൻ ഓഫീസർ
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