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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസം - െകാ�ം വി�ൂർ എൽ.എം.എസ്.എൽ.പി.എസ്.െല േലാവർ

ൈ$മറി &ൂൾ ടീ*ർ +ീമതി.എബി േജാർ.് സമർ/ി* ഹർജി തീർ/ാ�ി

ഉ1രവ് പുറെ/ടുവി�ു2ു.

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വകു/്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.4124/2023/GEDN      തീയതി,  തി�വന��രം, 13-07-2023
  പരാമർശം:- 1. +ീമതി.എബി േജാർ.് സമർ/ി* 16.1.2023-െല ഹർജി

2.െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 2.3.2023-െല

D/39/2023നCർ ക1്

3 . െകാ<ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 7.3.2023-െല

B1/449/2023/DEOനCർ ക1്

4.െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 19.5.2023-െല

DGE/9089/2022/F4 നCർ ക1്

ഉ1രവ്
          െകാ�ം വി�ൂർ എൽ.എം.എസ്.എൽ.പി.എസ്.ൽ േലാവർ ൈ$മറി &ൂൾ
അസിQRായി നിയമി�െ/< +ീമതി.എബി േജാർ.് ബഹു. െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ
വകു/് മSി മുCാെക സമർ/ി* ഹർജിയിേTൽ ടിയാരിെയ േനരിൽ േക<്
തീരുമാനം ൈകെ�ാUുവാൻ ബഹു. മSി ഉ1രവായതിെR അടിWാന1ിൽ,
ഹർജി�ാരി, േകാർ/േറY് മാേനജരുെട $തിനിധി, ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസറുെടയും ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെടയും െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറKറുെടയും $തിനിധികൾ എ2ിവെര 04.04.2023 തീയതിയിൽ google meet
മുേഖന േകൾ�ുകയുbായി. 

       2)ഹർജി�ാരിയായ  +ീമതി.എബി  േജാർ.്  സമർ/ി*  വാദcൾ
ഇ$കാരമാണ് :

  ഞാൻ എൽ.എം.എസ് മാേനെfRിെR കീഴിൽ െകാ<ാര�ര വിദ�ാഭ�ാസ
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ഉപജി�യിലുU വി�ൂർ എൽ.എം.എസ്. എൽ.പി. h�ൂളിൽ 06/06/2019-ൽ
നിയമി�െ/< അi�ാപികയാണ്. എ2ാൽ നാളിതുവെര നിയമന അംഗീകാരം
ലഭി*ി<ി�. എെR അi�ാപക നിയമനം അംഗീകരി�ുവാൻ സമk1ിനു
മുCാെക സമർ/ി�ാനുU വാദമുഖcൾ ചുവെട േചർ�ു2ു.

i . എേ2ാെടാ/ം നിയമി�െ/< അi�ാപികയുെട നിയമനം അംഗീകരി*ു
(െഫബിൻ രാജ് എൽ.എം.എസ് എൽ.പി.എസ് വി�ൂർ).

ii. മാേനജർഷി/ിെന സംബnി*ുU $oം പരിഹരി* .ു

iii. ഞാൻ േജാലിെചpു2 സ്�ൂളിെല കു<ികളുെട എqം 72 എ2തിനു പകരം 6
എ2് െതYായി<് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു/ിൽ നി2ും റിേ/ാർ<് െചpെ/<തിലുU
അപാകതയും അതുമുലം ഉbായ കാലതാമസവും

   സമk1ു നി2ും ദയവുbായി എെR അേപk പരിഗണി*് $rുത
$o1ിനു േമൽ ഹിയറിംങ് നട1ി എെR നിയമനം അംഗീകരി�ുവാൻ
ആവശ�മായ നടപടി സuീകരി�ണെമ2് വിനീതമായി അേപkി�ു2ു.

      3)      എൽ.എം.എസ്  സ്കൂൾസ്  േകാർ/േറY്  മാേനജരുെട  വാദcൾ
ഇ$കാരമാണ് :

  എൽ.എം.എസ് സ്കൂൾസ് േകാർ/േറY് മാേനെfR് അധീനതയിലുU വി�ൂർ
എൽ.എം.എസ് എൽ.പി.എസ്.ൽ എൽ.പി.എസ്.Yി ആയി 06.06.2019 മുതൽ
+ീമതി. െറv*ൽ മാത�ു െഹwിhxyായി െ$ാേമാഷൻ ആയ ഒഴിവിൽ
നിയമി*ു. ടി നിയമനം െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ 31.12.2019-െല
ഡി/6587/2019 നCർ ഉ1രവ് $കാരം നിരസി* .ു നിരസി*തിനുU കാരണം
േകാർ/േറY് മാേനജർ ൈറY് റവ. േഡാ. ഉ{ൻ േജാർ.ിന് മാേനജരായുU
വകു/ുതല അംഗീകാരം ലഭ�മായി<ി�. അതിനാൽ എബി േജാർ.ിെR നിയമനം
ച<വിരുiമാണ്.

    െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 16.08.2018-െല ഇYി1/81647/2018
ഉ1രവ് $കാരം സി.എസ്.ഐ െകാ�ം-െകാ<ാര�ര മഹായിടവകയുെട
നിയമാവലി അംഗീകരി*തിെR അടിWാന1ിലാണ് +ീമതി. എബി േജാർ.ിെന
06.06.2019 മുതൽ നിയമി*ത.് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു/ിെR 22.10.2019-െല
4343/2019 സർ�ാർ ഉ1രവ് $കാരം െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ അംഗീകരി*
ൈബലയും സ്കൂൾ വിഭജനവും റ}ാ�ി. ഗവൺെമR് ഉ1രവ് മൂലം &ൂൾ
വിഭജനം റ}ായ സാഹചര�1ിൽ +ീമതി. എബി േജാർ.ിെR നിയമനം നിരസി*

സ.ഉ.(സാധാ) നം.4124/2023/GEDN



സമയ1് അ/ീൽ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് സമർ/ി�ാൻ സാധി*ി�.

    വിഭജനം റ}ായ സാഹചര�1ിൽ െകാ�ം-െകാ<ാര�ര മഹായിടവക�്
ൈകമാറിയ സ്കൂളുകൾ ദkിണ േകരള മഹായിടവക എഡ�ുേ�ഷണൽ
ഏജൻസിയുെട പരിധിയിലായി. സർ�ാർ ഉ1രവ് $കാരം വിഭജനം സംബnി*
ൈബലാ റ}ാ�ിയ സാഹചര�1ിൽ തിരുവന�പുരം/െകാ�ം റവന�ൂ ജി�കളിെല
എഡ�ുേ�ഷൻ ഏജൻസികളായി നിലനിൽ�ാൻ കഴിയാ1 സാഹചര�1ിൽ
തിരുവന�പുരം/െകാ�ം റവന�ൂ ജി�കളിെല എഡ�ുേ�ഷൻ ഏജൻസിയുെട
േകാർ/േറY് മാേനജരായി െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 26.05.2020-െല ഇYി
4/4500/2020 നCർ ഉ1രവ് $കാരം അംഗീകരി* .ു

    െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 26.05.2020-െല ഉ1രവിെR
അടിWാന1ിൽ ദkിണ േകരള മഹായിടവകയുെട േകാർ/േറY് മാേനജരായി
േമാQ് റവ. എ. ധർ{രാജ് റyാല1ിെന അംഗീകരി*തിെന തുടർ2്
െകാ�ം-െകാ<ാര�ര മഹായിടവകയുെട പരിധിയിലുU 2 3 സ്കൂളുകളും
തിരുവന�പുരം ദkിണ േകരള മഹായിടവകയുെട പരിധിയിലാവുകയും െച�ു.
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 26.05.2020-െല ഉ1രവിെന സാധൂകരി*്
03.03.2021-െല സർ�ാർ ഉ1രവ് (സാധാ) 2055/2021  പുറെ/ടുവി�ുകയും
െച�ു.

    തുടർ2് അ�ൽ ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ +ീമതി. എബി
േജാർ.ിെR നിയമനം നിരസി*തിെനതിെര െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ�്
നൽകിയ റിവിഷൻ അ/ീൽ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ 05.02.2022-െല
എഫ്4/234649/2021 നCർ ഉ1രവ് $കാരം നിരസി* .ു അ/ീൽ നിരസി*തിെR
കാരണം ചുവെട േചർ�ു2ു.

    “വി�ൂർ എൽ.എം.എസ്. എൽ.പി.എസ്.െR 2019-20 തrിക നിർqയ
ഉ1രവ് $കാരം േകവലം 6 കു<ികൾ മാ�േമയുU .ു അതിനാൽ മതിയായ എqം
കു<ികളി�ാ1 സ്കൂളുകളുെട ഗണ1ിൽ ഉൾെ/ടു2ു. ഇ$കാരമുU
സ്കൂളുകളിൽ ദിവസേവതനാടിWാന1ിൽ മാ�േമ നിയമനം നട1ുവാൻ
മാേനജർ�് അധികാരമുUു. ടിയാരിയുെട നിയമനം റഗുലർ തrികയിലാണ്
നട1ിയിരി�ു2ത്. മതിയായ എqം കു<ികളി�ാ1 സ്കൂളുകളിൽ റഗുലർ
വ�വWയിൽ നിയമനം നട1ിയി<ുUതിനാലും ടിയാരിയുെട നിയമന1ിന്
ഒഴിവ് Wിരീകരി�ാതിരു2തിനാലും മാേനജർ സമർ/ി* റിവിഷൻ ഹർജി
നിരസി*് ഉ1രവാകു2ു”.

സ.ഉ.(സാധാ) നം.4124/2023/GEDN



    വി�ൂർ എൽ.എം.എസ്.എൽ.പി.സ്കൂളിെR 2019-20 വർഷെ1 തrിക
നിർqയ ഉ1രവിൽ 1 മുതൽ നാലുവെരയുU �ാyുകളിൽ ആെക 72
വിദ�ാർ�ികളുbായിരു2ു. അത് യഥാ�മം I-16. II-20, III-17, IV-19 = 72.
അതിനാൽ മതിയായ എqം കു<ികളിെ�2 െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട
വാദം െതYാണ്. ഈ സ്കൂൾ നിലവിലും മതിയായ എqം കു<ികളുU
സ്കൂളുകളുെട ഗണ1ിൽെ/ടു2താണ്.

    നിയമനം നിരസി* മെYാരു കാരണം ഒഴിവ് Wിരീകരി*ി<ി�
എ2താണ്. ടി വാദഗതിയും െതYാണ്. +ീമതി. എബി േജാർ.ിെന നിയമി*
േറ*ൽ മാത�ുവിെR 01 . 06 . 20 19 മുതലുU െഹwിhxy് െ$ാേമാഷൻ
അംഗീകരി�ു2തിന് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയKർ 08.11.2021-െല
എഫ്4/234375/2021 ഉ1രവ് $കാരം അ/ീൽ അനുവദി�ുകയും അ�ൽ
ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ നിയമനം അംഗീകരി�ുകയും െച�ി<ുb്.

    +ീമതി. േറ*ൽ മാത�ുവിെR െഹwിhxy് െ$ാേമാഷൻ നിയമനം
അംഗീകരി*തിനാൽ ഒഴിവ് വ�വWാപിതമാണ്. +ീമതി. എബി േജാർ.ിെR
റിവിഷൻ അ/ീൽ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ നിരസി* 05.02.2022-െല
ഉ1രവിെനതിെര ഗവൺെമRിന് നൽകിയ റിവിഷൻ െപYിഷെR
അടിWാന1ിൽ 07.06.2022-െല ബി 1/48/2022/െപാ.വി.വ ക1ിൽ +ിമതി.
എബി േജാർ.ിെR 06.06.2019 മുതലുU എൽ.പി.എസ്.എ നിയമനം മYു
വിധ1ിൽ �മ$കാരെമ�ിൽ അംഗീകരി�ുവാൻ ആവശ�മായ നടപടി
സuീകരി�ണെമ2് നിർേ}ശി*ിരു2ു. അതിനുേശഷം 21.12.2022-െല ബി1/48/2022
ക1ിൽ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ�് എൽ.എം.എസ് മാേനെfRിന് കീഴിൽ
2 0 1 7 - 1 8 മുതൽ നിയമനാംഗീകാരം ലഭി�ാ1 അi�ാപകരുെട ലിQ്
സമർ/ി�ുവാൻ നിർേ}ശി*ിരു2ു. 2017-18 മൂതൽ 2019 -20 വെര നിയമനം
അംഗീകരി�െ/ടാ1വരുെട ലിQിെല �മനCർ 1 മുതൽ 5 വെരയുUവരുെട
നിയമനം അംഗീകരി�ു2തിനുേവbിയുU റിവിഷൻ അ/ീലിൽ
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ 22.12.2022, 22.02.2023 തീയതികളിൽ ഹിയറിംഗ്
നട1ിയിരു2ു. ഫയൽ നCർ എഫ1്/235902/22, (ഭവ� സി.ജി),
എഫ്1/235903/2022 (ശ�ാമ വി.എം) , എഫ്1/235906/2022 (ആൽബിൻ എസ്.
േസാണി) , എഫ്1/14790/2022 (പാർ�തി സുേരഷ്) , എഫ്1/14791/2022 (ഹിമ ഡി.
രാജ്) അനുവദി�ു2തിന് സജീവ പരിഗണനയിലാണ.് 06.06.2019-െല
അംഗീകരി�ാനുUതിൽ +ീമതി. എബി  േജാർ.് ഒ2ാമെ1യാളാണ്. +ീമതി.
എബി േജാർ.ിെR നിയമനം അംഗീകരി�ു2തിന് േവb നിർേ}ശം െകാ<ാര�ര
ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നൽകണെമ2് അഭ�ർ�ി�ു2ു. 
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       4)െകാ<ാര�ര  ഉപജി�ാ  വിദ�ാഭ�ാസ  ആഫീസർ  ഇ$കാരം  റിേ/ാർ<്
െച�ിരി�ു2ു : 

  െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസിെR പരിധിയിൽ
$വർ1ി�ു2 വി�ൂർ എൽ.എം.എസ്.എൽ.പി.സ്കൂളിെല എൽ.പി.എസ്.Yി.
ആയ +ീമതി. െറv*ൽ മാത�ുവിന് $ഥമാi�ാപികയായി Wാന�യYം നൽകി
നിയമി* ഒഴിവിൽ േകാർ/േറY് മാേനജർ ആയിരു2 ൈറY് റവ.േഡാ.ഉ{ൻ
േജാർ.്, +ീമതി. എബി േജാർ.ിെന 06.06.2019 മുതൽ ടി വിദ�ാലയ1ിൽ
എൽ.പി.എസ്.Yി. ആയി നിയമി�ുകയുbായി. െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു/ിെR
22.10.2019-െല 4343/2019 സർ�ാർ ഉ1രവ് $കാരം മഹാ ഇടവക വിഭജനം റ}്
െച� സാഹചര�1ിൽ റവ.േഡാ.ഉ{ൻ േജാർ.ിെR മാേനജരായുU നിയമനം
ന�മായി. ഈ കാരണ1ാലാണ് +ീമതി. എബി േജാർ.ിെR 06.06.2019
മുതലുU എൽ.പി.എസ്.Yി. ആയുU നിയമനം െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസറുെട 31.12.2019-െല ഡി/6587/2019 ഉ1രവ് $കാരം നിരസി�െ/<ത.്
$rുത നിയമനം നിരസി* െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസറുെട
ഉ1രവിന് എതിെര എൽ.എം.എസ്. സ്കൂൾസ് േകാർ/േറY് മാേനജർ
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ�് റിവിഷൻ ഹർജി സമർ/ി�ുകയും, $rുത
റിവിഷൻ ഹർജി 2019-20 അi�യന വർഷം ഈ വിദ�ാലയ1ിൽ േകവലം 6
കു<ികൾ മാ�മാണ് ഉUത്, അതിനാൽ മതിയായ എqം കു<ികൾ ഇ�ാ1
സ്കൂൾ ആയതിനാൽ ടി വിദ�ാലയ1ിൽ ദിവസേവതന വ�വWയിൽ മാ�േമ
അi�ാപക നിയമനം നട1ുവാൻ മാേനജർ�് കഴിയൂ എ2 കാരണ1ാൽ
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 05.02.2022-െല എഫ്4/234649/2021 ഉ1രവ്
$കാരം നിരസി*് ഉ1രവായിരു2ു.

    2019-20 അi�യന വർഷം ഈ വിദ�ാലയ1ിൽ 1 മുതൽ 4 വെര
�ാyുകളിൽ യഥാ�മം 16, 20, 17, 19 ആെക 7 2 കു<ികൾ പഠി*ിരു2ു. $rുത
വർഷെ1 തrിക നിർqയ ഉ1രവിലും, ഇേത എqം തെ2യാണ്
േരഖെ/ടു1ിയി<ുUത്. ഈ ആഫീസിൽ നി2ും സമർ/ി*ി<ുU അ/ീൽ
റിമാർ�സുകളിൽ ഒ2ുംതെ2 ഈ വിദ�ാലയ1ിൽ 6 കു<ികൾ മാ�മാണ് എ2ും
േരഖെ/ടു1ിയി<ി�. 1 മുതൽ 4 വെര �ാyുകളിലായി ഈ വിദ�ാലയ1ിൽ 72
കു<ികൾ പഠി�ു2തിനാൽ ഈ വിദ�ാലയം മതിയായ എqം കു<ികളുU
വിദ�ാലയcളുെട ഗണ1ിൽ ഉൾെ/ടു2ു.

   5) െകാ<ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസറുെട റിേ/ാർ<് ഇ$കാരമാണ്: 

  െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെR അധികാര പരിധിയിൽ
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$വർ1ി�ു2 വി�ൂർ  എൽ.എം.എസ്.എൽ.പി.സ്കൂളിെല എൽ.പി.എസ്.Yി.
ആയിരു2 +ീമതി. െറv*ൽ മാത�ുവിന് $ഥമാi�ാപികയായി Wാന�യYം
നൽകിയ ഒഴിവിൽ േകാർ/േറY് മാേനജർ +ീമതി. എബി േജാർ.ിന്
എൽ.പി.എസ്.Yി. ആയി നിയമനം നൽകി.

    െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു/ിെR 22.10.2019-െല 4343/2019 നCർ സർ�ാർ
ഉ1രവ് $കാരം മഹാ ഇടവക വിഭജനം റ}് െച� സാഹചര�1ിൽ ടി &ൂളിെR
മാേനജർ ആയിരു2 റവ.േഡാ.ഉ{ൻ േജാർ.ിെR അംഗീകാരം ന�മായിരു2ു. ടി
കാരണ1ാലാണ് +ീമതി. എബി േജാർ.ിെR നിയമനം  െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 31.12.2019-െല ഡി/6587/2019 നCർ ഉ1രവ് $കാരം
നിരസി*െത2് ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിേ/ാർ<് െച�ി<ുb്.

    തുടർ2് നിയമനം നിരസി* ഉ1രവിന് േകാർ/േറY് മാേനജർ
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ�് റിവിഷൻ അ/ീൽ സമർ/ി�ുകയും, 2019-20
അi�യന വർഷം ടി &ൂളിൽ മതിയായ എqം കു<ികൾ ഇ� എ2 കാരണം
സൂചി/ി*ുെകാb് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 05.02.2022-െല
എഫ്4/234649/2021 നCർ ഉ1രവ് $കാരം അ/ീൽ നിരസി�ുകയും െച� .ു

    എ2ാൽ 2019-20 അi�യന വർഷം ടി &ൂളിൽ 1 മുതൽ 4 വെര
�ാyുകളിൽ യഥാ�മം 16, 20, 17, 19 എqം കു<ികൾ എ2 നിലയിൽ ആെക 72
കു<ികൾ പഠി*ിരു2ു എ2ും 2019-20 വർഷെ1 തrിക നിർqയ ഉ1രവിലും
ഇത് തെ2യാണ് കു<ികളുെട എqം എ2ും െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ റിേ/ാർ<് െച�തായും അറിയി*് െകാUു2ു.  ടി നിയമനം
സംബnി*് േകാർ/േറY് മാേനജർ ഈ കാര�ാലയ1ിൽ അ/ീൽ
സമർ/ി*ിരു2ി� എ2ും അറിയി*് െകാUു2ു.

      6 )  സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി�ുകയുbായി .+ീമതി.
െറv*ൽ മാത�ുവിന് െഹwാQർ ആയി െ$ാേമാഷൻ നൽകിയതിെന
തുടർ2ുbായ ഒഴിവിൽ ഹർജി�ാരിെയ േലാവർ ൈ$മറി &ൂൾ ടീ*റായി
06.06.2019 തീയതിയിൽ നിയമി* .ു ടി കാലയളവിൽ മാേനജരായിരു2 റവ.
േഡാ.ഉ{ൻ േജാർ.ിന് ആ Wാനം ന�മായി എ2 കാരണ1ാൽ ഉപജി�ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഹർജി�ാരിയുെട നിയമനം നിരസി*ു. മതിയായ എqം
കു<ികളി�ാ1 &ൂളാണ് എ2 കാരണ1ാൽ, ഇ�ാര�1ിൽ മാേനജർ നൽകിയ
അ/ീൽ ഡയറKറും നിരസി*ു. കു<ികളുെട എq1ിൽ കുറവ് വ2ത്
അബi1ിൽ സംഭവി*താെണ2ും, ടി &ൂളിൽ 2019-20 അധ�യന വർഷം 1
മുതൽ 4 വെര �ാyുകളിൽ ആെക 72 കു<ികൾ പഠി*ിരു2ുെവ2ും, അതിനാൽ
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ടി &ൂൾ മതിയായ എqം കു<ികളുU &ൂൾ തെ2യാെണ2ും വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർമാർ റിേ/ാർ<് െചpു2ു. എൽ.എം.എസ്. േകാർ/േറY് മാേനെfRിനു
കീഴിലുU &ൂളുകളുെട െപാതു സീനിേയാറിYി / Qാഫ് ഫി�േസഷൻ ലിQ്
തpാറാ�ി വരികയാെണ2ും, അ$ൂവൽ കി<ാെത തുടരു2 സീനിയർ അധ�ാപകർ
നിലവിലുെb2ും, ടി അധ�ാപകർ�് നിയമനാംഗീകാരം നൽകു2 മുറ�ും,
ഭി2േശഷി സംവരണം പാലി*ും മാ�േമ ഹർജി�ാരിയുെട നിയമനം
അംഗീകരി�ുവാൻ സാധി�ുകയുUൂെവ2ും ഓഫീസർമാർ റിേ/ാർ<്
െചയ്തി<ുb്. +ീമതി.എബി േജാർ.ിന് നിയമനം നൽകിയ മാേനജർ�് ആ
Wാനം ന�മായതിെന തുടർ2ാണ് െകാ<ാര�ര ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
ടിയാരിയുെട 06.06.2019 മുതലുU നിയമനം നിരസി*ത് എ2് കാണു2 .ു ബഹു.
േകാടതി മുൻപ് പല േകസുകളിലും, &ൂളുകളിൽ നിലനിൽ�ു2 മാേനെfR്
തർ�cൾ ഒരു തര1ിലും നിയമനെ1 ബാധി�രുെത2് വിധി$rാവം
നട1ിയി<ുb്. ആ സാഹചര�1ിൽ, ഹർജി�ാരിയുെട നിയമനം ടി
കാരണ1ാൽ നിരസിേ�b ആവശ�മുUതായി കാണു2ി�.

        7)  േമൽ സാഹചര�1ിൽ , േകാർ/േറY് മാേനെfRിെല െപാതു
സീനിേയാറിYി ലിQ് തpാറാ�ു2തിനാവശ�മായ നടപടികൾ സuീകരി�ുവാനും,
അ$കാരം സീനിയർ അധ�ാപകരുെട നിയമനം അംഗീകരി�ു2 മുറ�ും,
ഭി2േശഷി സംവരണം പാലി*ും, വ�വWാപിത ഒഴിവ് ലഭ�മാെണ�ിലും, മYു
വിധ1ിൽ �മ$കാരെമ�ിലും ഹർജി�ാരി�് നിയമനാംഗീകാരം
നൽകു2തിനുU നടപടികൾ സuീകരി�ുവാനും ബnെ/< വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് നിർേ}ശം നൽകിെ�ാb് പരാമർശം (1) ഹർജി തീർ/ാ�ി ഉ1രവ്
പുറെ/ടുവി�ു2ു.

(ഗവർണറുെട ഉ1രവിൻ $കാരം)
REENA O

അbർ െസ�<റി

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ , തിരുവന�പുരം

ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െകാ<ാര�ര

ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െകാ<ാര�ര

+ീമതി എബി േജാർജ്, എൽ.പി.എസ്.ടി, എൽ.എം.എസ്.എൽ.പി.എസ് വി�ൂർ,
െകാ�ം
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േകാർ/േറY് മാേനജർ ഓഫ് എൽ.എം.എസ്. &ൂൾസ്, എൽ.എം.എസ്. േകാCൗb്
, തിരുവന�പുരം
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