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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു�് - െകാ�ം ജി�യിെല തലവൂർ ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്-
െല എ&്.എസ്.ടി (ീമതി സി*ു െക.നായർ ബഹു.േകരളാ ൈഹേ�ാടതി
മു.ാെക ഫയൽ െച2 WP(C)No.41883/2023-െA 13.12.2023-െല
വിധിന�ായCിെല നിർേDശം നട�ിൽ വരുCി ഉCരവ് പുറെ�ടുവി�ുHു.

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.8146/2024/GEDN   തീയതി,തിരുവനNപുരം, 18-11-2024

  പരാമർശം:- 1. (ീമതി സി*ു െക.നായരുെട 20.11.2013 െല
ഹർജി(എPസിബിQ് പി11)

2. തലവൂർ ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്-െല എ&്.എസ്.ടി (ീമതി
സി*ു െക.നായർ ബഹു.േകരളാ ൈഹേ�ാടതി മു.ാെക
ഫയൽ െച2 WP(C)No.41883/2023-െA 13.12.2023-െല
വിധിന�ായം

3. െകാRാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 12.03.2024 െല
DEOKTR/1623/2023-B2 ന.ർ കC്
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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYറുെട 15.03.2024 െല
ഇQി1/5388/2024/ഡിജിഇ ന.ർ കC്

 5
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYറുെട 15.03.2024 െല ബി4/1727/2024
ന.ർ കC്

ഉCരവ്

 െകാ�ം ജി�യിെല തലവൂർ ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്-െല എ&്.എസ്.ടി (ീമതി
സി*ു െക.നായർ ബഹു.േകരളാ ൈഹേ�ാടതി മു.ാെക ഫയൽ െച2
WP(C)No.41883/2023-െA 13.12.2023-െല വിധിന�ായCിൽ ഹർജി�ാരിെയയും 6, 7
എതിർ ക]ികെളയും േനരിൽ േകR് ഹർജി�ാരി സമർ�ി& എPസിപിQ് പി11
നിേവദനം തീർ�ാ�ുവാൻ ഒHാം എതിർ ക]ിയായ `ിൻസി�ൽ െസaRറി�്
നിർേDശം നൽകിയിരുHു. ആയതിൻ `കാരം ഹർജി�ാരിെയയും ബ*െ�R
ക]ികെളയും 19.03.2024-ൽ ഗൂഗിൾ മീQ് മുഖാNരം വാദം േകRു.
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2) ഹർജി�ാരിയുെട വാദgൾ താെഴ െകാടു�ുHു.

    " െഹiിjkl് ആയിരുH (ീമതി രമാേദവി 31.05.2023-ൽ റിRയർ െച2
ഒഴിവിൽ (ീമതി സി*ു െക.നായെര െഹiിjkസ് ആയി 01.06.2023 മുതൽ
െ`ാേമാRു െച2് ഉCരവായി. mാന�യQം അംഗീകരി�ുHതുവെര oൂളിെA
`വർCനCിന് തടlം വരാതിരി�ുവാൻ (ീമതി സി*ു െക.നായർ�്
പൂർp അധിക ചുമതല നൽകി ഉCരവാകണെമH് മാേനജർ മെQാരു അേപ]
01.06.2023-ൽ തെH ഡി.ഇ.ഒ q് െകാടുCിരുHു. മാേനജരുെട നിയമന
ഉCരവിെA അടിmാനCിൽ (ീമതി സി*ു െക.നായർ െഹiിjklിെA
ചാർr് 01.06.2023-ൽ തെH ഏെQടുC് റിേ�ാർRു െചtുകയും തുടർH്
ചുമതലകൾ നിറേവQി വരികയുമായിരുHു. (ീമതി സി*ു െക.നായർ
െഹiിjklായി തുടരുHത് മാേനജർ�് ബുuിമുRാെണHും അതിനാൽ
തൽmാനC് (ീമതി രാജി സി. (എ&്.എസ്.ടി ഹിvി) െയ 13.06.2023 മുതൽ
നിയമി�ുകയാെണH് വാ�ാൽ നിർേDശി�ുകയുwായി.

   (ീമതി സി*ുവിെA െഹiിjklായി 01.06.2023-ൽ നടCിയ നിയമനം
പിൻവലി&താേയാ, റDു െച2താേയാ േരഖാമൂലം അറിയി&ിRി�. (ീമതി
സി*ുവിെA ഫാറം 27-ലുx നിയമന ഉCരവ് നിലനിൽ�ുേ.ാൾ തെH
13.06.2023-ൽ അേത തyികയിേല�് മാേനജർ (ീമതി രാജി സി. െയ നിയമി&ത്
നിയമ വിരുuമാണ്.  ബഹു.ൈഹേ�ാടതി നിർേDശ `കാരം 25.08.2023-ൽ
ഡി.ഇ.ഒ ഹിയറിംഗ് നടCി 12.10.2023-ൽ നം.ബി2/1623/ഡി.ഇ. ഒ ഉCരവായി.

   (ീമതി സ*�യുെട നിയമനാംഗീകാരം സംബ*ി&ുx പരാതി പരിേശാധി&്
ഡി.ഇ.ഒ 12.10.2023-ൽ പുറെ�ടുവി& ഉCരവിൽ 01.06.2023-ൽ െഹiിjkസായി
മാേനജർ നിയമി&തായി കെwCിയിRുw്. എHാൽ മാേനജർ നിzിത
സമയCിനകം നിയമന െ`ാേ�ാസൽ സമർ�ി&ിRി�ാെയHതും current seniority
list ഹാജരാ�ിയിRിെ�Hുമുx കാരണgളിലാണ് നിരസി&ത്. ആവശ�െമH്
ഡി.ഇ.ഒq് േബാധ�മുx ഈ കാര�gൾ മാേനജർ�് നിർേDശം െകാടുC്
പരിഹരി�ാവുHതിനു പകരം (ീമതി സി*ുവിെA നിയമനം സംബ*ി&ുx
പരാതി നിരസി&ത് ഡയറYറുെട ഉCരവിെA നിേഷധമാണ്. ആയതിനാൽ
അേന�ഷണം നടCി ബ*െ�Rവർെ�തിെര നടപടി സ�ീകരി�ുവാൻ
ഡയറYർ�് നിർേDശം െകാടുC് നീതി ഉറ�ാ�ണെമH് അേപ]ി�ുHു.  XIV
A യിെല റൂൾ 44 എ `കാരം സീനിേയാറിQി ലി�ിൽ (ീമതി സി*ു െക.നായർ
ഒൻപതാെണ�ിലും െഹiിjkസായിRുx െ`ാേമാഷന് അർഹത (ീമതി
സി*ുവിനാണ്.

  01.06.2023-ൽ (ീമതി സി*ുവിെന െഹiിjklായിR് െ`ാേമാRു െച2ിR്
13.06.2023-ൽ മാേനജർ വാ�ാൽ നിർേDശം നൽകി (ീമതി സ*�െയ മാQി
സീനിേയാറിQിയിൽ നാലാം mാനം ഉെw�ിലും "ആചാര�" മാ�ം പാlായിRുx
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(ീമതി.സി.രാജിെയ െഹiിjklായി നിയമി&ിരി�ുകയാണ്. െക.ഇ.ആർ-െല
റൂളുകൾ `കാരം െഹiിjkസായി നിയമനം കിRുHതിന് (ീമതി രാജി�്
അർഹതയുേwാ എH് പരിേശാധി�െ�േടwതാണ്.

  പുനലൂർ വിദ�ാഭ�ാസ ജി�യിൽെ�R ഓൾ െസയി��സ് എ&്.എസ്.എസ്-ൽ
ആചാര� പാlായിRുx (ീമതി െജ.ഗീതാകുമാരിയുെട െഹiിjkസായിRുx
നിയമനം സർ�ാർ നിരസി&തിെനതിെര ടിയാരി ബഹു.ൈഹേ�ാടതിയിൽ
ഫയൽ െച2 WP(C)No.212821/2022 േകlിൽ 01.03.2023-ൽ (ീമതി
ഗീതാകുമാരി�ും അനുകൂല വിധി ഉwായി എHത് വാyവമാണ്. എHാൽ ടി
വിധി അംഗീകരി�ുവാൻ ഗവൺെമA് തtാറായി�. പകരം W.A.1216/2023 ഫയൽ
െചtുകയാണുwായത്. 01.03.2023-െല സിംഗിൾ ബ�ിെA വിധി 06.11.2023-ൽ
ഡിവിഷൻ ബ�് റDു െചtുകയുwായി. െഹiാ�ർ െ`ാേമാഷൻ
ആവശ�െ�Rുെകാw് ആചാര��ാർ ഗവൺെമAിൽ സമർ�ി&ിRുx റിവിഷൻ
െപQീഷൻ എ�ാം തxി ഉCരവാകുകയാണുwായത്.

   XXXI-െല റൂൾ 2 (1)-ൽ െഹiാ�ർ�് േവw അ�ാദമിക്, െkയിനിംഗ്
േയാഗ�തകളായി നിzയി&ിRുxത് A degree in arts or science or its equivalent
and B.Ed/BT/LT or its equivalent conferred or recognized by the Universities in
Kerala എHാണ്.  റൂളിൽ അ�ാഡമിക് േയാഗ�തയായ BA/BSc പാlായതിനു
േശഷമുx െkയിനിംഗ് േയാഗ�ത ആയ B.Ed ആണ് വ�വm െച2ിRുxത്
ആയതിനാൽ ഭാഷാu�ാപക െkയിനിംഗ് േയാഗ�തയായ ആചാര� പാസായതിനു
േശഷം ബി.എ പാlായവെര ടി റൂൾ `കാരം പരിഗണി�ാവുHത�.

  ആചാര� േകാ�സിന് േചരുവാനുx അ�ാദമിക് േയാഗ�ത സാഹിത�ാചാര�
ആണ്. സാഹിത�ാചാര��ാർ�് ൈ`വQായി ബി.എq് േചരാം. അതിനാൽ
സാഹിത�ാചാര��് �സ് ടു െA തുല�ത മാ�േമയുxൂ. ആയതിനാൽ
ആചാര�െയ ബി.എഡ്. ന് equivalent ആയി പരിഗണി�ാവുHത�. ആചാര�െയ
Alternate qualification മാ�മായി 3.10.1988-ൽ അംഗീകരി&തിെനതിെര Equivalent
ആെണH് mാപിെ&ടു�ുവാൻ ആരും തെH ബഹു.ൈഹേ�ാടതിെയ
സമീപി�ുവാൻ തtാറായി�െയHത് (േuയമാണ്.

   ഭാഷാu�ാപകർ�് കൂടി െഹiാ�റായി െ`ാേമാഷൻ െകാടു�ുHതിനു
േവwി റൂൾ 44 (1)-ൽ Explanation II കൂRിേചർCുെവ�ിലും Explanation Iേലാ
XXXI-െല റൂൾ 2 (1)-േലാ മാQം വരുCുവാൻ ഗവൺെമA് തtാറാകാതിരുHതിൽ
നിHും കുറ¢ത് 12 വർഷെC collegiate training ആയ ബി.എഡ്.
േവണെമHുx കർശനമായ നിർേDശമാണ് നിലനിൽ�ുHെതH് വ�£മാണ്.
BA (Hindi)-യും B.Ed-ഉം പാlായി സർ¥ീസിൽ `േവശി�ി&ിRുx എ&്.എസ്.എ
(ഹിvി) അu�ാപകർ�് െഹiാ�ർ ആകുHതിന് യാെതാരു തടlവും
നിലനിൽ�ുHി� താനും.
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   േമൽപറ¢വയുെട ചുരു�ം പരിേശാധി&ാൽ ൈഹoൂൾ െഹiാ�റായി
െ`ാേമാഷൻ കിRണെമ�ിൽ രwു കാര�gൾ നിർബ*മായും ഉwായിരി�ണം.
അവ:-

1.കുറ¢ത് 12 വർഷെC �ാഡുേവQ് സർവീസ് ഉwായിരി�ണം.

2. Collegiate training ആയിരി�ണം.

ആചാര�െയ സംബ*ി&ു േനാ�ിയാൽ േമൽ�റ¢ രwു നിർേDശgളുെട
പരിധിയിൽ വരുHി�. അതിനാൽ പരിഗണനാർഹമ�.

ആയതിനാൽ താെഴ പറയുH ആവശ�gൾ അംഗീകരി&്
ഉCരവുwാകണെമHേപ]ി�ുHു.

1. Collegiate training-ഓെടയുx തുടർ&യായ �ാഡുേവQ് സർ¥ീസും,
വകു�ുതല പരീ]യും പാlായിRുx സീനിയർ അu�ാപിക (ീമതി
സി*ു െക.നായർ ആെണH് ഉCരവാകുക.

2. 0 1 . 0 6 . 2 0 2 3 മുതലുx (ീമതി സി*ു െക.നായരുെട നിയമനം
പുന:mാപി&് അംഗീകാരം നൽകുവാൻ െകാRാര�ര ഡി.ഇ.ഒ q്
നിർേDശം െകാടു�ുക.

3. (ീമതി സി*ു െക.നായരുെട നിയമന െ`ാേ�ാസൽ നിzിത
സമയപരിധി�ുxിൽ അംഗീകാരCിനുേവwി ഡി.ഇ.ഒ യിൽ
സമർ�ി�ുവാൻ മ◌ാേനജർ�് നിർേDശം നൽകുക.

4. (ീമതി സി*ു െക.നായെര 01.06.2023 മുതൽ െഹiിjkസായി നിയമി&ു
െകാwുx Form 27 ഉCരവ് (ീമതി സി*ു െക.നായർ�്
െകാടുCുെവ�ിലും നിയമന െ`ാേ�ാസൽ അംഗീകാരCിന്
സമർ�ി�ാെത വ�ി&തിനും അu�ായം III-െല റൂൾ 9-ൽ പറയുH ©ത�
നിർ¥ഹണം നടCാെത മാേനെªA് ക«ിQിയുെട നിർേDശ `കാരം
(ീമതി സി*ു െക.നായെര െഹiാ�ർ mാനCു നിHും നീ�ിയ
നിയമ വിരുu നടപടിയും കണ�ിെലടുC് അu�ായം III-െല റൂൾ 7
`കാരം അ&ട� നടപടി�് ശിപാർശ െചtുക.

5. സി*ു െക.നായരുെട പരാതി െഹiാ�ർ ആയിR് 01.06.2023-ൽ
നിയമി&തു സംബ*ി&് നിയമന െ`ാേ�ാസലുമായി ബ*െ�Rതാണ്.
തിരുCാവുH െതQുകൾ ചൂwികാRി ഡി.ഇ.ഒ നിരസി&തിന്
ന�ായീകരണമി�. ആയതിനാൽ 01.04.2019-െല എ&്2/11606/2019/ഡി.പി.ഐ
ഉCരവു `കാരം നടപടി സ�ീകരി�ുവാൻ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYർ�്

GEDN-B2/265/2023-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.8146/2024/GEDN



നിർേDശം നൽകി ഉCരവാകുക.”

3) oൂൾ മാേനജരുെടയും, ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ് `ഥമാu�ാപിക (ീമതി രാജി
സി. യുെടയും വാദgൾ ചുവെട േചർ�ുHു.

    "തലവൂർ ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്-ൽ `ഥമാu�ാപികയായിരുH (ീമതി
രമാേദവി 31.05.2023-ൽ സർ¥ീസിൽ നിHും വിരമി&ു. തുടർH് ഒരു താൽ�ാലിക
അേറ�ുെമA് എH നിലയിൽ 01.06.2023 മുതൽ സീനിേയാറിQി ലി�ിൽ ഉx
ഒരു ജൂനിയർ അu�ാപിക (ീമതി സി*ു െക.നായെര ടീ&ർ ഇൻ ചാർrായി
നിയമി&ിരുHു. 13 ദിവസേC�ു മാ�മായിRുx താൽ�ാലിക അേറ�ുെമA്
ആയിരുHതിനാൽ നിയമനാംഗീകാര െ`ാേ�ാസൽ ജി� വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസിൽ
സമർ�ി&ിരുHി�. 13 ദിവസെC കാലാവധിയുx ഒരു കാലഘRം
അംഗീകരി�ുHതിന് െ`ാേ�ാസൽ സമർ�ി�ുവാൻ േകരള വിദ�ാഭ�ാസ
ചRgളിൽ വ�വmയി�. (ീമതി രമാേദവിയുെട വിരമി�ൽ ഒഴിവിൽ
സീനിേയാറിQി ലി�് `കാരം നിയമിേ�wതായ സീനിയർ േമാ�് അu�ാപിക
(ീമതി എ.എസ്.ബീന `ഥമാu�ാപിക നിയമനം റിലിൻക�ിഷ് െച2ിരുHു.
അതിനാൽ അടുC സീനിയർ േമാ�ും `ഥമാu�ാപിക നിയമനCിന്
പൂർpേയാഗ�തയുx (ീമതി രാജി സി. െയ mാന�യQം നൽകി
`ഥമാu�ാപികയായി മാേനജർ 14.6.2023 മുതൽ നിയമി&ു.
നിയമനാംഗീകാരCിനായി സമർ�ി& െ`ാേ�ാസൽ പരിേശാധി&് (ീമതി
രാജി�് `ഥമാu�ാപികയായി നിയമി�ുവാൻ േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ
അu�ായം XIV ചRം 44 എ `കാരം �ാഡുേവQ് സർ¥ീസിനാവശ�മായ ബി.എഡ്.
േയാഗ�ത േനടിയിരുHതായി കാണുHി�. ടിയാരി�് േകരള ഹിvി
`ചാരസഭയുെട ആചാര� േകാ�സ് േയാഗ�തയാണുxെതHും കൂടാെത
സീനിേയാറിQി ലി�് സമർ�ി�ുകയും െച2ിRി� എHീ കാരണgളാൽ
നിയമനാംഗീകാരം നിരസി&ു. െകാRാര�ര ജി� വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസറുെട
കെwCൽ ചR വിരുuവും ബഹു.േകരള ൈഹേ�ാടതി പുറെ�ടുവി&
റൂളിംഗിന് വിരുuവുമാണ്.

    ചുവെട േചർ�ുH കാരണgളാൽ (ീമതി സി*ു െക.നായരുെട
അവകാശ വാദgൾ ചRവിരുuവും നിലനിൽ�ാCതുമായതിനാൽ `yുത
വാദgൾ തxി�ള¢് സീനിയറായ (ീമതി രാജി.സി-െയ
`ഥമാu�ാപികയായി അംഗീകരി�ുവാൻ െകാRാര�ര ജി� വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസർ�് നിർേDശം നൽകണെമH് അേപ]ി�ുHു.

    േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ അu�ായം XIV ചRം 44(1) അനുസരി&്
`ഥമാu�ാപിക നിയമനCിന് മാേനജർ സൂ]ി�ുH ചRം 35 (എ) `കാരമുx
സീനിേയാറിQി ലി�ിൽ സീനിയർ േമാ�് എ&്.എസ്.Qി. ആയിരി�ുകയും േകരള
വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ അu�ായം XXXI ചRം 2(1) അനുസരി&ുx േയാഗ�തയും
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വകു�് തല പരീ]കളായ അ�ൗw് െട�് േലാവറും േകരള വിദ�ാഭ�ാസ
ചRgൾ പരീ]യും േവ�ൻസി ഉwായ തീയതിയിൽ ഉwായിരി�ണം.
01.06.2023-ൽ തലവൂർ േദവി വിലാസം െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�Aറി
oൂളിൽ സീനിയർ േമാ�് അu�ാപിക (ീമതി എ.എസ്.ബീന `ഥമാu�ാപിക
നിയമനം റിലിൻക�ിഷ് െച2തിെന തുടർH് അടുC സീനിയർേമാ�് അu�ാപിക
(ീമതി രാജി സി. ആയിരുHു. അതിനാൽ ഇ�ാര�Cിൽ തീരുമാനം
ഉwാകുHതുവെര 01.06.2023 മുതൽ 13.06.2023 വെര പരാതി�ാരിയായ
(ീമി.സി*ു െക.നായെര ടീ&ർ ഇൻ ചാർrായി നിയമി&ു. 14.6.2023 മുതൽ
(ീമതി രാജി സി. െയ `ഥമാu�ാപികയായി നിയമി�ുകയും െച2ു. േകരള
വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ `കാരം 13 ദിവസം മാ�ം ഡ�ൂേറഷൻ ഉx ചാർr്
അേറ�ുെമA് അംഗീകരി�ുവാൻ വ�വmയി�ാCതിനാൽ അതു സംബ*ി&്
െ`ാേ�ാസൽ ജി�വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസിൽ സമർ�ി&ിRി�.

  േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ അu�ായം XXXI ചRം 2(1)ലാണ് െഹiാ�റുെട
അ�ാഡമിക് േയാഗ�ത നിzയി&ിRുxത്. `yുത ചRം 2(1) ചുവെട
േചർ�ുHു.

  A degree in Arts or Science or its Equivalent and B.Ed/BT/LT or its equivalent
conferred or recognized by the Universities in Kerala.

    ചRCിൽ വ�£മാ�ിയിRുxതുേപാെല `ഥമാu�ാപിക നിയമനCിന്
േകരളCിെല ഏെത�ിലും സർ¥കലാശാല നൽകിയേതാ അംഗീകരി&േതാ ആയ
ഡി�ിയും ബിഎഡും ആണ് േയാഗ�തയായി നിzയി&ിRുxത്. െകാRാര�ര ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസറുെട തടlവാദം (ീമതി രാജി.സി�് ബി.എഡ്.
ഇ�ാCതിനാൽ 12വർഷെC �ാഡുേവQ് സർ¥ീസ് ഇ� എHാണ്. 2000-Cിൽ
(ീമതി രാജി സി. ഹിvിയിൽ എം.എ ഡി�ി പാlായിRുw്. േകരള വിദ�ാഭ�ാസ
ചRgൾ അu�ായം XXXI ചRം 2െA അടിയിൽ ഉപചRം (x)െA െ`ാവിേസായിൽ
23.04.2003-െല േനാRിഫിേ�ഷൻ `കാരം 22.08.1987 `ാബല�Cിൽ വരുCിയ
േഭദഗതി അനുസരി&് ഏതു വിഷയCിലും ഭാഷയിലും ഉx ബിരുദാനNര
ബിരുദം എ&്.എസ്.Qി നിയമനCിന് അേത വിഷയCിെA ബിരുദCിന്
തCുല�മായി കണ�ാ�ും. േകരള യൂണിേവ�സിQിയുെട എലിജിബിലിQി
സർRിഫി�Qിൽ േകരള ഹിvി `ചാരസഭ നൽകിയ ആചാര� ഡി�ി േകരള
യൂണിേവ�സിQിയുെട ഹിvി ബി.എ±ിന് തCുല�മായി അംഗീകരി&ിRുw്.
അതിനാൽ ബി.എഡ്. എടുCതിനു േശഷം 12 വർഷെC �ാഡുേവQ്
സർ¥ീസി� എH െകാRാര�ര ജി� വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസറുെട തടlവാദം
നിലനിൽ�ാCതും സത�വിരുuവുമാണ്. േകരള പ²ിക് സർ¥ീസ് ക«ീഷൻ
നൽകിയ സർRിഫി�Qുകൾ `കാരം (ീമതി രാജി സി. അ�ൗw് െട�്
(േലാവർ) ഉം വിദ�ാഭ�ാസ ആYും ചRgൾ പരീ]യും പാlായിRുxതിനാൽ
െട�ു േയാഗ�ത േനടിയിRുw്.
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   േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgളിെല ചRം 44എ യുെട അടിയിൽ 07.03.2011
തീയതിയിെല G.O.(P.) 85/2011/G.Edn ന.രായ ഗസQ് വി³ാപന `കാരം
03.01.1981 `ാബല�ം നൽകി വരുCിയ േഭദഗതി `കാരം അu�ാപകരുെട
സീനിേയാറിQി ലി�ിൽ സീനിയർ േമാ�ായ ഭാഷാu�ാപകർ�് െഹiാ�ർ
നിയമനCിന് 12 വർഷെC �ാഡുേവQ് സർ¥ീസ് ആവശ�മി�. ചRം 44 ഉപ
ചRം (1) `കാരം സീനിേയാറിQി ലി�ിൽ സീനിയർ േമാ�ായിരി�ും സർ�ാർ
നിzയി&ിRുx െട�ു് േയാഗ�തയും േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ അu�ായം
XXXI ചRം 2 `കാരമുx േയാഗ�തയും ഉwായിരുHാൽ മതി.

    സീനിേയാറിQി ലി�് അനുസരി&് (ീമതി സി.രാജിയുെട തുടർ&യായ
എ&്.എസ്.Qി സർ¥ീസ് 06.06.1994 മുതലും (ീമതി സി*ു െക.നായരുെട
തുടർ&യായ എ&്.എസ്.Qി സർ¥ീസ് 02.06.2003 മുതലുമാണ്. (ീമതി സി*ു
െക.നായർ�് സീനിയറായി 06.06.2001 മുതൽ തുടർ&യായ സർ¥ീസുx
`ഥമാu�ാപിക നിയമനCിന് േയാഗ�യായ (ീമതി ബി.േലഖയും ഉw്.

  ഈ അവസരCിൽ സർ�ാരിെA (u സ.ഉ (ആർ.Qി)730/2017/െപാ.വി.വ
ന.രായ 17.03.2017 ഉCരവിേല�് ]ണി�ുHു. ഈ ഉCരവിൽ ബി.എഡ്.
േയാഗ�ത ഇ�ാC (ീ.സി.ഡി.ഔേസഫ് ശി]ാ µാതക് േഹാൾഡറാണ്.
17.3.2017-ൽ (ീ.സി.ഡി.ഔേസഫിന് െഹiാ�ർ ആയി
അംഗീകരി�ാവുHതാെണH് കെwCി സർ�ാർ നൽകിയ നിർേDശം ഇgെന:
3.1.1988-െല ജി.ഒ (എം.എസ്) 150/88/െപാ.വി.വ .ർ ഉCരവിെA െവളി&Cിൽ
ശി]ാµാതക് േയാഗ�ത േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgളിെല അu�ായം 31-െല ചRം
2(1) `കാരമുx നിർDി¶ േയാഗ�തയായി കണ�ാ�ാവുHതാണ്. അതിൻ
`കാരം (ീ.സി.ഡി.ഔേസഫിന് ടിയാൾ�് മQു വിധCിൽ േയാഗ�തയുെw�ിൽ
01.06.2016 മുതലുx െഹiാ�ർ തyികയിെല നിയമനാംഗീകാരം നൽകുവാൻ

·ൂർ ജി� വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നിർേDശം നൽകി ഉCരവാകുHു.

    അu�ാപക െkയിനിംഗ് േയാഗ�തകെള േദശീയ അടിmാനCിൽ
വിലയിരുCുH നാഷണൽ കൗൺസിൽ േഫാർ ടീ&ർ എഡ�ൂേ�ഷെA കീഴിൽ
ഉx എസ്.സി.ആർ.Qി േകരള ഹിvി `ചാരസഭയുെട ആചാര�
സർRിഫി�Qിെനയും ദ]ിണ ഭാരത ഹിvി `ചാരസഭയുെട
ശി]ാµാത�ിെനയും ബി.എഡ്-നു തCുല�മായി അംഗീകരി&ിRുw്. 13.11.2019
തീയതിയിൽ No.prog-4/4672/2019/SCERT കC് `കാരം േകരള ഹിvി `ചാരസഭ
2015-16 വർഷം വെര നടCിയ ആചാര� േകാ�സുകൾ ബി.എഡ്-നു
തCുല�മായി അംഗീകരി&ുെകാw് സർ�ാരിന് കC് നൽകിയിRുxതാണ്.
ഇതിനു പുറെമയാണ് (ീമതി രാജി സി. പാസായ ആചാര� സർRിഫി�Qിന്
േകരള യൂണിേവ�സിQി നടCുHതും നൽകുHതമായ ബി.എഡ്-നു തCുല�
സർRിഫി�Q് ലഭി&ിRുxത്. േകരള യൂണിേവ�സിQി നൽകിയ തCുല�
സർRിഫി�QിെA അടിmാനCിൽ 06.06.1994 മുതലുx (ീമതി രാജിയുെട
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സർ¥ീസ് �ാഡുേവQ് സർ¥ീസ് തെHയാണ്. ഇ`കാരം `ഥമാu�ാപിക
നിയമനCിന് േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ അu�ായം XXXI -െല ചRം 2ഉം േകരള
വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ അu�ായം XIVA ചRം 44(1) ഉം `കാരം (ീമതി രാജി.സിq്
പൂർp േയാഗ�തയുxതിനാൽ 14.6.2023 മുതൽ `ഥമാu�ാപികയായി
അംഗീകരി�ാവുHതാണ്.

  ഈ അവസരCിൽ സർ�ാരിെA (u ബഹു.േകരള ൈഹേ�ാടതിയുെട
WP(C)No.21821/2022 െA 01.03.2023-െല വിധിന�ായCിേല�് ]ണി�ുHു.
വിധിന�ായCിൽ നിരവധി ൈഹേ�ാടതി വിധികളും ബഹു.സു`ീംേകാടതിയുെട
തീരുമാനgൾ ൈസേQഷൻ നടCിെകാw് (ീമതി രാജി സി. �് സമാനമായി
ഡി�ിയും ആചാര� േഹാൾഡറുമായ (ീമതി ഗീതാകുമാരിെയ െഹiിjkസ്
ആയി അംഗീകരി& ഉCരവ് ശരിെവ&് നിയമനാംഗീകാരം ക�ാൻസൽ െച2
ഉCരവുകെള ക�ാഷ് െച2് െഹiിjkസ് ആയുx എ�ാ ആനുകൂല�gളും 3
മാസCിനകം വിതരണം െചtുവാനും ബഹു.േകാടതി നിർേDശി&ു. ടി
വിധിന�ായCിെനതിെര സർ�ാരും ചാCിനാംകുളം എം.എസ്.എം
ഹയർെസ�Aറി oൂളിെല മാേനജർ ഫയൽ െച2 അ�ീലും മQ്
അ�ീലുകളുെടയും അടിmാനCിൽ 01.03.2023-െല റിR് െപQീഷെA സി�ിൾ
ബ�് വിധി െസQ് എൈസഡ് െച2ു എ�ിലും വിധിന�ായCിെല
കെwCലുകളും ൈസേQഷനുകളും റD് െചtാെത അേതപടി നിലനിൽ�ുHു.
ഇ`കാരം ആചാര� േകാ�സിെന േകരള യൂണിേവ�സിQി അവരുെട ബി.എഡ്-െന
തുല�മായി അംഗീകരി&ാൽ അതിെA ആനുകൂല�ം എ�ാവർ�ും ലഭി�ുവാൻ
ൈ`മറി അേതാറിQിയായ സർ�ാരാണ് ഇതു സംബ*ി& ഉCരവ്
പുറെ�ടുവിേ�wത്, അ�ാെത ജുഡീഷ�ൽ ഫാറം അ�. സർ¥കലാശാല
അംഗീകരി& െkയിനിംഗ് േയാഗ�ത സർ�ാർ നിരസി&ാൽ മാ�േമ ജുഡീഷ�ൽ
ഫാറCിെA േറാൾ ഉwാകുHുxൂ.

  േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ അu�ായം XXXI ചRം 2 െA ഉപചRം (iv) ൽ
വരുCിയ േഭദഗതിെയ (ീമതി ഗീതാകുമാരി.െജ ഫയൽ െച2ിരുH റിR്
െപQീഷൻ ന.ർ 21821/2022 േകസിെല വിധിന�ായCിൽ ബഹു.േകരള
ൈഹേ�ാടതി വിലയിരുCിയതിgെന "In Explanation III to the training
qualification for the post of HSA, it is clearly stated that persons who have
successfully undergone Acharya Course of the Kerala Hindi Prachar Sabha up to
and including the academic year 2014-15 shall be considered to possess the requisite
training qualification. It is true that in Rule 2(1) of Chapter XXXI, the qualification
for the post of Headmaster is shown as a degree in Arts or Science or its
equivalent and B.Ed/BT/LT or its equivalent as conferred or recognized by the
universities in Kerala. Admittedly the petitioner has a degree and there is no
dispute on that. But petitioner's qualification based on Ext.P7 can be treated as
equivalent to B.Ed/BT/Lt as mentioned in Rule 2 of Chapter XXXI of KER is the
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point to be decided. For deciding the same, this Court has to read Rule (2) of
chapter XXXI of KER read with Explanation (1) to Rule 44A of Chapter XIV (A) of
KER. There the graduate service is explained to the effect that the graduate service
should be after acquisition of collegiate training such as BT, LT or B.Ed. Rule 44A
chapter XIV A also states the minimum qualification for appointment as
Headmaster. Since Explanation clearly says that after acquisition of collegiate
training such as BT,LT or B.Ed the candidate should be in graduate service as
defined in that explanation. Hence it is clear that the qualification of BT, LT or
B.Ed alone are not included but such other qualifications are also included. As I
mentioned earlier,Ext.P7 is a collegiate training and as per Rule 2 (iv) of Chapter
XXXI of KER, the training qualification includes Acharya course of the Kerala
Hindi Prachara Sabha. Explanation III was inserted as per Ext.P6 amendment to
KER on 17.2.2020. Since that Explanation was added on 17.2.2020, the mentioning
the term “equivalent” in Rule 2(1) of chapter XXXI of KER can be presumed as
relaxed. Therefore it is clear that the petitioner has the required qualifications.

വിധിന�ായCിൽ equivalence എH വാ�ിന് ബഹു.സു`ീം േകാടതി `വീൺ
കുമാർ-ഉം േകരള പ²ിക് സർ¥ീസ് ക«ീഷൻ 2021 (4) KLT online 1178 (SC) റൂൾ
െച2തിെA അടിmാനCിൽ സർ¥കലാശാലയിൽ നിHും തCുല� അഥവ
ഇക�ലൻസി ലഭി&ിRുx സർRിഫി�Qിന് ബഹു. ൈഹേ�ാടതി നൽകിയ റൂളിംഗ്
ഇgെന The word “Equivalence” in its plain meaning implies something which is
equal to another. The apex Court also observed that in the field of academics,
application of the principle of equivalency in relation to degree in two subjects
would mean that they had the same standing and status all along, unless the
official instrument according equivalency specifies a date from which the
respective subjects would be treated as such, in express terms or by implication. In
the light of the words used such as in Explanation 1 to Rule 44A while narrating
the collegiate training, I am of the considered opinion that Ext.P7 certificate can
be treated as a collegiate training such as BT, LT or B.Ed as mentioned in
Explanation 1 to Rule 44A of chapter XIV A of KER ഇതിൽ നിHും (ീമതി രാജി
പാസായ േകരള ഹിvി `ചാരസഭയുെട ആചാര� സർRിഫി�Qിന് േകരള
സർ¥കലാശാലയിൽ നിHും ഇക�ലൻസി ലഭി&ിRുxതിനാൽ ആചാര�
സർRിഫി�Q് േനടിയതിനു േശഷമുx മുഴുവൻ സർ¥ീസും �ാഡുേവQ്
സർ¥ീസ് തെHയാണ്.

േകരള ൈഹേ�ാടതി ഡിവിഷൻ ബ�് (2002(1)KLT 324) േകരള വിദ�ാഭ�ാസ
ചRgൾ അu�ായം XIV A ചRം 44 യിെല �ാഡുേവQ് സർ¥ീസിെന സംബ*ി&്
നൽകിയ റൂളിംഗ് ഇgെന:
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“Controverting the above contention, the counsel for the contesting respondents
submitted as follows:

There can be different types of training acquired by a teacher. He might be a TTC
holder. He might have language teachers training course which is sufficient for
appointment as HSA (language). There are other training qualifications, such as
BT/LT/B.Ed. These three qualifications are (BT/LT/B.Ed) are obtained after
collegiate training. There might be a case where a teacher might have completed
12 years service after obtaining B.Ed Degree. If the qualification, a language
teacher with LTTC or TTC and who has completed 12 years service obtaining B.A
degree will be eligible for appointment as Headmaster as LTTC and TTC are also
training qualifications, even if he has not completed 12 years after obtaining B.Ed.
So, to exclude other training qualifications, it is specified that the 12 years
graduate service should be after acquisition of collegiate training. What is meant
by the said Explanation is that the training qualification must be a qualification at
the college level and not an inferior training qualification. We find that the
contention urged by the respondents is a plausible view. It is not stated in the Rule
that the qualification must be BT/LT or B.Ed. obtained after studying in a college.
On the contrary, the words used are “after acquisition of collegiate training, such
as BT/LT or B.Ed”. It only means that the graduate service must be service after
obtaining BT/LT or B.Ed or similar qualifications.”

    മുകളിൽ േചർC വിശദീകരണgളുെട അടിmാനCിൽ മാേനജർ
നിയമനം നടCാCതും സീനിേയാറിQി ലി�് `കാരമുx ജൂനിയർ അu�ാപിക
(ീമതി സി*ു സമർ�ി& റിവിഷൻ പരാതി�് ഒരു `സ£ിയും
ഇ�ാCതിനാലും ചR `കാരേമാ നിലവിലുx ഉCരവുകൾ `കാരേമാ
നിലനിൽ�ാCതിനാൽ നിരസി&ും (ീമതി രാജി. സീനിേയാറിQി ലി�് `കാരം
പരാതി�ാരിയുെട സീനിയറും `ഥമാu�ാപിക നിയമനCിെA
പൂർpേയാഗ�തയുx അu�ാപികയാണ്. നിയമനാധികാരിയായ മാേനജർ
സീനിേയാറിQിയുെടയും േയാഗ�തയുെടയും അടിmാനCിൽ നിയമി&്
സർ¥ീസിൽ തുടർHു വരികയും െചtുHു. ആയതിനാൽ (ീമതി രാജി സി.
യുെട `ഥമാu�ാപിക നിയമനം അംഗീകരി�ുവാൻ െകാRാര�ര ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നിർേDശം നൽകിയും ബഹു.േകാടതി ഉCരവ്
നട�ാ�ണെമH് അേപ]ി�ുHു.”

4)  െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ  ഡയറYർ,  വിദ�ാഭ�ാസ  ഉപഡയറYർ  െകാ�ം,  ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െകാRാര�ര എHിവർ ലഭ�മാ�ിയ സമാനമായ റിേ�ാർR്
താെഴ പറയും `കാരമാണ്.
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    "തലവൂർ ഡി.എ&്.എസ്.എസ്-െല `ഥമാu�ാപികയായിരുH (ീമതി
രമാേദവി 31.05.2023-ൽ വിരമി& ഒഴിവിൽ 01.06.2023 മുതൽ ടി oൂളിെല
എ&്.എസ്.ടി (ഹിvി) അu�ാപികയായ (ീമതി രാജി സി. െയ മാേനജർ
നിയമി&ു. നിയമന െ`ാേ�ാസൽ പരിേശാധി&തിൽ (ീമതി രാജി.സിq് േകരള
വിദ�ാഭ�ാസ ചRം അu�ായം 14 എ ചRം 44 എ `കാരമുx 12 വർഷെC
�ാജുേവQ് സർ¥ീസ് ഇ�ാCതിനാലും 1.1.2023-െല സീനിേയാറിQി ലി�്
സമർ�ി�ാCതിനാലും െകാRാര�ര ജി� വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ടി നിയമനം
നിരസി&് നൽകി. (ീമതി രാജി�് േമൽ ചR `കാരം േവw BT/LT/B.Ed
േയാഗ�തq് പകരം ദ]ിണ േകരള ഹിvി `ചാര സഭ നടCുH ആചാര�
സർRിഫി�Q് േയാഗ�ത മാ�മാണുxത്. ഇതിനിെട ടി oൂളിെല എ&്.എസ്.ടി
(ഇം¼ീഷ്) അu�ാപികയായ (ീമതി സി*ു െക.നായർ െഹiാ�ർ തyികq്
അവകാശം ഉHയി�ുകയും തെH 01.06.2023 മുതൽ `ഥമാu�ാപികയായി
നിയമി&ു മാേനജർ ഉCരവ് ൈകമാറിയിRുെwHും 14.06.2023 മുതൽ മെQാരു
അu�ാപികയായ (ീമതി രാജി സി. െയ നിയമി�ുകയായിരുHുെവHും
നിയമപരമായി തനി�ു ലഭ�മാേകw `ഥമാu�ാപിക പദവി ലഭ�മാ�ുവാനുx
നടപടികൾ സ�ീകരി�ണെമHും ആവശ�െ�R് െകാRാര�ര ജി� വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് പരാതി സമർ�ി&ു. തുടർHു പരാതി�ാരി
ബഹു.ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച2 WP(C)No.23821/2022 െA 21.7.2023-െല
വിധിന�ായം നട�ിലാ�ുHതിേല�ായി 25.08.2023-ൽ െകാRാര�ര ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ പരാതി�ാരിെയയും മാേനജെരയും നിയമി�െ�R
അu�ാപികയായ (ീമതി രാജി സി. െയയും േനരിൽ േകൾ�ുകയും `yുത
കൂടി�ാ�ചയിൽ േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRം െസ]ൻ 11 `കാരം എ½ഡഡ്
oൂളിെല നിയമനgൾ മാേനജരിൽ നി]ി¾മാണ്. പരാതി�ാരി�് നിയമനം
നൽകിയതായും മാേനെªA് ക«ിQിയുെട നിർേDശ `കാരം വിരമി�ാൻ രwു
വർഷം മാ�മുx രാജി സി. q് നിയമനം നൽകുകയുമാണുwായത് എHും
േബാധി�ി�ുകയുwായി. െക.ഇ.ആർ. അu�ായം 14എ ചRം 34 `കാരം
അടിയNരമായി സീനിേയാറിQി ലി�് തtാറാ�ി സമർ�ി�ുവാൻ മാേനജർ�്
നിർേDശം നൽകി ബഹു.ൈഹേ�ാടതിയുെട 21.7.2023-െല വിധിന�ായം
നട�ിലാ�ി ഉCരവാകുകയും െച2ു. `ഥമാu�ാപിക തyികയിെല നിയമനം
സീനിേയാറിQി ലി�ിെA അഭാവCിൽ നടCിയത് മാേനജരുെട ഭാഗCു
നിHുx ഗുരുതരമായ വീ�ചയാെണH് കാണുHു. ടി oൂളിെA 01.01.2023-െല
സീനിേയാറിQി ലി�് താൽ�ാലികമായി െകാRാര�ര ജി� വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
അംഗീകരി&ുെവ�ിലും അNിമ അംഗീകാരCിനായി സീനിേയാറിQി ലി�്
നാളിതുവെര മാേനജർ സമർ�ി&ിRി�. (ീമതി രാജി.യുെട നിയമനം
നിരസി&തിെനതിെരയുx അ�ീൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYറും
നിരസി&ിRുെwHുx വിവരം അറിയി&ുെകാxുHു.”

5)  സർ�ാർ ഇ�ാര�ം േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRgൾ, സർ�ാർ ഉCരവുകൾ,
ഹിയറിംഗ് സമയെC വാദം, ഹാജരാ�െ�R േരഖകൾ എHിവയുെട
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അടിmാനCിൽ പരിേശാധി&ു. തലവൂർ ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്-െല
`ധാനാu�ാപികയായിരുH (ീമതി രമാേദവി 31.05.2023-ൽ വിരമി& ഒഴിവിൽ
മാേനജർ 01.06.2023 മുതൽ (ീമതി സി*ു െക.നായെര നിയമി�ുകയും,
mാന�യQം അംഗീകരി�ുHതുവെര oൂളിെA അധിക ചുമതല
നൽകിയതായും, എHാൽ 14.06.2023 മുതൽ ടിയാെള ഒഴിവാ�ി (ീമതി രാജി
സി. െയ ടി തyികയിൽ നിയമി&ുെവHും (ീമതി രാജി സി. `ഥമാu�ാപിക
തyികയിേല�ുx േയാഗ�ത േനടിയിRി�ാCതിനാൽ ഹർജി�ാരിെയ ടി
തyികയിേല�് പരിഗണി�ണെമHതാണ് ആവശ�ം. 01.06.2023-ൽ സി*ു
െക.നായെര നിയമി&തിനു േശഷം 14.06.2023 മുതൽ മാേനജർ (ീമതി രാജിെയ
`ഥമാu�ാപികയായി നിയമി&് െ`ാേ�ാസൽ െകാRാര�ര ജി� വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് സമർ�ി�ുകയും െച2ു. എHാൽ ടിയാൾ�് ചR`കാരം േവw
BT/LT/B.Ed േയാഗ�തq് പകരം ആചാര� സർRിഫി�Q് േയാഗ�ത മാ�മാണ്
ഉwായിരുHത് എHതിനാലും േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചRം അu�ായം XIV എ
`കാരമുx 12 വർഷെC �ാേജ�Q് സർ¥ീസ് ഇ�ാCതിനാലും അംഗീ©ത
സീനിേയാറിQി ലി�് സമർ�ി�ാCതിനാലും നിയമനം നിരസി�ുകയുwായി.
തുടർH് നിയമനം നിരസി&തിെനതിെര സമർ�ി& അ�ീൽ വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറYർ നിരസി�ുകയുwായി.

6) അംഗീ©ത സീനിേയാറിQി ലി�് ഇ�ാെതയാണ് മാേനജർ നിയമനം
നടCിയിരി�ുHത്. 01.01.2023-െല സീനിേയാറിQി ലി�് താൽ�ാലികമായി ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അംഗീകരി&ുെവ�ിലും അNിമ സീനിേയാറിQി ലി�്
അംഗീകാരCിനായി നാളിതുവെര മാേനജർ സമർ�ി&ിRി� എH് ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിേ�ാർR് െച2ിRുw്.
7)  ആചാര� േയാഗ�തയുxവർ�് െഹiാ�ർ െ`ാേമാഷൻ
നൽകുHതിെനതിെര സർ�ാർ ഫയൽ െച2 W.A.1216/2023 േകസിെല വിധി
`കാരം 01.03.2023-െല സിംഗിൾ ബ�ിെA വിധി 06.11.2023-ൽ ഡിവിഷൻ ബ�്
റDു െചtുകയും ആചാര� േകാ�സ് ബി.എഡിനു തുല�മാ�ി േകരള
സർ¥കലാശാല നൽകിയ തുല�താ സർRിഫി�QിെA അടിmാനCിൽ
െഹiാ�ർ െ`ാേമാഷനുx േയാഗ�തയായി അംഗീകരി�ുHുേwാെയH്
സർ�ാർ പരിേശാധി�ുവാൻ ബഹു.േകാടതി നിർേDശി&തനുസരി&് സർ�ാർ
ഇ�ാര�ം പരിേശാധി&ു വരികയാണ്. ഈ സാഹചര�Cിൽ െകാRാര�ര,
തലവൂർ ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്-െല അu�ാപകരുെട 01.01.2023-െല അNിമ
സീനിേയാറിQി ലി�് അടിയNരമായി ജി� വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
സമർ�ി�ുവാൻ oൂൾ മാേനജർ�ും, സീനിേയാറിQി ലി�് അംഗീകരി&തിനു
േശഷം ഡിവിഷൻ ബ�ിെA വിധിയിൽ സർ�ാർ ൈകെ�ാxുH
തീരുമാനCിനനു¿തമായി തുടർ നടപടികൾ സ�ീകരി�ുവാൻ െകാRാര�ര ജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�ും നിർേDശം നൽകി ഹർജി�ാരി സമർ�ി&
എPസിബിQ് പി11 നിേവദനം തീർ�ാ�ി െകാ�ം ജി�യിെല തലവൂർ
ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്-െല എ&്.എസ്.ടി (ീമതി സി*ു െക.നായർ
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ബഹു.േകരളാ ൈഹേ�ാടതി മു.ാെക ഫയൽ െച2 WP(C)No.41883/2023-െA
13.12.2023-െല വിധിന�ായCിെല നിർേDശം നട�ിൽ വരുCി ഉCരവ്
പുറെ�ടുവി�ുHു.

(ഗവർണറുെട ഉCരവിൻ `കാരം)
(ീജ വി 

അഡിഷണൽ െസaRറി

അഡ�േ�Q് ജനറൽ, േകരള, എറണാകുളം(ആമുഖ കC് സഹിതം)
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറYർ, തിരുവനNപുരം
ഡയറYർ, എസ്.സി.ഇ.ആർ.Qി., പൂജ�ുര, തിരുവനNപുരം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറYർ, െകാ�ം
ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െകാRാര�ര
അ�ൗwA് ജനറൽ (ആഡിQ്/എ&ഇ), േകരള, തിരുവനNപുരം
മാേനജർ, ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്., തലവൂർ, െകാ�ം
(ീമതി സി*ു െക.നായർ, എ&്.എസ്.ടി.(ഇം¼ീഷ്), ഡി.വി.എ&്.എസ്.എസ്.,
തലവൂർ, െകാ�ം
(ീമതി സി.രാജി, എ&്.എസ്.ടി.(ഹിvി), “
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ (െജ.എ) വകു�് (30.09.2024 െല െജ.എ3/294/2024-െപാവിവ
ന.ർ അനൗേദ�ാഗിക കുറി�് `കാരം)
വിവര െപാതുജനസ.ർ� (െവÁ് &ന�ൂ മീഡിയ) വകു�്
കരുതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്

ഉCരവിൻ `കാരം 

െസ]ൻ ഓഫീസർ
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