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സം�ഹം
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട് ജി!യിെല വ!#ഴ വി.സി.എം.എൽ.പി (ളിെല
എൽ.പി.എസ്.എ മാരായ അ*ൽ നാസർ പി.െക, ജയ�മാർ.െക, രാജല-ി.സി എ.ിവർ
ഫയൽ െച1 WP(C) No. 33965/2018, ടി (ളിെല എൽ.പി.എസ്.എ Bീമതി.ചEേലഖ.വി
ഫയൽ െച1 WP(C) No. No.34067/2018, IധാനാK�ാപിക Bീമതി.ഗീത.െക, ഫയൽ
െച1 WP(C) No. 20136/2020, 22238/2022, 23489/2022 എ.ീ േകMകളിൽ ബO. േകരള
ൈഹേ�ാടതി Qറെ�SവിT 8.3.2023 തീയതിയിെല െപാ� വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി
ഉVരവ് Qറെ�SവിWX.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.7612/2024/GEDN   തീയതി,തി\വന]Qരം, 25-10-2024
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട് ജി!യിെല വ!#ഴ വി.സി.എം.എൽ.പി (ളിെല

IധാനാK�ാപിക Bീമതി.ഗീത.െക `െട 14/03/2022 തീയതിയിെല
അേപaകൾ (Ext.P29, P30).

2. പാല�ാട് ജി!യിെല വ!#ഴ വി.സി.എം.എൽ.പി (ളിെല
IധാനാK�ാപിക Bീമതി.ഗീത.െക `െട 03/03/2022 തീയതിയിെല
കV്.

3. WP(C) No. 33965/2018, 34067/2018, 20136/2020, 22238/2022,
23489/2022 എ.ീ റിe് ഹർജികളിേfൽ ബO. േകരള ൈഹേ�ാടതി
Qറെ�SവിT 8.3.2023 തീയതിയിെല െപാ� വിധിന�ായം.

 4. ഒh�ാലം ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസjെട 17/08/2023 തീയതിയിെല
DEOOTP/828/2023-ബ4 നmർ കV്

 5. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറojെട 19/08/2023 തീയതിയിെല നmർ
േരഖെ�SVാV കV്.

 6. പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറojെട 12/08/2023, 19/08/2023
തീയതികളിെല ഡിഡിഇ/ബി6/3759/2022 നmർ കqകൾ.

 7. െഷാർrർ ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസjെട 01/08/2023, 15/09/2023
തീയതികളിെല AEOSRR/307/2023-B നmർ കqകൾ

ഉVരവ്

      പാല�ാട് ജി!യിെല വ!#ഴ വി.സി.എം.എൽ.പി (ളിെല എൽ.പി.എസ്.എ മാരായ
അ*ൽ നാസർ പി.െക, ജയ�മാർ.െക, രാജല-ി.സി എ.ിവർ ഫയൽ െച1 WP(C) No.
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33965/2018, ടി (ളിെല എൽ.പി.എസ്.എ Bീമതി.ചEേലഖ.വി ഫയൽ െച1 WP(C) No.
No.34067/2018, IധാനാK�ാപിക Bീമതി.ഗീത.െക, ഫയൽ െച1 WP(C) No. 20136/2020,
22238/2022, 23489/2022 എ.ീ േകMകളിൽ ബO. േകരള ൈഹേ�ാടതി Qറെ�SവിT
പരാമർശം 3 െപാ� വിധിന�ായVിൽ WP(C) No. 22238/2022 േനാെടാ�ം ഫയൽ െച1 Ext.
P29 to P31 ഹർജികൾ ടി ഹർജി�ാരിയായ Bീമതി.ഗീത.െക`െട 2022 wൺ yതz{
ശmളം അ|വദി}ാൻ ഒ.ാം എതിർ കaിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ െസ�eറി}് yൻപാെക
സമർ�ിW. അഡിഷണൽ െറIസേ�ഷേനാെടാ�ം േചർV് ഹർജി�ാരിെയ േകe്
പരിഗണി}ാൻ ടി റിe് ഹർജികളിെല ഒ.ാം എതിർ കaിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��്
െസ�eറി}് നിർേ�ശം നൽകിയി\X. അIകാരം ഹർജി�ാരിെയ`ം ബ�െ�e
കaികെള`ം 28.8.2023 തീയതിയിൽ േനരിൽ േക�.

2.    WP(C) No. 20136/2020, 22238/2022, 23489/2022 എ.ിവയിെല ഹർജി�ാരിയായ റിe.
IഥമാK�ാപിക Bീമതി.ഗീത.െക `െട വാദ�ൾ �വെട േചർWX.

      ഹർജി�ാരി 1.5.2015 ന് വ!�ഴ വിസിഎം എൽ.പി (ളിെല IധാനാK�ാപികയായി
�ാന�യhം നൽകി നിയമനം ലഭിT വ��ിയാണ്. 31.5.2023-ന് ��ർ ആേന�ഷനിൽ
റിeയർ ആയി. 1995 yതൽ ഇേത (ളിൽ അK�ാപികയായി േജാലി െച� വ.ി\.
എനിെ�തിെര 1.5.2015-ന് ഞാൻ Iധാന അK�ാപിക ആ�.�വെര യാെതാ\
വിധVിz{ പരാതിക�ം ആരിൽ നിXം, യാെതാ\ േകാണിൽ നിXം യാെതാ\ വിധVിzം
ഉ�ായിeി!. എ.ാൽ ഞാൻ IധാനാK�ാപികയായി നിയമിതയായത് yതൽ എ.ഇ.ഒ-
മാേനജർ സഹാK�ാപക ��െകe്, എെ. എT്.എം �ാനVി\Vിെ!Xം എെ� േജാലി
െതറി�ിWം എXy{ അജ� നട�ിലാW.തിന് േവ�ി എനിെ�തിെര കഠിന പരിBമ�ൾ
നടVിെകാ�ി\X. അതിെ� ഭാഗമായി വ�ാജ പരാതിക�ം വ�ാജfാ\െട പരാതിക�ം
സംഘം േചർ. �ഡാേലാചനക�ം സംഘം േചർ. ആ�മണ��ം മ�ം നടVിെകാ�്
എ.ഇ.ഒ-മാേനജർ-സഹാK�ാപക ��െകe് 1.9.2015-ന് എെ. ഔേദ�ാഗിക
�ത�നിർ�ഹണVിന് ഇടയിൽ ഗറി!ാ േമാഡലിൽ സംഘം േചർ.് ആ�മിWക`ം എെ�
വിദ�ാർ�ിക�െട`ം നാ�കാ\െട`ം y.ിൽ എെ. എ!ാ നില�ം പീഡി�ിWക`ം
�ീത�െV േപാzം അപമാനിWക`ം െച�. അവ\െട േസ��കൾWം സ�ാർ�
താ�ര��ൾWം വഴ�ാVതിനാൽ 1.9.2015 ന് (ളിൽ എനിെ�തിെര സംഘം േചർ.്
നടVിയ ആ�മണെV �ടർ.് എെ. (ളിൽ Iേവശി�ാൻ അ|വദി�ാതിരിWക`ം
�ടർ.് 12.9.2015 ന് എെ. സെ��് െച�ക`ം െച�.
    ഇേത �ടർ.് ഞാൻ നിരവധി തവണ താ ൾ അട�y{ േമലധികാരികൾ�്
അേപaക�ം പരാതിക�ം സമർ�ിWക`�ായി �ടർ.് WP © 27240/ dt.27.9.2016, WP ©
29095 dt.29.6.2016 എ.ിവ yഖാ]ിരം ബO.ൈഹേ�ാടതി ഇടെപ�. ആയതി|േശഷം
9.11.2016-െല 974734/B3/2016/GEDN നmർ ഉVരവ് Iകാരമാണ് എെ. േജാലിയിൽ
Q:നIേവശി�ിTത്.
    ടി സെ�ൻഷൻ െതhാെണ.് കെ�Vിയി�ം ആയതിൽ ഇ!ാV അTട�
നടപടിക�െട േപര് പറ£് ഇXം എെ� ഇൻ�ിെമ�് അട�ം വ\. എ!ാ സർ�ീസ്
ആ|�ല���ം ബO.എ.ഇ.ഒ തട¤ െവTിരിWകയാണ്. ആയതിൽ ഞാൻ താ ൾ അട�ം
വ\. എ!ാ േമലധികാരികെള`ം സമീപിTി�ം ഒ\ ഫല¥ം ഉ�ായി!. ഒSവിൽ നീതി േതടി
ൈഹേ�ാടതിെയ സമീപിWക`ം WP © No.14516/2018 ഫയൽ െച�ക`ം െച�. എ.ാൽ
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ഞാൻ സഹകരിW.ി! എ. വിധം വളെര tactic ആയ approach ¬െട എ.ഇ.ഒ ബO.
ൈഹേ�ാടതി ഉVരവിെനേപാzം മറികടWക`ം, എെ. �h�ാരിയാ�ി െകാ�്
മാേനജെര െകാ�് WP © NO.12180/19 ഫയൽ െച­ിWക`ം ആണ് െച1ത്. ഈ
സമയVിനകV് േവെറ`ം പല �h��ം എ.ിൽ ആേരാപി¯െകാ�് °ൾ മാേനജർ
22.8.2019-|ം 1.11.2019-|ം �hപ±¥ം �hാേരാപണ പ±ിക`ം നൽ�ക`ം വീ²ം
എനിെ�തിെര നടപടി`മായി yേ.ാ� നീ³കയാെണ.് അറിയി�് നൽ�ക`ം െച�.
എ.ഇ.ഒ-മാേനജർ -സഹാK�ാപക ��െകeിെ� നീ��ൾ മന´ിലാ�ിയ ഞാൻ WP ©
14516/2018 & WP © 14516/2018 (L) ഇവയിെല ബO.ൈഹേ�ാടതി ഉVര¥കളിൽ ഒXം
നീതി ലഭി�ാെത വ.േ�ാൾ ഇ�ാര��ൾ ബO.ൈഹേ�ാടതി`െട
BKയിൽെ�SVിെകാ�് COC 1064/2022 ഫയൽ െച�. ആയ�ം എ.ഇ.ഒ വളെര
ത·¸ർ�ം ഒഴിവാ�ിെകാ�് വീ²ം എനി�് നീതി നിേഷധി¯. േമ�ടി ര�് �hാേരാപണ
പ±ികക�െട`ം അേന�ഷണ ഉേദ�ാഗ�ൻ എ.ഇ.ഒ തെ.യാെണXം, ര�് �hാേരാപണ
പ±ികകളിzം ഒhയടി�് എ.ഇ.ഒ അേന�ഷണം നടVി എ.�ം ചeവി\Kം എ.തിന�റV്
സ�ാഭാവിക നീതി�് നിര�ാV വളെര വിചി±മായ ഒ\ രീതിയാണ് എ.ഇ.ഒ സ�ീകരിTത്
എ.�ം BേKയമാണ്. ഇVരVിൽ തിക¯ം സ�ാഭാവിക നീതിWം നിയമVി|ം
ചe�ൾWം വി\Kമായി എ.ഇ.ഒ െച1ത് എ.ഇ.ഒ `െട എനിെ�തിെര`{ തീർqം based
ആയി�{ നിലപാടിെന വ��മാW.താണ്. തീർqം ചeവി\K¥ം നിയമവി\K¥മായി
നടVിയ ഈ അേന�ഷണ�ളി¬െട എേ.ാS{ എതിർ�് എVിTത് 8.9.2020 ന് എനി�്
േഷാേ�ാസ് േനാeീസ് നൽകിെകാ�ായി\X. എ.ഇ.ഒ `െട അേന�ഷണ റിേ�ാർeിെ�
അടി�ാനVിൽ I¼ത േഷാേ�ാസ് േനാeീസ് Rule 65 (iv) chapter XIV-A Iകാരം
�ിരമായി എെ. (ളിെല ഏh¥ം wനിയർ േമാÄ് ആയി തരം താÅിെകാ²{ കSV
ശിa �മVാൻ േപാ�X എ. വിവരം അറിയിTത് ആയി\X.
  ബO.എ.ഇ.ഒ `െട`ം (ൾ മാേനജ\െട`ം ചeവി\K¥ം നിയമവി\K¥മായ ഈ
IവർVികൾWം വ��ിൈവരാഗ�ം തീർW. ഈ അനീതികൾWം പകേപാ�zകൾWം
എതിെര നീതി േതടി ഞാൻ ബO ൈഹേ�ാടതിെയ സമീപിWക`ം WP © No.20136/200
ഫയൽ െച�ക`ം െച1താണ്. I¼ത േകസിൽ ബO.ൈഹേ�ാടതി (ൾ മാേനജ\െട`ം
എ.ഇ.ഒ `െട`ം I¼ത േഷാേ�ാസ് േനാeീMം നടപടി`ം തീർqം െതhാെണ.്
കെ�qക`ം നടപടികൾ േÄ െച1് ഉVരവാ�ക`ം െച�. ടി േഷാേ�ാസ് േനാeീസിെല
നടപടികൾ െതhാെണXം എ.ഇ.ഒ `െട െതhായ അേന�ഷണVിെ�`ം റിേ�ാർeിെ�`ം
അടി�ാനVിൽ തീർqം നിരപരാധിയായ എനിെ�തിെര ഇVരVിz{ കSV
ശിaാനടപടികൾ സ�ീകരി�\ത് എXം അേപaി¯െകാ�് ഞാൻ ടി േഷാേ�ാസ്
േനാeീസിന് വിശദമായ മjപടി നൽകി. എ.ാൽ ആ മjപടി പാെട അവഗണി¯െകാ�്
ഉ�ിÆകാര�Vിനായി എ.ഇ.ഒ Çപാർശ െച1 ടി േഷാേ�ാസ് േനാeീസിെല നിർ�ിÆ
ശിaാനടപടി മാേനജർ എനിെ�തിെര ഉറ�ാWക`ം െച�. എ.ാൽ ടി നടപടിയിൽ
തീയതികളിൽ അട�ം ഉ�ായി�{ È\തരമായ പല �മേ�Sക�ം ബO.ൈഹേ�ാടതി
കെ�qക`ം ടി േഷാേ�ാസ് േനാeീMം അ|ബ� നടപടിക�ം 8.3.2023-െല
െപാ�വിധിന�ായVിൽ ബO.ൈഹേ�ാടതി SET ASIDE െച�ക`ം െച1ി�{താണ്. ബO.
ൈഹേ�ാടതി`െട 8.3.2023-െല െപാ�വിധിന�ായ Iകാരം WP © No.20136െല വിധി�്
അ|സരിT് ഞാൻ മാേനജർ�് േഷാേ�ാസ് േനാeീസിന് വിശദീകരണം സമർ�ിTി�{താണ്.
എ.ാൽ ബO. ൈഹേ�ാടതി`െട വിധിന�ായെVേപാzം മാനി�ാെത`ം ത.ിÆIകാരം
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വളെTാടി¯െകാ²ം, വീ²ം ടി േഷാേ�ാസ് േനാeീസ് Iകാരy{ എ.ഇ.ഒ `െട നിർ�ിÆ
ശിaാ നടപടികൾ നട�ാ�ിെകാ�് (ൾ മാേനജർ �Vക നിലപാട് സ�ീകരിWക`ം yൻ
നിÉയ Iകാരy{ നപടികൾ സ�ീകരി¯െകാ�് 30.5.2023-ന് െIാസീഡിംഗ് ഓഫ് ദി
മാേനജർ Qറെ�SവിTിരിWX. ആയതിന് 13.6.2023-ന് ബO എ.ഇ.ഒ അംഗീകാരം നൽകി
ഉVരവാ�ി.      ഞാൻ 31.5.2023-ന് റിeയർ െച­ാനിരിെ� 16.5.2023-ന് എെ.
െക.ഇ.ആർ act 12 A Iകാരം എ.ഇ.ഒ സെ��് െച�ക`ം 30.5.2023-ന് 15 ദിവസം
കഴി`െമ.് മന´ിലായേ�ാൾ തെ. ഡി.ഇ.ഒ വിന് എÊÄൻഷൻ അ�ീൽ േപാ�ക`ം,
സെ�ൻഷൻ 15 ദിവസVിലധികം അനിÉിതമായി നീeിെകാ² ഡി.ഇ.ഒ ഇൻചാർË്
എÊÄൻഷൻ അ|വദിT് ഉVരവാ�ക`ം െച�. 
   12.9.2015 yതൽ (യഥാർ�Vിൽ 1.9.2015 yതൽ) 4.1.2017 വെര എെ. സെ��്
െച1 എ.ഇ.ഒ-മാേനജർ-സഹാK�ാപക ��െകe് 3.12.2018 yതൽ 1.7.2019 വെര എെ.
ര�ാമ�ം സെ��് െച�. ആയതിെനതിെര ഞാൻ േകാടതിയിൽ WP © No.3886/2019
ഫയൽ െച�ക`ം, ബO. ൈഹേ�ാടതി`െട ഇടെപടലി¬െട 1.7.2019 ന് I¼ത suspension
cancel െച�െകാ�് മാേനജർ ഉVരവിറWക`ം െച�.
    ഇതിൽ അ
Íി േതാ.ിയ അ.െV േഷാർrർ എ.ഇ.ഒ ആയി\.
Bീ.എം.ആർ.M�മാരൻ അവർകൾ (ൾ മാേനജ\െട മക|ം സഹാK�ാപക\ം
ഒqേചർ. ഒ\പാട് ആ�കെള`ം �eി എെ� വീeീൽ അതി�മി¯ കയറി വരിക`ം എെ.`ം
�SംബെV`ം ശാരീരികമാ`ം മാനസികമാ`ം എ.് േവ� എ!ാ നില�ം പീഡി�ിWക`ം
െച1ി��്. 14.8.2019-ന് ഉ�ായ ഈ സംഭവെV �ടർ.് ഇവർെ�തിെര ഇ]�ൻ
ശിaാനിയമം IPC 353,354,448,441,326,503,509,294 (b) 506 (1), 120 (b) എ.ീ വ��കൾ
Iകാരം േകസ് എSVി�{�മാണ്. ആയത് CC No.581/2021 ആയി പeാmി ഫÄ് Îാ´്
Ïഡീഷ�ൽ മജിേÐh് േകാടതിയിൽ േകസ് നിലവിz�്. ഇ�ാര�ം വ��്തല േമലധികാരികെള
േരഖാÑലം അറിയിTി�ം എ.ഇ.ഒ എം.ആർ.M�മാരൻ yതലായ Iതികൾെ�തിെര
യാെതാ\വിധ വ��് തല ശിaാനടപടിക�ം ഡി�ാർe്െമ�ിെ� ഭാഗqനിXം ഇ�വെര
ഉ�ായിeി!. ഇ�ാര��ൾ കാണിT് ഞാൻ 3.3.2022|ം 14.3.2022 |ം ബO. ഡി.പി.ഐWം
െസ�eറിWം പരാതി േബാധി�ിTി�{താണ്.
    സഹാK�ാപകരായ ജയ�മാർ.െക, രാജല-ി.സി, ചEേലഖ.വി അ*ൽ
നാസർ.പി.െക എ.ിവർ 3.1.2022-ന് ഉT�് yതൽ അK�ാപക ഹാജർ പeികയിൽ മന:¸ർ�ം
ഹാജർ േരഖെ�SVാതിരിWക`ം എനിെ�തിെര വ�ാജ പരാതികൾ എ.ഇ.ഒ}്
സമർ�ിWക`ം െച�െകാ�ി\X. ഇ�ാര�െVWറിT് അK�ാപകേരാട് അേന�ഷിTേ�ാൾ
എ.ഇ.ഒ എം.ആർ M�മാരൻ അവർക�െട`ം മ�ം നിർേ�ശ Iകാരമാണ് സഹാK�ാപകർ
ഇ�െന െച�.ത് എ.് എേ.ാട് അറിയിWക`ം െച�. സഹാK�ാപകർ അK�ാപക
ഹാജർ പeികയിൽ ഹാജർ േരഖെ�SVാVത് എെ� ഔേദ�ാഗിക �ത�നിർ�ഹണം
തട´െ�Sq. IÓVിയാണ്. ആയതിനാൽ ഇVരVിൽ എ.ഇ.ഒ ഈ (ളിൽ സംഘം
േചർ.് �hകരമായ �ഢാേലാചന നടqക`ം എനിെ�തിെര വളെര tactic approach ¬െട
IÕ�ൾ ÖÆിെTSWക`ം എെ� ഔേദ�ാഗിക �ത�നിർ�ഹണVിൽ മന:¸ർ�ം
തട´�ൾ ÖÆി¯െകാ�് എനിെ�തിെര È\തരമായ �ത�വിേലാപം, È\തരമായ വീ×,
È\തരമായ �h�ത�ം എ.ി�െന �മVിെകാ�് എെ� അവ� എ!ാ നില�ം
È\തരമാ�ി തീർW. സമീപന രീതിയാണ് ബO.എ.ഇ.ഒ ഈ (ളിൽ സ�ീകരി¯
വ.ി�{ത്. ഇ�ാര�Vിൽ ഞാൻ നിരവധി പരാതിക�ം അേപaക�ം എ.ഇ.ഒ }്
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സമർ�ിെT ിzം (ൾ എT്.എം ആയ എനി�് (ൾ നടVിെകാ² േപാകാൻ യാെതാ\
തരVിzം അ|�ലമായ ഒ\ നിലപാSം എ.ഇ.ഒ സ�ീകരിTി!.
  IÕ�ൾ പരിഹരി�ാൻ എ. വ�ാേജന എ.ഇ.ഒ Bീ.എം.ആർ M�മാരൻ 18.202022ന്
എ.ഇ.ഒ ഓഫീസിൽ വിളി¯േചർV �ടി�ാ× േവളയിൽ വളെര ത·പരമായി എ.ിൽ നിXം
എ.ഇ.ഒ ൈക�ലാ�ി ൈകവശം വT് ൈകകാര�ം െച� േപാ.ി\. 2022-െല ആK�ാപക
ഹാജർ പeിക അട�ം വ\. എ!ാ േരഖക�ം �മതലക�ം ജയ�മാറിന് ൈകമാറിെ�ാ�്
2022 ജ|വരി yതൽ എനിെ�തിെര വളെര ആ�±ിതമായി എ.ഇ.ഒ നടVി വ.ി\.
ഉപജാപ IവർVന�ൾ ജയ�മാറിെന HM in charge ആ�ി വാഴി¯െകാ�് B/122/2022
dt.29.6.2022 എ. ഉVരവ് Qറെ�SവിWകകയാÛ�ായത്. ഇVരം കാര��ൾ (ൾ
എT്.എം.എ. നിലയിz{ എെ� ഔേദ�ാഗിക �ത� നിർ�ഹണെV മാ±മ! മാ±മ!
(ളിെ� എ!ാ IവർVന�െള`ം വളെരയധികം േദാഷകരമായി ബാധിTി��്. ഞാൻ
എT്.എം.ആ¥.തിൽ ഏh¥ം �Sതൽ താ�ര�Wറവ് കാണിTി\.�ം ഒ\ െപÜിെ� കീഴിൽ
പണിെയS�ാൻ ഞ��െട മതേമാ മനേ´ാ അ|വദിW.ി! എ.് ഉറെ�
Iഖ�ാപി¯െകാ�് വർÝീയ വിഷം �Vിെവ¯െകാ�് എനിW�ായ വലിയ ജനസÞതി
(ground support) ഇ!ാതാWക`ം െച1ത് ഈ (ളിെല അറബി അK�ാപകനായ
അ*ൾനാസർ പി.െക ആണ്.
  ഞാൻ എT്.എം ആയ� yതൽ എെ� േജാലി െതറി�ിW.തി|ം എനിെ�തിെര`{
എ!ാ വ�ാജ പരാതികൾ ചമT�ം എ!ാ അ�മ IവർVന�ൾWം ��ാൻ പിടിTി\.�ം
എXം ടിയാെ�`ം സംഘVിെ�`ം സ�ാർ� താ�ര���െട സംരaണVി|േവ�ി
എ.ഇ.ഒ െയ`ം മാേനജെര`ം Iീണി�ിT് വശംവദരാWക`ം സ�ാധീനിWക`ം െച1�മാണ്
എXം ഞാൻ താ �െട BKയിൽെ�SqX.
   18.2.2022 ന് Bീ.എം.ആർ.M�മാരൻ എ.ിൽ നിXം ൈക�hി ൈകവശം െവT്
ൈകകാര�ം െച1് േപാ.ി\. അK�ാപക ഹാജർ പeിക ഞാൻ നിരവധി തവണ
ആവശ�െ�eി�ം എനി�് തിരിെക ത.ി!. (ളിെല ഒ\ MIധാന ൈദനംദിന ഔേദ�ാഗിക
േരഖയായ I¼ത ഹാജർ പeിക എനി�് ഇ�വെര`ം ൈകമാറി തരാതി\.ത് എെ�
ഔേദ�ാഗിക �ത�നിർ�ഹണം തട`.തി|ം, എെ� എT്.എം �ാനം െതറി�ിW.തി|ം
ജയ�മാറിെന എT്.എം ആയി വാഴി�ാ|ം ആണ് എ. കാര�Vിൽ തർ�മി! എ.്
മാ±മ! ചeവി\K¥ം നിയമവി\K¥മായ ഈ IവർVിയി¬െട എ.ഇ.ഒ, drawing and
disbursing officer �ാനം �ടി ജയ�മാറിന് നൽകിയത് വളെര വിചി±മായിരിWX. എെ.
ജീവേനാെട �ഴി¯ÑS.തിന് സമാനമായ ഇVരം IവർVികൾ എനിെ�തിെര എ.ഇ.ഒ
നടq. പകേപാ�zക�െട`ം നിയമവി\K IവർVിക�െട`ം ഉദാഹരണ�ളാണ്.
    (ൾ IവർVന�ൾ ന! നിലയിൽ ഏേകാപി�ിT് yേ.ാe് െകാ² േപാകാൻ
ബാധ��നായ ഉേദ�ാഗ�നായ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഇVരVിൽ (ളിെല
ജീവന�ാർ�ിടയിൽ അസ�ാരസ��ൾ�് വഴിെയാ\Wക`ം ആയത് െപ\�ിT്
IÕ�ളിേല�് എVിWക`ം അവെയ!ാം എേ.ാS{ പകേപാW.തി|{
ഉപകരണ�ൾ ആWക`ം നി´ാര കാര��െള േപാzം എനിെ�തിെര`{ È\തരമായ
ആേരാപണ�ൾ ആ�ി മാhിെയSWം വിധം പർ�തീകരി¯ കാണിWക`ം ആവശ�മായ
വിധVിൽ പരാതിക�ം അേന�ഷണ��ം, റിേ�ാർ�ക�ം ചമയിെTാ\Wക`ം,
േമലധികാരികളിൽ സമർ�ിWക`ം, എനിെ�തിെര നടപടി ആവശ�െ�e് േമൽ
അധികാര�ളിൽ സÞർ�ം െചzqക`ം െച�. എെ� മാ±മ! (ളിെ� തെ. reputation
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െന Iതി�ലമായി ബാധിWംവിധം ഇ�ാര��ൾWേവ�ി എ.ഇ.ഒ എ±േVാളം
ബാഹ�േIരണകൾWം സ�ാധീന�ൾWം Iേലാഭന�ൾWം വശംവദനായിരിWX എ.ത്,
എ.ഇ.ഒ എ±േVാളം ആ പദവി á\പേയാഗം െച1ിരിWX എ. വാâവം വ��മാWX.
  LSGD യിൽ നിXം, അaയ േകE�ളിൽ നിXം എ.് േവ� െമാൈബൽ ആ�കൾ
വഴി േപാzം ജനന സർeിഫി�h് ലഭ�മാ�. ഇ�ാലV് ജനനസർeിഫി�hിെ� േപരിൽ
��ർ ആേന�ഷനിൽ റിeയർ െച­ാൻ െവjം 15 ദിവസം മാ±ം ബാ�ി നിൽെ� എെ.
three suspension is equal to a dismissal എ.് എനിെ�തിെര െവåവിളിTവ\െട സം
ÍിWം
സമവാക� ÖÆിWം േവ�ി KER act 12 A Iകാരം സെ�ൻഷ|ം, എÊÄൻഷ|ം എ!ാം
െച1 എ.ഇ.ഒ Bീമതി.ബിç.ബി.hി അവർക�ം അവ\െട ഓഫീസിെല ചില ജീവന�ാ\ം
ബാഹ�േIരണകൾWം സ�ാധീന�ൾWം Iേലാഭന�ൾWം എ±േVാളമാണ് വശംവദരായി
വശംെകeി�{ത് എ.് വ��മാW.താണ് എെ� ��ർ ആേന�ഷനിൽ േപാzം എെ.
അപമാനെ�SVാ|ം പക`ം വ��ിൈവരാഗ�¥ം തീർ�ാ|ം എ.ഇ.ഒ കാണിT
അമിതാേവശം റിeയർെമ�് േശഷ¥ം �ടർX എX{താണ് 13.6.2023 തരംതാÅൽ ഉVരവ്.
എ.ാൽ ഇ�ാര�Vിൽ എ.ഇ.ഒ `െട അമിതാേവശം എെ� അേ�ായി�ിംഗ് അേതാറിhി
ആയ (ൾ മാേനജർ�് ഇ!ാെത േപായ�െകാ�ാവാം മാേനജർ ഇ�വെര`ം എെ�
തരംതാÅൽ ഉVരവ് എനി�് ലഭ�മാ�ാVത് എ.് ഞാൻ സംശയിWX. ഈ (ളിെ�
DDO ചാർË് ഏെhSV േഷാർrർ എ.ഇ.ഒ ഓഫീസിെല സീനിയർ �I�് ആയി\. Bീ.
രേമശ് ബാè (ഇേ�ാൾ ഒh�ാലം DEO in charge) Bീമതി.ബിç.ബി.hി അവർക�െട നിർേ�ശ
Iകാരം (ൾ എT്.എം ആയ എെ. തഴ¤െകാ�് എെ� സഹാK�ാപക\െട 6.2022
yതz{ ശmളം വാ�ി നൽകി. 6/2022yതz{ എെ� ശmളം അന�ായമായി
തട¤വ�ക`ം 6/2022 yതൽ ഞാൻ റിeയർ െച�. 31.5.2023 വെര`{ എെ� ശmളം
ഇ�വെര`ം തരാതിരിWക`ം െച�െകാ�ാണ് എെ.െകാ�് േജാലി െച­ി�ിTത്.
  ഇ�ാര�Vിൽ ഞാൻ നിരവധി പരാതികൾ താ ൾ അട�ം വ\. േമലധികാരികൾ�്
സമർ�ിTി��്. എ.ാൽ ഇXവെര`ം എെ� ഇ±യധികം പരാതികളിൽ ഒXേപാzം
പരിഗണിWകേയാ എനി�് നീതിലഭ�മാWകേയാ െച1ി!. �ടർ.് ഇ�ാര�Vിൽ നീതി േതടി
ഞാൻ വീ²ം ബO.ൈഹേ�ാടതിെയ സമീപിWക`ം WP © 22238/2022 ഫയൽ െച1�ം.
എ.ഇ.ഒ`െട എ!ാ നടപടിക�ം ബO.ൈഹേ�ാടതി േÄ െച1�ം ആണ്. ഇതിൽ 5th
െറേ�ാ��് ആയി�{ േഷാർrർ എ.ഇ.ഒ േയാട് 2022wണിൽ എ.ഇ.ഒ തട¤വTതായ
എെ� ശmളം ലഭ�മാ�ി ത\വാ|ം ബO.ൈഹേ�ാടതിേയാട് ഞാൻ
ആവശ�െ�eി�{താണ്. 8.3.2023-െല െപാ�വിധിന�ായVിെല േപജ് 15,16,17,25,26,28,29
എ.ീ േപÏകളിലായി ബO.ൈഹേ�ാടതി പരാമർശിW. WP © 22238/2022 െ�
വിധിന�ായം എനി�ായി പരിഗണി�ണെമXം ന! രീതിയിൽ പരിേശാധി�ണെമXം
അേപaിWX. അേതാെടാ�ം തെ. മ� േകMകൾ ബO.ൈഹേ�ാടതി`െട കെ�Vൽ
േപാെല തെ. പര�ര ബ�ിതമായവ ആയതിനാൽ അവ �ടി േവ�വിധം എനി�്
ലഭിW.തിേല�ായി പരിഗണി�െണെനXം വിനീതമായി അേപaിWX.
    എനി�് ന�ായമാ`ം നിയമാ|Öതമാ`ം ലഭിേ�� ശmളം എ.ഇ.ഒ ഇ�വെര
ലഭ�മാ�ിയിeി!. എെ.`ം എെ. ആBയിT് കഴി`. എെ� �SംബെV`ം yé
പeിണി�ിe എ.ഇ.ഒ `െട ഈ നടപടി െപാj�ാൻ ആവാV�ം അêഹത�ാ േIരിത¥ം
�ടിയാണ് എ. കാര�ം �ടി ഞാൻ താ �െട BKയിൽെ�SqX.
  ഞാൻ എT്.എം.ആയ� yതൽ എെ. തൽ�ാനqനിXം നി�ം െച�.തി|ം
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എെ� ക£ിയിൽ ¸ഴിവാരി ഇS.തി|ം േവ�ി എ.ഇ.ഒ`ം സംഘ¥ം Iേയാജനെ�Sq.
�j�ചീeാണ് (ളിെല ഉTഭaണ പKതി. അ!ാെത എ.ഇ.ഒ കെ�Vി എ.് പറ`.
യാെതാ\വിധ �മേ�Sക�ം ഞാൻ ഉTഭaണ പKതിയിൽ വ\Vിയിeി!. ഇ�ാര�ം
പലതവണ എൻ.എം.പി ഓഡിh് നടVിയവർ�് േബാധ�െ�eി�{താണ്.
  എ.ഇ.ഒ `ം മാേനജ\ം �ടി എനിെ�തിെര 3.12.2018 yതൽ തരംതാÅൽ ശിaാ നടപടി
ഉVരവാ�ിയി�െ� ിzം എെ� 12.9.2015 yതz{ ഒ.ാമെV സെ�ൻഷ|ം, 3.12.2018
yതz{ ര�ാമെV സെ�ൻഷ|ം 16.5.2023 yതz{ Ñ.ാമെV സെ�ൻഷ|ം
ഇXവെരWം റÈലൈറസ് െച� ത.ിeി!. ഇത് എെ� സർ�ീസ് ആ|�ല��െള മാ±മ!
െപൻഷെന`ം െപൻഷൻ ആ|�ല��െള`ം വെര വളെര േദാഷകരമായി ബാധി�ാൻ ഇട
വ.ി��്.
      ഇVരVിൽ 12.9.2015 (1.9.2015) yതൽ 31.5.2023 വെര`{ എെ� എT്.എം.സർ�ീസ്
കാലഘeVിൽ എ.ഇ.ഒ- മാേനജർ-സഹാK�ാപക ��െകe് ഉ�ാ�ിെയSVി�{ അന�ായ
സെ�ൻഷ|കൾ ഞാൻ ��റാേന�ഷനിൽ റിeയർ െച� കഴി£ിe് േപാzം ഇXവെര`ം
െറഗലൈറസ് െച­ാെത മന#ർ�ം എെ. എ!ാതരVിzം പീഡി�ി¯ െകാ�ിരിWകയാണ്.
അ�കാരണം എനി�് എെ� െപൻഷൻ െIാേ�ാസൽ സëമിh് െച­ാൻ േപാzം
സാധി�ാV അവ�യിലാണ്. ആയതിനാൽ ഇ�ാര��ളിൽ തീ\മാന�ൾ എS�ാൻ
ൈവകി�ിW.ത് ആêഹത�ാേIരിതമാെണ.് �ടി ഞാൻ താ �െട BKയിൽെ�SqX.
  അതിനാൽ േമ�ടി കാര��ളിൽ നിÓVി ഉ�ാ�.േതാെടാ�ം തീർqം എേ�ത!ാV
കാരണ�ളാൽ ചeവി\K¥ം നിയമവി\K¥ം അന�ായമായി എ.ഇ.ഒ-മാേനജർ െച1ി�{
േമ�ടി സെ�ൻഷൻ കാലയള¥കൾ എ!ാ അർ�Vിzം ഡìeിയായി പരിഗണി¯െകാ�്
ഉVരവാകണെമ.് സവിനയം അേപaിWX. ഇ�ാര�Vിൽ ഇനി`ം കാലതാമസം
ഉ�ാW.ത് ഏെറ èKിy�കൾ�് ഇടയാWം എ.തിനാൽ ഇ�ാര�Vിൽ
ആശ കൾ�ിടവരാV വിധVിz{ ഒ\ സത�ര ഉVരവ് ഉ�ാവണെമ.് ഞാൻ
താ േളാട് സവിനയം അേപaിWX.
   1.5.2015-ന് ഞാൻ എT്.എം. ആയത് yതൽ 31.5.2023-ന് ��ർ ആേന�ഷനിൽ ഞാൻ
റിeയർ ആയ� വെര`{ എെ� സർ�ീസ് കാലയളവിൽ തട¤െവTി�{ എെ� എ!ാ
സർ�ീസ് ആ|�ല���ം അരിയർ സാലറി, ഇൻ�ിെമ�്, ഡി.എ, േ�ഡ്, pay fixation,
earned leave surrender, TA, etc എ±`ം െപെe.് ലഭ�മാ�ി തരണെമXം േമ�ടി
ആ|�ല��ൾ തട¤വ¯െകാ�് എനി�് കÆ�ൾ�ിടവ\Vിയവരിൽ നിXം
എനിW�ായ കÆനÆ�ൾ നിയമാ|Öതം വകയി\Vി ഈടാ�ി തരണെമXം
വിനീതമായി അേപaിWX.

3. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറoർ, െഡപìeി ഡയറoർ പാല�ാട്, ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
ഒh�ാലം,  ഉപജി!ാ  വിദ�ാഭ�ാസ  ഓഫീസർ,  െഷാർrർ  എ.ിവർ  സമർ�ിT  സമാനമായ
റിേ�ാർe് �വെട േചർWX.

      WP (C) 22238/2022 (filed by Smt.Geetha.K)

   Ext.P36,P39 െനതിെരയാണ് Bീമതി.ഗീത WP © 22238/2022 ഫയൽ െച1ിരിW.ത്.
Ext.P36 മാേനജർ Qറെ�SവിT േഷാേ�ാസ് േനാeീസാണ് ആയതിൽ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
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ഓഫീസർ,  ഉTഭaണ പKതി �മേ�ട്, അപമര�ാദയായി െപ\മാറിയതിന് എ.
വിഷയ�ളിൽ Ext.P38, P39 െ� അടി�ാനVിൽ Bീമതി.ഗീതെ�തിെര അTട� നടപടി
സ�ീകരി�ാൻ മാേനജർ�് നിർേ�ശം നൽകിയതാണ്. WP (C) 22238/2022േfz{
ബO.ൈഹേ�ാടതി`െട 8.3.2023-െല വിധിന�ായVിൽ Ext.29 & 31 േfൽ സർ�ാരിേനാട്
ഉചിതമായ തീ\മാനം ൈകെ�ാîവാനാണ് ഉVരവായി�{ത്.

      Exts 29 & 31 േfz{ റിേ�ാർe് �വെട േചർWX.

      14.8.2019-ന് വി.സി.എം.എൽ.പി.എസ് വ!�ഴ (ൾ �റ.ിeി! എ. പരാതി
ലഭിTതിെന�ടർ.് ആ കാലയളവിെല ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ആയി\.
Bീ.M�മാരൻ.എം.ആർ I¼ത (ൾ സïർശിTി\X. (ൾ സïർശന സമയq ക�
കാ× അK�ാപക\ം, വിദ�ാർ�ിക�ം മഴയq (ളി| Qറq നിൽW.താണ്. (ൾ േഗh്
¸eിയിeി\X. ഇതിെന �ടർ.് Bീമതി.ഗീത.െക � എെ] ിzം അപകടം
സംഭവിTതിനാലാേണാ (ൾ �റ�ാതിരിW.ത് എ.് അേന�ഷിW.തിനായി ഉപജി!
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസjം മh് ഉേദ�ാഗ�\ം �ടി (ളിനSqതെ. താമസിW.
Bീമതി.ഗീത.െക`െട വീeിൽ േപായി\X. വീടി| Qറqനി. ഉേദ�ാഗ�െര ഗീത.െക
വീeിേല�് aണിTത് Iകാരം വീടിനകq കയറിയ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
ഉൾെ�െട`{ ഉേദ�ാഗ�െര വീടിനകq തട¤ വTി\X. ഈ സംഭവVിലാണ്
Bീ.M�മാരൻ എം.ആർ െനതിെര Bീമതി.ഗീത.െക ബO.േകാടതിെയ സമീപിTിരിW.ത്.
  സർ�ാർ ഉVരവിെ� അടി�ാനVിൽ Bീമതി.ഗീത.െക-െയ IധാനാK�ാപിക`െട
�മതലയിൽ നിXം ഡി.ഡി.ഒ ചാർËിൽ നിXം മാhി നിർVിയി��്. ഉTഭaണ �മതല`ം
Bീമതി.ഗീത.െക`െട പ�ൽ നിXം മാhിയി��്. 18.2.2022 ന് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസിൽ െവT് നട. �ടികാ×യിൽ (ളിെല ഹാജർ Qâകം ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസjെട y.ിേല�് വലിെTറി£് ഹിയറിംഗിൽ നി.് ðഭിതയായി Bീമതി.ഗീത.െക
ഇറ�ി േപായി\X. 18.2.22 വെര അവർ ഹാജർ QâകVിൽ ഒ�ിeി\X. ഉപജി!
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ ഉേപaിT് േപായ ഹാജർ Qâകം തിരിെക െകാ² േപാകാൻ
നിരവധി തവണ നിർേ�ശം നൽകിെയ ിzം അത് തിരിെക െകാ�് േപായി\.ി!. �ടർ.്
Iേത�ക ñതൻ yേഖന ഹാജർ Qâകം (ളിൽ എVിT് നൽകിയി\X എ ിzം
Bീമതി.ഗീത.െക (ളിൽ ഹാജരി!ായി\.തിനാൽ ഹാജർ പeിക സീനിയർ അK�ാപകനായ
Bീ.െക.ജയ�മാറിെന ഏൽ�ിTി\X. Bീ.െക.ജയ�മാറിെ� പ�ൽ നിXം ഹാജർ പeിക
ൈക��.തിന് Bീമതി.ഗീത.െക ത­ാറ!ായി\X.
   27.6.2022-ന് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ േനരിe് (ളിൽ എVി ഹാജർ പeിക
ൈക�hാൻ ആവശ�െ�e ിzം ആയതിന് Bീമതി.ഗീത.െക ത­ാറായിeി!. സർ�ാർ
നിർേ�ശVിെ� അടി�ാനVിൽ Bീമതി.ഗീത.െക. െയ 29.6.2022 yതൽ
IധാനാK�ാപിക, ഡി.ഡി.ഒ എ.ീ �മതലകളിൽ നി.് മാhി നിർVിയതിെന �ടർ.്,
ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല സീനിയർ �I�ിന് വി.സി.എം. എൽ.പി.എസ് വ!�ഴ
(ളിെല ഡിഡിഒ-`െട �മതല ലഭിWക`ം അതി| േശഷം അവർ�് ശmളം
നൽ�.തിനായി ഹാജർ Qâകം ഉൾെ�െട`{ േരഖകൾ പരിേശാധിTതിൽ
Bീമതി.ഗീത.െക ഹാജർ പeികയിൽ 18.2.22 വെരേയ ഒ�് െവTി\Xò എ.് കാÛX.
എ.ാൽ അവർ 2022 െമയ് 31 വെര`{ ശmളം ൈക�hിയി\X. ഹാജർ
േരഖെ�SVാV കാലയളവിൽ ശmളം ൈക�hിയ നടപടി È\തരമായ സാmVിക
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�മേ�ട് ആണ്. ആയതിനാൽ അനധി�തമായി ൈക�hിയ ഈ �ക തിരി¯ പിടിേ����്
എ.് കാÛX. ഹാജർ QâകVിൽ ഒ�് െവ�ാVതിനാൽ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസിെല സീനിയർ �I�ിന് വി.സി.എം. എൽ.പി.എസ് വ!�ഴ (ളിെല ഡിഡിഒ `െട
�മതല ലഭിTതി| േശഷം Bീമതി.ഗീത.െക.� ശmളം അ|വദി¯ നൽകാൻ കഴി£ിeി!.
ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ 19.10.22ന് (ൾ സïർശിTേ�ാൾ അേ. ദിവസം രാവിെല
19.10.202 F.N ന് (ളിൽ �aിW. ഹാജർ പeികയിൽ Bീമതി.ഗീത ഒ�് െവTി\X. പി.ീട്
അവർ ഹാജർ േരഖെ�SVിയിeി!.ആയതിനാൽ അവർ മന¸ർ�ം ഹാജർ QâകVിൽ
ഒ�ിടാതി\.ത് Ñലമാണ് അവ\െട ശmളം yട�ിയത്. അേതാെടാ�ം IധാനാK�ാപക
�മതല`{ Bീ.െക.ജയ�മാർ ഈ ഓഫീസിൽ നൽകിയ കVിൽ അവർ മി�
ദിവസ�ളിzം (ളിൽ ഹാജരാകാറി! എXം അറിയിTി��്.  അേതാെടാ�ം െപൻഷൻ
െIാേ�ാസൽ നൽ�.തിന് ഈ ഓഫീസിൽ നി.് നിർേ�ശം നൽകിയതിെ�
അടി�ാനVിൽ അവ\െട േസവന Qâകം ഈ ഓഫീസിൽ നി.് െപൻഷൻ
ആവശ�Vിനായി ൈക�hിയി\X. എ.ാൽ ഇ�വെര`ം െപൻഷൻ െIാേ�ാസൽ
നൽകിയിeി!. െപൻഷൻ െIാേ�ാസൽ നൽകാVതിനാൽ െപൻഷ|ം, ഹാജർ QâകVിൽ
ഒ� േരഖെ�SVാVതിനാൽ 2022 wൺ മാസം yതz{ ശmള¥ം അ|വദി¯ നൽകാൻ
കഴിയാV സാഹചര�മാണ് ഉ{ത്. ശmള¥ം െപൻഷ|ം ലഭി�ാതിരിW.�
Bീമതി.ഗീത.െക `െട നി´ഹകരണം Ñലമാണ് എ.് ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
അറിയിTി��്.
   22.06.2022-െല സർ�ാർ കV് നmർ െപാ.വി.വ ബി3/157/2022 നിർേ�ശVിെ�
അടി�ാനVിൽ Bീമതി.ഗീത.െക-െയ IധാനാK�ാപിക, ഡിഡിഒ എ.ീ �മതലകളിൽ
നി.് 29.6.2022 yതൽ മാhി നിർVി ഉVരവായി��്. �ടർ.് ഡിഡിഒ ചാർË് ഉപജി!ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല സീനിയർ �I�ി|ം, IധാനാK�ാപകെ� �മതല I¼ത ôളിെല
സീനിയർ അK�ാപകനായ Bീ.െക.ജയ�മാറി|ം നൽകി ഉVരവായി. (ൾ സംബ�മായ
േസവന Qâകം ഉൾെ�െട ഉ{ എ!ാ േരഖക�ം IധാനാK�ാപകെ� �മതല ഉ{
Bീ.െക.ജയ�മാറിന് നൽകി`ം ഉVരവായി. (ളിെല അK�ാപക\െട േസവന Qâകം
ഉൾെ�െട`{ (ൾ സംബ�മായ yéവൻ േരഖക�ം Bീ.െക.ജയ�മാറിന് ൈകമാj.തിന്
Bീമതി.ഗീത.െക-W നിരവധി തവണ ഉപജി! വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിർേ�ശം
നൽകിയി\X. എ.ാൽ (ൾ സംബ�മായ ഒ\ േരഖക�ം ടിയാരി നാളി�വെര`ം
ൈകമാറി നൽകിയിeി!.
  01.07.2014 ശmള പരിõരണം Iകാരy{ േപ റിവിഷൻ അരിയർ, േ�ഡ്, ഇൻ�ിെമ�്,
ആർËിത അവധി സറ�ർ എ.ിവ ലഭിW.തിന് േവ�ി ആണ് Bീ.അ*ൽ
നാസർ.പി.െക`ം മ�{വ\ം േചർ.് WP © 33965, 34067/2018 ഫയൽ െച1ത്.
ആയതിെല 8.3.2023-െല വിധിന�ായ Iകാരം േകാടതി ഉVരവിെ� െസർeിൈഫഡ് േകാ�ി
ലഭി¯ കഴി£ാൽ ഒ\ മാസVിനകം നടപടി സ�ീകരി�ാൻ െഷാർrർ ഉപജി! വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് നിർേ�ശം നൽകിയി\X. ആയതിെ� അടി�ാനVിൽ േകാടതി ഉVരവ്
നട�ാW.തിനായി െഷാർrർ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, എ.ഇ.ഒ ഓഫീസിൽ വT്
25.4.2023 ന് രാവിെല 11.30 ന് നടVിയ �ടി�ാ×യിൽ Bീമതി.ചEേലഖ, Bീമതി.രാജല-ി,
Bീ.ജയ�മാർ.െക എ.ിവർ മാ±മാണ് ഹാജരായത്. അറബി അK�ാപകനായ Bീ.അöൽ
നാസർ പി.െക ഹാജരാകാൻ സാധി�ി! എ. കാര�ം കVി¬െട അറിയിWക`ം
അേ�ഹVിന് പറയാ|{ വിവര�ൾ എéതി തരിക`ം െച1ി\X. (ൾ മാേനജ\ം,
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Bീമതി.ഗീത.െക`ം ഹാജരായി\.ി!. 25.4.2023-ന് നടq. �ടി�ാ× സംബ�ിT
അറിയി�് Bീമതി.ഗീത.െക യഥാസമ`ം ൈക�hിയി��്. എ.ി�ം സർ�ീസ് è�് ഉൾെ�െട
ഉ{ (ൾ സംബ�മായ േരഖകൾ എ.ഇ.ഒ ഓഫീസിൽ ഹാജരാ�ാVതിനാൽ
ബO.ൈഹേ�ാടി`െട 8.3.2023-െല ഉVരവ് നട�ിലാ�ാൻ ഉപജി! വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് കഴി£ിeി! എ.് ഉപജി! വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അറിയിTി��്.
  Bീമതി.ഗീത.െക 31.5.2023-| സർ�ീസിൽ നിXം വിരമിTി��്. സർ�ീസിൽ നിXം
വിരമിTി�ം ഔേദ�ാഗിക േരഖകൾ IധാനാK�ാപകെ� �മതല ഉ{ അK�ാപകന് ടിയാരി
നാളി�വെര ൈകമാറിയിeി!.
    ടി (ളിെല അK�ാപകർ�് സർ�ീസ് ആ|�ല��ൾ ലഭിW.തിന്
ബO.മ|ഷ�ാവകാശ കÞീഷൻ ymാെക പരാതി സമർ�ിWക`ം ബO.മ|ഷ�ാവകാശ
കÞീഷൻ Qറെ�SവിT ഉVര¥ം ഇത് Ñലം നട�ാ�ാൻ കഴി£ിeി!. IധാനാK�ാപിക`െട
�മതലയിൽ നി.് മാhി നിർVിയ� Ñലം നട�ാ�ാൻ കഴി£ിeി!. IധാനാK�ാപിക`െട
�മതലയിൽ നിX് മാhി നിർVിയ� yതൽ അവർ ൈകവശം വTി\. (ൾ സംബ�മായ
എ!ാ േരഖക�ം രജിÄjക�ം (ളിെല ചാർ÷{ അK�ാപകെനേയാ, വ��ിെല
ഉേദ�ാഗ�െരേയാ ഏൽ�ി�ാൻ വിവിധ തലVിൽ നിXം അറിയിTി\X. എ.ാൽ
സർ�ീസിൽ നി.് വിരമിW. സമയqേപാzം (ൾ സംബ�മായ എ!ാ സർ�ാർ
േരഖക�ം രജിÄjക�ം IധാനാK�ാപകെ� �മതല`{ സീനിയർ അK�ാപകേനാ
വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിെല ബ�െ�e ഓഫീസർേ�ാ ൈകമാറാൻ ടിയാരി ത­ാറായി\.ി!.
ആയ� കാരണം (ളിെ� IവർVനെV സാരമായി ബാധിW.താ`ം (ളിെല മ�
അK�ാപകർ�് ലഭിേ�� ആ|�ല��ൾ വാ�ി നൽ�.തിേനാ, ഇ�മായി ബ�െ�e
ബO.ൈഹേ�ാടതി ഉVരവ് നട�ാW.തിേനാ കഴിയാV സാഹചര�ം ആണ്
നിലനിൽW.ത് എXം ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അറിയിTി��്.
   സർ�ാർ നിർേ�ശVിെ� അടി�ാനVിൽ Bീമതി.ഗീത.െക-െ�തിെര �ിമിനൽ
േകസ് എSW.തി| െഷാർrർ ഉപജി! വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ പeാmി േപാലീസ് േÄഷനിൽ
പരാതി നൽകിയി\X. എ.ാൽ ഈ വിഷയVിൽ ബO.േകാടതി ഉVരവ് ഇ!ാെത
�ിമിനൽ േകസ് രജിÄർ െച­ാൻ കഴിയി! എ.ാണ് േപാലീസ് േÄഷനിൽ നിXം
െഷാർrർ ഉപജി! വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസെറ അറിയിTത്.  എ.ാൽ Bീമതി.ഗീത.െക-
െ�തിെര �ിമിനൽ േകസ് രജിÄർ െച�.തിന് വി.സി.എം.എൽ.പി.എസ് വ!�ഴ (ളിെല
IധാനാK�ാപകെ� �മതല ഉ{ Bീ.െക.ജയ�മാർ േകാടതിയിൽ നിXം േനടിയ
ഉVരവിെ� അടി�ാനVിൽ Bീമതി.ഗീത.െക-െ�തിെര CRIME NO.500/2023 UNDER
SECTION 380,409,406,IPC Iകാരം �ിമിനൽ േകസ് രജിÄർ െച1ി��്. എ.ി�ം അവർ
ഔേദ�ാഗിക േരഖകൾ ൈകമാറാൻ ത­ാറായിeി!.
   േമൽ വിഷയം സർ�ാർ പരിേശാധിTതിെ� അടി�ാനVിൽ Bീമതി.ഗീതെ}തിെര
രജിÄർ െച1ി�{ ൈ�ം േകസിെ� അ]ിമ തീർ�ിന് വിേധയമായി ടിയാൾെ�തിെര
സ�ീകരിTി�{ അTട� നടപടി GO (P) 117/2020/ധന തീയതി 7.12.2020, GO (P)
161/2020/ധന തീയതി 7.12.2020-െല വ�വ�കൾ Iകാരം തീർ�ാWവാൻ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറoർ�് നിർേ�ശം നൽകിയി��്. (B3/157/2022 തീയതി 6.10.2023)
  Bീമതി. ഗീത.െക ഫയൽ െച1 WP © 20136/2020 േfൽ 8.3.2023-ൽ Qറെ�SവിT
െപാ�വിധിന�ായVിൽ മാേനജ\െട 12.9.2020-െല ടിയാെള തരംതാÅിെകാ²{ ഉVരവ്
മാhി വ�ക`ം, മാേനജർ നൽകിയ കാരണം കാണി�ൽ േനാeീസിന് േകാടതി ഉVരവ്
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ൈക�hി 30 ദിവസVിനകം വിശദീകരണം നൽകാൻ ഉVരവായി\X. എ.ാൽ
സമയപരിധി കഴി£ി�ം വിശദീകരണം നൽകാVതിനാൽ മാേനജർ Bീമതി.ഗീത.െക െയ
3.12.2018 yതൽ െക.ഇ.ആർ ആK�ായം XIV A ചeം 65 (iv) Iകാരം IധാനാK�പിക
�ാനqനിXം എൽ.പി.എസ്.ടി ആയി 30.5.2023-ൽ തരം താÅി ഉVരവായി. �ടർ.്
ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ 13.6.2023-ന് നടVിയ Iാഥമിക അേന�ഷണVിൽ
പരിേശാധിT വിവര��െട അടി�ാനVിൽ തരംതാÅലിന് ആധാരമായ വ¼തകൾ
നിലനിൽW.താെണ.് േബാധ�െ�Sക`ം, ടിയാെള 3.12.2018 yതൽ IാധാനാK�ാപക
�ാനqനിXം എൽ.പി.എസ്.ടി ആയി തരം താÅിയ മാേനജ\െട ഉVരവിന് െക.ഇ.ആർ
അK�ായം XIV A 75,76 ചe��െട അടി�ാനVിൽ അംഗീകാരം നൽകി െഷാർrർ
ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഉVരവ് Qറെ�Sവി¯. �ടർ.് സെ�ൻഷനിൽ �ടരെവ
31.5.2023-ൽ ടിയാൾ വിരമി¯.
  എ.ാൽ Bീമതി.ഗീത.െക അവെര സെ��് െച1 കാലയളവായ 12.9.2015 yതൽ
3.1.2017 വെര ഉ{ കാലയളവിെല ശmളം ഉൾെ�ട`{ സാmVിക ആ|�ല��ൾ
സർ�ീസ് �മീകരി�ാെത തെ. ൈക�hിയിരിWX. സെ�ൻഷൻ കാലം �മീകരി¯
ലഭിW.തി| േവ�ി ഫയൽ െച1 േകMകൾ ബO.ൈഹേ�ാടതി`െട`ം സർ�ാരിെ�`ം
പരിഗണനയിൽ ഇരിെ� ആണ് Bീമതി.ഗീത.െക സാmVിക �മേ�ട് കാണിTിരിW.ത്.
ഇത് എ.ജി `െട ഓഡിhിൽ പരിേശാധിWക`ം െച1ി\X. അേതാെടാ�ം ùണിേഫാം
വിതരണVിനായി നൽകിയ �കയിൽ സർ�ാരിന് സാmVിക നÆം വ\Vിയ �കയായ
17200/-(പതിേനഴായിരVി ഇ\úറ് ûപ) ûപ`ം എ.ജി ഓഡിhിൽ പരിേശാധിTി\X.
Bീമതി. ഗീത.െക നടVിയത് È\തരമായ സാmVിക �മേ�ട് ആയതിനാൽ �ക
തിരിTട�ാൻ എ.ജി`െട നിർേ�ശ Iകാരം Bീമതി.ഗീത.െക-W അറിയി�് നൽകിയി\X.
എ.ാൽ ആവർVിT് അറിയി�് നൽകിയി�ം അവർ �ക തിരിTടTിeി!. ആയതിനാൽ
12.9.2015 yതൽ 3.1.2017 വെര ഉ{ സെ�ൻഷൻ കാലയളവിൽ 2/2016 yതൽ 1/2017 വെര
അനധി�തമായി ൈക�hിയ �ക ആയ 653460/- ûപ`ം(ആj ലaVി അmVി
ÑവായിരVി നാühി അjപത് ûപ മാ±ം) ùണീേഫാം വിതരണVിനായി നൽകിയ
�കയിൽ സർ�ാരിന് സാmVിക നÆം വ\Vിയ �കയായ 17200/-(പതിേനഴായിരVി
ഇ\úറ് ûപ) ûപ`ം എ.ജി ഓഡിhിൽ കെ�Vിയതിെന �ടർ.് അവ\െട
ബാK�തയായി എ.ഇ.ഒ ഉVരവ് നൽകിയി��്. 
  4.     വ!�ഴ വി.സി.എം. എൽ.പി (ളിെല അK�ാപകരായ Bീ.അ*ൽ നാസർ.പി.െക,
Bീ.ജയ�മാർ.െക Bീമതി.രാജല-ി.സി എ.ിവർ േചർ.് ഫയൽ െച1 WP ©
No.33965/2023, ടി (ളിെല അK�ാപികയായ Bീമതി.ചEേലഖ .വി ഫയൽ െച1WP ©
34067/2018 എ.ീ േകMകളിേfൽ ബO.ൈഹേ�ാടതി Qറെ�SവിT 8.3.2023-െല
െപാ�വിധിന�ായVിൽ, ഹർജി�ാ\െട നിേവദന�ൾ പരിഗണിT്, മാേനജർ, െഹýിÐസ്
എ.ിവെര േനരിൽ േകe് തീ\മാനെമSWവാനാണ് ഒ.ാം എതിർ കaിയായ െഷാർrർ
ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേ�ശy{ത്. Bീമതി.ഗീത.െക IധാനാK�ാപിക
ആയതി| േശഷം അK�ാപകർ�് വാ�ി നൽേക� ആ|കല��ൾ ലഭിW.തി|{
നടപടി സ�ീകരി�ാVതിനാൽ 1.7.2014 ശmള പരിõരണം Iകാരy{ ശmളം മാ±മാണ്
ഇേ�ാéം ലഭി¯െകാ�ിരിW.െതXം, േപ റിവിഷൻ, അരിയർ, േ�ഡ്,
ഇൻ�ിെമ�്,ആർËിതാവധി,സറ�ർ എ.ിവ ലഭ�മാWവാ|{ നടപടി
സ�ീകരി�ണെമ.ാണ് നിേവദന�ളിൽ ആവശ�െ�eിരിW.ത്.  ടി അK�ാപക\െട
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സർ�ീസ് è�് ഉൾെ�െട`{ (ളിെല ഔേദ�ാഗിക േരഖകൾ Bീമതി.ഗീത ൈകമാറാൻ
ത­ാറാകാെതയിരിW. സാഹചര�Vിൽ ബO.ൈഹേ�ാടതി ഉVരവ് പാലിW.തിനായി
ടി അK�ാപക\െട സർ�ീസ് è�് Q�തായി �ട³.തി|{ അ|മതി`ം, 1.7.2014 ശmള
പരിõരണം Iകാരy{ േപ റിവിഷൻ അരിയർ, ശmള �ടിþികകൾ, േ�ഡ്, ഇൻ�ിെമ�്,
ആർËിതാവധി എ.ിവ അ|വദി¯ നൽ�.തി|{ അ|മതി`ം ലഭ�മാ�ണെമ.
െഷാർrർ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസjെട ആവശ�ം ധനകാര� വ��ിൽ അയT്
പരിേശാധിWക`ം ചില നിബ�നക�െട അടി�ാനVിൽ വിധിന�ായം
നട�ിലാW.തിനായി െക.എസ്.ആർ ഭാഗം III, ചeം 146| താെഴ`{ സർ�ാർ തീ\മാനം
(iv) Iകാരം ഹർജി�ാ\െട േസവന Qâക�ൾ QനർനിർÞിW.തിന് െഷാർrർ ഉപജി!ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് അ|മതി നൽകിയി��്.
      Bീമതി.ഗീത.െക ഫയൽ െച1 WP © 23489/2022 േക´ിൽ, Ext P11, P18 ചലÿ്
െച­ാ|{ അവകാശം അ|വദി¯െകാ�ാണ് െപാ�വിധിന�ായVിൽ ഉVരവായത്.
സർ�ാർ നിർേ�ശVിെ� അടി�ാനVിൽ വി.സി.എം .എൽ.പി (ളിെ� Mഗമമായ
IവർVനVിന് സീനിയർ അസിÄ�് ടീTറായ Bീ.ജയ�മാറിന് IധാനാK�ാപക ചാർ÷ം,
ഡി.ഡി.ഒ ചാർ÷ം 22.6.2022 yതൽ നൽകിെകാ�് െഷാർrർ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ Qറെ�SവിT ഉVര¥ം (Ext P11), (ളിെല ഉTഭaണ നടVി�ിന്
Bീ.െക.ജയ�മാറിെന �മതലെ�SVിെകാ²{ ഉVര¥ം (Ext P18) റ�്
െച­ണെമ.തായി\X ടിയാ�െട ആവശ�ം. ടിയാൾ സെ�ൻഷനിൽ �ടരെവ റിeയർ
െച1 സാഹചര�Vിൽ ഈ േകസിന് Iസ�ിയി!ാVതാ�X. 
    Bീമതി.ഗീത.െക`െട 12.9.2015 yതൽ 31.5.2023 വെര`{ എT്.എം സർ�ീസ്
കാലഘeVിെല അന�ായ സെ�ൻഷ|കൾ ഇ�വെര`ം റÈലൈറസ് െച­ാVതിനാൽ
െപൻഷൻ െIാേ�ാസൽ സമർ�ിWവാൻ കഴി`.ിെ!Xം, ടി സെ�ൻഷൻ കാലയള¥കൾ
എ!ാ അർ�Vിzം ഡìeിയായി പരിഗണി�ണെമXം, ടിയാ�െട എ!ാ സർ�ീസ്
ആ|�ല���ം, ശmളം, അരിയർ, ഇൻ�ിെമ�്, ഡി.എ, േ�ഡ്, േപ ഫിേĀഷൻ, ഏൺഡ് ലീവ്
സറ�ർ, hി.എ എ.ിവ എ±`ം െപെe.് ലഭ�മാ�ണെമ.�മാണ് ടിയാ�െട ആവശ�ം.
Bീമതി.ഗീത 2022 wൺ മാസം yതൽ (ളിെല ഹാജർ QâകVിൽ ഒ�് വTിeിെ!Xം
ആയതിനാൽ ഡി.ഡി.ഒ `െട ചാർË് ഉ{ ഉപജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല സീനിയർ
�I�ിന് ടിയാ�െട ശmള¥ം, െപൻഷൻ െIാേ�ാസൽ ഇ�വെര`ം
സമർ�ിTിeി!ാVതിനാൽ െപൻഷ|ം അ|വദിWവാൻ കഴി£ിeിെ!.് ഉപജി!ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അറിയിTി��്.

 5.  സർ�ാർ ഇ�ാര�ം േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചe�ൾ, സർ�ാർ ഉVര¥കൾ, ഹിയറിംഗ്
സമയെV വാദം ഹാജരാ�െ�e േരഖകൾ എ.ിവ`െട അടി�ാനVിൽ വിശദമായി
പരിേശാധി¯. െക എസ് ആർ ഭാഗം 3 ചeം 3A(a) Iകാരം നിർബ�ിത വിരമി}ൽ
IായVിേലാ മ�വിധVിേലാ വിരമിTി�{ ഒ\ ജീവന�ാരെനതിെര ചeം 3 Iകാരം
ഏെത ിzം വ��് തല അെ! ിൽ നീതിന�ായ നടപടി ആരംഭി�കേയാ അെ! ിൽ അതിെല
പരിമിതി വ�വ�`െട (a) ഖā Iകാരം ഒ\ വ��്തല നടപടി �ട\കേയാ െച�.ിടV്,
അയാ�െട വിരമി}ൽ തീ­തി ആരംഭിW.ത് yതൽ അ�െന`{ നടപടി`െട അ]ിമ
ഉVര¥കൾ പാ´ാW.ത് വെര`{ കാലയളവിന് അയാൾ�് റിeയർെമ�് തീ­തിവെര
അെ! ിൽ അയാൾ സെ�ൻഷനിൽ ആയി\Xെവ ിൽ അയാ�െട സെ�ൻഷന്
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െതാ�yൻQ{ തീ­തി വെര, അയാ�െട േയാഗ�മായ സർ�ീസിെ� അടി�ാനVിൽ
അയാൾ�് അ|വദനീയമാ�. പരമാവധി െപൻഷൻ കവിയാV ഒ\ താĂ്കാലിക
െപൻഷൻ നേĂ�താണ് എ.് നിõർഷിWX�്.  Bീമതി ഗീതെ}തിെര �ിമിനൽ േകസ്
(ളിൽ നിXം രജിăർ െച1ി�{ സാഹചര�Vിൽ,  ടിയാ�െട സെ�ൻഷൻ കാലയളവ്
�മീകരിTിeി!ാVതിനാൽ ടി സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് ഒഴിവാ�ി അതിന് yൻപായി വ\.
േയാഗ�േസവനകാലVിെ� അടി�ാനVിൽ ആവേറജ് ഇേമാ�െമ�്സ് കണ�ാ�ി
െIാവിഷണൽ െപൻഷൻ അ|വദിWവാ|ം, െക എസ് ആർ ഭാഗം Ñ.് ചeം Ñ.ിെ�
അടിയിെല �റി�് 2 & 3 Iകാരം ഒ\ ജീവന�ാരൻ/െപൻഷനർ സർ�ാരിന് എെ] ിzം
ബാK�ത`{ പaം അത് ടിയാെ� DCRG യിൽനിXം ഈടാ�ാ¥.താണ് എ.് വ�വ�
െച�.തിനാൽ അ�െന െച�.തിന് ടിയാൻ റിeയർ െച1് Ñ.് വർഷVിനകം ബാK�ത
തിeെ�SVി അറിയി�ണം എX{തിനാzം,  31/05/2023 ൽ സർ�ീസിൽ നിXം വിരമിT
Bീമതി ഗീതW െപൻഷൻ ആ|�ല��ൾ ഒXം അ|വദി¯ നĂിയിeി!ാVതിനാzം 
ടിയാൾെ�തിെര നിÉയിTി�{ ബാധ�ത �ക ടിയാെള തിeെ�SVി അറിയിWവാ|ം,
ആയത് ടിയാ�െട ഡി സി ആർ ജി   അ|വദിW. yറ}്  ആയതിൽ നിXം ഈടാWവാ|ം
െഷാർrർ ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്  നിർേ�ശം നൽകി, ബO. േകരള
ൈഹേ�ാടതി പരാമർശം 3 െപാ� വിധിന�ായVിൽ ഒ.ാം എതിർ കaിയായ െപാ�
വിദ�ാഭ�ാസ െസ�eറി}് നൽകിയ നിർേ�ശം നട�ിലാ�ി ഉVരവ് Qറെ�SവിWX.

(ഗവർണjെട ഉVരവിൻ Iകാരം)
Bീജ വി 

അഡിഷണൽ െസ�eറി
 പകർ�്:- 
      അഡ�േ�h് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആyഖ കV് സഹിതം)
      െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറoർ, തി\വന]Qരം.
      വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറoർ, പാല�ാട്.
      ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒh�ാലം, പാല�ാട് ജി!.
      ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െഷാർrർ, പാല�ാട് 
      മാേനജർ, വി.സി.എം.എൽ.പി (ൾ, വ!#ഴ , പാല�ാട്. 
      IഥമാK�ാപിക, വി.സി.എം.എൽ.പി (ൾ, വ!#ഴ ,
      പാല�ാട്. 
      Bീമതി. ഗീത. െക, IഥമാK�ാപിക (Rtd.), 
            ക\ണ, വ!�ഴ പി.ഒ, പാല�ാട്
      Bീ. അ*ൾ നാസർ. പി. െക, അറബി�് അK�ാപകൻ
            വി.സി.എം.എൽ.പി (ൾ, വ!#ഴ , പാല�ാട്. 
      Bീ. ജയ�മാർ. െക, േലാവർ ൈIമറി (ൾ അK�ാപകൻ,
            വി.സി.എം.എൽ.പി (ൾ, വ!#ഴ , പാല�ാട്. 
      Bീമതി. രാജല-ി. സി, േലാവർ ൈIമറി (ൾ അK�ാപകൻ,
            വി.സി.എം.എൽ.പി (ൾ, വ!#ഴ , പാല�ാട്. 
      Bീമതി. ചEേലഖ. വി, േലാവർ ൈIമറി (ൾ അK�ാപകൻ,
            വി.സി.എം.എൽ.പി (ൾ, വ!#ഴ , പാല�ാട്. 
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      Bീ. M�മാരൻ നായർ, മഗരിസ, വാടാനWറിþി. പി ഒ,
            പാല�ാട്-679121.
      Bീമതി. ബിç. ബി. hി, ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െഷാർrർ,
            പാല�ാട്-679122.
      Bീ. സി. എൻ. രേമഷ് ബാè, സീനിയർ �I�്, ഉപ ജി!ാ വിദ�ാഭ�ാസ
         ഓഫീസ്, െഷാർrർ, പാല�ാട്-679122.
      Iിൻസി�ൽ അ�ൗ��് ജനറൽ( എ&ഇ, ആഡിh്), തി\വന]Qരം.
      വിവര െപാ�ജന സmർ� (െവą് & നì മീഡിയ) വ��് 
            (സർ�ാർ െവą് ൈസhിൽ IസിKീകരി}ാൻ) 
      ക\തൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്.

ഉVരവിൻ Iകാരം 

െസaൻ ഓഫീസർ
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