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സം�ഹം
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട്, പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിെല േലാവർ
ൈ*മറി (ൾ ടീ-ർ .ീ.രാജീവ്.പി.പി ഫയൽ െച3  WP(C) No. 7146/2024 േBൽ
ബCമാനെ�D ൈഹേ�ാടതി Fറെ�Gവി- 26.2.2024 തീയതി വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി
ഉJരവ് Fറെ�GവിKL.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.177/2025/GEDN   തീയതി,തിQവനRFരം, 07-01-2025
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട്, പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിെല േലാവർ ൈ*മറി (ൾ

ടീ-ർ .ീ.രാജീവ്.പി.പി സർ�ാരിൽ സമർ�ി- 30/12/2023
തീയതിയിെല പരിേശാധനാ ഹർജി(Ext.P7).

2. ബC. േകരള ൈഹേ�ാടതിXെട W.P.(C) No. 7146/2024 േBYZ
26.2.2024 തീയതി വിധിന�ായം.

3. 
Jാല ഉപ ജി[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ]െട 21/10/2024 തീയതിയിെല
AEOTRL/46/2024-Cനcർ കJ്.

 4. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറe]െട 30/10/2024 തീയതിയിെല
വിഎ5/1897/2024/DGE നcർ കJ്.

 5. ഒi�ാലം ജി[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ]െട 25/10/2024 തീയതിയിെല
DEOOTP/B4/2714/2024നcർ കJ്.

ഉJരവ്

      പാല�ാട്, പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിെല േലാവർ ൈ*മറി (ൾ ടീ-ർ
.ീ.രാജീവ്.പി.പി ഫയൽ െച3  WP(C) No. 7146/2024 േBൽ ബC. േകരള ൈഹേ�ാടതി
Fറെ�Gവി- പരാമർശം 2 വിധിന�ായJിൽ ഹർജി�ാരൻ സർ�ാരിൽ സമർ�ി- പരാമർശം
1 (Ext.P7) Fന പരിേശാധനാ ഹർജി ഹർജി�ാരെനXം ബlെ�D കmികെളXം േനരിൽ
േകD് തീർ�ാ�ാൻ ടി റിD് ഹർജിയിെല ഒnാം എതിർ കmിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��്
െസoDറിp് നിർേqശം നൽകിയിQL. അ*കാരം ഹർജി�ാെരXം ബlെ�D കmികെളXം
30.10.2024-ൽ sഗിൾ മീi് uഖാRിരം േനരിൽ േകw.

2.       ഹർജി�ാരെx വാദyൾ zവെട െകാGKL.

       1.10.1997-ലാണ് പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിൽ എൽ.പി.എസ്.ടി ആയി േചർnത്.
എെx വിരമി�ൽ തീയതി 31.5.2026 ആണ്. സർ|ീസ് 20 വർഷം തികXn 30.9.2017-ന്
ucായി തെn സർ|ീസിൽ നിLം സ}േമധയാ വിരമിKnതിനായി പലവിധ സ~ർqy�ം
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എെx േമൽ ഉ�ായിQL. മാേനജQെടXം സഹ*വർJകരിൽ ചിലQെടXം നിmി�
താൽപര�yൾ�് എെx സ}േമധയ വിരമി�ൽ ആവശ�മായിQL. ടി ആവശ�Jിനായി 2017
uതൽെ� എനി�് പലവിധ മാനസിക സ~ർqy�ം േനരിേട�ി വnിw�്. പലരിൽ നിLം
നി�ാരകാര�Jിന് പരാതികൾ എ�തി വാyി അത് പർ|തീകരി-് അ-ട� നടപടികൾ�്
വിേധയനാ�ി 27.3.2017-ന് േവലവില�് ഏർെ�GJി. േവലവില�് ഉJരവിൽ േവലവില�്
കാലഘDJിൽ േകരള സർ|ീസ് �ൾ *കാരuZ ഉപജീവനബJ ലഭി�ാൻ
അർഹതXെ�n് ഉJര��ായിQnതാണ്. എnാൽ ചD*കാരം 3 മാസJി�േശഷം
ഉപജീവനബJ 75% ആ�ി ഉയർ�nതിന് 1.12.2018 തീയതി *ധാന അ��ാപിക�ം,
മാേനജർKം രജിേ�ഡ് കJ് uേഖന അേപm നൽകിയിQnതാണ്. ആയത് ടിയാൾ
ൈക�iി അേ�ാള�െമx് കാർഡ് തിരിെക ലഭി-ിwZ�മാണ്. �ടാെത അേപmകെx ഭാര�
2017 ഡിസംബർ മാസJിൽ ക�ാൻസർ സംബlമായ ചികി��് സാc�ിക ��ിuD്
േനരിGnത് കാണി-് ഉപജീവനബJ ചD*കാരം 100% ആയി ഉയർJി ലഭി�ണെമn്
രജിേ�ഡ് കJ് വഴി ഡി.ഡി.ഒ ആയ *ധാന അ��ാപിക�ം, മാേനജർKം കJ്
നൽ�കXം കJ് ൈക�iിയതി� േശഷ�ം ചD*കാരuZ ഉപജീവനബJ
അ�വദിKകX�ായി[. 180 ദിവസJി� േശഷ�ം അ-ട� നടപടി നീ� േപാ�nതിൽ
എെx ഭാഗ� നിn് യാെതാQ തരJിYZ ഉേപmേയാ, വീ�േയാ ഉ�ായിDി[. എnിwം
ചD*കാരuZ ഉപജീവനബJ ഉയർJി നൽകാെത േവല വില�് �ടyിയ 27.3.2017
തീയതിയിൽ അ�വദി- 50%Jിൽ നിലനിർJി 712 ദിവസം േവലവില�് കാലം അ-ട�
നടപടി �ർJീകരി�ാെത നീDിെകാ� േപാ�കയാണ് െച3ത്.
      ടി സാഹചര�Jിൽ നി�Jികൾ�ായി അേപmകൻ ബCമാനെ�D േകരള
ൈഹേ�ാടതി ucാെക WP © No.2751/2018 നcരായി ഹർജി നൽ�കXം ടി ഹർജിയിെല
17.9.2018 തീയതിയിെല വിധിന�ായ *കാരം േകരള സർ�ാർ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
െസoDറിXെട 18.2.2019 തീയതി െവ�Z ഉJരവ് *കാരം അ-ട� നടപടി�് വിേധയമായി
8.3.2019 തീയതി എെn സർ|ീസിൽ തിരിെ-GJിwZതാണ്.
      8.3.2019 തീയതി സർ|ീസിൽ തിരിെ-GJതി� േശഷം അ-ട� നടപടി േനരിGn
സമയJ് 29.4.2019 തീയതി 31.8.2019 uതൽ *ാബല�Jിൽ വരJ�ം സ}േമധയാ
വിരമിKnതിന് േനാDീസ് നൽകിയ� *കാരമാണ് 27.5.2019 തീയതി െവ-് അ-ട� നടപടി
ശിmാരഹിതമായി അവസാനി�ി-് ഉJരവായിwZത്.
      േകരള സർ|ീസ് �ൾസ് ചDം 55 *കാരമാണ് േവലവില�ിYZ ഉേദ�ാഗ�െx
ഉപജീവന ബJ നൽ�n�മായ കാര�yെള  സംബlി-് വിവരിKnത്. ചD*കാരം
േവലവില�് കാലം 90 ദിവസം കഴിXn uറp് ഉപജീവന ബJ േവലവില�് നിലവിൽ വn
തീയതിയിെല ശcളJിെx 75% ആXം േവലവില�് 180 ദിവസം കഴിXn uറp്
ശcളJിെx 100% �ം നൽകാൻ വ�വ� ഉZതാണ്. ചD*കാരം അേപm
നൽകിയതി�േശഷ�ം അർഹതെ�D ഉപജീവന ബJ നൽകിയിDി[. ടി ചD*കാരം നൽ�n
ഉപജീവന ബJ തിരിെ-GKnതിന് നിലവിൽ ചDyൾ ഇ[ാJതാണ്. ചD*കാരuZ
ഉപജീവനബJ ലഭിKnതിന് അർഹതX�ായിQnത് കണ�ിലാ�ിXം അ-ട� നടപടി
ശിmാരഹിതമായി അവസാനി�ി-ത് *കാര�ം 27.3.3017 uതൽ 8.3.2019 വെരXZ u�വൻ
ശcള�ം മi് ആ��ല�y�ം ലഭിKnതിന് എനി�് അർഹതXZതാണ്.
      എnാൽ 31.5.2020 uതൽ സ}േമധയ വിരമിKnതിന് നൽകിയ അേപmെയ �ടർn്
നടJിയ *ിലിമിനറി െവരിഫിേ�ഷൻ സർDിഫി�i് *കാരം 1.10.1997 uതൽ 9.12.2019 വെര
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ആെക 19 വർഷം 11 മാസം 18 ദിവസം മാ�മാണ് ക}ാളിൈഫയിംഗ് സർ|ീസ് ഉZെതn്
കാണി-് കJ് കിDിയ അവസരJിലാണ് 27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 തീയതി വെരXZ 712
ദിവസെJ േവലവില�് കാലം സർ|ീസായി പരിഗണി-ിDിെ[n് മന�ിലാ�ിയത്.
അതി�േശഷമാണ് 30.12.2023 തീയതിെവ-് ടി കാലയളവിെല u�വൻ ശcള�ം ആ��ല��ം
അ�വദി-് നൽകണെമn് കാണി-് അyXെട ucാെക അേപm നൽകിയിരിKnത്.
അേപm *കാരം 27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 വെരXZ േവലവില�് കാലം ശിmXെട
അഭാവJിൽ ഓൺ ഡ�Dിയായി പരിഗണി-് u�വൻ ശcള�ം മ� ആ��ല�y�ം അ�വദി-്
നൽകണെമn് അേപmിKL.

3.       (ൾ മാേനജQെട വാദyൾ zവെട േചർKL.

      പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിെല എൽ.പി.എസ്.ടി ആയ .ീ.രാജീവ്.പി.പി െയ
 Qതരമായ ¡ത� വിേലാപJിെx േപരിൽ അ-ട� നടപടിXെട ഭാഗമായി േവലവില�്
നൽകി െകാ�് െക.ഇ.ആർ അ��ായം 14എ �ൾ 67 *കാരം 27.3.2017-െല 1/2017 നcർ
ഉJരവ് Fറെ�GവിKകX�ായി. �ടർn് 7.4.2017-െല 
Jാല ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസ]െട സി-963/2017 നcർ ഉJര� *കാരം സെ¢ൻഷൻ 15 ദിവസേJ�് �ടി
ദീർഘി�ിKnതിന് അ�വാദം ലഭിKകX�ായി.
         അ�െകാ�് 10.4.2017-ൽ മാേനജQെട 2/2017 നcർ ഉJര� *കാരം േവലവില�്
15 ദിവസJിYം �Gതൽ ദീർഘി�ിKnതി�Z ഉJര�ം നൽ�കX�ായി. ഈ
ഉJരവിെനതിെര സമർ�ി- റിവ� ഹർജിയിൽ 15.6.2017-ൽ ഒi�ാലം ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ താ.തീ.ബി4/2383/2017 നcർ ഉJരവ് Fറെ�Gവി�. *¤ത ഉJരവിൽ
.ീ.രാജീവ്.പി.പി Xെട മാ�േപm പരിഗണി-് അേqഹെJ സർ|ീസിൽ തിരിെ-G�ാ�ം
അ-ട� നടപടികൾ ര�് മാസJിനകം �ർJീകരി�ാ�ം നിർേqശി-ിQL. ഈ
ഉJരവിെനതിെര 29.6.2017-ൽ മാേനജർ തിQവനRFരം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ െസoDറി
ucാെക റിവിഷൻ ഹർജി ഫയൽ െച¥. ഈ റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ തീQമാനമാകാെത
നിലനിൽKേcാൾ 7.7.2018-ൽ 
Jാല ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ .ീ.പി.പി രാജീവിെന
േസവനJിൽ തിരിെ-GKnതിന് സി-963/2017 നcർ കJ് നൽ�കX�ായി.
         അ�െകാ�് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ െസoDറി ucാെക സമർ�ി-ിQn റിവിഷൻ
ഹർജിയിൽ ഉJരവ് ലഭിKnതി�േവ�ി ബC.േകരള ൈഹേ�ാടതി ucാെക WP
(C)27513/2018 റിD് ഹർജി ഫയൽ െച¥. ഈ റിD് ഹർജിയിെല 17.9.2018-െല വിധിന�ായം
അ�സരി-് 18.2.2019-ൽ സ.ഉ (സാധാ) നം.621/2019/െപാ.വി.വ സർ�ാർ ഉJര� 
Fറെ�Gവി�. �ടർn് .ീ.പി.പി രാജീവിെന സർ|ീസിൽ തിരിെക *േവശി�ി�െകാ�്
മാേനജർ 2.3.2019 Disp-1/2019 നcർ ഉJരവ് നൽ�കX�ായി. .ീ.രാജീവ് 8.3.2019-ന്
സർ|ീസിൽ തിരിെക *േവശി� 10.4.2017-ന് �iാേരാപണ പ�ികXം �iപ��ം
നൽകിയിwZതിെx അടി�ാനJിൽ 14.3.2019-ൽ മാ�മാണ് അേqഹം ഒQ വിശദീകരണം
സമർ�ി-ിwZത്. �ടർn് 29.4.2019-ന് അേqഹം 31.7.2019 uതൽ സർ|ീസിൽ നിn് സ}ംയം
വിരമിKnതി�Z സ~തം അറിയി�െകാ�Z അേപm നൽകി.
       .ീ.പി.പി രാജീവിെx ഭാഗJ് നിL�ായ വീ�കൾ  Qതരമാെണ©ിYം സർ|ീസിൽ
നിLം സ}യം വിരമി�ാ�Z അേqഹJിെx സn�ത പരിഗണി-് ലªവായ ശിm
െക.ഇ.ആർ അ��ായം 14എ �ൾ 65(1) *കാരം ലªവായ ശിm മാ�മാണ് നൽകിയത്.
27.5.2019-ൽ മാേനജQെട Disp-1/2019(2)  ഉJരവ് നൽ�കXം െച¥. ഈ ഉJരവിൽ
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തെn സർ|ീസിൽ നിn് Fറ� നിn കാലഘDം 27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 വെര
അർഹതെ�D അവധിയായി oമീകരിKnതിന് അ�വാദം നൽ�കXം െച¥.
      27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 വെരXZ അർഹതെ�D 712 ദിവസം അർഹതെ�D
അവധിയായി oമീകരിKnതി�Z നടപടി ഡി�ാർD്െമx് തലJിൽ സ}ീകരി-ിwZതാണ്.
.ീ.രാജീവ് പി.പി *¤ത കാലഘDം «ന�േവതനാവധി അ�വദിKnതി�Z അേപm
നൽകിയിwZതാXം അേqഹJിെx അേപm അ�സരി-് അവധി അ�വദി-ിwZതാXം
അറിയാൻ കഴി¬. ഇJരം നടപടികൾ എ[ാം കഴി!് വർഷyൾ�് േശഷമാണ് ഈ
കാലഘDം ഡ�Dിയായി പരിഗണി�ണെമn അേപm നൽകിയതായി കാ­nത്. 31.7.2019-
ൽ േജാലിയിൽ നിLം സ}യം വിരമിKവാ�Z അേപm നൽകിയതിെx
അടി�ാനJിലാണ് ലªവായ ശിm നൽകാനിടയായത്.
      .ീ.രാജീവ് പി.പി വിദ�ാലയyളിൽ നിരRരം Fതിയ *®yൾ ¯°ിKകXം uൻ
കാലyളിൽ െച¥ വnിQn േപാെല േജാലി�് ഹാജരാകാതിരിKകXം െച±nത്
�ടQകയായിQL. പലേ�ാ�ം സ}േമധയാ േസവനJിൽ നിn് വിരമിKnതിന് തീയതികൾ
മാiി മാiി അേqഹം അേപmകൾ നൽ�കX�ായി. ഏi�ം ഒGവിൽ 31.5.2020-ന് സ}േമധയാ
വിരമിKnതിന് അേപm നൽകിയ േശഷം 1.6.2020 uതൽ (ളിൽ ഹാജരാകാതിരിKn
സാഹചര�ം ഉ�ായി. യഥാർ³Jിൽ 31.5.2020-ന് സ}യം വിരമി�ലിന് അേqഹം
അർഹനാണ്. സാേ©തികമായ കാരണy�nയി-ാണ് അേqഹJിെx സ}യം
വിരമി�ലേപm അ�വദി�ാൻ കഴിയിെ[n് 23.9.2020 -ന് 
Jാല ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ അറിയി-ിwZത്. 1.10.1997 uതൽ 31.5.2020 വെരXZ േസവനം
കണ�ിെലGKേcാൾ 20 വർഷJിേലെറ േസവനൈദർഘ�ം ഉെ�©ിYം 1.10.1997 uതൽ
9.12.2019 വെര ആെക 19 വർഷം 11 മാസം 18 ദിവസം മാ�േമ േസവനം വQL´ എn
കാരണമാണ് സ}യം വിരമി�ലി�Z അേപm അ�വദി�ാതിരി�ാൻ ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ ഉnയി-ത്. ഈ നടപടി നിയമവിQ�മാണ്. െക.എസ്.ആർ പാർD് III Rule 56 (IV)
അ�സരി-് അർഹതെ�D ആ��ല�ം ലഭിKnതി� േവ�ി നടപടികൾ സ}ീകരി�ാെത
.ീ.രാജീവ് പി.പി 6.12.2021-ന് (ളിൽ ഹാജരാ�കയാ­�ായത്. മാ�മ[ 1.6.2020 uതൽ
6.12.2021 വെര ശcള രഹിത അവധി അ�വദി-് േസവനം oമീകരിKnതിനാവശ�െ�w
െകാ�് ബC.േകാടതി ucാെക WP © 12563/2022, WP (C_ 4370/2024 എnീ റിD്
ഹർജികൾ ഫയൽ െച±കXu�ായി. ഈ റിD് ഹർജികളിെല ബC.േകാടതിXെട 17.8.2023-
െലXം 24.7.2024െലXം വിധിന�ായyള�സരി-് ശcള രഹിത അവധി
അ�വദിKnതി�Z അേപm നൽകാെത അനധി¡ത ഹാജരി[ാ» ഭരണപരമായ
അപാകതകൾ ¼ലമാണ് എLം അ�െകാ�് ഈ കാലഘDേJ�് ശcള�ം മiാ��ല�y�ം
അ�വദി�ണെമLZ Fതിയ ആവശ�ം ഉnയിKകXമാ­�ായത്. അ�െകാ�് ഈ
വിഷയJിൽ അേqഹJിെനതിെര ചD *കാരം അ-ട� നടപടി സ}ീകരി� വQL.
   അനധി¡ത ഹാജരി[ാ» ശcള രഹിത അവധിയായി oമീകരിേ���Z� െകാ�്
സർ�ാർ ഉJരവ് ആവശ�മണ്. 1 വർഷം 7 മാസം 5 ദിവസം ശcള രഹിത അവധി
അ�വദിേ��താണ്. അനധി¡ത ഹാജരി[ാ»യാണ് ഈ ദിവസyളിേലെതn്
ബC.േകാടതിXെട വിധിന�ായyളിൽ വ�½�മാണ്. അ�െകാ�് അനധി¡ത
ഹാജരി[ാ»p് അ-ട� നടപടി സ}ീകരിേ��ത് അനിവാര��മാണ്.
  .ീ.രാജീവ്.പി.പി, സത�സlമാXം, ¡ത�നി°േയാെടXം തnിലർ�ിതമായ
ഉJരവാദിJyൾ �ർJിയാKnതിൽ �ർ¾ പരാജയമാണ്. അേqഹം ഇേ�ാൾ
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ആവശ�െ�DിwZ 27.2.2017 uതൽ 8.3.2019 വെരXZ ശcള രഹിത അവധി സർ|ീസ്
ആയി പരിഗണി�െകാ�് ആ��ല�yൾ അ�വദി�ണെമn അേപm നിയമാ�¯തമ[.
അ�െകാ�് സർ|ീസിൽ നിn് FറJ് നിn കാലഘDം oമീകരി-് ശcള രഹിത അവധി
അ�വദി- നടപടി അംഗീകരിKnതിന് അേപmിKL.

4.       *ധാനാ��ാപിക താെഴ പറXം *കാരം അറിയി-ിw�്.

         പാല�ാട് ജി[യിൽ 
Jാല ഉപജി[യിൽെപD പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിൽ
.ീ. രാജീവ് പി.പി 1.10.1997-നാണ് േലാവർ ൈ*മറി (ൾ അ��ാപകനായി േജാലിയിൽ
*േവശിKnത്. പാഠഭാഗyൾ ഒLം പഠി�ി�ാെത Àാ�ിൽ ഇംÁീഷിൽ എെRാേ�ാേയാ
വിളി� പറXnതിനാൽ Àാ�് വളെര അലേ©ാലമാ�n അവ�യാണ് ഉ�ായിQnത്.
ഓേരാ ÀാÂം ര�് ഡിവിഷ�കൾ ഉZ സമയJ് പരാതിXമായി എ�n രmിതാ��െട
�Dികെള Àാ�് മാiിയിQJിയാണ് *®ം പരിഹരി-ിQnത്.
      Àാ�ിെനKറി�Z രmിതാ��െട പരാതിയിYം (ളിൽ അനധി¡തമായി
ഹാജരാകാെതയിQnതിെxXം അടി�ാനJിൽ ടിയാെന 2017-ൽ മാർ-് 27 ന്
പാടി!ാർനാട് എ.െജ.ബി (ൾ മാേനജർ സെ¢x് െച¥.  6.3.2019 തീയതിയിെല
പടി!ാർനാട് (ൾ മാേനജQെട ഉJരവ് *കാരം അ-ട� നടപടി�് വിേധയമായി
ടിയാെന േജാലിയിൽ 9.3.2019-ന് തിരിെ-G�. സെ¢ൻഷൻ കാലയളവിൽ ഇേqഹJിന്
സÃസിÄൻസ് അലവൻസ് നൽകിയിw�്. 27.5.2019 തീയതിയിെല Disp1/2019(2) എn
മാേനജQെട ഉJരവ് *കാരം .ീ. രാജീവ് പി.പി.െയ താ�ീത് െച3് െകാ�്
അ-ട�നടപടി അവസാനി�ി�. േവലവില�് ¼ലം സർ|ീസിന് FറJ് നിn 27.3.2017 uതൽ
8.3.2019 വെരXZ കാലയളവ് അർഹതെ�D അവധിയായി oമീകരിKnതി�ം ഉJരവായി.
         ഈ ഉJരവിെx അടി�ാനJിൽ 29.5.2019-ന് .ീ.രാജീവ് പി.പി േവലവില�്
കാലമായ 27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 AN വെരXZ 712 ദിവസം oമീകരി�ാൻ «ന�േവതന
അവധിKZ അവധി അേപm സമർ�ി�. 30.5.2019-ന് പടി!ാറനാട് (ൾ മാേനജQെട
Disp1/2019(2) എn ഉJരവിെന അടി�ാനമാ�ി 3/2019 എn ഉJരവ് *കാരം *ധാന
അ��ാപിക 712 ദിവസെJ «ന�േവതന അവധി അ�വദി�െകാ�് േവലവില�് കാലയളവ്
oമീകരി�. 1.11.2016-ന് ആയിQL ഇേqഹJിെx ഇൻoിെമx്. അവധി അ�വദി-്
േവലവില�് കാലം oമീകരി-തിന് േശഷം 14.10.2019-ന് അേqഹJിന് ഇൻoിെമÅം നൽകി.
      ഏകേദശം ¼nര വർഷJിന് േശഷം 28.11.2023-ൽ താ�ീത് ഒQ ശിmയ[ാJതിനാൽ
േവല വില�ിൽ �ടQn കാലം േസവനകാലം (ഓൺ ഡ�Dി) ആയി പരിഗണി�ണെമn്
ആവശ�െ�wെകാ�് ഗവൺെമx് െസoDറി�് ഉചിത മാർേÆന അേപm നൽകി ഈ
അേപm 
Jാല ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ 15.12.2023-ന് സി/1320/2023 എn കJ്
*കാരം നിരസി�. പീnീട് ഇേqഹം േനരിD് ഗവൺെമxിേല�് പരാതി െകാGKകയായിQL.
      മാേനജർ താ�ീത് എn ശിm നൽകി അ-ട� നടപടി �ർJിയാKകXം .ീ.രാജീവ്
പി.പി 712 ദിവസെJ «ന�േവതനാവധി�് അേപm നൽ�കXം െച3തിെx
അടി�ാനJിൽ *ധാനാ��ാപിക «ന�േവതനാവധി അ�വദി-് േവലവില�് കാലം
oമീകരിKകXം െച3തിന് േശഷം ഏകേദശം ¼nര വർഷം കഴി!് േവലവില�് കാലം
േസവനകാലമായി പരിഗണി�ണെമn ആവശ�Jിെx കാരണം വ�½മാ�nി[ എn്
സവിനയം േബാധി�ിKL.
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5.  വിദ�ാഭ�ാസ അധികാരിക�െട സമാനമായ റിേ�ാർD് zവെട േചർKം *കാരമാണ്.

      
Jാല ഉപജി[യിെല പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിെല എൽ.പി.എസ്.ടി ആയിQn
.ീ.രാജീവ്.പി.പി അനധി¡തമായി (ളിൽ ഹാജരാകാതിരിKകXം, *ധാനാ��ാപികെയ
േചാദ�ം െച±കXം, വിദ�ാർ³ികെള പഠി�ി�ാതിരിKകXം െച±nതായി േബാ��െ�Dതിെx
അടി�ാനJിൽ നൽകിയ കാരണം കാണി�ൽ േനാDീസി�Z മ]പടി

�ികരമ[ാJതിനാൽ ടിയാെള 27.3.2017 uതൽ മാേനജർ േവലവില�ിയിQL. 
Jാല
ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ *ാഥമിക അേന}ഷണം നടJി േവലവില�് കാലം 15
ദിവസJിലധികം ദീർഘി�ിKnതിന് 7.4.2017-െല ഉJരവ് *കാരം അ�മതി നൽകി.
�ടർn് .ീ.രാജീവ് പി.പി ഒi�ാലം ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് റിവ� ഹർജി
സമർ�ിKകX�ായി. .ീ.രാജീവ് പി.പി സമർ�ി- മാ�് അേപmXെടXം േമലിൽ ഇJരം
വീ�കൾ തെx ഭാഗ�നിn് ഉ�ാവിെ[Lം ഭാവി *വർJനy�ം, അ��ാപക�JിXം
കാര�mമമായി നിർ|ഹി�ാെമLം എ�തി നൽകിയ *ÇാവനXെടXം അടി�ാനJിൽ
േവലവില�് പിൻവലി-് സർ|ീസിൽ Fന:*േവശി�ിKവാ�ം അ-ട� നടപടി 2
മാസJിനകം �ർJീകരി�ാ�ം മാേനജർ�് നിർേqശം നൽകി ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
15.6.2017-െല ഉJരവ് *കാരം റിവ� ഹർജി തീർ�ാ�ി. എnാൽ ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസ]െട ഈ ഉJരവിെനതിെര സർ�ാരിന് അ�ീൽ നൽകിയിwെ�Lം ആയത്
തീർ�ാ�n�വെര ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ]െട ഉJരവ് നട�ിലാKവാൻ
നിർ|ാഹമി[ാെയLം മാേനജർ നിലപാെടG�. എnാൽ ഒQ വർഷJി� േശഷ�ം
സർ�ാരിൽ സമർ�ി- അ�ീൽ ഹർജി തീർ�ാ�ാJ സാഹചര�Jിൽ ഇനിXം .ീ.രാജീവ്
പി.പിp് േവലവില�ിൽ �ടരാൻ സാധി�ി[ാെയLം ആയതിനാൽ ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസ]െട ഉJരവ് അടിയRിരമായി നട�ിലാ�ണെമLം മാേനജേരാട് ആവശ�െ�w.
�ടർn് മാേനജർ ബC.ൈഹേ�ാടതിയിൽ 27513/18 നcർ റിD് അ�ീൽ ഫയൽ െച±കXം
17.9.2018-െല വിധിന�ായ *കാരം മാേനജർ സമർ�ി- റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാKവാൻ
സർ�ാരിേനാട് നിർേqശിKകXം, 18.2.2019-െല സ.ഉ (സാധാ) നം.621/2019/െപാ.വി.വ നcർ
*കാരം അ-ട� നടപടി�് വിേധയമായി ടിയാെന സർ|ീസിൽ Fന:*േവശി�ിKnതിന്
മാേനജർ�് നിർേqശം നൽകി ഉJരവാ�കXം െച¥.
      ടി ഉJരവിെx അടി�ാനJിൽ 6.3.2019-െല Disp-1/2019 നcർ ഉJരവ് *കാരം
ടിയാെന അ-ട� നടപടികൾ�് വിേധയമായി േവല വില�് നീ�ി സർ|ീസിൽ തിരിെ-GJ്
മാേനജർ ഉJരവ് നൽകി. �ടർn് 27.5.2019-െല Disp-1/2019 (2) നcർ ഉJരവ് *കാരം
താ�ീത് െച¥െകാ�് അ-ട� നടപടി അവസാനി�ിKകXം 27.3.2017 uതൽ 8.3.2019
വെരXZ കാലം അർഹതെ�D അവധിയായി oമീകരി�ം ഉJരവ് നൽകി. താ�ീത് ഒQ
ശിmണ നടപടി അ[ എLം ടി സാഹചര�Jിൽ േവലവില�് കാലയളവ് എ[ാവിധ
ആ��ല�yേളാGം �ടി േസവനകാലമായി oമവൽ�രി�ാൻ നിർേqശം നൽകണെമLം ഈ
കാലയളവിെല u�വൻ ശcള�ം മiാ��ല�y�ം നൽ�nതി�േവ� ഉJരവാകണെമn്
നടപടികൾ സ}ീകരി�ണെമLം നിർേqശി-് 30.12.2023-െല കJിÈെട ടിയാൻ
സർ�ാരിേനാട് അേപmി�. *¤ത ആവശ��മായി ടിയാൻ ബC.ൈഹേ�ാടതി ucാെക
7146/2024 നcർ റിD് ഹർജി ഫയൽ െച±കXം 26.2.2024-െല വിധിന�ായ *കാരം ടിയാെx
അേപmയിേBൽ ഉചിതമായ തീQമാനം ൈക�Énതിന് ഒnാം എതിർകmിയായ
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സർ�ാരിേനാട് നിർേqശി� െകാ�് ഹർജി തീർ�ാKകയാണ് െച3ത്.
         ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിവ� ഹർജി തീർ�ാ�ിയ 27.3.2017 uതൽ 15.6.2017
വെരXZ കാലയളവ് അർഹതെ�D അവധിയായി പരിഗണി�ാ�n�ം, റിവ� ഹർജി
തീർ�ാ�ി നൽകിയ ഉJരവ് മാേനജർ പാലി�ാതിQn കാലയളവ് സർ�ാർ
തീQമാനJി� വിേധയമാXം നടപടി സ}ീകരി�ാ�n�മാണ്.
      31.5.2020 uതൽ സ}േമധയാ സർ|ീസിൽ നിLം പിരിXnതിനായി 28.2.2020-ന്
.ീ.രാജീവ് പി.പി അേപm സമർ�ി�. ടി അേപmയിൽ *ിലിമിനറി െവരിഫിേ�ഷൻ
നട�nതിനായി അ�ൗ�x് ജനറലിെx കാര�ാലയJിേല�് അയ� നൽ�കXം
െവരിഫിേ�ഷൻ �ർJിയാ�ി 17.8.2020 തീയതി െവ-് തിരിെക ലഭിKകXം െച¥. ആയത്
*കാരം 1.10.1997 uതൽ 9.12.2019 വെര ആെക 19 വർഷം 11 മാസം 18 ദിവസം
എnിyെനയാണ് സർ|ീസ് െവരിഫിേ�ഷൻ അ�വദി-ത്. േമൽ സാഹചര�Jിൽ സ}യം
വിരമി�ലിന് zQyിയത് 20 വർഷം സർ|ീസ് െവണെമnതിനാൽ ടിയാ�െട അേപm

Jാല എ.ഇ.ഒ Xെട കാര�ാലയJിൽ നിLം എ/827/2020/താതീ തീയതി 23.9.2020 കJ്
*കാരം തിരി� നൽകി. േകാവിഡിെന �ടർn് (�കൾ �റL *വർJി-ിDി[ാJ
സാഹചര�Jിൽ അ��ാപകർ എ[ാവQം ഓൺൈലൻ Àാെ�GJേ�ാൾ ടിയാൻ മാ�ം
അതിന് തËാറായിDി[ എn് *ധാനാ��ാപിക റിേ�ാർD് െച¥. ടിയാെx സ}േമധയാ
വിരമിKnതി�Z അേപm നിരസി- സാഹചര�Jിൽ േജാലിയിൽ *േവശി�ാൻ
അ�വദി�ണെമn് മാേനജേരാട് 
Jാല എ.ഇ.ഒ-Xെട കാര�ാലയJിൽ നിLം നിർേqശം
നൽ�കXം 7.12.2021-ന് ടിയാൻ േജാലിയിൽ *േവശിKകXം െച¥. 1.6.2020 uതൽ 6.12.2021
വെരXZ കാലയളവിൽ ടിയാൻ േജാലിയിൽ നിLം മന:�ർ|ം വിw നിL എn
കാരണJാൽ ടിയാന് ശcളം അ�വദി� നൽകിയി[. �ടർn് ടിയാൻ
ബC.ൈഹേ�ാടതിയിൽ 12563/2022 നcർ റിD് ഹർജി ഫയൽ െചെ3©ിYം 17.8.2023-െല
വിധിന�ായ *കാരം *¤ത കാലയളവ് oമീകരിKnതിന് മാേനജേരാട് നിർേqശി�െകാ�്
ഹർജി തീർ�ാ�ി. ആയത് *കാരം ഈ കാലയളവ് «ന�േവതനാവധിയായി oമീകരി�ാൻ
മാേനജർ ഉJരവിw. ഇതിെനതിെര ടിയാൻ ബC.ൈഹേ�ാടതിയിൽ 4370/2024 നcർ റിD്
ഹർജി ഫയൽ െച±കXം Fതിയ ഒQ അേപm സമർ�ിKnതി�ം ആയത് പരിഗണി-്
തീQമാനെമGKnതി�ം മാേനജേരാട് നിർേqശി�െകാ�് 24.7.2024-ന് ടി ഹർജിXം
തീർ�ാ�ി.
      �ടർn് 12.8.2024-െല Estt.No.1/2024 നcർ ഉJരവ് *കാരം 1.6.2020 uതൽ 6.2.2021
വെരXZ കാലഘDം ശcള രഹിത അവധി അ�വദി-് oമീകരിKnതിന് മാേനജർ
നിർേqശം നൽകി. �ടാെത അനധി¡തമായി േജാലിയിൽ നിLം വിw നിnതിനാൽ േകരള
സർ|ീസ് ചDyളിൽ അ�ബlം 12-ൽ വ�വ� െച3ിwZത് അ�സരി-് െക.ഇ.ആർ
അ��ായം 14 എയിൽ ചDം 65-ൽ വിവരി-ിരിKnത് *കാരം അ-ട� നടപടി
സ}ീകരിKnതാെണn് Estt.No.1/2024 (2) തീയതി 31.8.2024 *കാരം മാേനജർ ഉJരവ്
നൽ�കXം 7.9.2024-ന് ടിയാൾ�് �iപ��ം �iാേരാപണ പ�ികXം നൽ�കXം
ആയതിേBൽ വിശദമായ അേന}ഷണം നട�nതിന് 10.10.2024-ന് 
Jാല എ.ഇ.ഒ Xെട
കാര�ാലയJിൽ അേപm സമർ�ിKകXം െച3ിwu�് എn വിവരം 
Jാല ഉപജി[
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിേ�ാർD് െച3ിw�്.എ.ഇ.ഒ Xെട ഔപചാരിക അേന}ഷണം
�ർJിയായതി� േശഷം ടി വിഷയJിൽ �ടർ നടപടി സ}ീകരി�ാ�nതാണ്.
         *¤ത വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധി-തിെx അടി�ാനJിൽ താെഴ പറXn
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വ¤തകൾ േബാ��െ�GL: 

    പാല�ാട്, പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിെല എൽ.പി.എസ്.ടി .ീ.രാജീവ്.പി.പി
അനധി¡തമായി (ളിൽ ഹാജരാകാതിരിKകXം വിദ�ാർ³ികെള പഠി�ി�ാതിരിKകXം
െച±nതായി േബാ��െ�Dതിെx അടി�ാനJിൽ നൽകിയ കാരണം കാണി�ൽ
േനാDീസി�Z മ]പടി 
�ികരമ[ാJതിനാൽ ടിയാെന 27.3.2017 uതൽ മാേനജർ
േവലവില�് ഏർെ�GJിയിQL. 
Jാല ഉപജി[വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ]െട *ാഥമിക
അേന}ഷണെJ �ടർn് ടിയാെന േവലവില�് പിൻവലി-് സർ|ീസിൽ
Fന:*േവശി�ിKവാ�ം അ-ട� നടപടി 2 മാസJിനകം �ർJീകരി�ാ�ം മാേനജർ�്
നിർേqശം നൽകി ജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഒi�ാലം 15.6.2017-െല ഉJരവ് *കാരം റിവ�
ഹർജി തീർ�ാ�ി. എnാൽ ടി ഉJരവിെനതിെര സർ�ാരിൽ അ�ീൽ സമർ�ിKകXം,
അ�ീൽ തീർ�ാ�ാതിQnതിനാൽ ബC.ൈഹേ�ാടതിയിൽ WP © 27513/2018 ഫയൽ
െച±കXം ആയതിെx വിധിന�ായ *കാരം, ഹർജി�ാരെനതിെര ഉnയി�െ�DിwZ
ആേരാപണyൾ ഗൗരവ സ}ഭാവuZത[ എn് കെ�Jിയതിെx അടി�ാനJിൽ
അ-ട� വിേധയമായി ടിയാെന സർ|ീസിൽ Fന:*േവശി�ിKവാൻ മാേനജർ�് നിർേqശം
നൽകി GO (Rt) 621/2019/GEDN dated 18.2.2019 *കാരം ഉJരവായിQL. ടി ഉJരവിെx
അടി�ാനJിൽ 6.3.2019-െല ഉJരവ് *കാരം മാേനജർ ഹർജി�ാരെന അ-ട�
നടപടികൾ�് വിേധയമായി േവലവില�് നീ�ി സർ|ീസിൽ തിരിെ-GKകXം, 27.5.2019-െല
ഉJരവ് *കാരം താ�ീത് െച¥ െകാ�ം 27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 വെരXZ കാലം
അർഹതെ�D അവധിയായി oമീകരി�ം ഉJരവ് നൽകി. എnാൽ ഹർജി�ാരൻ *¤ത
കാലഘDം «ന�േവതനാവധി അ�വദിKnതി�Z അവധി അേപm സമർ�ി-തിെx
അടി�ാനJിലാണ് 712 ദിവസെJ «ന�േവതനാവധി അ�വദി�െകാ�് േവലവില�്
കാലയളവ് oമീകരി� നൽകിയെതn് *ധാനാ��ാപിക അറിയി-ിw�്. �ടർn് ¼nര
വർഷJി� േശഷം താ�ീത് ഒQ ശിm അ[ാJതിനാൽ േവലവില�ിൽ �ടQn കാലം
ഓൺ ഡ�Dി യായി പരിഗണി�ണെമn് ആവശ�െ�wെകാ�് അേപm സമർ�ിKകXം, ടി
അേപm 
Jാല ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസിKകXം െച¥.
      31.5.2020 uതൽ ഹർജി�ാരൻ സ}േമധയാ വിരമിKnതിന് നൽകിയ അേപmെയ
�ടർn് നടJിയ *ിലിമിനറി െവരിഫിേ�ഷൻ സർDിഫി�i് *കാരം 1.10.1997 uതൽ
9.12.2019 വെര ആെക 19 വർഷം 11 മാസം 18 ദിവസം മാ�മാണ് qualifying service
ഉZെതn് കാണി-് കJ് തn അവസരJിലാണ് 23.7.2017 uതൽ8.3.2019 വെരXZ 712
ദിവസെJ േവലവില�് കാലം സർ|ീസ് ആയി പരിഗണി-ിDി[ എn് മന�ിലാ�ിയെതLം
ആയതിനാൽ 27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 വെരXZ േവലവില�് കാലം ശിmXെട
അഭാവJിൽ ഓൺ ഡ�Dിയായി പരിഗണി-് u�വൻ ശcള�ം ആ��ല�y�ം അ�വദി-്
നൽകണെമnതാണ് ഹർജി�ാരെx ആവശ�ം.
      27.3.2017 uതൽ 8.3.2019 വെരXZ േവലവില�ിൽ ഹർജി�ാരന് ലª ശിmയായ
താ�ീത് നൽകിയാണ് മാേനജർ അ-ട� നടപടി അവസാനി�ി-ിwZത്. എnാൽ ടി
കാലഘDം അർഹതെ�D അവധിയായി oമീകരി� െകാ�Z മാേനജQെട ഉJരവ്
oമരഹിതമാണ്. 27.3.2017 uതൽ ഉപജി[ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിവ� ഹർജി തീർ�ാ�ിയ
15.6.2017 വെരXZ കാലയളവ് അർഹതെ�D അവധിയായി പരിഗണി�ാ�nതാെണLം,
റിവ� ഹർജി തീർ�ാ�ി നൽകിയ ഉJരവ് മാേനജർ പാലി�ാതിQn കാലയളവ് സർ�ാർ
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തീQമാനJിന് വിേധയമാXം നടപടി സ}ീകരി�ാ�nതാണ് എn് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറeർ ×പാർശ െച3ിw�്.

6.    സർ�ാർ ഇ�ാര�ം േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചDyൾ, സർ�ാർ ഉJര�കൾ
ഹാജരാ�െ�D േരഖകൾ എnിവXെട അടി�ാനJിൽ വിശദമായി പരിേശാധി�. േകരള
സർവീസ് ചDyൾ ഭാഗം I ചDം 56 ബി(7) *കാരം സെ¢ൻഡ് െചËെ�Gn ജീവന�ാരൻ
താØപര�െ�Gn പmം മാ�േമ സെ¢ൻഷൻ കാലയളവ് അവധിയായി oമീകരി�ാൻ
കഴിÙ  എ©ിYം 27.5.2019െല മാേനജQെട നടപടിoമം *കാരം .ീ.രാജീവിെനതിരായ
അ-ട� നടപടി താ�ീത് നൽകി അവസാനി�ിKകXം ടിയാെx സെ¢ൻഷൻ കാലയളവ്
അവധിയായി oമീകരി�ാൻ തീQമാനിKകXം െച3തിെx അടി�ാനJിലാണ് ടിയാൻ
അവധി അേപm സമർ�ിKകXമാണ് െച3ിwZത് എnതിനാൽ ഇതിെന ജീവന�ാരൻ
താØപര�െ�Dതിെx അടി�ാനJിYZ oമീകരണമായി പരിഗണി�ാൻ കഴിയി[. േകരള
സർവീസ് ചDyൾ ഭാഗം I ചDം 56 ബി(3) *കാരം സെ¢ൻഷൻ യാെതാQ കാരണവശാYം
ന�ായീകരി�ാ�nതായിQnി[ എn് കQതാ�n സാഹചര�yളിൽ അതായത്
ജീവന�ാരൻ �ർണമാXം �iവിu½നാ�െ�Gn സാഹചര�yളിൽ മാ�മാണ്
സെ¢ൻഷൻ കാലയളവ് u�വൻ ശcള�ം അലവൻÚക�ം സഹിതം എ[ാ
ആവശ�yൾKം ഡ�Dിയായി പരിഗണി�ാൻ കഴിXnത്. മാേനജQെട 27.5.2019െല
നടപടിoമം *കാരം .ീ.പി.പി.രാജീവിെx ഭാഗ� നിn്  Qതരമായ വീ�കൾ
സംഭവി-ിwെ�©ിYം േസവനJിൽ നിLം സ}േമധയാ പിരിXnതി�Z അേqഹJിെx
അേപmXം ദീർഘകാല േസവന�ം പരിഗണി-ാണ് താ�ീത് നൽകി അ-ട� നടപടി
അവസാനി�ി-ത്. ആയത് ടിയാെന �ർണമാXം �iവിu½നാ�ിയതാേയാ, ടിയാെx
സെ¢ൻഷൻ യാെതാQ കാരണവശാYം ന�ായീകരി�ാ�nതായിQnി[ എn്
പരിഗണി�ാ�n സാഹചര�മാേയാ കണ�ാ�ാനാവി[.  .ീ.പി.പി.രാജീവിെനതിരായ
അ-ട� നടപടി 'താ�ീത്' നൽകിയാണ് തീർ�ാ�ിയിwZത് എnതിനാൽ ടിയാെx 27-03-
2017 uതൽ 05-03-2019 വെരXZ സെ¢ൻഷൻ കാലയളവ്, ടി കാലയളവിെല ശcള�ം
ബJക�ം ടിയാൻ ടി കാലയളവിൽ ൈക�iിയ ഉപജീവന ബJയിൽ നിജെ�GJി എ[ാ
ആവശ�Jി�ം ഡ�DിയാXം, 06-03-2019 uതൽ തിരിെക േജാലിയിൽ *േവശി-ത് വെരXZ
ഇടേവള േകരള സർവീസ് ചDyൾ ഭാഗം I ചDം 56 ബി(9)ന് zവെടXZ �റി�് 2 *കാരം
(േകരള സർവീസ് ചDyൾ ഭാഗം I ചDം 126 *കാരം *േവശനകാലം
അ�വദനീയമ[ാJതിനാൽ) ടിയാന് അർഹ�ം അ�വദനീയ�മായ അവധിയായി
oമീകരിKവാൻ  
Jാല ഉപ ജി[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേqശം നൽകി പാല�ാട്,
പടി!ാറനാട് എ.െജ.ബി (ളിെല േലാവർ ൈ*മറി (ൾ ടീ-ർ .ീ.രാജീവ്.പി.പി
സർ�ാരിൽ ഫയൽ െച3 പരാമർശം 1 പരിേശാധനാ ഹർജി (Ext.P7) തീർ�ാ�ി അ*കാരം
ബC. േകരള ൈഹേ�ാടതിXെട പരാമർശം 2 വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി ഉJരവ്
Fറെ�GവിKL.

(ഗവർണ]െട ഉJരവിൻ *കാരം)
.ീജ വി 

അഡിഷണൽ െസoDറി
 പകർ�്:- 
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      അഡ}േ�i് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആuഖ കJ് സഹിതം)
      െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറeർ, തിQവനRFരം.
      ജി[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒi�ാലം.
      ഉപ ജി[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, 
Jാല.
      മാേനജർ, എ.െജ.ബി (ൾ, പടി!ാറനാട്, പാല�ാട്.
      *ഥമാ��ാപകൻ, എ.െജ.ബി (ൾ, പടി!ാറനാട്, പാല�ാട്.
      .ീ.രാജീവ്.പി.പി , േലാവർ ൈ*മറി (ൾ ടീ-ർ
            എ.െജ.ബി (ൾ, പടി!ാറനാട്, പാല�ാട്.
      *ിൻസി�ൽ അ�ൗ�x് ജനറൽ( എ&ഇ, ആഡിi്), തിQവനRFരം.
       ധനകാര� വ��്( 13.12.2024 െല E-2987491/EDN-A1/225/2024-FIN  നം   
      അനൗേദ�ാഗിക കുറി!് #കാരം)
      വിവര െപാ�ജന സcർ� (െവÝ് & ന� മീഡിയ) വ��് 
            (സർ�ാർ െവÝ് ൈസiിൽ *സി�ീകരിpാൻ) 
      കQതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്.

ഉJരവിൻ *കാരം 

െസmൻ ഓഫീസർ
 

GEDN-B3/288/2024-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.177/2025/GEDN


		Sample Info
	2025-01-07T16:24:46+0530
	Shahnakumari S L




