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സം�ഹം
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസം-ഗവൺെമ�് ഹയർ െസ� റി സ്"#കളിെല എ&്. എസ്.എസ്.ടി
)നിയർ ത,ികകളിേല-. ത,ികമാ/ നിയമനം-ഒഴി2കൾ നിക45ത് സംബ7ി8
ഉ:രവ് ;റെ<=വി->.

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.എ) വB<്
സ.ഉ.(അ&ടി) നം.10/2025/GEDN   തീയതി,തിOവനP;രം, 10-03-2025
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (പി )നം. 144/2016/െപാ.വി.വ തീയതി.26/08/2016

2. സ.ഉ (പി )നം. 2/2021/െപാ.വി.വ തീയതി.30/01/2021
3. സ.ഉ (പി )നം. 8/2023/െപാ.വി.വ തീയതി.01/07/2023

 4. േകരള നിയമസഭ െസXYറിZെട 12/11/2024 െല 16592/സബ്.സി.ഇ
1/2024/െലജി. ന]ർ ക:്

 5. സ.ഉ (എം.എസ്) 24/2024/ഉ.ഭ.പ.വ തീയതി.09/12/2024
ഉ:രവ്

       ഗവൺെമ�് ഹയർ െസ� റി സ്"#കളിെല ചY_കാര`. 25% വO5
എ&്.എസ്.എസ്.ടി )നിയർ ത,ികകളിേല-. ത,ികമാ/ നിയമന  ഒഴി2കളിൽ
എ&്.എസ്.എ, Z.പി.എസ്.എ/എൽ.പി.എസ്.എ എ5ീ വിഭാഗ�ാർെ�ാ<ം ഹയർ
െസ� റി വിഭാഗ:ിെല മിനിcീരിയൽ ജീവന�ാർ, ലാബ് അസിc�് എ5ീ വിഭാഗ�ാെര
"ടി ഉൾെ<=4കZം േമൽ വിഭാഗ�ാർ�്  പരാമർശം (1) _കാരം യഥാXമം 70:20:5:5 എ5
രീതിയിൽ കeാY നിfയി8ം  ഉ:രവായിO>.എ5ാൽ  േമൽ _കാര`.
എ&്.എസ്.എസ്.ടി )നിയർ  ത,ികമാ/ നിയമനgൾ പി.എസ്.സി `േഖന നട4േ]ാൾ
കാലതാമസം േനരി=ം എ5തിനാൽ 01.01.2016 `തൽ 28.12.2020 വെരZ.
എ&്.എസ്.എസ്.ടി )നിയർ  ത,ികമാ/ ഒഴി2കൾ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjർ `േഖന 
നട:ാ25താെണ>ം, 28.12.2020 ന് േശഷം സംജാതമാB5 ഒഴി2കൾ നിയമനം
നട45തിനായി പി.എസ്.സിk് റിേ<ാർY് െചlണെമ>ം ബm.േകരള നിയമസഭZെട
സno് കpി/ി സർ�ാരിേനാട് നിർേദശി&തിെന �ടർ>    01.01.2016 `തൽ 28.12.2020
വെരZ.  ഒഴി2കൾ പരാമർശം (1) ഉ:രവിൽ നിfയി& കeാY _കാരം  സീനിേയാറി/ി
അടിqാന:ിൽ  നിയമനം നൽBവാൻ പരാമർശം (2) _കാരം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറjർ- നിർേദശം നൽBകZം അതിെ� അടിqാന:ിൽ 01.01.2016 `തൽ 28.12.2020
വെരZ. എ&്.എസ്.എസ്.ടി )നിയർ  ത,ികമാ/ ഒഴി2കളിൽ സീനിേയാറി/ിZെട
അടിqാന:ിൽ ഡയറjർ നിയമനം നട4കZം, ടി അധ�ാപകർ േസവന:ിൽ
�ടOകZം െചt>.
  2.�ടർ5് േമൽ പരാമർശം (1) ഉ:രവിെല വ�വqകൾ, ബm.സമിതിZെട നിർേദശം
എ5ിവ ഉൾെ<=:ി സർ�ാർ പരാമർശം (3) _കാരം ഉ:രവാBകZം,
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ആയ� വിvാപനം െചw ചYേഭദഗതി നിലവിൽ വOകZം െചtകZ ായി.  എ5ാൽ
_xത ചYേഭദഗതി _കാരം നിയമനgൾ നട45തിൽ ചില തടygൾ ഉ ് എ5്
പി.എസ്.സി സർ�ാരിെന അറിയി-കZം ടി ചYേഭദഗതിയിൽ പി.എസ്.സി വീzം  
േഭദഗതി  നിർേദശി&തിനാൽ ടി േഭദഗതി _കാര`. നിയമനgൾ പി.എസ്.സി `േഖന
നട45തിൽ നിലവിൽ തടygൾ ഉ.തായി സർ�ാരിെ� {|യിൽ
വരികZ` ായി.   
  3.  എ5ാൽ ഇ�മായി ബ7െ<} സമർ<ി&ിO5 നിേവദനg#െടZം അധ�ാപക
സംഘടനക#െട ആവശ�:ിെ�Zം അടിqാന:ിൽ അധ�ാപകOെട സീനിേയാറി/ി
മറികട> qാന�യ/ം നൽB5ത് ഉചിതമ� എ>ം കഴി� ര ് ദശാ�മായി
അധ�ാപകർ അ�ഭവി8വO5 qാന�യ/ ആ�"ല�ം ന�െ<ടാൻ പാടി� എ>`.
വീ�ണ:ിെ� അടിqാന:ിൽ ഹയർ െസ� റി അധ�ാപക നിയമന:ിനായി
നീ�ിവ&ി}. ത,ികമാ/ം `േഖന നികേ:  എ&്.എസ്.എസ്.ടി )നിയർ ഒഴി2കൾ
ഫീഡർ കാ/ഗറിയിെല അവOെട സീനിേയാറി/ി അടിqാനമാ�ി:െ5 നിക:ാെമ>
സർ�ാർ തതe:ിൽ തീOമാനെമ=-കZം അതിന് ബm.േകരള നിയമസഭാ സമിതി
പരാമർശം 4 _കാരം അംഗീകാരം ന�കZ` ായി.   
  4.  എ5ാൽ ഇതിനിടയിൽ  എ�ാ വB�കളിെലZം ഇനി `ത�. ത,ികമാ/
നിയമനgൾ പി.എസ്.സി വഴി തെ5 നടേ: താണ് എ5് െപാ�വായി സർ�ാർ
തീOമാനെമ=-കZം അതിെ� അടിqാന:ിൽ പരാമർശം (5)  ഉ:രവ്
;റെ<=വി-കZം  ടി ഉ:രവിെല ഖ�ിക 35 _കാരം :-
    All modes of By-transfer appointments shall be made through a due selection process
through PSC and the rank list so prepared shall have the validity co-terminus with that of
the main rank list for that post എ5 ഭരണപരി¥ാര കpീഷെ� ¦പാർശയിൽ To be
reviewed at the time of Special Rule amendments by departments എ5്
നി©ർഷി-കZ` ായി.

   5.  അതായത് എ�ാ ൈബ«ാൻ¬ർ നിയമനg#ം പി.എസ്.സി `േഖന നട45�മായി
ബ7െ<Y് പരാമർശം 5 _കാരം എ=:ി}. സർ�ാർ തീOമാന _കാരം നിലവി�.
രീതി ;ന:പരിേശാധിേ� ത് െ­ഷ�ൽ ®ൾ േഭദഗതി വO45 സമയ:ാണ്.െ­ഷ�ൽ
®ൾ േഭദഗതി വO45� വെര നിലവി�. രീതി �ടരാ25താണ്. ഹയർ െസ��റി
)നിയർ ൈബ«ാൻ¬ർ നിയമനgൾ പി.എസ്.സി `േഖന നട45തിനായി ചYേഭഗദഗതി
വO:ിെയ¯ി�ം ആയത് നട<ിലാ�ാനാകാ:ത് ടി ചY േഭദഗതിയിൽ മെ/ാO േഭദഗതി
പി.എസ്.സി നിർേ°ശി&തിനാലാണ്.  എ5ാൽ നിലവിൽ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjർ
തല:ിൽ േനരിY് ത,ികമാ/ നിയമനം നട45തിന് ബm.നിയമസഭാ സമിതി അംഗീകാരം
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നൽകിയി}` ്.

  6.േമൽ വിഷയം സർ�ാർ വിശദമായി പരിേശാധി-കZ ായി. 29/12/2020-� േശഷം
എ&്.എസ്.എസ്.ടി )നിയർ ത,ികകളിേല-. ത,ികമാ/ നിയമനgൾ നട:ിയിYി�. 
01/01/2016 `തൽ 28/12/2020 വെര നട:ിയ ത,ികമാ/ നിയമനgളിെല എൻ.െജ.ഡി
ഒഴി2ക#ം നിക:ിയിYി�. ത,ികമാ/ നിയമന:ിന് േയാഗ�രായവർ ഇ�ാെയ¯ിൽ _xത
ഒഴി2കൾ േനരി}. നിയമന:ിനായി റിേ<ാർY് െചlാ25താണ്. ആയതിനാൽ ഹയർ
െസ� റി അധ�ാപകനിയമനgൾ കാലതാമസം "ടാെത നട-5തിനായി പി.എസ്.സി
നിർേ°ശി& _കാരം ഉ. േഭദഗതി ചY:ിൽ വO45�വെര ബm.നിയമസഭാ
സമിതിZെട പരാമർശം(4) ¦പാർശZെട അടിqാന:ിൽ 28/12/2020-വെര നട:ിയ
ത,ികമാ/ നിയമനgളിെല എൻ.െജ.ഡി ഒഴി2കൾ നിക45തി�ം അതി� �ടർ&യായി
സീനിേയാരി/ി അടിqാന:ിൽ 28/12/2020-� േശഷ`. എ&്.എസ്.എസ്.ടി )നിയർ
ത,ികമാ/ നിയമനgൾ അടിയPരമായി ±ർ:ിയാ-5തി�ം ത,ികമാ/ നിയമന:ിന്
േയാഗ�രായവർ ഇ�ാ: പ�ം ടി ഒഴി2കൾ േനരി}. നിയമന:ിന് പി.എസ്.സി -
റിേ<ാർY് െചtവാ�ം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjർ�് നിർേ°ശം നൽകി ഉ:രവ്
;റെ<=വി->.

   7.  േമൽ പറ� ഉ:ര2കൾ- അ�²തമായി ചYേഭദഗതി െചt5തിനാവശ�മായ
നിർേദശം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjർ (ഹയർ െസ� റി വിഭാഗം) സമർ<ിേ� താണ്.

(ഗവർണ³െട ഉ:രവിൻ _കാരം)
മീനാംബിക എം.ഐ

അഡിഷണൽ െസXYറി
 െസXYറി,േകരള പµിക് സർവീസ് കpീഷൻ,പYം,തിOവനP;രം (ആ`ഖ ക:് `േഖന )

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjർ തിOവനP;രം

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjർ (ഹയർ െസ� റി വിഭാഗം) തിOവനP;രം

എ�ാ ഹയർ െസ� റി േമഖല ഉപഡയറjർമാർ-ം (ഡയറjർ `േഖന )

അ�ൗ �് ജനറൽ (ആഡി/്/എ&ഇ ) േകരള തിOവനP;രം

ഇൻഫർേമഷൻ & പµിക് റിേലഷൻസ് (െവബ് & ന¸ മീഡിയ ) വB<് (സർ�ാർ െവബ്
ൈസ/ിൽ _സി|ീകരി-5തിനായി) 
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ചീഫ് എ¹ിക¸Yീവ് ഓഫീസർ, ൈക/്, തിOവനP;രം (െവബ് ൈസ/ിൽ
_സി|ീകരി-5തിനായി)

കOതൽ ഫയൽ /ഓഫീസ് േകാ<ി

ഉ:രവിൻ _കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ

പകർ<് :-
ബm.െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വB<് മ»ിZെട ൈ_വ/ ്െസXYറി� ്
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വB<് _ിൻസി<ൽ െസXYറിZെട പി.എ �് 
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.എ) വB<് അഡീഷണൽ െസXYറിZെട സി.എ �്
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