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േകരള സർ
ാർ

 

സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്- �
ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ!ളിെല എ#്.എസ്.എ.(അറബിക്)
'ീ.ഷിഹാ()ീൻ ഇ.പി. ബ,.േകരള ൈഹേ
ാടതി ./ാെക ഫയൽ െച4
WP(C)No.22012/2022-െ5 17.01.2024-െല വിധിന�ായ8ിെല നിർേ)ശം
നട�ിൽ വ:8ി - ഉ8രവ് <റെ�=വി>?.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2377/2025/GEDN   തീയതി,തി:വന@<രം, 01-04-2025
  പരാമർശം:- 1. 'ീ.ഷിഹാ()ീൻ ഇ.പി. ബ,.േകരള ൈഹേ
ാടതി ./ാെക

ഫയൽ െച4 WP(C)No.22012/2022-െ5 17.01.2024-
െല വിധിന�ായം

2. ഒB�ാലം ജിDാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസFെട 20.02.2024-െല
ബി5/587/2023 ന/ർ ക8്

ഉ8രവ്

  �
ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ!ളിെല എ#്.എസ്.ടി.(അറബിക്) 'ീ.ഷിഹാ()ീൻ
ഇ.പി. ബ,.േകരള ൈഹേ
ാടതി ./ാെക ഫയൽ െച4
WP(C)No.22012/2022-േGൽ 17.01.2024-ൽ വിധിന�ായം <റെ�=വി#ി:?. 
            2) �
ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ!ളിൽ 2004-2005 അH�യന വർഷം
<�തായി IJി# തKികയിൽ 22/07/2004 .തൽ �
ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ!ളിെല
എ#്.എസ്.ടി. (അറബിക്) ആയി ഹർജി
ാരെന നിയമിM. !ൾ <�തായി �റO
!PകPെട ഗണ8ിൽ ഉൾെ�=Oതാെണ?ം െRഷ�ലിS്, ഭാഷാധ�ാപക:െട എDാ
ഒഴിUകPം സംരVിത അധ�ാപകർ
് മാWേമ നിക8ാൻ കഴിX എ?.Y
കാരണZളാൽ [\ത നിയമനം ഒB�ാലം ജിDാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസിM.

               3)  ഇതിെനതിെര മാേനജർ  പാല
ാട് വിദ�ാഭ�ാസ െഡപ^_ി
ഡയറ`Fെടaം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ`Fെടaം ./ാെക അ�ീൽ സമർ�ിെ#bിcം
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ആയത് നിരസി
�d. ജി.ഒ.(പി.)നം.199/2011/െപാ.വി.വ [കാരം ഹർജി
ാരെ5
നിയമനം 01/06/2011 [ാബല�8ിൽ അംഗീകരിM നൽകി.

        4)  �ടർO്, ഹർജി
ാരൻ സർ
ാർ ./ാെക റിവിഷൻ സമർ�ി#തിെനാ�ം
ബ,.ൈഹേ
ാടതി ./ാെക WP(C)No.19695/2021 ഫയൽ െചeകaം െചf.
[\ത റി_് ഹർജിയിെല  02.09.2021-െല വിധിന�ായ8ിെല നിർേ)ശാgസരണം
ഈ വിഷയം പരിേശാധി# സർ
ാർ താെഴ�റaO കാരണZളാൽ ടിയാെ5
22.07.2004 .തcY നിയമനം അംഗീകരി
ണെമO ആവശ�ം നിരസി#്
11.04.2022-െല സ.ഉ.(സാധാ.)നം.2358/2022/െപാവിവ <റെ�=വിM.

  ഒO്) �
ടീരി പി.ടി.എം ൈഹi◌ൂൾ <�തായി ആരംഭി# !PകPെട
വിഭാഗ8ിൽ െപ=Oതാണ.്  ഇ8രം !Pകളിെല ഭാഷാധ�ാപക:െടaം െRഷ�ലിS്
അധ�ാപക:െടaം ഒഴിUകൾ സംരVിതാധ�ാപകെരെ
ാl് നികേ8lതാെണO
G.O(Ms) 123/91/G.Edn തിയതി 05/08/91 ഉ8രവിെ5 അടിmാന8ിൽ
നിയമനം നട8ണെമOതിനാൽ ജിDാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ടി. നിയമനം നിരസിM.
'ീ.ഇ.പി.ഷിഹാ()ീെ5 േപര് സ.ഉ.(പി.) നം.46/2006/െപാ.വി.വ തിയതി
01/02/2006 [കാര.Y 402 േപ:െട ലിSിൽ ഉൾെ�_ി_ിD എ?ം മാേനജർ ആ
കാല8് ഒ: േപാS് സംരVിതാധ�ാപകർ
ായി ഒഴി#ി_ി:OിD.
      രl)് ഇ8രം !Pകളിൽ GO(P)178/02/GEdn. Dt. 28.06.2002 [കാരം
എDാ ഒഴിUകPം െ[ാ_nഡ് Bീ#െറ വM നിക8ണമായി:?. [\ത ഉ8രവ്
നിലനിൽെ
യാണ് 'ീ ഷിഹാ()ീെ5 നിയമനം നട8ിയിdYത്. പിOീട്
GO(P)46/06/GEdn. Dt. 01.02.2006 [കാരം ഇ[കാരം oമരഹിതമായി
നിയമി
െ�_ 420 േപ:െട നിയമനZൾ അതിെല വ�വmകൾ> വിേധയമായി
അംഗീകരി>Oതിന് അgമതി നൽകിയി:?. 'ീ.ഷിഹാ()ീെ5 േപർ അതിൽ
ഉൾെ�_ി_ിD. എpെകാl് ഉൾെ�ടാെതേപായി എOതിന് ഹർജി
ാരേനാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസേറാ മാേനജേറാ വ�qമായ വിവരം നൽകിയി_ിD. അ�െകാl് അവ�qമായ
സാഹചര�Zളിൽ െപ=Oതായ ഹർജി
ാരെ5 ആവശ�ം അgവദി>Oതിന്
സാH�മD.
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             5) സ.ഉ.(സാധാ)നം.2358/2022/െപാവിവ തിയതി 11.04.2022-
െനതിരായാണ് 'ീ.ഇ.പി.ഷിഹാ()ീൻ WP(C)No.22012/2022 ഫയൽ
െച4ിരി>Oത്. 28.06.2002-െല സ.ഉ.(പി)നം.178/02/െപാവിവ [കാരം
തയാറാ
ിയ സംരVിതാധ�ാപക:െട ലിS് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ`ർ മാേനജർ
്
ൈകമാറിയി:OിD എ?ം, 2004-05 വർഷെ8 Sാഫ് ഫിേrഷൻ ഉ8രവ് [കാരം
ഒ: എ#്.എസ്.എ.(അറബിക്) േപാS് <�തായി അgവദി#ിരി>Oതിനാൽ ടിയാന്
നിലനിs്�Oതിന് തKികal് എ?ം നിരീVി# ബ,.േകാടതി ഹർജി
ാരെ5
നിയമനം നിരസിM െകാtY സർ
ാർ നിലപാടിെന നിരാകരി#് 11.04.2022-െല
സ.ഉ.(സാധാ)നം.2358/2022/െപാവിവ റ)് െചeകaം, ഹർജി
ാരെ5
എ#്.എസ്.എ.(അറബിക്) തKികയിെല 22.07.2004 .തൽ 31.05.2011
വെരaY നിയമനം അംഗീകരി#് സാ/8ിക ആguല�ം വിതരണം െചeOതിന്
എതിർകVികൾ
് നിർേ)ശം നvകaം െചfെകാlാണ് റി_് ഹർജിയിൽ വിധിന�ായം
<റെ�=വി#ിരി>Oത്.

      6)  'ീ.ഷിഹാ()ീെന നിയമി# ഒഴിവ് സംരVിതാധ�ാപകെരെ
ാlാണ്
നികേ8lിയി:Oത് എOതിനാലാണ് ടിയാെ5 നിയമനം അംഗീകരി
ാതി:Oത്
എ?ം, GO(P)No.46/06/GEdn. Dt. 01.02.2006-െല വ�വmകൾ>
വിേധയമായി അംഗീകരി>Oതിന് അgമതി നൽകിയി:O ഉേദ�ാഗm:െട ലിSിൽ
'ീ.ഷിഹാ()ീെ5 േപര് ഉൾെ�_ി:OിD എ?ം, 2004-05 അH�യന വർഷെ8
തKിക നിർണയം [കാരം ഒ: എ#്.എസ്.ടി.(അറബിക്) അധിക ഡിവിഷൻ തKിക
അgവദി#ി:? എ?ം, [\ത തKിക പിOീ=Y വർഷZളിcം �ടർ? വOി:?
എ?ം ഒB�ാലം ജിDാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫിസർ റിേ�ാർ_് െച4ി:?.

            7)  <�തായി ആരംഭി# !PകPെട ഗണ8ിൽെ�=O �
ടീരി പി.ടി.എം
ൈഹ!ളിൽ 05/08/91-െല G.O.(Ms)No.123/91/G.Edn, 28.06.2002-െല
GO(P)No.178/02/GEdn എOിവ [കാരം സംരVിതാധ�ാപകെരയാണ്
നിയമിേ
lിയി:Oത് എOതിനാലാണ് ഹർജി
ാരെ5 നിയമനം
അംഗീകരി
ാെതയി:Oത്. എOാൽ, ടിയാെ5 നിയമനസമയ8് െഡപ^_ി ഡയറ`ർ
സംരVിതാധ�ാപക:െട ലിS് മാേനജർ> ലഭ�മാ
ിയി_ിD എO് ബ,.ൈഹേ
ാടതി
wlി
ാണി#ിdl്.
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            8) നദീറ Vs േകരള സർ
ാർ എO േകസിെല വിധിയgസരി#് ഇ8രം
!Pകളിൽ നിയമനം നടxO സമയ8് സംരVിതാH�ാപകർ ഇDായി:െObിേലാ
സംരVിതാH�ാപക:െട ലിS് വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ മാേനജർ
്
ലഭ�മാ
ിയി:OിെDbിേലാ, നിയമന8ീയതി .തൽതെO അംഗീകാരം നsാUOതാണ്.
സംരVിത അധ�ാപകെന നിയമി# തീയതി .തs്േക അംഗീകാരം നsാൻ നിർyാഹ.z
എO നിലപാട് ഉെlbിൽേപാcം അത് 19/11/2009-െല 38929/െജ.1/2009
സർ>ലർ <റെ�=വി# തീയതി .തേല ഫല[ദമായി ബാധകമാ
ാൻ കഴിX. ടിയാെ5
നിയമനസമയ8് െഡപ^_ി ഡയറ`ർ സംരVിതാധ�ാപക:െട ലിS് മാേനജർ>
ലഭ�മാ
ിയി_ിD എOതിെ5 അടിmാന8ിൽ �
ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ!ളിെല
എ#്.എസ്.ടി.(അറബിക്) 'ീ.ഷിഹാ()ീെ5 നിയമനം നിയമന8ീയതിയായ
22.07.2004 .തൽ �ടർ#യായി അംഗീകരി
ാUOതാണ്.

         9)  േമൽ സാഹചര�8ിൽ, �
ടീരി പി.ടി.എം. ൈഹ!ളിെല എ#്.എസ്.ടി.
(അറബിക്) 'ീ.ഷിഹാ()ീെ5 നിയമനം നിയമന8ീയതിയായ 22.07.2004 .തൽ
�ടർ#യായി അംഗീകരി#് ടിയാന് സാ/8ിക ആguല�Zൾ വിതരണം െചeOതിന്
ഒB�ാലം ജിDാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ> നിർേ)ശം നsി, �
ടീരി പി.ടി.എം.
ൈഹ!ളിെല എ#്.എസ്.ടി.(അറബിക്) 'ീ.ഷിഹാ()ീൻ ഇ.പി. ബ,.േകരള
ൈഹേ
ാടതി ./ാെക ഫയൽ െച4 WP(C)No.22012/2022-െ5
17.01.2024-െല വിധിന�ായ8ിെല നിർേ)ശം നട�ിൽ വ:8ി ഉ8രവ്
<റെ�=വി>?.

 

(ഗവർണFെട ഉ8രവിൻ [കാരം)
REENA O

അlർ െസo_റി
 

അഡ{േ
B് ജനറൽ, േകരള, എറണാ�ളം (ആ.ഖ ക8് സഹിതം)
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ`ർ, തി:വന@<രം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ`ർ, പാല
ാട്
ജിDാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒB�ാലം
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'ീ.ഷിഹാ()ീൻ ഇ.പി., എ#്.എസ്.ടി. (അറബിക്),
          പി.ടി.എം.ൈഹ!ൾ, �
ടീരി
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.എ.) വ��് (16/01/2025-െല GE-JA3/518
            /2024-G.EDN [കാരം)
വിവര െപാ�ജനസ/ർ
 (െവ}് & ന^ മീഡിയ) വ��്
ക:തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർ�് (B2/35/2024/GEdn)

ഉ8രവിൻ [കാരം 

െസVൻ ഓഫീസർ
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