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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട്, 
�ടീരി, ബി.ഇ.എം. & .പി 'ളിെല അ�ർ ൈ*മറി
'ൾ അ-�ാപകൻ /ീ. ദിേനശ് സാം െ2 നിയമനം നിരസി4തിെനതിെര ടി 'ൾ
േകാർ�േറ6് മാേനജർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി4 9ന:പരിേശാധന ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ=രവ്
9റെ�>വി?@.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2735/2025/GEDN   തീയതി,തിMവനN9രം, 19-04-2025
  പരാമർശം:- 1. സി എR് ഐ 'ൾസ് മലബാർ & വയനാട്  റീജിയൺ േകാർ�േറ6്

മാേനജർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി4 26/09/2024 തീയതിയിെല 9ന
പരിേശാധനാ ഹർജി

2. ഒ6�ാലം ഉപ ജിXാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ[െട 04/01/2025 തീയതിയിെല
AEOOTP/929/2024-D ന`ർ ക=്.

3. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറb[െട 05/01/2025 തീയതിയിെല
ഡിജിഇ/25086/2024-ജി1ന`ർ ക=്.

 4. ഒ6�ാലം ജിXാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ[െട 06/01/2025 തീയതിയിെല
DEOOTP/B4/3067/2024 ന`ർ ക=്.

ഉ=രവ്

      പാല�ാട്, 
�ടീരി, ബി.ഇ.എം. &.പി 'ളിെല അ�ർ ൈ*മറി 'ൾ അ-�ാപകൻ /ീ.
ദിേനശ് സാം െ2 നിയമനം നിരസി4തിെനതിെര ടി 'ൾ േകാർ�േറ6് മാേനജർ സർ�ാരിൽ
സമർ�ി4 പരാമർശം 1 9ന പരിേശാധനാ ഹർജിയിേeൽ തീMമാനെമ>?fതിനായി
ഹർജി�ാരിെയ&ം ബgെ�h കiികെള&ം 07.01.2025-ൽ jഗിൾ മീ6് lഖാNിരം േകn.

2. ടി 'ൾ േകാർ�േറ6് മാേനജMെട വാദoൾ pവെട െകാ>?@.
      
�ടീരി ബി.ഇ.എം. &.പി 'ളിെല &.പി.എസ്.ടി ആയ /ീ.ജrസ്.എം 1.3.2019 lതൽ
29.2.2024 വെര sന�േവതനാവധിയിൽ *േവശി4 ഒഴിവിലാണ് /ീ.ദിേനശ് സാം 24.6.2019
lതൽ 31.3.2020 വെര ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ നിയമി�െ�hിMfത്
നിരസി4തിെനതിെരയാണ് റിവിഷൻ ഹർജി അ�ീൽ ഫയൽ െചwിnxത്.
ദീർഘകാല അവധി ഒഴിzകളിൽ സംരiിതാ-�ാപകെര നിയമി?fത് ബ{മാനെ�h |*ീം
േകാടതി&െട l`ാെക&x െപ6ീഷ}കളിൽ ഉ~ാ�f തീർ�ിന് വിേധയമായി
നട�ാ�ിയാൽ മതിെയf് സർ�ാർ ഉ=രവ് 04/2021/ െപാവിവ തീയതി 6.2.2021 *കാരം
വ��മാ�ിയിn~്. �ടാെത 26.2.2021 തീയതിയിെല എ4്2/19500/2019 ന`ർ സർ?ലർ
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*കാരം 2016-17 lതൽ 2019-2020 വെര അവധി ഒഴിവിൽ നിയമി�െ�hവMെട നിയമനം
േനാഷണലായിh് അംഗീകരി�ാെമ@ം വ��മാ�ിയിn~്. വിദ�ാർ�ിക�െട �ാR്
lടoാതിരി�ാനാണ് ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ /ീ. ദിേനശ് സാം െന നിയമി4ിnxത്.
ആയതിനാൽ േമൽ നിയമനം ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ അംഗീകരി� നൽകണെമf്
അേപiി?@.

3. വിദ�ാഭ�ാസ അധികാരികൾ താെഴ പറ&ം *കാരം റിേ�ാർh് സമർ�ി4ിn~്. 
         
�ടീരി ബി.ഇ.എം. &.പി 'ളിെല &.പി.എസ്.എ /ീ.ജrസ് 1.3.2019 lതൽ
28.2.2024 വെര sന�േവതനാവധി ദീർഘി�ി4 ഒഴിവിൽ /ീ. ദിേനശ് സാമിെന 24.6.2019
lതൽ 31.3.2020 വെര ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ നിയമി4ിM@. എfാൽ ആയത്
ഒ6�ാലം ഉപജിX വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ[െട ഉ=രവ് ന`ർ D/8098/2019 *കാരം pവെട
േചർ= കാരണoളാൽ നിയമന െ*ാേ�ാസൽ നിരസി?ക&~ായി.
      നിയമന ഉ=രവ് അ�ർ�മാണ്. നിയമനാർ�ി&െട സാi�പ�=ിൽ േമൽവിലാസം
ഇX. സ�ഭാവ സർhിഫി�6്, െക-െട6് േയാഗ�ത ഇXാ=� സംബgി4 സാi� പ�ം,
rാഫ് ലിr്, ജrസ് െ2 അവധി അ}വദി4 ഉ=രവ് എfിവ സമർ�ി4ിhിX, ദീർഘകാല
അവധി ഒഴിവിെല നിയമനമാകയാൽ പരിഗണനാർഹമX.
      ആയതിെനതിെര സമർ�ി4 അ�ീൽ, ഒ6�ാലം ജിX വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ[െട ഉ=രവ്
ന`ർ B4/191930/2020 തീയതി 2.3.2020 *കാരം ദീർഘകാല അവധി ഒഴിവിെല
നിയമനമാകയാൽ സംരiിതാ-�ാപകെര നിയമിേ�~താെണf കാരണ=ാൽ തെf
നിരസി?ക&~യി.
      �ടർf് ഈ കാര�ാലയ=ിൽ റിവിഷൻ അ�ീൽ സമർ�ി4ിM@. ടി റിവിഷൻ അ�ീൽ
ഉ=രവ് ന`ർ G1/233063/2021 തീയതി 15.9.2024 *കാരം താെഴ പറ&f വ�തക�െട
അടിuാന=ിൽ നിരസി4ിnxതാണ്.
         1. 01.3.2019 lതൽ 28.2.2024 വെര എ>= sന�േവതനാവധിയിലാണ്
ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ നിയമനം നട=ിയിരി?fത്. ഒM അ�ാദമിക വർഷ=ിൽ
അധികlx ഒഴിzകൾ െക.ഇ.ആർ അ-�ായം XXI ചhം 7(4) *കാരം, ചhം 43/51എ/51ബി
അവകാശികൾ�് വിേധയമായി സംരiിത അ-�ാപകെര െവ4് മാ�േമ നിക=ാനാ� എf്
കാ�@. �ടാെത 9.11.2016 തീയതിയിെല െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ) വ��ിെ2 സർ?ലർ
നം.951951/െജ2/16/െപാ.വി.വ *കാരം 3 മാസ=ിൽ �>ത�x എXാ അവധി ഒഴിzക�ം
2016-17 വർഷം lതൽ സംരiിത ജീവന�ാെര ഉപേയാഗി4് നികേ=~താെണf് നിർേ�ശം
നൽകിയിnl~്.
      2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറb[െട 01.10.2022 തീയതിയിെല എ4്2/5594/2022/ഡി.ജി.ഇ
നം. ക=് *കാരം െക.ഇ.ആർ അ-�ായം XXI, ചhം 7(1) lതൽ 7(4) വെര&xവ
*കാരേമാ മ6് സർ�ാർ ഉ=രzകൾ *കാരേമാ സംരiിതാ-�ാപകെര നിയമിേ�~
ത�ികകളിേല�് നിയമന=ിനായി മാേനജർമാർ നിയമാ}�തം സംരiിതാ-�ാപകെര
ആവശ�െ�>ക&ം, ജിXാ തല=ിൽ അവെര നൽകാൻ കഴിയാ= സാഹചര�oളിൽ
സംരiിതാ-�ാപകെര ലഭ�മാ�f�വെര *�ത 'ളിെല അ=രം ഒഴിzകളിൽ
ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ താൽ�ാലിക നിയമനം നട�വാൻ നിർേ�ശം നൽകിയിn~്. 
         3. സംരiിത അ-�ാപികെയ നിയമിേ�~ ദീർഘകാല അവധി ഒഴിവിലാണ്
/ീ.ദിേനശ് സാമിെന നിയമി4ത് എ@ം സംരiിത അ-�ാപികെയ ആവശ�െ�n മാേനജർ
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വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറbർ�് ക=് നൽകിയിhിX എ@ം കാ�@.
       സംരiിതാ-�ാപികെയ നിയമിേ�~ ദീർഘകാല അവധി ഒഴിവിലാണ് /ീ.ദിേനശ്
സാമിെന നിയമി4ത്. ആയതിനാൽ ടി നിയമനം പരിഗണനാർഹമX എf്
അഭി*ായെ�>@. 

4.  സർ�ാർ ഈ വിഷയം ഹിയറിംഗ് സമയെ= വാദ=ിെ2&ം, നിലവി�x ചho�െട&ം
ഉ=രzക�െട&ം, ലഭ�മായ റിേ�ാർnക�െട&ം അടിuാന=ി�ം വിശദമായി പരിേശാധി�.
പാല�ാട്, 
�ടീരി ബി.ഇ.എം. &.പി 'ളിെല &.പി.എസ്.ടി /ീ.ജrസ് 1.3.2019 lതൽ
28.2.2024 വെര sന�േവതനാവധി ദീർഘി�ി4 ഒഴിവിൽ /ീ.ദിേനശ് സാം െന 24.6.2019 lതൽ
31.3.2020 വെര ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ മാേനജർ നിയമി�. ദീർഘകാല അവധി
ഒഴിവിെല നിയമനമാകയാൽ സംരiിതാ-�ാപകെര നിയമിേ�~താെണf കാരണ=ാൽ 
വിദ�ാഭ�ാസ അധികാരികൾ ടി നിയമനം നിരസി�. ഒM അ�ാദമിക വർഷ=ിൽ അധികlx
ഒഴിzകൾ െക.ഇ.ആർ അ-�ായം XXI, ചhം 7(4) *കാരം ചhം 43/51എ/51ബി
അവകാശികൾ�് വിേധയമായി സംരiിതാ-�ാപകെര വ4് മാ�േമ നിക=ാൻ പാ>�.
സംരiിതാ-�ാപകെര നിയമിേ�~ ത�ികയിേല�് നിയമന=ിനായി മാേനജർ
നിയമാ}�തം സംരiിതാ-�ാപകെര ആവശ�െ�>ക&ം ജിXാ തല=ിൽ അവെര
നൽകാൻ കഴിയാ= സാഹചര�oളിൽ സംരiിതാ-�ാപകെര ലഭ�ാമാ�f�വെര
അ=രം ഒഴിzകളിൽ ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ താൽ�ാലിക നിയമനം നട�വാൻ
നിർേ�ശം നൽകിയിn~്. എfാൽ സംരiിതാ-�ാപകെര അവശ�െ�h് മാേനജർ വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറbർ�് ക=് നൽകിയിhിX എf് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറbർ റിേ�ാർh് െചwിn~്.
      േമൽ സാഹചര�=ിൽ സംരiിതാ-�ാപകെന ആവശ�െ�n മാേനജർ വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറbർ�് ക=് നൽകിയിhിX എ�ി�ം   സംuാന തല=ിൽ ടി കാലയളവിൽ
സംരiിതാ-�ാപകMെട ലിr് നിലവി�~ായിMേfാ എf് പരിേശാധി4്,
സംരiിതാ-�ാപകർ ഇXായിM@െവ�ിൽ 
�ടീരി ബി.ഇ.എം. &.പി 'ളിെല &.പി.എസ്.ടി
/ീ.ദിേനശ് സാം െ2 24.6.2019 lതൽ 31.3.2020 വെര&x sന�േവതനാവധി ഒഴിവിെല
നിയമനം ദിവസേവതനാടിuാന=ിൽ അംഗീകരി?fതിന് ഒ6�ാലം ഉപജിX വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് നിർേ�ശം നൽകി ടി 'ൾ േകാർ�േറ6് മാേനജർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി4
പരാമർശം 1 9നപരിേശാധനാ ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ=രവ് 9റെ�>വി?@.

(ഗവർണ[െട ഉ=രവിൻ *കാരം)
/ീജ വി 

അഡിഷണൽ െസ�hറി
 പകർ�്:- 
      െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറbർ, തിMവനN9രം.
      ഉപ ജിXാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒ6�ാലം.
      േകാർ�േറ6് മാേനജർ, സി എR് ഐ 'ൾസ്(മലബാർ & വയനാട്), 
            സി എR് ഐ േകാർ�േറ6് മാേനജർ ഓഫീസ് , 
            ബാ�് േറാഡ്, േകാഴിേ�ാട്-673001.
      /ീ. ദിേനശ് സാം,& .പി .എസ് .ടി, ബി. ഇ. എം & പി 'ൾ, 
�ടീരി, പാല�ാട്.
      വിവര െപാ�ജന സ`ർ� (െവ�് & ന� മീഡിയ) വ��് 
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            (സർ�ാർ െവ�് ൈസ6ിൽ *സി-ീകരി�ാൻ) 
      കMതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്

ഉ=രവിൻ *കാരം 

െസiൻ ഓഫീസർ
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