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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസം - വി.എ�്.എസ്.സി - എ ഡഡ് - ഇടു�ി വ$%ുറം
എസ്.എൻ.എം വി.എ�്.എസ്.എസ്-ൽ ഉ*ായി,ു- ഒഴിവുകൾ
നിക2ണെമ3ാവശ�െ%,് മാേനജർ സമർ%ി� റിവിഷൻ ഹർജി തീർ%ാ�ി
- ഉ2രവ് പുറെ%ടുവി�ു3ു.

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ(എൽ)വകു%്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2520/2025/GEDN   തീയതി,തിരുവനCപുരം, 07-04-2025

  പരാമർശം:- 1. മാേനജരുെട 31-12-2024 തീയതിയിെല റിവിഷൻ ഹർജി
2. ഹർജി�ാരെJ Kതിനിധി സമർ%ി� തീയതിരഹിത

ഹിയറിംഗ് േനാ,്
3. െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMറുെട (വി.എ�്.എN്.ഇ

വിഭാഗം) 19-02-2025 തീയതിയിെല VHSE/2905/2024/E5
നSർ ക2്

ഉ2രവ്

        ഇടു�ി വ$%ുറം എസ്.എൻ.എം വി.എ�്.എസ്.എസ്-ൽ 31-01-2016 ൽ

വിരമി�ലിലൂെട ഉ*ായ അ�ൗ*ൻസി&ഓഡിZിംഗിൽ ഉ*ായ ഒഴിവും,

ഇേത വിഭാഗ2ിെല െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mർ ]ീ.പ^കുമാർ 31-05-2024

ൽ വിരമി�ത് വഴിയു*ായ ഒഴിവും നിക2ു3തിന് അനുമതി

നൽകണെമ3ാവശ�െ%,് മാേനജർ ജി.ഒ(എം.എസ്)54/2024/െപാവിവ തീയതി

01-06-2024 ഉ2രവിൻ Kകാരം സർ�ാരിൽ സമർ%ി� പരാമർശം (1)റിവിഷൻ

ഹർജി തീർ%ാ�ു3തിനായി ചുമതലെ%ടു2ിയത് Kകാരം മാേനജറുെട

Kതിനിധിെയയും, ബaെ%, വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാരുെട

Kതിനിധിമാെരയും 20-2-2025 ന് ഗൂഗിൾ മീZ് മുേഖന േനരിൽ േക,ു.
 

 2) ഹർജിയിെല  സം�ഹവും,  ഹിയറിംഗ്  േവളയിൽ  ഹർജി�ാരെJ        

Kതിനിധി ഉ3യി� വാദഗതികളും ചുവെട േചർ�ു3ു:-

  വ$%ുറം എസ്.എൻ.എം. ൈഹeൂൾ 1995-96 മുതൽ െവാേ�ഷണൽ
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ഹയർ െസ�*റി eൂളായി അപേ�ഡ് െചfു. അനുവദി�ി,ു-

െവാേ�ഷണൽ വിഷയgളിൽ ഒരു വിഷയം അ�ൗ*ൻസി& ഓഡിZിംഗ്

ആയിരു3ു. ഈ വിഷയ2ിന് ഒരു െവാേ�ഷണൽ അj�ാപകെJ

തkികയും ഒരു െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mറുെട തkികയും ഒരു ലാബ്

െടlനി�ൽ അസിmJിെJ തkികയുമാണ് അനുവദി�ി,ു*ായിരു3ത്.

അ�ൗ*ൻസി&ഓഡിZിംഗ് വിഭാഗ2ിെല െവാേ�ഷണൽ അj�ാപകൻ

]ീ.ഇ.ഡി.ചnേബാസ് 31-03.2016 ൽ സർoീസിൽ നി3ും റി,യർ െചfു.

െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mറായ ]ീ.പ^കുമാറും 31-05-2024 ൽ റി,യർ

െചfു. 9-05-2018 ന് േശഷം െവാേ�ഷണൽ വിഷയgളിെല ഒഴിവുകൾ

നിക2ു3 നടപടി നിർ2ിവ�ി,ു-തിനാൽ 05-05-2018 ന് മുS് ഉ*ായ

ഒഴിവുകൾ qാപി�െ%,താെണrിൽ നിക2ു3തിന് 09-05-2018 െല

ഉ2രവ് തടസമാകു3ിs. അതിനാൽ 31-03-2016 ൽ ]ീ.ഇ.ഡി. ചnേബാസ്

റി,യർ െചf ഒഴിവ് നിക2ു3തിനു- അനുവാദ2ിനായി ഡയറMർ

ജനറൽ ഓഫ് എഡ�ൂേ�ഷന് അേപt സമർ%ി�ിരു3ു. അേപt

പരിേശാധി�് 01-04-2016 ന് േശഷം 9-5-2018 മുതൽ നിയമന നിേരാധനം

വരു3തുവെര െവാേ�ഷണൽ ടീ�റിെJ ഒഴിവ് െKാേ%ാസൽ സമർ%ി�്

സ്കൂൾ അധിuതർ�് നിക2ു3തിന് മതിയായ സമയം ഉ*ായിരു3rിലും

അവർ അതു വിനിേയാഗി�ിs. െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mർ റി,യർ െചvത്

31-05-2024 ൽ ആയതിനാൽ നിയമന നിേരാധനം ബാധി�ു3തുമാണ്.

ഇ�ാരണgളാൽ മാേനജർ 19-08-2024 ൽ ഡയറMർ ജനറൽ ഓഫ്

എഡ�ുേ�ഷന് സമർ%ി� അേപt നിരസി�ു2രവായി. ഈ

ഉ2രവിെനതിെരയാണ് സർ�ാരിൽ റിവിഷൻ ഹർജി സമർ%ി�ു3ത്.
 

 ചുവെട േചർ�ു3 കാരണgളാൽ 31-03-2016 ൽ റി,യർ െചf ഇ.ഡി

ചnേബാസിെJ െവാേ�ഷണൽ ടീ�ർ തkികയിൽ നിയമനം നട2ുവാൻ

അനുവദി�ണെമ3് അേപtി�ു3ു.

  9-5-2018 മുതൽ NSQF(National Skills Qualification Frame Work)
നിലവിൽ വ3ു. അതിനാലാണ് 9-5-2018 ന് േശഷം ഉ*ാകു3 ഒഴിവുകളിൽ
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റഗുലർ നിയമനgൾ നിർ2ിവ�ി,ു*് എ3ു-തു വkുതയാണ്. എ3ാൽ

9-05-2018 ന് മുS് ഉ*ായ ഒഴിവുകളിൽ നിയമനം നട2ണം എ3േപtി�ു

െകാ*് laboratory Technical Assistant റാr് ലിmിൽ ഉൾെ%,ിരു3

]ീമതി.േരവതിയും മെZാ-വരും ഫയൽ െചf OA No.2342/2018, OA

2373,/2018 നSർ േകസുകളിൽ ബഹു േകരള അyിനി[േ\Zീവ്

ൈ\ബൂണൽ പുറെ%ടുവി� വിധിന�ായവും ടി വിധിന�ായ2ിെനതിെര ബഹു.

േകരള ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െചvെ%, OP KAT 168/2019 െ� 9-07-

2019 െല വിധിന�ായ2ിൽ 9-5-2018 ന് മുSു*ായ ഒഴിവുകളിൽ നിയമനം

നട2ാവു3തും നട2ിയ നിയമനgൾ അംഗീകരി�ാവു3താെണ3ും

വിധിയു*ായി. ഈ വിധിന�ായ2ിെനതിെര സർ�ാർ ബഹു. സുKീം

േകാടതിയിൽ ഫയൽ െചfിരു3 SLP(C)-30379-30380/2019 എ3ിവ

'നിരസി�െ%,ു. രാജ�െ2 പരേമാ3ത നീതിപീഠം ക|ി� വിധിന�ായ Kകാരം

9-5-2018 ന് മുൻപു- ഒഴിവുകൾ നിക2ാവു3താണ്.

 വ$%ുറം എസ്.എൻ.എം. െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�*റി eൂളിെല

qാപക മാേനജർ 2009 ൽ മരി�ു3തിന് മുS് രജിmർ െചfിരു3

വിൽപ}ംKകാരം eൂളും eൂളിെJ qാവര ജംഗമ വeു�ളുെട പൂർ$

ഉടമqാവകാശം അേ~ഹ2ിെJ പൗ}ൻ മനു മേനാജിനായി വിൽപ}ം

എഴുതി പിടി%ി�് രജിmർ െചfിരു3ു. qാപക മാേനജരുെട ഈ

നടപടി�തിെര ടിയാെJ ഇളയമകൻ ജുഡീഷ�ൽ നടപടിയുമായി മുേ3ാ,്

േപായി. തുടർ3് മനു മേനാജിനനുകുലമായി ജുഡീഷ�ൽ തീരുമാനം

ഉ*ായതിനു േശഷം 2019 ൽ മാ}മാണ് എസ്.എൻ.എം.വി.എ�്.എസ്.എസ് ന്

മാേനജർ ഉ*ാകു3ത്. അതിന് മുS് qാപക മാേനജരുെട മരണേശഷം

eൂളിെJ നട2ി%് സർ�ാർ ഏെZടു2് ജിs വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ

മാേനജരായി Kവർ2ി�ുവാൻ ഡയറകർ ജനറൽ ഓഫ് എഡ�ുേ�ഷൻ

ഉ2രവ് നൽകി . ഈ ഉ2രവിെനതിെര ബഹു േകരള ൈഹേ�ാടതിയിൽ

നി3ും േm ഉ*ായി. ആയതിനാൽ ഫല2ിൽ ജിs വിദ�ാഭ�ാസ

ആഫീസർ�ും മാേനജർ എ3 നിലയിൽ താൽ�ാലിക നിയമനgൾ േപാലും
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നട2ുവാൻ കഴി�ിരു3ിs. എഡ�ൂേ�ഷണൽ ഏജൻസി�് മാേനജരായി

അംഗീകാരമിsാ2തിനാൽ എഡ�ുേ�ഷണൽ ഏജൻസി�ും 09-05-2018-ന്

മുS് ]ീ.ഇഡി. ചnേബാസിെJ േവ�ൻസി നിക2ുവാൻ കഴി�ിs.

NSQF പാഠ�പjതി നട%ിലാ�ു3തിെJ ഭാഗമായി 66 െവാേ�ഷണൽ

ഹയർ െസ�*റി eൂളുകൾ െതരെ�ടു2ി,ു*rിലും വ$%ുറം

എസ്.എൻ. എം.വി. എ�്.എസ്.എസ്. ഇതിൽ ഉൾെ%,ി,ിs. National Skills

Qualification Frame Work Kകാരം അ�ൗ*ൻസി& ഓഡിZിംഗിെJ

ക�ാളിഫിേ�ഷൻ നിലവിൽ േകരള സർ�ാർ G.O (P)No.81/2004/G.Edn

നSരായ 12-03-204 െല േനാ,ിഫിേ�ഷൻ Kകാരം അംഗീകരി�ി,ു-ത് അേത

േയാഗ�ത തെ3യാണ്. 31-5-2024 ൽ അ�ൗ*ിംഗ്&ആഡിZിംഗ് വിഭാഗം

പഠി%ി�ുവാൻ അj�ാപകരിsാെത പൂർ$മായി അനാഥമായി. ഈ നില

തുടർ3ുേപാകൂവാൻ പZാ2 സാഹചര�ം വ3ു േചർ3ിരി�ു3ു. ഇതിെJ

േപരിൽ ഒ3ാം വർഷെ2യും ര*ാവർഷേ2യും കൂ,ികളും

രtാകർ2ാ�ളും നിരCരം ബഹളം തുടgി. സംqാനെ2 എsാം

െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�*റി വിഭാഗgളിലും 9-05-2018 ന് മുS് ഒഴിവ്

വ3 തkികകൾ നിക2ു3തിന് സർ�ാർ ഒരു നിയ�ണവും

ഏർെ%ടു2ിയിരു3ിs. എ3ാൽ മുകളിൽ വിവരി� വkുതകൾ കാരണം

വ$%ുറം എസ്.എൻ.എം.വി.എ�്.എസ്.എസ്-െന മാേനജർ ആരും

ഇsാതിരു3തിനാൽ 2010-11 �തൽ 2018-19 വെര നിയമനgൾ

നട2ിയിരു3ിs. ബഹു. സുKീംേകാടതിയും സർ�ാർ ഫയൽ െചf

SLP(C) 30379-30380/2019 ഡി[മിസ് െചfു െകാ*് 9-5-2018 ന്

മുSു*ായിരു3 ഒഴിവുകൾ നിക2ണം എ3 ബഹു േകരള ൈഹേ�ാടതി

ഡിവിഷൻ ബ�ിെJ വിധിന�ായം അംഗീകരി�ി,ു-താണ്. സർ�ാർ

അംഗീകരി�ി,ു-തും നട%ാ�ൽ പുേരാഗമി�ു3തുമായ ഖാദർ ക�ിZി

റിേ%ാർ,് Kകാരവും 9-05-2018 മുSു- ഒഴിവായതിനാൽ അ�ൗ*ിംഗ്&

ഓഡിZിംഗിെല െവാേ�ഷണൽ ടീ�ർ അj�ാപക തkിക നിക2ു3തിന്

അനുകൂലമാണ്. മാേനജർ ഉ3യി� വിഷയ2ിെJ തീ�ത േകൾവി

സമയേ2ാ അതിനുേശഷം ഉ2രവാകുേSാേഴാ ഡയറMർ ജനറൽ
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കണ�ിെലടു2ി,ിs. ഒരു വിഷയ2ിൻേ�ൽ ബഹു. േകാടതി നിർേ~ശം

വ3ാൽ സമാനമായ എsാം േകസുകൾ�ും Kkുത വിധി ബാധകമാെണ3്

നിരവധി േകസുകളിൽ ബഹു ൈഹേ�ാടതിയും സുKീം േകാടതിയും റൂളിംഗ്

നsിയി,ു-താണ്.

മുകളിൽ വിവരി� വkുതകളുെട അടിqാന2ിൽ സർ�ാർ ഈ റിവിഷൻ

ഹർജി അനുവദി�് അ�ൗ*ൻസി&ആഡിZിംഗ് വിഭാഗം നില

നിർ2ു3തിനും നിലവിെല േകാ�സുകളിൽ തുടർ3ുെകാ*ി രി�ു3

വിദ�ാർ�ികളുെട ഭാവി േദാഷമാകാതിരി�ുവാൻ 31-03-2016 ൽ ഒഴിവ് വ3്

അ�ൗ*ിംഗ് & ആഡിZിംഗിെല െവാേ�ഷണൽ അj�ാപക തeിക റഗുലർ

േബസിൽ നിയമനം നട2ാൻ അനുവാദം നൽകണം എ3് അേപtി�ു3ു.

   3)   ടി  വിഷയ2ിേ�ൽ  െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ  ഡയറMർ ( വി.എ�്.എസ്.ഇ

വിഭാഗം) ലഭ�മാ�ിയ റിേ%ാർ,്:- 

1995-96 വർഷം മുതൽ െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�Jറി വിഭാഗം

Kവർ2നം തുടgിയ വ$%ുറം SNM VHS eൂളിൽ അ�ൗ*ൻസി &

ഓഡിZിംഗ്-െല െവാേ�ഷണൽ അj�ാപകനായ ]ീ.ഇ.ഡി.ചnബാസ്

31/03/2016 ലും, ഇേത വിഭാഗ2ിെല െവാേ�ഷണൽ ഇൻസ്\Mറായ

]ീപ^കമാർ 31/05/2014 ലും സർoീNിൽ നി3ും വിരമി�ുെവ3ും,

െവാേ�ഷണൽ അj�ാപകനും, െവാേ�ഷണൽ ഇൻസ്\Mറും ഇsാെത ടി

eൂളിെല അ�ൗ*ൻസി & ഓഡിZിംഗ് വിഭാഗം അനാഥമാകും ആയതിനാൽ

Kkത തkികകളിൽ നിയമനം നട2ണം എ3തുമാണ് സ്കൂൾ മാേനജരുെട

ആവശ�ം.

09-05-2018 െല G.O(MS)56/2018/G.Edn ഉ2രവ് Kകാരം, NSQF
പാഠ�പjതി നട%ിലാ�ു3തിെJ ആദ�ഘ,ം, 66 സർ�ാർ െവാേ�ഷണൽ

ഹയർ െസ�Jറി eൂളുകളിൽ നട%ിലാ�ു3തിന് അനുമതി നൽകി ഉ2രവ്

പുറെ%ടുവി�ു. തുടർ3് 09-05-2018 മുതൽ െവാേ�ഷണൽ വിഭാഗ2ിെല

നിയമനgൾ നിർ2ിവ�ി,ു-താണ്.
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േദശീയ െതാഴിൽ ൈനപുണ� പാഠ� പjതി�നു�തമായ തkികകൾ

eൂളുകളിൽ നി�യി�ു3തുവെര, െതാഴിലധി�ിത വിദ�ാഭ�ാസ വകു%ിെല

െവാേ�ഷണൽ ടീ�ർ, െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mർ, ലേബാറ,റി

െടlനി�ൽ അസിmJ് എ3ീ തkികകളിേല�ു- നിയമന നടപടികൾ

താൽ�ാലികമായി നിർ2ി 14/6/2018 െല 155/എസ്.സി3/2018/െപാവിവ
നSർ ക2ു Kകാരം സർ�ാർ നിർേ~ശം നൽകിയിരു3ു. ടി

തkികകളിേല�് െKാേമാഷൻ വഴിയും യാെതാരു നിയമനവും

നട2രുെത3് 19-01-2019 െല G.EDN -SC2/287/2018/GEDN നSർ

ക2ു Kകാരം സർ�ാർ അറിയി�ിരു3ു.

2018-19 �തൽ 2020-21 വെരയു- 3 അj�യന വർഷ�ാലgളിൽ ഘ,ം

ഘ,മായി സംqാനെ2 മുഴുവൻ വി.എ�്എസ് eൂളുകളിലും NSQF
Kകാരമു- േജാബ് േറാളുകൾ നട%ിലാ�ുകയു*ായി. ആദ� ഘ,2ിൽ

സംqാനെ2 66 സർ�ാർവി.എ�്.എസ് സ്കൂളുകളിൽ NSQF നട%ിലാ�ി

സർ�ാർ ഉ2രവായിരു3ു. സ.ഉ(ൈക)നം56/2018/െപാവിവ തീയതി 09-05-

2018 സ.ഉ(ൈക)നം.170/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 29/07/2021 �കാരം 2021-22
അ�ാദമിക വർഷം �തൽ ആരംഭിേ�" 131 NSQF ബാ�ുകളിെല േകാ�സുകളും

ബാ�ുകളും പുനഃ�മീകരി�ും ഉ2രവായിരു3ു. ഇKകാരം, െതാഴിൽ

ൈനപുണ� േകാ�സുകളിൽ നിരCരമായ മാററം അനിവാര�മായതിനാൽ

േകരള2ിെല വി.എ�്എസ് eൂളുകളിൽ qിര നിയമനം അസാj�മാെണ3ും

ആയതിനാൽ േകരള2ിെല സർ�ാർ/എ ഡഡ് െവാേ�ഷണൽ

ഹയർെസ�*ി eൂളുകളിൽ വിവിധ കാരണgളാൽ (വിരമി�ൽ, രാജി,

മരണം, qാന�യZം പിരി�ുവിടൽ അ�ട� നടപടി മുതലായവ)

ഉ*ാകു3 എsാ െവാേ�ഷണൽ ടീ�ർ ഒഴിവുകളിേല�ും NSQF
Kകാരമു- ബaെ%, േജാബ് േറാൾനി�കർഷി�ു3 േയാഗ�തയു-വരും

വ�വqാപിതമായ നടപടികളിലൂെട െതരെ�ടു�െ%,വരും ആയ

ഉേദ�ാഗാർ�ികെള പരമാവധി ഒരു അ�ാദമിക് വർഷം ൈദർഖ�2ിൽ

ദിവസേവതനാടിqാന2ിൽ താൽ�ാലിക നിയമനം നട2ു3തിനാണ്
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സഉ(ൈക)നം242/2021/െപാവിവ തീയതി 28/10/2021 Kകാരം സർ�ാർ

അനുമതി നൽകിയി,ു-ത്.

വ$%ുറം SNM VHS സ്#ളിൽ 01-04-2016 േശഷം, 09/05/2018 മുതൽ

നിയമന നിേരാധനം വരു3വെര, െവാേ�ഷണൽ ടീ�റിെJ ഒഴിവ് അറിയി�്,

നിയമനം നട2ു3തിന് െKാേ%ാസൽ സമർ%ി�ാൻ eൂൾ അധിuതർ�്

മതിയായ സമയം ഉ*ായിരു3ുെവrിലും അവർ അത് വിനിേയാഗി�ിs

ഇവിെട യഥാസമയം െKാേ%ാസൽ സമർ%ി�ി,ും ബaെ%, അധികാരികൾ

നടപടി ൈകെ�ാ-ാെത നിയമനം നട2ാൻ കഴിയാെത വ3തs.

െവാേ�ഷണൽ വിഭാഗ2ിൽ വരു3 െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mർ

െവാേ�ഷണൽ ടീ�ർ, ലേബാറ,റി െടക്നി�ൽ അസിmJ് തkികകളിൽ

09/05/2018 ന് േശഷം നിയമനം നട2ാൻ കഴിയിs കൂടാെത 01/06/2024

-ൽ eൂളിൽ ഉ*ായി,ു- െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mർ ഒഴിവ് 9/05/2018 ന്

േശഷം ഉ*ായതാകയാൽ ടി ഒഴിവിൽ െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mെറ

നിയമി�ണെമ3 ആവശ�വും പരിഗണി�ാൻ കഴിയിs. അ�ൗ*ിംഗ്

&ഓഡിZിംഗ് വിഭാഗ2ിൽ 28/10/2021 െല GO(MS)242/2021/G.Edn
നSർ ഉ2രവിൽ നിഷ്കർഷി�ു3 വിധ2ിൽ നടപടി�മgൾ പാലി�്

െവാേ�ഷണൽ ടീ�ർ തkികയിൽ താൽ�ാലിക നിയമനം

നട2ാവു3താണ്.

9/05/2018-ന് �ൻപ് ഉ"ായ&ം, 9/05/2018 ന് മുൻപ് PSC-�് റിേ%ാർ,്

െചvെ%,തുമായ ഒഴിവ് ആയതിനാലാണ് േകാടതി ഉ2രവുകൾ

]ീമതി.േരവതി�് അനുകൂലമായി വ3തും Kkത തkികയിൽ ടിയാരി�്

നിയമനം നൽകിയതും എ3 വിവരം സർ�ാർ മുൻപാെക വിനയപൂർവം

അറിയി�ു3ു.

4)  ഹർജി  േമൽ  സൂചി%ി�  റിേ%ാർ,ുകളുെടയും  ഹിയറിംഗിൽ  ഉ3യി�

വാദഗതികളുെടയും  നിലവിലു-  ച,gളുെടയും/ഉ2രവുകളുെടയും

അടിqാന2ിൽ വിശദമായി പരിേശാധി�ു.
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   ഇടു�ി വ$%ുറം SNM VHS eൂളിൽ അ�ൗ*ൻസി&ഓഡിZിംഗ്

വിഭാഗ2ിെല െവാേ�ഷണൽ അj�ാപകനായ ]ീ.ഇ.ഡി.ചnേബാസ് 31-

03.2016-'ം, െവാേ�ഷണൽ ഇൻ[\Mറായ ]ീ.പ^കുമാർ 31-05-

2024-ലും റി,യർ െചfു. ബaെ%, മാേനജർ യഥാസമയം െKാേ%ാസൽ

സമർ %ി�ാതിരു3തിനാലും 9-05-2018 ന് േശഷം െവാേ�ഷണൽ

വിഷയgളിെല ഒഴിവുകൾ നിക2ു3 നടപടി നിർ2ിവ�ി,ു-

സാഹചര�2ിലും ആണ് വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറും െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ

ഡയറ�റും(വി.എ�്.എസ്.ഇ)വിഭാഗം, നിയമനം നട2ു3തിന് അനുമതി

നിേഷധി�ത്.

   ]ീ.ഇ.ഡി.ചnേബാസ് വിരമി�ു3 േവളയിൽ വ$%ുറം SNM VHS
സ്കൂൾ എഡ�ൂേ�ഷണൽ ഏജൻസിയുെട മാേനജർ പദവി സംബaി�്

തർ�gളും ഇത് സംബaി�ു േകാടതി വ�വഹാരgളും നിലനി3ിരു3ു.

മാ}മs ഒരു അംഗീuത മാേനജറും ഇ�ാല2ു ഉ*ായിരു3ുമിs എ3ും

ഹിയറിംഗ് സംബaി�് സമർ%ി�ി,ു- വാദgളിൽ നി3ും

േബാധ�െ%,ി,ു*്. അ2രം ഒരു സാേrതിക തടNം ഉ-തിനാലാകാം

(അ�ാല2ു) യഥാസമയം െKാേ%ാസൽ സമർ%ി�ുവാൻ

സാധി�ാെതയിരു3ത്. പി3ീട് സ്കൂളിെJ അംഗീകരി�െ%, പുതിയ

മാേനജർ വ3േ%ാൾ േമൽ സൂചി%ി� ഒഴിവിേല�് നിയമനം

നട2ു3തിനായു- അനുമതി�ായി അേപt ച,Kകാരം

സമർ%ി�ി,ുമു*്. അേപt സമർ%ി�ു3തിൽ ഉ*ായ സാേrതികമായ

കാലതാമസം മാ}േമ ഇ�ാര�2ിൽ സംഭവി�ി,ൂ-ൂ എ3് േവണം കരുതാൻ.

   09/05/2018 െല GO(Ms) 56/2018/G.EDN നSർ സർ�ാർ ഉ2രവ്

Kകാരം 2018-19 അധ�യന വർഷം മുതൽ NSQF നട%ിലാ�ിയതിെJ ഭാഗമായി

പുതു�ിയ പഠഠ�പjതി�നു�തമായ തkികകൾ സംqാനെ2

സ്കൂളുകളിൽ നി�യി�ു3ത് വെര െതാഴിലധി�ിത വിദ�ാഭ�ാസ വകു%ിെല

Vocational Teacher,Vocational Instructor,Lab Technical Assistant
എ3ീ തkികകളിേല�ു- നിയമനനടപടികൾ താൽ�ാലികമായി
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നിർ2ിെവ�ാൻ 14/06/2018 െല 155/SC3/2018/GEDN നSർ ക2്

Kകാരം നിർേദശം നൽകുകയു*ായി. തുടർ3് സർ�ാർ/എ ഡഡ്

െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�Jറി eൂളുകളിൽ വിവിധ കാരണgളാൽ

(വിരമി�ൽ, രാജി, മരണം, qാന�യZം, പിരി�ുവിടൽ, അ�ട�നടപടി

മുതലായവ) ഉ*ാകു3 എsാ െവാേ�ഷണൽ ടീ�ർ ഒഴിവുകളിേല�ും

വ�വqകേളാെട പരമാവധി ഒരു അ�ാദമിക വർഷം ൈദർഘ�മു-

താൽ�ാലിക നിയമനം നട2ാനും സ.ഉ(ൈക)നം.242/2021/െപാവിവ തീയതി

24.10.2021 Kകാരം ഉ2രവായി,ു*്.

   5)      ഇടു�ി വ$%ുറം SNM VHS eൂളിൽ അ�ൗ*ൻസി&ഓഡിZിംഗ്

വിഭാഗ2ിെല െവാേ�ഷണൽ അj�ാപകനായ ]ീ.ഇ.ഡി.ചnേബാസ് 31-

03-2016 ൽ റി,യർ െചfത് മുതൽ നിലവിൽ വ3 ഒഴിവ് നിലനിൽ�ു3

സാഹചര�2ിലും, വി.എ�്.എസ്.ഇ വിഭാഗ2ിെല നിയമന നിേരാധനം

നിലവിൽ വ3 09/05/2018 െല GO(Ms) 56/2018/G.EDN നSർ

സർ�ാർ ഉ2രവ് 14/06/2018 െല 155/SC3/2018/G.EDN നSർ 

സർ�ാർ ക2് എ3ിവ�് മുS് തെ3 ഈ ഒഴിവ്

qാപി�െ%,തായതിനാലും, ടി അധ�ാപക തeികയിേല�് റഗുലർ

വ�വqയിൽ G.O(P)No.81/2004/G.Edn. Dated. 12-03-2004 െല

Special റൂളിെല വ�വqകൾ Kകാരം നിയമനം നട2ു3തിന് അനുമതി

നൽകി െകാ*് മാേനജർ സമർ%ി� പരാമർശം (1) റിവിഷൻ ഹർജി തീർ%ാ�ി

ഉ2രവാകു3ു.

(ഗവർണറുെട ഉ2രവിൻ Kകാരം)
SWAPNA P

േജായിJ് െസ�,റി
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ, വി.എ�്.എസ്.ഇ വിഭാഗം, തിരുവനCപുരം
അസിmJ് ഡയറMർ, വി.എ�്.എസ്.ഇ േമഖലാ ഓഫീസ്, 
ശൂർ
അഡ�േ�Z് മനു മേനാജ്, മാേനജർ, എസ്.എൻ.എം. വി.എ�്.എസ്.എസ്,
വ$%ുറം, ഇടു�ി 
ഐ ആൻഡ് പി ആർ (െവബ് ആൻഡ് ന�ൂ മീഡിയ ) വകു%് (സർ�ാർ

GEDN-L3/22/2025-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.2520/2025/GEDN



െവബ്ൈസZിൽ അപ് േലാഡ് െചvു3തിന് )
കരുതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ%ി

ഉ2രവിൻ Kകാരം 

െസtൻ ഓഫീസർ
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