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നം:-ഡി ജി ഇ/9368/2025-എ�്2  െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&'െട കാര"ാലയം,
തി-വന./രം. തീയതി : 09-06-2025

 
സർ3ലർ

 
വിഷയം:- െപാ� വിദ"ാഭ"ാസം -ത4ികനിർണയം- 2025-26 അ6ാദമിക വർഷം 7തൽ

സം9ാനെ: സർ6ാർ/ എ;ഡഡ് <=കളിെല ത4ിക
നിർണയ:ിനായി   സ?ീകരിേ6A നടപടികൾ സംബDി�്  െപാ� 
മാർഗനിർേദശGൾ   /റെHIവി3J       

പരാമർശം
:-

1. െപാ� വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&'െട 14/05/2025 െല ഇേത നMർ     സർ3ലർ 

2. 24/05/2025 െല സ.ഉ.(ൈക) 92/2025/െപാ.വി.വ നMർ സർ6ാർ ഉ:രവ്   

 3.
29/05/2025 െല സ.ഉ .(ൈക) 95/2025/െപാ.വി.വ നMർ സർ6ാർ ഉ:രവ് 
   

*****
 

         സം9ാനെ: സർ6ാർ/ എ;ഡഡ് വിദ"ാലയGളിെല   ത4ിക നിർSയTമായി
ബDെHU് താെഴHറWX  െപാ� മാർഗ നിർേദശGൾ  /റെHIവി3J. പരാമർശം (1)
സർ3ലർ Yകാരം, വിദ"ാർZിക=െട W.ഐ.ഡി വാലിേഡഷൻ സംബDി]ം
സ^ർSയിെല േരഖെHI:ൽ സംബDി]ം വിശദമായ മാർ`നിർേaശം
/റെHIവി�ി-J. bടാെത,  പരാമർശം (2) സർ6ാർ ഉ:രവ് Yകാരം   െക.ഇ.ആ ​​ർ
അd"ായം XXIII ചUം 12 അhസരി�് പാലിേ6Aതായ സമയപരിധി പാലി]െകാjം
ബDെHU ചUGൾ3ം, ത4ിക നിർSയTമായി ബDെHU ഏെതlിmം  വിഷയGളിൽ
േകാടതി നിർേദശGൾ ഉെAlിൽ ആയതിh അhnതമായി   വ-ം വർഷGളിmം,
സർ6ാർ ഉ:രവിh കാo നിൽ6ാെത, സം9ാനെ: സർ6ാർ, എ;ഡഡ്
<=കളിൽ, ത4ികനിർSയ നടപടികൾ pർ:ിയാേ6AതാെണX ് സർ6ാർ ഉ:രT
/റെHIവി�ിq7A.് മാrമs, 2024-25 വർഷം എ�.്എസ.്ടി ഇംtളീഷിന് പീരീയഡ്
അടി9ാന:ിൽ ത4ികനിർSയം  നട:ിയ രീതിയിൽ തെX 2025-26 വർഷTം 
ത4ികനിർSയം നടoXതിhം സർ6ാർ നിർേദശം നൽകിയിqA.് പരാമർശം (3)
ഉ:രവ് Yകാരം 2024-25 വർഷെ: അധിക ത4ികകൾ സർ6ാരിൽ നിJം  അhവദി�്
ഉ:രവായിqA്. ഈ സാഹചര":ിൽ 7ൻ വ​ർഷGളിെല േപാെല തെX 2025-26 
അ6ാദമിക വർഷെ:  ത4ിക നിർSയ നടപടികൾ സമയബDിതമായി
pർ:ീകരിേ6A�A്. ആയതിേല6് എsാ ജിsാ/ഉപജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാ-ം
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ആദ"െമ തെX പരാമർശം ( 3 ) Yകാരം, 2024-25 വർഷെ: അധിക ഡിവിഷhക=ം
ത4ികക=ം അhവദി� സർ6ാർ ഉ:രവിെy അടി9ാന:ിൽ  സമന?യയിൽ
ആവശ"മായ േമാഡിഫിേ6ഷൻ വ-:ി  ഉ:രവ് നൽേകAതാണ്. ജിsാ/ ഉപജിsാ
വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ ആദ" ഘU:ിൽ ശിപാർശ െച{ അധിക ഡിവിഷhക=ം
ത4ികക=ം ഉ| വിദ"ാലയGളിൽ രAാം ഘU:ിൽ ജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാ-ം
വിദ"ാഭ"ാസ ഉപഡയറ&ർമാ-ം പരിേശാധന നട:ി , െപാ� വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ6്
സമർHി� റിേHാർU്       Yകാരം  സർ6ാരിേല6് ശിപാർശ െച{ അധിക ത4ികക=െട
വിവരGൾ സമന?യയിൽ ലഭ"മാണ് (Staff Fixation Dash Board ൽ View Additional Post
Proposal എXിട:് View �ി6് െച{ാൽ  View Details ൽ കാണാം) Y�ത   അധിക
ത4ികകൾ സമന?യയിൽ ശിപാർശ െച�െHUവയാെണX് ഉറ�വ-:ി അതത്
വിദ"ാഭ"ാസ  ഓഫീസിൽ നിJം േമാഡിഫിേ6ഷൻ വ-:ി ഉ:രവ്
/റെHIവിേ6Aതാണ്. ഇYകാര7| നടപടികൾ6്  േശഷമാണ ് 2025-26 അ6ാദമിക
വർഷെ:   ത4ിക നിർSയ നടപടികൾ ആരംഭിേ6Aത.്

    സ^ർSയിെല വിവരGൾ ആറാം Y�:ി ദിന:ിൽ  Yഥമാd"ാപകർ കൺേഫം
െച{തിh േശഷം Y�ത  വിവരGൾ സമന?യയിേല6് സിം�ൈണസ്
െച�െHIXതാണ.് �ടർX് 7ൻ വർഷGളിൽ സമർHി�� േപാെല   എsാ
Yഥമാd"ാപക-ം അവരവ-െട സ^ർS േലാഗിൻ ഉപേയാഗി�് സമന?യയി�െട ത4ിക
നിർSയ േYാേHാസൽ സമർHിേ6Aതാണ്.  സമന?യ 7േഖനയsാെത 7ൻ അ6ാദമിക
വർഷGളിൽ ത4ിക നിർണയം  നട:ിയ <=കൾ (1. ഓറിയyൽ <​=കൾ, 2.
കXഡ/തമിഴ് മീഡിയം പാരലൽ ഡിവിഷhകൾ ഉ| <​=കൾ, 3. െ�ഷ"ൽ <=കൾ, 4.
�ി.�ി.ഐ കൾ (ഫീഡിംഗ് �ൾ ഉൾെHെട), 5. ആംേ�ാ ഇ."ൻ <=കൾ) 2005-26
വർഷTം സമന?യ 7േഖന െYാേHാസൽ സമർHിേ6Aതിs. Y�ത <=കൾ 7ൻ
വർഷGളിേല� േപാെല  മാന?ലായി:െX െYാേHാസൽ സമർHിേ6Aതാണ.്

    സമന?യ സർവറിൽ അhഭവെHേU6ാTX േലാഡ് ല കരി3Xതിനായി,
താെഴHറWX തീയതികളിൽ തെX അത�  ജിsകളിെല Yഥമാധ"ാപകർ ത4ിക നിർണയ
െYാേHാസmകൾ confirm െചേ�Aതാണ.്

16.06.2025 -കാസർേഗാഡ,് േകാUയം, 
£ർ ജിsകളിെല <=കൾ

17.06.2025-പാല6ാട്, വയനാട്, തി-വന./രം ജിsകളിെല <=കൾ

18.06.2025-മല�റം, പ:നംതിU, ആല�ഴ ജിsകളിെല <=കൾ

19.06.2025-എറണാ¥ളം, ഇI6ി, െകാsം ജിsകളിെല <=കൾ

20.06.2025- ക¦ർ, േകാഴിേ6ാട് ജിsകളിെല <=കൾ

21.06.2025--േമൽ Yകാര7|   ദിവസGളിൽ ഏെതlിmം കാരണവശാൽ ത4ിക
നിർണയ െYാേHാസmകൾ confirm െച�ാൻ കഴിയാതി-X <=കൾ

      ത4ിക നിർണയ െYാേHാസൽ സമർHണTമായി ബDെHU് എെതlിmം
തര:ിm|  സാേlതിക തടസം ഉAാTകയാെണlിൽ, അത� ജിsാ േനാഡൽ
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ഓഫീസർമാെരേയാ, േ§�് േനാഡൽ ഓഫീ¨മാേയാ ബDെHU് പരിഹാരം േതേടAതാണ.്

1. സമന?യ വഴി ത4ിക നിർSയം നടoX <=കളിെല Yഥമാd"ാപകർ െചേ�Aത്.

        സ^ർS ൈസ�ിൽ ആറാം Y�:ി ദിനം വെര േരഖെHI:െHU UID ഉ|
വിദ"ാർZിക=െട വിവരGൾ ഉപേയാഗി�ാണ് സമന?യ വഴി ത4ിക നിർSയം നടoXത്.
സമന?യയിൽ  ¥Uിക=െട എSം/ഭാഷ േപാmളളവ തി-oXതിന്
സൗകര"7Aായിരി3Xതs. സമന?യ െവബ ് ൈസ�ിൽ
(https://samanwaya.kite.kerala.gov.in)  സ^ർS ¯സർ െനയിം, പാസ ് േവഡ് എXിവ
ഉപേയാഗി�് േലാഗിൻ വി:് സ^ർS എX ഓ°ഷൻ ഉപേയാഗി�ാണ ് Yഥമാd"ാപകർ
േലാഗിൻ െചേ�Aത.്

(i) ആറാം Y�:ിദിന അംഗബലം ( 6 th Working Day Strength)

  Yഥമാd"ാപകർ തെX സ^ർS 7േഖന കൺേഫം െച{ 2025-26 വർഷെ: ആറാം
Y�:ി ദിന:ിെല ¥Uിക=െട വിശദാംശGൾ ആറാം Y�:ി ദിന:ിൽ തെX േലാ6്
െച�െHIXതാണ.് Y�ത ടാബിmളള വിവരGൾ Yഥമാd"ാപകർ തെX കൺേഫം
െചേ�Aതാണ.് െക.ഇ.ആർ. അd"ായം XXIII, ചUം 12  ൽ വ-:ിയ േഭദഗതി അhസരി�്,
UID  ഉളള  ¥Uികെള   മാrെമ  ത4ിക  നിർSയ:ിന് പരിഗണി3കWള= എX കാര"ം
Yേത"കം ²dിേ6Aതാണ്.   

ii) §ാഫ് േ§�്െമy് (Staff Statement)

   (a) <ളിെല ജീവന6ാ-െട വിശദാംശGളാണ് ഇതിൽ േരഖെHIേ:Aത.് Repository
എX ടാബിൽ 7ൻ വർഷം നൽകിയ §ാഫ് ലി§് കാണാTXതാണ്. ഇതിൽ
മാ�7െAlിൽ  മാ�ം വ-:ി േസവ് െചേ�Aതാണ.് Sync from Sampoorna എX ലിl്
ഉപേയാഗി]ം  സ^ർSയിെല §ാഫ് ലി§് സമന?യയിേല´് മാ�ാTXതാണ.് ഇത്
വിശദമായി  പരിേശാധി�് ഓേരാ-:-െടWം ഉേദ"ാഗേHര,് േസവനം ആരംഭി� തീയതി,
7ൻകാല  േസവനം, വിദ"ാഭ"ാസ േയാഗ"ത �ടGിയ എsാ ഫീൽµക=ം േസവന
/4കTമായി  ഒoേനാ6ി ശരിയാെണJ ഉറ�വ-:ി, മാ�7െAlിൽ ആയത്
േരഖെHI:ി  അ°േഡ�് െച�ണം. ജീവന6ാ-െട  വിവരGൾ കാ�ഗറി തിരി�,്
സീനിേയാറി�ി  �മ:ിലാണ് േരഖെHIേ:Aത.് ജീവന6ാ-െട  േസവനം  സംബDി�
വിവരGൾ  ഒരി6ൽ േരഖെHI:ി കൺേഫം െച· കഴി¸ാൽ പിXീട് എഡി¹ െച�ാൻ 
സാധി3Xതs എXതിനാൽ ഇ6ാര":ിൽ Yഥമാd"ാപകർ  അതീവ  ²d 
/ലർേ:Aതാണ്.

   (b) 15 /06 /2025   െല  §ാഫ്  ലി§ാണ് സമന?യയിൽ അ°േഡഷന ്
ആധാരമാേ6Aത.് Yഥമാd"ാപകർ,ജീവന6ാ-െട വിശദാംശGൾ േചർ3േMാ»ം എഡി�്
െച¼േMാ»ം  താെഴHറWX കാര"Gൾ ²dിേ6Aതാണ.് §ാഫ് ലി§ിൽ
േരഖെHI:ിയിരി3Xത്  �ാർ6് 7േഖന ലഭി3X ഡാ� ആയതിനാൽ സമന?യയിെല
അവ-െട ശരിയായ  ത4ിക െതരെ¸I:് ടി ജീവന6ാ-െട േസവനം സംബDി�
വിശദാംശGൾ  ½ത"മായി േരഖെHIേ:Aതാണ.് എ;ഡഡ് <ളിെല അd"ാപക-െട
�ടർ�യായ േസവനം ആരംഭി� തീയതി എX  ഫീൽഡിൽ അവ-െട നിലവിmളള
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ത4ികയിെല �ടർ�യായ േസവന:ീയതിയാണ് േരഖെHIേ:Aത്. 7ൻകാല സർ¾ീസ്
കാലയളവ് ആയതിhളള േകാള:ിൽ േചർ6ണം.

 (c)സർ6ാർ <=കളിെല  അd"ാപക-െട കാ�ഗറി അടി9ാനെHI:ിWളള
സീനിേയാറി�ി   അhസരി�ാകണം അവ-െട േസവന വിവരGൾ േരഖെHIേ:Aത.്
അവ-െട  നിയമന രീതി (പി.എസ്.സി., ഐ.ഡി.�ി., െബ-¿ാൻÀർ, െYാേമാഷൻ, ആ²ിത
നിയമനം,  7തലായവ) സംബDി� േകാളം നിർബDമാWം േസവന/4കം
േനാ6ി:െX pരിHിേ6Aതാണ.് നിയമനരീതി അ.ർജിsാ 9ലം മാ�മാെണlിൽ
നിലവിmളള  ജിsയിൽ േസവനം ആരംഭി� തീയതി മാrെമ േരഖെHIേ:A�ള=. മെ�ാ-
ജിsയിൽ സർ6ാർ സർ¾ീസിൽ �ടർJവരെവ നിലവിെല ജിsയിൽ പി.എസ.്സി. 7േഖന
/തിയ നിയമനം ലഭി�ാmം നിലവിെല ജിsയിൽ േജാലിയിൽ Yേവശി� തീയതിയാണ്
േചർേ6Aത.്

  (d) മാ
വിദ"ാലയ:ിൽ നിJം ത4ിക നÁെHU് മ�് <=കളിേല´ ് /നർവിന"സി6െHU
(ഡിേÂാ;ഡ)് എ;ഡഡ് അd"ാപക-െട വിവരGൾ േരഖെHIേ:Aത്
മാ
വിദ"ാലയ:ിെല Yഥമാd"ാപകനാണ്. മാ
 വിദ"ാലയ:ിെല §ാഫ് ലി§ിെല 
Deployed to എX ടാബിൽ ജീവന6ാരെന ഏത് <ളിേല´ാേണാ /നർവിന"സി�ിരി3Xത്,
ആ <ളിേല´് ഡിേÂാെÃy് വിവരGൾ അ°േഡ�് െച¼കയാണ് േവAത.് ഇ:ര:ിm|
അd"ാപകർ നിലവിൽ േജാലി െച¼X <ളിെല §ാഫ് ലി§ിൽ, Deployed from എX
ടാബിൽ ഇ:ര6ാ-െട വിവരGൾ ലഭ"മാെണX ് Y�ത <ളിെല Yഥമാd"ാപകർ ഉറ�
വ-േ:Aതാണ.് Y�ത അd"ാപക-െട വിവരGൾ /നർ  വിന"സി6െHU
വിദ"ാലയ:ിെല Yഥമാd"ാപകൻ എyർ  െചേ�Aതിs.

 (e)െഡപÄേUഷൻ, വർ6് അേറÅ്െമy് വ"വ9കളിൽ േജാലി െച¼Xവ-െട
വിശദവിവരGൾ, അവർ നിലവിൽ േജാലി െച¼X 9ാപന:ിെy അെslിൽ
ഓഫീസിെy  വിശദ വിവരGൾ എXിവ മാ
വിദ"ാലയ:ിെല  Yഥമാd"ാപകൻ  തെX
േരഖെHIേ:Aതാണ.്

  (f) 08/04/2022 െല എ�2്/06/2022/ഡി.ജി.ഇ  നMർ  ക:ിൽ പരാമർശി6െHU Yകാരം,
മാ
 <ൾ  നിലവിലിsാ:�ം, ഇ:രം <=കളിൽ നിJം /നർ വിന"സി6െHUവ-മായ
സംരÆിത ജീവന6ാെര നിലവിൽ േജാലി െച¼X <=കളിെല §ാഫ് ലി§ിൽ തെX 
ഉൾെHIേ:Aതാണ്. െപാ� വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&'െട 21/12/2022 െല എ�്
2/5594/2022/ഡി.ജി.ഇ നMർ സർ3ലർ Yകാരം, െക ഇ ആർ അd"ായം XXI, ചUം 7(1) 
7തൽ 7(4) വെരW| ഒഴിTകളിൽ 9ിരമായി /നർ വിന"സി6െHUതായ സംരÆിത 
ജീവന6ാ-െട വിവരGൾ േരഖെHIേ:Aത് മാ
 വിദ"ാലയ:ിെല 
Yഥമാd"ാപകനാണ.്

 (g)അd"ാപക പാേ6ജ് വഴി pളിംഗ് വ"വ9യിൽ �ബ് െച�െHU െ�ഷ"ലി§ ്
അd"ാപക-െട േസവനം സംബDി� വിശദ വിവരGൾ, Y�ത ജീവന6ാർ6്  ശMള
വിതരണം നടoX <=കളിെല Yഥമാd"ാപകരാണ് േരഖെHIേ:Aത്.  അd"ാപക
പാേ6ജ് വഴി ബി.ആർ.സി.കളിmം W.ആർ.സി.കളിmം �§ർ  േകാഡിേന�ർമാരായി േജാലി
െച¼Xവ-െട വിശദ വിവരG=ം ബDെHU  മാ
വിദ"ാലയ:ിെല Yഥമാd"ാപകർ
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തെX േരഖെHIേ:Aതാണ്.  നിയമനാംഗീകാരം ലഭി6ാ: അd"ാപക-െട
വിശദാംശGൾ Add the new school staff  എX ബUണിൽ �ി6് െച{്
േരഖെHIേ:Aതാണ.്

(h) മതിയായ എSം ¥Uികൾ ഇsാ: <=കളിൽ 9ിരം  ത4ികയിൽ 
ദിവസേവതനാടി9ാന:ിൽ നിയമനാംഗീകാരം ലഭി�വ-െട വിവരം അhവദനീയ 
ത4ികയിൽ തെX ഉൾെ6ാളളിേ6Aതാണ.് െപൻ നMർ ലഭി6ാ: അd"ാപകർ6്
ആയത് േചർേ6Aതിs. 9ാന6യ�ം ലഭി��ം എXാൽ, അംഗീകാരം ലഭി6ാ:�മായ
ജീവന6ാെര െപൻഡിംഗ് Yേമാഷൻ എX വിഭാഗ:ിൽ ഉൾെHIേ:Aതാണ.്.

(iii) Âാhം ഫി�്നസ് സർUിഫി6¹ം.(Plan and Fitness Certificate)

  (a) <ൾ െകUിടG=െട അത� വർഷെ: ഫി�്നസ് സർUിഫി6�്, Âാൻ എXിവ Plan
and Fitness  ടാബ് വഴി Yഥമാധ"ാപകർ അപ്േലാഡ്  െച{് കൺേഫം
െചേ�Aതാണ.് 2 8 / 0 5 / 2 0 2 2 െല സർ6ാർ ഉ:രവ് (ൈക) നം.
114/2022/എൽ.എസ.്ജി.ഡി. നMർ  നിർേaശമhസരി]ളള ഫി�്നസ് സർUിഫി6�്
ആയിരി6ണം Yഥമാd"ാപകർ സമന?യയിൽ അപ്േലാഡ് െചേ�Aത.് Yഥമാd"ാപകർ
അേ6ാമേഡഷെy Âാൻ ത�ാറാ3േMാൾ ഫി�്നസ് സർUിഫി6�് അhസരി�് ഓേരാ
െകUിട:ിെyWം അളTകൾ (നീളം, വീതി, ഉയരം) ,  bടാെത, Yീ-ൈYമറി, ഹയർ
െസ6yറി, െവാേ6ഷണൽ ഹയർ െസ6yറി  എXീ വിഭാഗG=െAlിൽ ആ
വിഭാഗ:ിന് മാ�ിെവ� �ാÈ് 7റിക=െട കാര"ം എXിവ  Yേത"കം കാണിേ6A�മാണ.്

   (b) Pre-KER, Post KER െകUിടGൾ തരംതിരി�് അവWെട ½ത"മായ അളTക=ം 
അവയിൽ ഓേരാXിm7ളള �ാÈ് 7റിക=െട എSTം നിർബDമാWം ഫി�്െനസ ്
സർUിഫി6�ിൽ േരഖെHI:ിയിരി6ണം. ഈ വിവരGൾ ഉൾെHI:ിയിUിെslിൽ
അവ എÅിനീയർ6് തിരിെക നൽകി Y�ത വിവരGൾ േചർo നൽ¥വാൻ
ആവശ"െHേടAതാണ്.

    (c)ഹയർ െസ6yറി/െവാേ6ഷണൽ ഹയർെസ6yറി വിഭാഗGൾ ഉൾെHIX
<=കളാെണlിൽ  ത4ിക നിർSയ ഉ:രവിൽ കാണി3Xതിനായി െസ6yറി വിഭാഗം
വെരWളള  �ാËകൾ6ായി മാ�ിവ�ിqളള െകUിടG=െട വിവരGൾ Yേത"കം
േരഖെHI:ണം.

     (d)Yീ-ൈYമറി ഉൾെHെടWയളള എsാ സർ6ാർ, എ;ഡഡ,് അൺ എ;ഡഡ ്
<=ക=ം <ൾ �റ3Xതിh 7Ì തെX തേaശ സ?യംഭരണ 9ാപനGളിെല
എÅിനീയർ  നൽ¥X ഫി�നസ്  സർUിഫി6�് േനടിയിരി6ണെമJം, ഫി�്നസ്
സർUിഫി6�് ഇsാെത ഒ-  <=ം Yവർ:ിHി6-െതJം 30/12/2016
െല 792455/ഇഡÍÎ3/2016/ത.സ?.ഭ.വ നMർ സർ3ലർ Yകാരം സർ6ാർ
വ"Ïമാ6ിയിqളള കാര"Tം bടി ²dയിൽെHIoJ. 

 

(iv) റീ അÐിഷൻ (Re-admission and Strength details)
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   (a) ആറാം Y�:ി ദിന:ിെല വിദ"ാർZിക=െട എSം, W.ഐ.ഡി വാലിേഡ�് ആയ
വിദ"ാർZിക=െട എSം, ഇൻവാലിഡ് W.ഐ.ഡി. ഉ| വിദ"ാർZിക=െട എSം,
W.ഐ.ഡി.ഇsാ: വിദ"ാർZിക=െട എSം , �ടGിയ വിവരGളാണ് ഈ ടാബിൽ
കാണി3Xത്. bടാെത റീ അÐിഷൻ വിദ"ാർZിക=െട എSം ഈ ടാബിൽ Yേത"കം
േരഖെHIേ:Aതാണ്. �ടർ  പരിേശാധനയിൽ  ഏെതlിmം  വിദ"ാർZകെള േബാഗസ്
ആെണX് കെA:ിയാൽ ചUYകാര7| നടപടികൾ അതത് വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ
സ?ീകരിേ6Aതാണ്.

   (b) ഇrWം േജാലികൾ pർ:ിയാ6ി കഴി¸ാൽ Preview option ഉപേയാഗി�് 
േരഖെHI:ിയ വിവരGൾ ശരിയാേണാെയX് പരിേശാധി]റ� വ-േ:A�ം
െത¹െAlിൽ  എഡി�് െച{് ശരിയാേ6A�മാണ.് സമർHി3X വിവരGൾ pർണമാWം 
ശരിയാെണJറ� വ-:ി മാrേമ സബ്മി�് െച�ാÑ.  

(II) മാേനജർമാർ3| നിർേaശGൾ

   മാേനജർമാർ6്  ത4ിക  നിർSയ:ിേല´്  എെ.lിmം  നിർേaശGൾ 
നൽ¥വാhെAlിൽ ആയത് <ൾ Yഥമാd"ാപകന് നൽകി സമന?യയിൽ അപ്േലാഡ്
െച�ി6ാTXതാണ.്

(III) ത4ിക നിർSയം 2025-26 വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ ²dിേ6Aത്

    (i) 2025-26 വർഷം സമന?യ 7േഖനയsാെത മാന?ൽ ആയി ത4ിക നിർSയം
നടേ:A <=കളിൽ (1.ഓറിയyൽ  <=കൾ , 2.  കXട/തമിഴ്  മീഡിയം  പാരലൽ
ഡിവിഷhകൾ ഉ|  <=കൾ, Yേത"ക സർ6ാർ  ഉ:രവ് വഴി ഇം�ീഷ് മലയാളം മീഡിയം
�ാ¨കൾ6്  െവേ¾െറ  ഡിവിഷhക=ം  ത4ികWം  അhവദി3X  <=കൾ  3.    െ�ഷ"ൽ
<=കൾ 4. �ി.�ി.ഐ കൾ (ഫീഡിംഗ് <ൾ ഉൾെHെട) 5.ആംേ�ാ ഇ."ൻ <=കൾ), 2024-
25 വർഷ:ിൽ സമന?യ വഴിയsാെത ത4ിക നിർSയം നട:ിയ�േപാെല      2025-26
വർഷെ: ത4ിക നിർSയTം,  മേ�െതlിmം <=കൾ6് ഏെതlിmം കാരണവശാൽ
സമന?യ 7േഖന ത4ിക നിർSയം നടoവാൻ കഴിയാ: സാഹചര"ം
സംജാതമാTകയാെണlിൽ   Y�ത  <=ക=െട ത4ിക നിർSയTം bടി മാന?ൽ
ആയി:െX  നട:ി ഉ:രവ് നൽേകA�മാണ്.  ഇ:രം <=കളിൽ അധിക
ഡിവിഷൻ/ത4ിക അhവദി3Xത് സംബDി� ് ചUGളിൽ വ-:ിയ േഭദഗതിയhസരി�്
മാന?ലായി തെX  നടപടി സ?ീകരിേ6A�ം െക.ഇ.ആർ അd"ായം XXIII, ചUം 12(4)
Yകാര7| വ"വ9കൾ പാലി� ് ഉ:രവ് /റെHIവിേ6A�മാണ.് സമന?യ വഴി ത4ിക
നിർSയം നട:ാൻ കഴിയാതി-X <=ക=െട ലി§് െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ  ഡയറ&െറ
അറിയിേ6Aതാണ്.

 (ii) <=കളിൽ നിJ| വിവരGൾ ലഭി]കഴി¸ാൽ തെX ഓേരാ ഓഫീസിെy
പരിധിയിmം എr <=കളിൽ അധിക ഡിവിഷhക=ം ത4ികക=ം ലഭ"മാെണJം, ത4ിക
നÁെHIXതിെy വിവരG=ം ഓഫീസർമാർ6് അറിയാൻ കഴിWXതാണ.് 2024-25
അ6ാദമിക വർഷം നട:ിയ�  േപാെല, ആറാം Y�:ിദിന:ിൽ വാലിേഡ�് െച�െHU
UID ഉ| ¥Uിക=െട എS:ിെy അടി9ാന:ിൽ 2025-26  വർഷ:ിmം �ടർJ|
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വർഷGളിmം  ത4ിക നിർണയം നടേ:Aതാണ്. ആറാം Y�:ിദിന കണ6്  Yകാരം
ത4ിക  നÁെHIX    സാഹചര"ം  ഉ|  എ;ഡഡ്  <=കൾ6്  Yഥമ  പരിഗണന  നൽകി
Òൺ 30   h|ിmം മ¹ <=കളിൽ Òൈല 10   നകTം ത4ിക നിർണയം pർ:ിയാ¥X
തര:ിൽ നടപടികൾ സ?ീകരിേ6Aതാണ്.                                    

 (iii) വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീ¨കളിൽ ലഭ"മാ¥X ത4ിക നിർSയ െYാേHാസmകൾ ബDെHU
ഓഫീസർമാർ  അതത് െസÆhകളിേല6 ് േഫാർേവഡ് െചേ�Aതാണ.് വാലിഡ്
W.ഐ.ഡി. ഉ| വിദ"ാർZികെള മാrെമ  ത4ിക നിർSയ:ിന്
പരിഗണിേ6A�Ó എX കാര"ം ഒരി6ൽ bടി  ഓർÔെHIoJ.     ഓേരാ
െസÆെyWം േലാഗിനിൽ തെX, വിദ"ാർZിക=െട എS:ിെy അടി9ാന:ിmം ,
ലഭ"മായ അേ6ാമേഡഷെy അടി9ാന:ിmം അhവദനീയമായ  ഡിവിഷhക=ം
ത4ികക=ം സമന?യയിൽ കാണി3Xതാണ്.  െസÆൻ ആയ�  പരിേശാധി�്
അhവദി6ാTX ഡിവിഷhകൾ ആദ"ം േരഖെHI:ി, കൺേഫം െച{് �ടർX് ത4ികകൾ
കൺേഫം െച{് േനാU് സഹിതം േമലധികാരികൾ 7േഖന വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർ6് ഫയൽ
അയേ6Aതാണ്. അധിക ഡിവിഷhക=ം ത4ികക=ം സർ6ാർ അhമതിേയാെട മാrേമ
അhവദി3കWÓ എXതിനാൽ ഇ6ാര":ിൽ െക.ഇ.ആർ അd"ായം XXIII, ചUം-12  ൽ
വ-:ിയ    േഭദഗതിWെട അടി9ാന:ിൽ <ൾ സÕർശി�് വിശദമായി പരിേശാധന
നട:ി, സമന?യ വഴി ഡയറ&ർ6് ശിപാർശ നൽേകAതാണ്. ഇതിh| സംവിധാനം
സമന?യയിൽ ലഭ"മാണ.്

( i v ) 7ൻ വർഷം (2024-25) അhവദി6െHU ഡിവിഷൻ/ത4ികക=െട എSം
അടി9ാനമാ6ിയാണ ് 2025-26  വർഷെ: അധിക ഡിവിഷൻ/ത4ികകൾ
കണ6ാ3Xത്. അധിക ഡിവിഷൻ കണ6ാ3േMാൾ എൽ.പി, W.പി., എ�.്എസ.് എXിവ
Yേത"ക ¯ണി�ായി കണ6ാേ6Aതാണ്. നിÖിത സമയ പരിധി6കം അധിക ത4ികകൾ
ഒഴിെകW| ത4ികകൾ അhവദി]െകാj| ഉ:രവ് /റെHIവിേ6A�ം, അധിക
ത4ിക/ഡിവിഷൻ ശിപാർശ െച�െHIX <=കളിെല ശിപാർശ സംബDി� വിവരം
അhബDം ×X് Yകാരം ത4ിക നിർSയ ഉ:രവിൽ ഉൾേ�ർേ6A�മാണ്.  അധിക
ഡിവിഷൻ സംബDി�് വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർ നടoX സÕർശന:ിെy റിേHാർU്
സമന?യയിൽ നൽ¥േMാൾ വാലിഡ് W.ഐ.ഡി. ഉ| ഹാജ-|�ം ഹാജരിsാ:�മായ
എsാ വിദ"ാർZിക=െടWം േരഖകൾ പരിേശാധിേ6Aതാണ.് വിദ"ാഭ"ാസ  ഓഫീസർ
പരിേശാധന  നടoX  ദിവസം  ഹാജരിs  എX  കാരണ:ാൽ  മാrം  ഒ-  വിദ"ാർZിWം
ത4ിക നിർSയ:ിന് പരിഗണി6െHടാതിരി6-ത് എX് Yേത"കം ഓർÔിHി3J.

(v) ഹാജരിsാ: വിദ"ാർZിക=െടWം അതിൽ ത4ിക നിർSയ:ിന്
പരിഗണി6െHടാ:വ-െAlിൽ അവ-െടWം േപര് വിവരGൾ സമന?യയിൽ
േരഖെHIoXതിന് Yേത"ക സംവിധാന7A്.   അധിക ഡിവിഷൻ/ത4ിക ലഭ"മsാ:
<=കളിൽ W.ഐ.ഡി. ഉ| വിദ"ാർZികെള പിXീട് േബാഗസ് ആെണX് കെA:ിയാൽ
ചU Yകാര7| നടപടികൾ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ സ?ീകരിേ6Aതാണ.്  <ൾ
സÕർശന റിേHാർU് മാ
ക  സമന?യയിൽ നിJം ഡൗൺേലാഡ് െച{്
ഉപേയാഗിേ6Aതാണ.്
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(vi) മാന?ലായി ത4ിക നിർSയം െച¼X <=ക=െട അhബDം-3 േനാെടാHം ത4ിക
നിർSയ ഉ:രവ് (അധിക ത4ിക അhവദി6ാെതW|) bടി ഡയറ&േറ�ിേല6്
അയേ6Aതാണ്.

(IV) ത4ിക നിർSയം സംബDി� ചില Yധാന കാര"Gൾ

(a) അധ"ാപക വിദ"ാർZി അhപാതം:-

2024-25 വർഷം  ത4ിക  നിർSയ:ിന്  സ?ീകരി�  അേത  അധ"ാപക,  വിദ"ാർZി
അhപാതമാണ് 2025-26  mം  �ടേരAത്.  അhപാതം/  എSം  ¥റ]െകാA്   മാ
<ളിൽ
തെX നിലനിലനിർoX വ"വ9  2025-26  വർഷTം  ഉAായിരി3Xതs.

(b) െഹØടീ�ർ ത4ിക:-

        േകരള വിദ"ാഭ"ാസ ചUGൾ അധ"ായം XXIII, ചUGൾ 1(b)(iii), 5(iv) എXിവ Yകാരം
സർ6ാർ/ എ;ഡഡ് എൽ.പി, W.പി. <=കളിൽ താെഴ പറWX �മ:ിൽ ¥Uികൾ
ഉെAlിൽ അവിടGളിെല Yഥമാധ"ാപകെര �ാസ് Ùമതലയിൽ നിJം  ഒഴിവാ6ിെ6ാA്
ഒ- അധിക എൽ.പി.എസ.്ടി /W.പി.എസ.്ടി ത4ിക അhവദിേ6Aതാണ.്

(1) എൽ. പി. <=കൾ

1 7തൽ IV വെരേയാ, I 7തൽ V വെരേയാ ഉളള �ാ¨കളിൽ 150 ൽ bIതൽ ¥Uികൾ
ഉെAlിൽ,

(2) W.പി. <=കൾ

  i) V 7തൽ VII വെര �ാ¨കൾ ഉളള W.പി. <=കൾ

          V 7തൽ VII വെര �ാ¨കളിൽ 100 ൽ bIതൽ ¥Uികൾ ഉെAlിൽ.

  ii) I 7തൽ VII വെര �ാ¨കൾ ഉളള W.പി. <=കൾ

           I 7തൽ  Vവെര �ാ¨കളിൽ 150 ൽ bIതൽ ¥Uികൾ ഉെAlിൽ.

അെslിൽ V 7തൽ VII വെര �ാ¨കളിൽ 100 ൽ bIതൽ ¥Uികൾ ഉെAlിൽ.

(c) എ�്.എസ്.ടി.(ഇം�ീഷ്)

   എ�്.എസ്.ടി.(ഇം�ീഷ്) ത4ിക അhവദിേ6Aത്,26/09/2024 െല  സ.ഉ.
(ൈക)120/2024/െപാ.വി.വ  നMർ  ഉ:രവ്  Yകാരമാണ്. 8, 9, 10 §ാൻേഡµകളിൽ 5
പിരീഡ് വീതമാണ് ഇം�ീഷിന് കണ6ാേ6Aത്. െക.ഇ.ആർ അധ"ായം XXIII ചUം 6 D യിെല
പിരീഡ് വിതരണ പUിക അhസരി] താെഴ പറWം Yകാരം ൈഹ<=കളിൽ പീരീഡ്
അടി9ാന:ിലാണ് ഇം�ീഷ് ത4ികകൾ അhവദിേ6Aത്.
(i) ആെക ഇം�ീഷ് പിരീµകൾ
05 and above but below 15 -  1 part time (max. 14 periods).
15 and above but below 30  -  1 Full time. (max. 29 periods).
30 and above but below 55  -  2 Full time. (29+25 periods max).
55 and above but below 80  -  3 Full time. (54+25 periods and so on).
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   (ii) 2025-2026 അധ"യന വർഷ:ിൽ േകാർ വിഷയGൾ6് നിലവിm| ചU Yകാരം
തെX  (ഡിവിഷൻ അടി9ാന:ിൽ) ത4ികനിർSയം നടേ:Aതാണ്. ഇംtളീഷ്
ഉൾെHെടW|  േകാർ വിഷയGളിൽ നിലവിm| രീതിയിൽ ഡിവിഷൻ അടി9ാന:ിൽ
ത4ികനിർSയം നട:ിയാൽ ലഭ"മാ¥X ത4ികകൾ മാrേമ ഇം�ിഷ് ഒഴിെകW| േകാർ
വിഷയGൾ6് അhവദിേ6A�Ó.
   (iii) 2025-2026 അധ"യന വർഷ:ിൽ ഇംtളീഷിന് പിരീഡ് അടി9ാന:ിൽ
ത4ികനിർSയം  നടoേMാൾ, േനരെ: നിലനിXി-X രീതിയിmം പീരിഡ്
അടി9ാന:ിmം  നിലനിൽ3X/ അhവദനീയമായ ത4ികകെള 9ിരം
ത4ികകളാWം,  േനരേ: നിലനിXി-X  രീതിയിൽ അhവദനീയമsാ:�ം പീരിഡ്
അടി9ാന:ിൽ ത4ികനിർSയം നടoേMാൾ, അhവദി6ാൻ കഴിWX�മായ
ത4ികകെളWം,  േനരേ: നിലനിXി-X രീതിയിmം പീരിഡ് അടി9ാന:ിmം
ത4ികനിർSയം നട:ിയാൽ 7ൻ വർഷേ:6ാൾ  bIതലായി അhവദി6ാൻ കഴിWX
ത4ികകെളWം   താÜകാലിക അധിക ത4ികകളായി  കണ6ാേ6Aതാണ്. ¥Uിക=െട
എS:ിന് ആhപാതികമായി ഡിവിഷhകൾ വർdി3X�  ×ലം  7ൻ വർഷേ:6ാൾ
അധികം എ�്.എസ്.�ി(ഇം�ീഷ്) ത4ികകൾ അhവദിേ6Aതായി  വ-X
സാഹചര":ിൽ,  െക.ഇ.ആർ അധ"ായം XXIII ചUം 12 Yകാര7| പരിേശാധനകെളsാം
തെX നടേ:A�ം ചU Yകാരം അധിക ഡിവിഷhകൾ/ ത4ികകൾ അhവദനീയെമlിൽ
സർ6ാരിേല6് ശിപാർശ െചേ�A�മാണ്.   പീരിഡ് അടി9ാന:ിൽ ത4ികനിർSയം
നടoേMാൾ   മാrമാണ് അധിക ത4ികകൾ   വ-Xെതlിൽ േമൽ പരാമർശി�
Yകാര7| പരിേശാധനെയാ, അധിക ഡിവിഷhകൾ/ ത4ികകൾ എX രീതിയിൽ
സർ6ാരിേല6് ശിപാർശ െചേ�Aേതാ ആയ ആവശ"മിs.
 
(d) ÝH് 'സി' ൈഡെവർഷൻ

        ÝH് 'സി' വിഷയGളിൽ നിJ| പീരീµകൾ bടി ഉപേയാഗി�് ഭാഷാവിഷയGളിൽ
ßൾൈടം ത4ിക അhവദി�ി-X നടപടി 2010-11 വർഷം വെര മാrമായി-J
നിലവിmAായി-Xത.് (4.11.2010 െല ജി.ഒ (എം.എസ)് നMർ 220/2010/െപാ.വി.വ.) 2011-12
7തൽ ഇYകാരം ßൾൈടം ത4ിക /�തായി nÁി6ാനാവിs, എXാൽ , 2010-11 വെര
ÝH് 'സി' ൈഡെവർഷൻ വഴി ßൾൈടം ത4ിക nÁി�് അതിൽ �ടർXി-X
അധ"ാപകർ6് അവർ സർവീസിൽ നിJ വിരമി3X�വെര Y�ത ആhbല"ം
ലഭി3Xതാണ്. അവ-െട വിരമി6ലിhേശഷം Y�ത ത4ിക പാർU് ൈടം ആയി
മാ'Xതാണ.്

 (e) ßൾൈടം ബനഫി�്

   (i)ഭാഷാധ"ാപകർ6് ßൾ ൈടം ബനഫി�് നൽ¥േMാൾ അവർ6് ßൾൈടം േജാലി ¥ടി
ഉറ�വ-:ണെമX് 02-05-1973 െല സ.ഉ.(ൈക.) 62/73/എസ്.ഇ.ഡി.എൻ  ഉ:രവിൽ
നിർേദശ7A്. ആയതിനാൽ ßൾ ൈടം ബനഫി�് നൽ¥X ഭാഷാധ"ാപക-െട േസവനം
സമീപ <=ക=മായി (Y�ത വിഷയം പഠിHി6ാൻ േവAി മാrം) �ബ് െചേ�Aതാണ.്
സമീപ <=കളിെലാJം �ബ് െച�ാൻ കഴിWXിs എX കാരണ:ാൽ ആർ3ം
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ßൾൈടം ബനഫി�് അhവദി6ാ: അവ9WAാ¥വാൻ പാടിs. ഇ:രം
സാഹചര"Gളിൽ, Y�ത  അധ"ാപകർ6് അവ-െട <ളിൽ തെX ßൾ ൈടം ആയി
േജാലി നൽ¥വാൻ ആവശ"മായ �മീകരണം നടoവാൻ     Yഥമാധ"ാപകെര
ÙമതലെHIേ:Aതാണ.് ഇ6ാര"ം വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ ഉറ�വ-േ:A�മാണ്.. 
02-05-1973 െല സർ6ാർ ഉ:രവ ് G.O(MS) 62/73/SEDN Yകാരം 5 വർഷെ:
�ടർ�യായ സർവീ¨ം 8 പീരീഡ് േജാലിW7ളള ഭാഷാധ"ാപകർ6ാണ് ßൾ ൈടം ബനഫി�്
നൽ¥Xത.് §ാഫ് േ§�്െമy് പരിേശാധി�,് 8 പീരീഡ് േജാലിWളള ഭാഷാധ"ാപകർ6്
�ടർ�യായ 5 വർഷം തികWX തീയതിWെട അI: ദിവസം 7തൽ ßൾ ൈടം
ബനിഫി�ിന് അർഹതWAാ¥െമX ് (അധ"ാപകെy േപ-ം സർവീ¨ം തീയതിWം എsാം
േചർ:)് ത4ികനിർണയ ഉ:രവിൽ 7ൻbUി തെX േരഖെHIേ:Aതാണ.് 2025 Òൈല
1 5 7തൽ 2026 Òൈല 14 വെരWളള കാലയളവിൽ ßൾ ൈടം െബനഫി�ിh
അർഹതW|വ-െട േപ-വിവരം േചർേ6Aത ് 2025-26 െല ത4ിക നിർണയ
ഉ:രവിലാണ്.

  (ii)നിലവിm| ഉ:രTക=െട അടി9ാന:ിൽ അധിക ത4ിക ഒഴിെകW| ത4ിക
നിർSയ:ിെy Yാബല"ം Òൈല 15 ആയിരി3ം . ¥Uിക=െട ¥റവ് ×ലം ത4ിക നÁെHU്
ആെരlിmം /റoേപാ¥X സാഹചര"7| <=കളിെല ത4ിക നിർSയ ഉ:രTകൾ
7ൻഗണന നൽകി ആദ"ം തെX  /റെHIവിേ6Aതാണ.് ത4ിക നിർSയ:ിh േശഷം
ഡിവിഷൻ/ത4ിക ¥റവ് വ-X തര:ിൽ വിദ"ാർZിക=െട എS:ിൽ ¥റവ് വXാൽ,
Yഥമാധ"ാപകർ ആയത ് റിേHാർU് െചേ�A�ം ആയതിനhസരി�്,  െക.ഇ.ആർ
.അd"ായം XXIII ചUം 12(8) ചU േഭദഗതി Yകാരം   ത4ിക ¥റേ´Aതായി 
വരികയാെണlിൽ, സമന?യയിൽ ത4ിക   നിർSയ ഫയൽ േമാഡിഫിേ6ഷൻ നട:ി
ഡിവിഷൻ/ത4ിക ¥റവ് വ-:ി ഉ:രവ് നൽേകA�മാണ.്

  (iii)ത4ിക നിർണയ ഉ:രവിെല റിമാർå് േപജിൽ (Appendix െy 2- േപജ് ഇതിനായി 
ഉപേയാഗി6ാം) താെഴപറWX വിവരGൾ (ബാധകമാെണlിൽ മാrം) നിർബDമാWം
ഉൾെHI:ിയിരി6ണം.

   (a) <ളിെല എsാ സംരÆിതജീവന6ാ-െടWം (അധ"ാപക പാേ6æവഴി നിയമിതരായ
�§ർ േകാ-ഓർഡിേന�ർമാർ ഉൾെHെട) ലി§ ് (േപര്, ത4ിക, ജനന:ീയതി,
9ിരനിയമന:ീയതി, /നർവിന"സി6െHU തീയതി, /നർവിന"സി6െHU <ളിെy േപര്
7തലായ വിവരGൾ)

   (b) /നർവിന"സി6െHU ജീവന6ാരിൽ ഈ വർഷം തിരിെക വിളി6െHIXവ-െട ലി§.്

  (c) അധ"ാപക പാേ6ജ് വഴി നിയമനാംഗീകാരം നൽകി, pൾ െച�െHU െ�ഷ"ലി§്
അധ"ാപക-െട ലി§ ്(േപര്, ത4ിക, ജനന:ീയതി, pൾ െച�െHU തീയതി, <ളിെy േപര്
7തലായ വിവരGൾ)

   (d) ßൾ ൈടം െബനഫി�് നൽകിയ/ നൽ¥X ഭാഷാധ"ാപക-െട വിശദാംശGൾ (േപര്,
ത4ിക, 9ിരനിയമന:ീയതി, ßൾൈടം ബനഫി�് നൽകിയ തീയതി 7തലായവ).

   (e) Yഥമാധ"ാപകെന �ാസ് ചാർജിൽ നിX് ഒഴിവാ6ി പകരം അധിക എൽ.പി.എസ.്ടി.
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/W.പി.എസ.്ടി. ത4ിക nÁി�ിqെAlിൽ അ� സംബDി� വിവരGൾ (ഇതിനകം ഈ
ത4ികയിൽ സംരÆിതാധ"ാപകെന നിയമി�ിqെAlിൽ ആളിെy േപര,് ത4ിക,
േജാലിയിൽ Yേവശി� തീയതി, <ളിെy േപര് 7തലായ വിവരGൾ).

 (f) 15.07.2025 7തൽ ത4ിക നÁമായി /റ:ാ¥X�ം സംരÆണ:ിന്
അർഹതയിsാ:�മായ ജീവന6ാ-െട ലി§.്

   (g) 15.07.2000 െല ജി.ഒ. (എം.എസ)് നMർ 237/2000/െപാ.വി.വ., 15.05.2004 െല ജി.ഒ.
(എം.എസ)് നMർ 135/04/െപാ.വി.വ. എXിവ Yകാരം 2001-02 വെര നിയമിതരായ
ൈഹ<ൾ അസി§çമാർ6 ് (മലയാളം) ത4ിക അhവദി3േMാൾ സംèതം, അറബ,്
ഉ'é �ടGിയ ഭാഷകൾ പഠി3X ¥Uികെള ഒഴിവാേ6Aതിs. <=കളിൽ ഈ ആhbല"ം
നൽകി ത4ിക സംരÆി] നിലനിർ:ിയിq| അധ"ാപക-െട വിവരGൾ അടGിയ ലി§.്
-

    (h) മ¹ YസÏമായ വിവരGൾ.

(f) അd"ാപക ബാl്

   (i)അd"ാപക ബാl് നവീകരണം  സമയ പരിധി6കം pർ:ീകരിേ6Aതിനാൽ താെഴ
പറWX സമയ�മം ഇ6ാര":ിൽ ​ പാലിേ6Aതാണ്.

 (1)ത4ിക നÁെHIX <=കളിെല ത4ിക നിർണയം pർ :ിയാ6ി  ഉ:രവ്
pറെHIവി3Xതിhം സംരÆിത ജീവ6ാ-െട  വിവരGൾ  സമന?യയിെല അd"ാപക
ബാlിൽ  അ°േഡ¹ െചWXതിhമായി ജിsാ/ ഉപജിsാ  വിദ"ാഭ"ാസ
ഓഫീസർമാർ6്  നൽകിയിq| അവസാന  തീയതി: -    05/07/2025        

   (2) ജിsാതല /നര്​വിന"ാസ ഉ:രവ ്  /റെHIവി3Xതിന് വിദ"ാഭ"ാസ
ഉപഡയറ&ർമാർ3|   അവസാന തീയതി:-  10/07/2025     

 (3) അ.ര ​്ജിsാ /നര്​വിന"ാസ:ിh| ലിêം ഓേരാ ജിsകളിെലWം
സംരÆിതാd"ാപകെര /നർവിന"സി6ാh| ഒഴിTം മ¹ വിവരG=ം   ത4ിക തിരി�്
വിദ"ാഭ"ാസ ഉപ ഡയറ&ർമാർ, െപാ� വിദ"ാഭ"ാസ       ഡയറ&ർ6് സമർHിേ6A
അവസാന തീയതി  :-  11/07/2025

   (4)/നർവിന"ാസം Yാബല":ിൽ വ-X തീയതി:-     15/07/2025

{Y�ത തീയതിയിൽ തെX /നർ വിന"ാസം േനIX ജീവന6ാരൻ /നർ വിന"സി6െHU
9ാപന:ിൽ േജാലിയിൽ Yേവശേ6Aതാണ്. ഇYകാരം /നർ വിì;സി6െHIX
ജീവന6ാർ6്   14/07/2025 വെര മാ
<ളിൽ �ട-വാൻ തടസമിs.) 

  (5)ജിsാ/ഉപജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ അ°േഡ�് െച{ വിവരGൾ വിദ"ാഭ"ാസ ഉപ
ഡയറ&ർമാർ പരിേശാധി�്  /നർവിന"ാസTമായി ബDെHU വിവരGൾ ഉൾെHI:ി
കൺേഫം െച¼Xതിh| അവസാന തീയതി:-    20/07/2025                                 
 

  (ii)2025-26 വർഷെ:  അd"ാപക ബാl് സമന?യ വഴി നവീകരിേ6Aതാണ.്  ജിsാ/
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ഉപജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ    ഓഫീസർമാ-െട  േലാഗിനിൽ   Teachers Bank എX
ഓ°ഷൻ ലഭ"മാണ.് ആയതിൽ �ി6് െചയ്താൽ   Create List എX ഓ°ഷൻ  ലഭി3ം.
ഇതിൽ  നിJ| To be Deployed എX ഓ°ഷൻ  െസലï് െച{് ലി§് �ിേയ�്
െചയ്താൽ  ജിsയിെല/ ഉപജിsയിെല 7»വൻ  അധിക അd"ാപക-െടWം േപര് വിവരGള്​
കാണാന് കഴിWം. ഇതിൽ  ആവശ"മായ  മാ�Gൾ  (േകാർHേറ�് മാേനðെമy ് െത�ായി
ഉൾെHI:ിയത,് സംരÆണാhbല"ം ഇsാ:ത് �ടGിയവെരെയsാം ഒഴിവാ6ി)
/തിയവ bUിേചര്​oം (മാന?ലായി ത4ിക നിർണയം  െച{�ം, വിqേപായ�ം മ¹ം) , ലി§്
ജിsാ / ഉപജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ  കണ്​േഫം െചേ�Aതാണ.് ഇYകാരം
കൺ േഫം    െചയ്താൽ  Y�ത ലി§് ബDെHU വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ6്
ലഭി3Xതാണ്. ഈ ലി§് അത�  വിദ"ാഭ"ാസ ഉപഡയറ&ർമാർ   പരിേശാധി�്
/നർ വിന"ാസ:ിന് ആവശ"മായ വിവരGൾ േചർ:്   (/നർവിന"സി� <ൾ,  ഒഴിവിെy 
  വിവരGൾ  7തലായവ) കൺേഫം  െചയ്താൽ  അതത് ജിsWെട  2025-26 വര് ​ഷെ:
അd"ാപക ബാl് Yസിdീകരണ േയാഗ"മാ¥ം.

    (iii)വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ  സംരÆണാhbല"7|വെര മാrെമ
/നർവിന"ാസ:ിh| ലി§ിൽ ഉൾെHI:ാÑ.

  (iv)സംരÆണാhbല"7| ജീവന6ാെര  10/07/2025-ന് തെX സീനിേയാറി�ി
അടി9ാന:ിൽ  /നർവിന"സിേ6A�ം, ജിsയിൽ  /നർവിന"സി6െHടാൻ കഴിയാ:
സംരÆിത ജീവന6ാെര അ.ർജിsാ /നർവിന"ാസം നടoX േവളയിൽ ജിsയിെല
ബDെHU കാ�ഗറിയിെല Òനിയെറയാണ് അ.ർജിsാ /നർവിന"ാസ:ിന്
പരിഗണിേ6Aത.്  ജിsയിെല /നർവിന"ാസം pർ:ിയായതിന് േശഷം /നർവിന"ാസം
നട:ാൻ കഴിയാ: അd"ാപക-െടWം ജീവന6ാ-െടWം വിവരG=ം, സംരÆിത
അd"ാപക/ അനധ"ാപക ജീവ6ാ-െട /നർവിന"ാസ:ിന് ജിsയിൽ  ലഭ"മായ
ഒഴിTക=െട വിവരG=ം െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ6 ് 11/07/2025-ന് തെX
സമർHിേ6Aതാണ്.

(g) സംരÆണാhbല":ിന് അർഹരായവർ

1. 31/03/2011 ന് നിയമനാംഗീകാരേ:ാെട റñലർ സർ¾ീസിൽ �ട-X അd"ാപക/
അനd"ാപകർ. 

2 . അd"ാപക പാേ6ജ് വഴി 01/06/2011 7തൽ നിയമനാംഗീകാരം ലഭി� അd"ാപക/
അനd"ാപകർ. 

3 . 7ൻകാല സംരÆണ ഉ:രTകൾ വഴി സംരÆണം ലഭി� നിലവിm| അd"ാപക-ം
അനd"ാപക-ം.

4 . അd"ാപക പാേ6ജ് വഴി �§ർ േകാഡിേന�ർമാരായി നിയമി6െHU റീ¿Å്ഡ്
അd"ാപകർ/ത4ിക ഇsാെത തെX അd"ാപക പാേ6ജ് വഴി മ�് <=കളിേല6്
/നർവിന"സിHി�് ശMളം വാGി വ-X െ�ഷ"ലി§് അd"ാപകർ. 

5. 2011-12 7തൽ 2014-15 വെര രാജി, മരണം, റിUയർെമy,് െYാേമാഷൻ, 9ലം മാ�ം എXീ
റñലർ ത4ികകളിൽ നിയമി6െHU�ം 2011-12 വർഷം രാജി, മരണം, റിUയർെമy,്
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െYാേമാഷൻ, 9ലം മാ�ം എXീ ഒഴിTകളിൽ നിയമി6െHUവർ6് എൽ.പി.യിൽ 1:30 ഉം
W.പി.യിൽ 1:35 ഉം ൈഹ<=കളിൽ 1:45 ഉം അhപാതമhസരി�് ത4ികകൾ ലഭ"മായത്
വഴി അംഗീകാരം ലഭി�വ-ം, 2012-13, 2013-14, 2014-15 വർഷGളിൽ, 1 7തൽ 5 വെര
�ാ¨കൾ6്  1:30; 6 7തൽ 8 വെര 1:35; 8,9,10 �ാ¨കൾ6്  1:45 എX 7റ6് നട:ിയ
നിയമനGൾ6്  അംഗീകാരം ലഭി�വ-മായ അd"ാപകർ. (�മ നMർ  1 7തൽ 5
വെരW|വ,  29/01/2016 െല സ.ഉ(പി)29/2016/െപാ.വി.വ നMർ   Yകാരം അhവദി�ത)് 

6. 2011-12 7തൽ 2014-15 വെര അധിക ത4ികകളിൽ നിയമി6െHUവർ6് 14/07/2022 െല
സ.ഉ. (അ�ടി)8 /2022/െപാ.വി.വ Yകാരം 31/03/2021 7തൽ സംരÆണം നൽകി
ഉ:രവായിqA്. ഇYകാരം സംരÆണം ലഭി�വരിൽ 05/08/2022-◌ാ◌ം തീയതിയിെല
െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&'െട  ഉ:രവിെല ലി§ിൽ ഉൾെHUവർ.

7.26.09.2024 െല  സർ6ാർ ഉ:രവ് (ൈക) 120/2024/െപാ.വി.വ  നMർ  ഉ:രവ്
Yകാരം, പിരീഡ് അടി9ാന:ിൽ ത4ിക നിർണയം നടoേMാൾ,  2015-h േശഷം
നിയമിതരായി /റ:ാ¥X    ൈഹ<ൾ  ഇം�ീഷ് അധ"ാപകർ. 

(A) ഇYകാരം ത4ിക നിർണയം നടoേMാൾ ത4ികനÁെHIX�ം സംരÆിത
/നർവിന"ാസ:ിന് അർഹതW|�മായ ജീവന6ാെര മാ
ജിsയിൽ ഒഴിT|
ത4ികകളിൽ സീനിേയാരി�ി Yകാരം Òൈല 10 ന്  തെX   /നർവിന"സിേ6A�ം മാ

ജിsയിൽ    ഒഴിവിsാ: പÆം Y�ത വിവരം  Òൈല 11 ന് തെX ബDെHU വിദ"ാഭ"ാസ
ഉപ ഡയറ&ർമാർ െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&െറ േരഖാ×ലം അറിയിേ6A�മാണ്.
/നർവിന"ാസ:ിന് അർഹതW| ജീവന6ാരൻ,  േകാർHേറ�് മാേനðെമyിh
പരിധിയിm|താTകWം  ടിയാെന ഉൾെ6ാôവാൻ Y�ത മാേനðെമyിൽ ത4ിക
ലഭ"മsാ:തിനാൽ, /നർവിന"സി6െHേടAതായി വ-കWം െചയ്താൽ Y�ത വിവരം 
ജീവന6ാരൻ നിലവിൽ േസവന:ിലായിരി3X ജിsയിെല വിദ"ാഭ"ാസ ഉപ ഡയറ&ർ6്,
മാേനജർ , ആയത് സംബDി�,്  താെഴHറWX തര:ിm| സത" Y4ാവന സഹിതം
Òൈല 05   നകം റിേHാർU് െചേ�Aതാണ്. ഇYകാരം ലഭി3X അേപÆകളിെല
ജീവന6ാെര അത� ജിsകളിൽ /നർവിന"സി3വാൻ കഴിയാ: പÆം അവ-െട
േപ-വിവരGൾ ബDെHU വിദ"ാഭ"ാസ ഉപഡയറ&ർമാർ തെX മാേനജ-െട
അേപÆWെട അടി9ാന:ിൽ, സമയപരിധി6കം െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ6്
ലഭ"മാേ6A�മാണ്                                

                               മാേനജ-െട സത"Y4ാവന

   ത4ിക നÁമായ നിയമനാംഗീകാര7| ജീവന6ാരെന നിലനിർ:ാൻ   എെy
മാേനðെമyിെy  പരിധിയിm| മ�് <=കളിൽ ഒഴിTകൾ ഒJം തെX ലഭ"മെsJം,
Y�ത കാ�ഗറിയിൽ ത4ിക നÁമായ ജീവന6ാരെന6ാൾ Òനിയേറാ,
നിയമനാംഗീകാരമിsാ:േതാ ആയ ആ-ം തെX എെy  മാേനðെമyെല മ�്
<=കളിൽ  �ട-XിെsJം ഇതിനാൽ Y4ാവി] െകാôJ.

(B) െപാ�നിർേaശം:-

    1. സമന?യയിൽ അപ്േലാഡ്  െച{ േരഖകൾ  വീjം Yിy്  ഔU് ആവശ"െHേടAതിs.
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അറബിക,് ഉ'ö, സംèതം ഭാഷകൾ പഠി3X ¥Uിക=െട ഭാഷാ പഠന:ിന്
സÔതമറിയി]| Yേത"ക ഡി�േറഷൻ ആവശ"െHേടAതിs. (16/09/1980 െല സ.ഉ(ൈക)
132/81/െപാ.വി.വ   ).

    2. ÷രിഭാഗം വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാ-ം നിർേaശി6െHUതിൽ നിJം വ"ത"4മായി
പലതര:ിm| ലിêകൾ ആവശ"െHIXതായി ²dയിൽെHUിqA്. ചUYകാരം ത4ിക 
നിര് ​Sയ ഉ:രവ് /റെHIവി�തിhേശഷം ¥റT വ-X വിദ"ാർZിക=െട എSം
സമന?യയിൽ റിേHാർU ് െച¼Xതിന് ആവശ"മായ സംവിധാനം ലഭ"മാ3Xതാണ.്
ഇ6ാര":ിൽ മ�് ലിêകൾ ആവശ"െHേടAതിs.

    3. സർ 6ാർ  വിദ"ാലയGളിൽ ത4ിക നÁെHIX അd"ാപക-െട വിവരം
<ൾ Yധാനാd"ാപകർ  അതത് വിദ"ാഭ"ാസ ഉപഡയറ&ർമാെര 10/07/2025  നകം തെX
അറിയിേ6Aതാണ്.

    4. സർ6ാർ  <=കളിൽ നിJം ത4ിക നÁെHq /റ:ാ¥X അd"ാപകെര അേത
കാ�ഗറികളിൽ ഒഴിT വ-X <=കളിേല6 ്11/07/2025-ന് 7Mായി  �മീകരിേ6Aതാണ.്

(C) ഫയmക=െട പരിേശാധന (10%, 100%)

        2025-26 വർഷെ: ത4ിക നിർSയ ഫയmക=െട പരിേശാധന ചUYകാരം
നടേ:Aതാണ്. ത4ിക നിർSയ നടപടികൾ pർ:ിയായാmടൻ തെX
പരിേശാധന6ാW| ഫയmകൾ ജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീ¨കളിmം വിദ"ാഭ"ാസ
ഉപഡയറ&േറ¹കളിmം ലഭ"മാ¥Xതാണ്. ആയത് റിേHാസി�റിയിൽ നിെXI:്
െസÆhകളിേല6് നൽകി,  സമയബDിതമായി പരിേശാധന pർ:ീകരിേ6Aതാണ.്

(D) അധിക ഡിവിഷൻ ഉ| വിദ"ാലയGളിെല രAാം ഘU പരിേശാധന

     (i)അധിക ഡിവിഷhകൾ3ം  ത4ികകൾ3മാW| െYാേHാസmകൾ
െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറïേറ�ിൽ ലഭ"മായാmടൻ തെX ൈYമറി <=ക=േടത് ബDെHU 
ജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ3ം ൈഹ<=ക=േടത് അതത് വിദ"ാഭ"ാസ
ഉപഡയറ&ർമാർ3ം അയ] നൽ¥Xതാണ്. ആയതിേùൽ  ചUYകാര7| പരിേശാധന
നട:ി ഫയmകൾ സമയബDിതമായി  െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ  ഡയറ&േറ�ിേല6് തെX
അയേ6Aതാണ്.

    (ii) ത4ിക നിർണയTമായി ബDെHU് എെ.lിmം സാേlതിക തടÈം
ഉAാTകയാെണlിൽ, അത�  ജിsാ േനാഡൽ ഓഫീസർമാെരേയാ, സമന?യ േ§�്
േനാഡൽ ഓഫീസിെനേയാ ബDെHU്  ഉടൻ പരിഹാരം കാേണAതാണ.്

 

(E) ത4ിക നിർണയ:ിന്  താെഴHറWX സമയ�മം കർശനമാWം പാലിേ6Aതാണ്.   

(1)സർ6ാർ/ ഡയറ&ർ തല Yത"ക നിർേaശേമാ, ബú േകാടതി ഉ:രTകേളാ ഇsാ:
പÆം ഈ സർ3ലറിെല നിർേaശGെളsാം തെX വ-ം  വർഷGളിേല3ം
ബാധകമായിരി3ം. ആയതിനാൽ, �ടർJ| വർഷGളിൽ , നിലവിെല വ"വ9കൾ6്
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കാര"മായ മാ�ം ഇsാ: പÆം ത4ിക നിർSയTമായി ബDെHU് Yേത"ക
സർ3ല'കൾ /റെHIവി3Xതs.  

(2)ആറാം Y�:ി ദിന റിേHാർU് സ^ർS 7േഖന സമർHിേ6A തീയതി- ഓേരാ
അ6ാദമിക വർഷെ:Wം ആറാം Yവർ:ി ദിനം ൈവ¥േXരം 5 മണി3|ിൽ        
(3)Yധാനാd"ാപകർ സമന?യ 7േഖന ത4ിക നിർSയ അേപÆ സമർHിേ6A
തീയതി-  Òൺ 15 7തൽ ഓേരാ ജിsûം  അhവദനീയമായ തീയതികളിൽ   
 
(4)അധിക ത4ിക ഒഴിെകW| ത4ിക നിർSയം pർ:ീകരിേ6A തീയതി  -  Òൈല -
15 
 
(5)വിദ"ാർZിക=െട ¥റവ് ×ലം ത4ിക നÁെHIെമX് കാüX വിദ"ാലയGളിെല ത4ിക
നിർSയം നടേ:A തീയതി:-  Òൺ 30  
 
(6) ത4ിക നÁം ×ലം /റ:ാ¥Xവ-െടWം സംരÆണം നൽേകAവ-െടWം വിവരGൾ
ജിsാ  / ഉപ ജിsാ  വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസ് തല:ിൽ േ�ാഡീകരി�് അതത് വിദ"ാഭ"ാസ ഉപ
ഡയറ&ർമാർ6് സമന?യ 7േഖന നൽേകA തീയതി- Òൈല 05 നകം  
 
(7) വിദ"ാഭ"ാസ ഉപ ഡയറ&ർ തല:ിൽ pനർവിന"ാസം നട:ി ഉ:രവ് നൽേകA
തീ�തി- Òൈല 10 നകം 
 
(8)ജിsാതല:ിൽ /നർവിന"ാസം നട:ാൻ കഴിയാ:വ-െട വിവരGൾ െപാ�
വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ6് നൽേകA തീയതി- Òൈല 11 നകം 
 
(9)െപാ� വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ /നർവിന"ാസ ഉ:രവ് നൽേകA തീയതി-  Òൈല  13 
നകം 
 
(10) അധിക ത4ിക െYാേHാസmകളിൽ രAാം ഘU പരിേശാധന pർ:ിയാ6ി ഡി.ജി.ഇ
6് റിേHാർU് നൽേകA തീ�തി-  ആഗ§്-31   
 
(11)െപാ� വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&േറ�ിൽ നിJം  അധിക ത4ിക െYാേHാസmകൾ
സർ6ാരിേല6് സമർHിേ6A തീയതി-  െസ°�Mർ 15
 
(12)ത4ിക നിർSയ ഫയmകളിൽ 100% പരിേശാധന pർ:ീകരിേ6A തീയതി-  ആഗ§്-
31 
 
(13)ത4ിക നിർSയ ഫയmകളിൽ 10% പരിേശാധന pർ:ീകരിേ6A
തീയതി-  െസýMർ 30
 
      േമൽ  മാർ`നിർേaശGൾ പാലി]െകാjം  ത4ികക=ം ഡിവിഷhക=ം
അhവദി3X െക.ഇ.ആർ ചUG=ം സർ6ാർ/ഡയറ&ർ തല ഉ:രTക=ം
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വ"Ïതേയാെട ഉൾെ6ാjെകാjമാകണം  2025-26 7തൽ എsാ അ6ാദമിക
വർഷGളിെലWം   ത4ിക നിർSയ Yവർ:നGൾ നടേ:Aത്. ഇYകാരം ത4ിക
നിർണയം നടoേMാൾ,  െതാq 7ൻ അ6ാദമിക വർഷം (previous academic year)
സർ6ാരിൽ  നിJം  അhവദി6െHUിq|  ത4ികകെള  അടി9ാനമാ6ി  േവണം  അI:
വർഷം (succeeding academic year) ത4ിക നിർണയം   നടേ:Aത്. എsാ അ6ാദമിക
വർഷGളിെലWം  ത4ിക നിർണയം ചUYകാരം Òൈല 15  7തൽ തെX Yാബല":ിൽ
വ-Xതാണ്.                                            

 
 
 
 

െപാ�വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ
 

സ?ീകർ:ാവ്:
   (1) എsാ ജിsാ/ഉപജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാ-ം
   (2) എsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഉപ ഡയറ&ർമാ-ം   
( അറിവിേല3ം �ടർ നടപടികൾ3മായി നൽ¥J)    
   (3) എsാ എ;ഡഡ്  <ൾ മാേനജർമാ-ം
(ബDെHU വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ 7േഖന)       
   (4) എsാ സർ6ാർ/എ;ഡഡ്  <ൾ Yഥമാധ"ാപക-ം 
(ബDെHU വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർമാർ 7േഖന)   
 
പകർH്:
(1)   േജായിy് ഡയറ&ർ (അ6ാദമിക്),

(അറിവിേല3ം �ടർ നടപടികൾ3മായി നൽ¥J) (സി.എ 7ഖാ.ിരം) 

 (2)
 þYA്, ആർ. എ െസÆൻ 
(അറിവിേല3ം �ടർ നടപടികൾ3മായി നൽ¥J) 

 (3)
 ചീഫ് എåികÄUീവ് ഓഫീസർ,
ൈക�്, pജ�ര ( െവബ്ൈസ�ിൽ Yസിdീകരി3Xതിന്)    
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അhബDം 3

(അധിക ഡിവിഷൻ/ ത4ിക അhവദി3Xത് സംബDി�് വിദ"ാഭ"ാസ ഡയറ&ർ6്
സമർHി3X ÿപാർശ).

 
<ൾ                                            :                                    
<ൾ േകാഡ്                                 :
വിദ"ാഭ"ാസ ജിs/ഉപജിs                 :
ജിs                                              :
സÕർശനം നട:ിയ തീ�തി           :
 

 
 

Details of strength as on the day of verification - ......../......./.............(Date)
�മ
നം

�ാസ് 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Total
 

1 Strength of Sixth
Working Day

           

2 Re-admitted
 

           

3
 
Present
 

           

4 Reckoned for SF            

5
 
Absent
 

           

6
Not Reckoned for
SF from the absent
*

           

7 Strength for SF 4+
(5-6)

           

*ഹാജരായ�ം ഹാജരാകാ:�ം ആയ വിദ"ാർZികളിൽ ത4ികനിർSയ:ിന്
പരിഗണി6ാ: വിദ"ാർZിക=െട വിവരGൾ �ാസ് തല:ിൽ  Yേത"കം ത�ാറാ6ി
þÆിേ6Aതാണ്.

2025-26 വർഷ:ിേല3| അർഹതW| അധിക ഡിവിഷhക=െട വിവരGൾ

�ാസ് 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ആെക
 

അധിക
ഡിവിഷൻ            
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ജനറൽ
 

അറബിക്
 

           

 
സംèതം

 
           

ഉ'é
 
 

           

 
 

2025-26 വർഷ:ിേല3| അധിക തĀികക=െട വിവരGൾ

 
തസ് ​തിക
കാ�ഗറി
തിരി�്

ടീ�ിംഗ്
/േനാൺ
ടീ�ിംഗ്

അധിക ത4ികക=െട
എSം റിമാർå്

1  
 

   

2  
 

   

3  
 

   

4  
 

   

5  
 

   

6  
 

   

 
.....................................................................................................................................<ളിൽ

........../............/.............. തീ�തിയിൽ െക.ഇ.ആർ.അd"ായം 23 ചUം 12(4) Yകാരം നട:ിയ

ആകāിക Yാഥമിക പരിേശാധനയിൽ ആറാം Y�:ി ദിന:ിെല എsാ വിദ"ാർZിക=െടWം

ഹാജ-ം േരഖക=െട ആധികാരികതWം പരിേശാധി� ്ഉറ�വ-:ിയതിെy അടി9ാന:ിൽ

ടി <ളിന ്7കളിൽ കാണി� അധിക ഡിവിഷhകൾ3ം ത4ികകൾ3ം അർഹതWA് എX്

സാÆ"െHIoJ.

                                                     

ജിsാ/ഉപജിsാ വിദ"ാഭ"ാസ ഓഫീസർ
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 പരിേശാധി� േരഖകൾ

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

സÕർശന  സമയ:് വിവരം േശഖരി3Xതിh| മാ
കാ േഫാറം

ഹാജരായ വിദ"ാർZികളിൽ ത4ികനിർSയ:ിന് പരിഗണി6ാ: വിദ"ാർZിക=െട

വിവരGൾ

�ാസ്  :                 ഡിവിഷൻ:

(ഓേരാ ഡിവിഷhം Yേത"കം Yേഫാർമ ഉപേയാഗി6ണം)

�മ
നം

അÐിഷൻ
നം

വിദ"ാർZിWെട
േപര്

W.ഐ.ഡി.
നMർ (ഇsാ:
േക¨കളിൽ
ഡി�േറഷൻ
എX്
േരഖെHI:ണം)

ഒXാം
ഭാഷ*

ത4ികനിർSയ:ിന്
പരിഗണി6ാ:തിെy
കാരണം

      
      

 

ഹാജരാകാ:  വിദ"ാർZിക=െട വിവരGൾ

�ാസ്  :                 ഡിവിഷൻ:

(ഓേരാ ഡിവിഷhം Yേത"കം Yേഫാർമ ഉപേയാഗി6ണം)

�മ 
നം

അÐിഷൻ 
നം

വിദ"ാർZിWെട പ
േ◌ര്

W.ഐ.ഡി. ന
Mർ (ഇsാ:

ഒXാം ഭാഷ
*

ത4ികനിർ
Sയ:ിന ്

ഇെslിൽ 
അതിെy ക
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േക¨കളിൽ 
ഡി�േറഷൻ 
എX് േരഖെH
I:ണം)

പരിഗണി3
JേAാ ഇ
sേയാ

◌ാരണം

       
       
       

 

* എൽ.പി.വിഭാഗ:ിൽ അറബിക ്അഡീഷണൽ ഭാഷയായി പഠി3Xവർ6 ്ഒXാം ഭാഷ
അറബിക ്എX് േചർ6ണം
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം- ത�ിക നിർ�യം 2024-2025- സർ�ാർ, എയ്ഡഡ് ()കളിൽ
അധിക ത�ികകൾ അ.വദി/് ഉ1രവ് 2റെ45വി67

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.ആർ) വ=4്
സ.ഉ.(ൈക) നം.95/2025/GEDN   തീയതി,തിFവനG2രം, 29-05-2025
  പരാമർശം:- 1. 18.04.2022 തീയതിയിെല സ.ഉ(പി) 5/2022/െപാ.വി.വ സർ�ാർ

ഉ1രവ്.(S.R.O No.375/2022)
2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറSTെട 05.03.2025,17.03.2025 

തീയതികളിെല  ഡി.ജി.ഇ/7208/2024/എച്2 (Part-1) ന\ർ ക]കൾ.
ഉ1രവ്

 
    െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XXIII ച`ം 12 ഉൾെ4െട വിവിധ ച`aൾ�് പരാമർശം (1)
bകാരം േഭദഗതി വF1ിയിF7. bdത ച` േഭദഗതി�.eതമായി 2024-2025-െല
അധിക ത�ികക)െട ത�ിക നിർ�യ നടപടികൾ fർ1ിയാ�ി സർ�ാർ േമഖലയിെല
552 ()കളിൽ നിhായി 915 അധിക ത�ികക)ം എiഡഡ് േമഖലയിെല 658 ()കളിൽ
നിhായി 1304 അധിക ത�ികക)ം (ആെക 1210 ()കളിൽ നി7ം 2219 അധ�ാപക
അനധ�ാപക അധിക ത�ികകൾ)  01.10.2024 തീയതി bാബല�1ിൽ, അ.വദി�ാ.l
mപാർശ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറSർ പരാമർശം (2) bകാരം സമർ4ിn.

    2) സർ�ാർ ഈ വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധിn. 2024-2025-െല അധിക ത�ിക
നിർ�യpമായി ബqെ4`് പരാമർശം (2) bകാരം, സംrാനെ1 സർ�ാർ,എiഡഡ്
()കളിൽ അധിക ത�ികകൾ അ.വദി6hതിന് െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറSർ
സമർ4ി/  ശിപാർശയിൽ മലsറം  ജിtയിെലാഴിെകvlവ അംഗീകരിn െകാw് 
ഉ1രവാ=7.

   3) നിലxർ നിയമസഭാമyല1ിെല ഉപതിരെz5sമായി ബqെ4`് െപFമാ{ ച`ം
നിലവിൽ വhതിനാൽ മലsറം ജിtയിെല സർ�ാർ, എiഡഡ് ()കളിെല അധിക

GE-JR1/210/2024-G.EDN സ.ഉ.(കൈ) നം.95/2025/GEDN



ത�ികകൾ അ.വദി6h�ം നിയമനaൾ നട]h�ം ഇല|ൻ ക~ീഷെ� അ.മതി�
വിേധയമായി മാ�മായിരി6െമhതിനാൽ ഇത് സംബqി/് bേത�കം ഉ1രവ് പിhീട്
2റെ45വി6hതാണ്.

  4) താെഴ പറvh വ�വrകൾ6  വിേധയമായാണ് അധിക ത�ികകൾ
അ.വദിേ�wത്:

a )  സർ�ാർ ()കളിൽ അധിക ത�ികകളിൽ ത�ികന�ം സംഭവി/ ജീവന�ാെര
�മീകരി/തി. േശഷം മാ�േമ 2തിയ നിയമനം നട1ാൻ പാ5�.
b ) എiഡഡ് ()കളിെല അധികത�ികകളിൽ  െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XX I ച`ം 7(2)
അ.സരി/് മാ�േമ നിയമനം നട1ാൻ പാ5�.
c )  ത�ികന�ം സംഭവി/ ()കളിൽ ടി ത�ികയിൽ ആFം �ടFകേയാ ശ\ളം 
ൈക4�കേയാ െച�hിെth് വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ/�ഷറി /�ാർ�് ഉേദ�ാഗrർ ഉറs
വFേ1wതാണ്.
 5. മലsറം ജിtയിൽ ഒഴിെക, അധികത�ികകൾ അ.വദി6h ()കളിെല
ത�ികനിർ�യ ഉ1രpകൾ ഈ സർ�ാർ  ഉ1രവിെ� അടിrാന1ിൽ അതത്
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ ച` bകാരം 2��ി നൽേകwതാണ്.
 

(ഗവർണTെട ഉ1രവിൻ bകാരം)
റാണി േജാർ�്

bിൻസി4ൽ െസ�`റി
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറSർ, തിFവനG2രം.
bിൻസി4ൽ അ�ൗw�്റ് ജനറൽ (ആഡി{്) േകരളം, തിFവനG2രം, 
അ�ൗw�് ജനറൽ (എ&ഇ) േകരളം, തിFവനG2രം 
ഡയറSർ, �ഷറി വ=4്.
മാേനജർ ,�ാർക്.
എtാ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറSർമാർ6ം, ജിtാ, ഉപജിtാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ6ം.(
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറSർ �േഖന) 
െപാ�ഭരണ (എസ്.സി.) വ=4് (28.5.2025 തീയതിയിെല ഇനം. നം.2990 bകാരം) 
ധനകാര� വ=4് (13.5.2025-E.3094390 /EDN-A3/121/2025-FIN)
ഡയറSർ, വിവര െപാ�ജനസ\ർ� വ=4് തിFവനG2രം. 
ചീഫ് എ�ിക�`ീവ് ഓഫീസർ, ൈക{്, തിFവനG2രം (െവബ് ൈസ{ിൽ
bസി�ീകരി6hതിനായി) 
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വക4ിെല എtാ ഓഫിസർമാർ6ം, െസ|.കൾ6ം. 
േ�ാ�് ഫയൽ/ ഓഫീസ് േകാ4ി

GE-JR1/210/2024-G.EDN സ.ഉ.(കൈ) നം.95/2025/GEDN



ഉ1രവിൻ bകാരം 

െസ|ൻ ഓഫീസർ
പകർ�് - ബഹു. മുഖ�മ�ിയുെട ൈ�വ�് െസ��റി.
           ബഹു. െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു�് മ�ിയുെട ൈ�വ�് െസ��റി.           
    െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു�് �ിൻസി�ൽ െസ��റിയുെട പി.എ.
           െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു�്  അഡീഷണൽ െസ��റിയുെട  സി.എ
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാതുവിദ
ാഭ
ാസം- സം�ാനെ� സർ�ാർ, എ�ഡഡ് �ൂളുകളിെല
2025-2026 അധ
യന വർഷ�ിെല ത&ിക നിർ'യം നട�ുവാൻ അനുമതി
നൽകി ഉ�രവ് പുറെ/ടുവി0ു1ു.

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.ആർ) വ !്
സ.ഉ.(ൈക) നം.92/2025/GEDN   തീയതി,തി3വന45രം, 24-05-2025
  പരാമർശം:- 1. 18.04.2022 തീയതിയിെല സ.ഉ (പി) 5/2022/െപാ.വി.വ

സർ�ാർ ഉ�രവ്.
2. െപാതു വിദ
ാഭ
ാസ ഡയറ:റുെട 14.05.2025 തീയതിയിെല

ഡിജിഇ/9368/2025/എ?് 2 ന@ർ ക�്.

ഉ:രവ്
 

     െക.ഇ.ആർ അധ
ായം XXIII, ചEം 12ൽ വരു�ിയ േഭദഗതി അനുസരി?്

2025-26 വർഷം  ത&ിക നിർ'യം സമയബIിതമായി നട�ു1തിന്

ആവശ
മായ നിർേKശം വിദ
ാഭ
ാസ ഓഫീസർമാർ�് നൽകാവു1താെണ1ും

ത&ിക നിർണയവുമായി ബIെ/E് സർ�ുലറുകൾ�ും ഉ�രവുകൾ�ും

കാ�ു നിൽ�ാെത, ആറാം Pവർ�ി ദിന�ിെല വാലിഡ് യു.ഐ.ഡി ഉR

കുEികളുെട എ'ം കണ�ിെലടു�് 2025-2026 അധ
യന വർഷം ജൂൈല

മാസം പതിനTാം തീയതി Pാബല
�ിൽ ത&ിക നിർ'യ നടപടികൾ

പൂർ�ീകരി�ു1തിനും, ഒേ:ാബർ മാസം ഒ1ാം തീയതി Pാബല
�ിൽ

അധിക ത&ികകൾ അനുവദി��� രീതിയിൽ സമയ ബIിതമായി അധിക

ത&ിക Pേ/ാസലുകൾ സർ�ാരിേല�് സമർ/ി�ു1തിനും െപാതുവായ

നിർേKശം പുറെ/ടുവി�ാവു1താെണ1ും െപാതു വിദ
ാഭ
ാസ ഡയറ:ർ

പരാമർശം (2) Pകാരം അറിയി?ിEുV്.

2) സർ�ാർ ഈ വിഷയം  വിശദമായി പരിേശാധി?ു. െക.ഇ.ആർ അധ
ായം

GE-JR1/218/2025-G.EDN സ.ഉ.(കൈ) നം.92/2025/GEDN



XXIII ചEം 12 അനുസരി?് പാലിേ�Vതായ സമയപരിധി പാലി?ുെകാVും

ബIെ/E ചEXൾ�ും, ത&ിക നിർ'യവുമായി ബIെ/E ഏെതZിലും

വിഷയXളിൽ േകാടതി നിർേദശXൾ ഉെVZിൽ ആയതിനു അനു[തമായും

2025-26 അധ
യന വർഷ�ിലും  വരും വർഷXളിലും, സർ�ാർ ഉ�രവിനു

കാ�ുനിൽ�ാെത, സം�ാനെ� സർ�ാർ, എ�ഡഡ് �ൂളുകളിൽ,

ത&ികനിർ'യ നടപടികൾ പൂർ�ിയാേ�Vതാെണ1ു െപാതു വിദ
ാഭ
ാസ
ഡയറ:ർ�ു നിർേദശം  നൽകി ഉ�രവു പുറെ/ടുവി�ു1ു.

3 ) െക.ഇ.ആർ അധ
ായം XXIII ചEം 12 (5)  PകാരമുR പരിേശാധന

നട�ു1തിനുR ഉേദ
ാഗ�െര  െപാതു വിദ
ാഭ
ാസ ഡയറ:ർ
നി\യിേ�Vതാണ്.

4) 2024-25 വർഷം എ?്.എസ്.ടി ഇം]ളീഷിന് പീരീയഡ് അടി�ാന�ിൽ

ത&ികനിർ'യം നട�ിയ രീതിയിൽ തെ1 2025-26 വർഷവും

ത&ികനിർ'യം നട�ുവാൻ നിർേദശം നൽകു1ു. 

 

(ഗവർണറുെട ഉ�രവിൻ Pകാരം)
മീനാംബിക എം.ഐ

അഡിഷണൽ െസ^Eറി
 െപാതുവിദ
ാഭ
ാസ ഡയറ:ർ, തിരുവന_പുരം.
Pിൻസി/ൽ അ�ൗVa് ജനറൽ (ആഡിb് േകരളം,തിരുവന_പുരം,
അ�ൗVa് ജനറൽ (എ&.ഇ) േകരളം,തിരുവന_പുരം.
ഡയറ:ർ, വിവര െപാതുജനസ@ർ� വകു/് തിരുവന_പുരം.
ചീഫ് എdസിക
ൂEീവ് ഓഫീസർ, ൈകb്, തിരുവന_പുരം (െവബ് ൈസbിൽ
Pസിeീകരി�ു1തിനായി).
േfാ�് ഫയൽ/ ഓഫീസ് േകാ/ി

ഉ:രവിൻ <കാരം 

െസ=ൻ ഓഫീസർ
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"ഭരണഭാഷ - മാ
ഭാഷ"
 

നം:-ഡി ജി ഇ /9368/2025(1)-എ�് 2     െപാ"വിദ%ാഭ%ാസ ഡയറ)*െട കാര%ാലയം,
തി0വന12രം. തീയതി : 14-05-2025

 
സർ7ലർ

 
വിഷയം:- െപാ"വിദ%ാഭ%ാസം-ത8ികനിർണയം-2025-2026- സം9ാനെ:

സർ;ാർ/എയ്ഡഡ് <=ക=െട   2025-2026 അ;ാദമിക വർഷെ: 
ആറാം  @A:ി ദിന വിവരBൾ സDർEയിൽ Gത%തേയാെട 
േരഖെJKLM:ിNO മാർഗനിർേദശBൾ 2റെJKവി7R.

Sചന :- 1. 18/04/2022 െല സ.ഉ(അ.) 5/2022/െപാ.വി.വ നVർ ഉ:രവ്
@കാരWO എസ്.ആർ.ഒ 375/2022 നVർ െക.ഇ.ആർ േഭദഗതി 

2. െക.ഇ.ആർ അZ%ായം XXIII. ച]ം 12 ൽ വ0:ിയ േഭദഗതി 
 3. 30/12/2016 െല 792455/ഇ.ഡ^_3/2016/ത.സ`.ഭ.വ നVർ  സർ7ലർ 
 4. 28/05/2022 െല സ.ഉ(ൈക)114/2022/എൽ.എസ്.ജി.ഡി നVർ  ഉ:രവ്

      പുതു�ിയ ആറാം  �
�ി ദിന േഫാർമാ�് �കാരവും പൂർണമായും
കു�ികളുെട UID അടി$ാനമാ�ി മാ%മു&തുമായ ത'ിക നിർണയം ആണ്
2024-25 വർഷ�ിൽ നട�ിയി�ു&ത്. ഇേത �കാര�ിൽ 2025-26
വർഷ�ിലും ത'ിക നിർണയം കാര34മമായി നടേ�5തു5്. 2025-26
വർഷെ� ത'ിക നിർണയവുമായി ബ7െ8�്, ആറാം    �
�ി  ദിന
വിവര:ൾ സ=ൂർണയിൽ വളെര >ത3തേയാെട  േരഖെ8ടു�ു@തിന്
താെഴ8റയു@ മാർഗനിർേദശ:ൾ ബ7െ8� �ധാനാധ3ാപകർ�ും
വിദ3ാഭ3ാസ ഓഫീസർമാർ�ും നൽകു@ു. �'ുത നിർേദശ:ൾ
കർശനമായും  പാലിHു  െകാ5് മാ%െമ സ=ൂർIയിൽ വിവര:ൾ
േരഖെ8ടു�ാവൂ എ@റിയി�ു@ു. കൂടാെത, സDർണയിെല   ആറാം @A:ി ദിന
റിേJാർ]ിെല    വിവരBൾ അെത  രീതിയിൽ തെM സമന`യയിേല;് സിംbൈണസ്  െചcെJKം
എMതിനാൽ   തെM വിവരB=െട ആധികാരികത അത" @ഥമാധ%ാപകർ  UID വാലിേഡഷൻ
ലിi് Wേഖന പരിേശാധി�്, j]ിക=െട UID വാലിഡ് ആേണാ എMത് ഉറk വ0:ിയ േശഷം മാlം
സDർണ Wേഖന ആറാം  @A:ി ദിന റിേJാർ]്  സബ്മിn്  െചcാൻ oZിേ;pതാണ്. 

(1) 2025-26 വർഷ�ിലും മുൻ വർഷ�ിേലതു േപാെല UID അധിOിത ത'ിക
നിർണയമാണ് െക.ഇ.ആർ അധ3ായം XXIII, ച�ം 12 ൽ വരു�ിയ േഭദഗതി
�കാരം നടേ�5ത് എ@തിനാൽ, UID ഇRാ�േതാ/UID ഇൻവാലിഡ്
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ആയേതാ ആയ കു�ികൾ ഉെ5Vിൽ, അ�രം ക�ികൾ�് ആറാം 
�
�ിദിന�ിനു&ിൽ തെ@ UID/വാലിഡ് UID ലഭ3മാ�ു@തിനു േവ5
നടപടികൾ ബ7െ8�വർ സWീകരിേ�5താണ്. ആറാം �വർ�ി ദിന�ിൽ
വാലിഡ് UID സ=ൂർIയിൽ േചർ�ി�ിRാെയVിൽ അ:െനയു&
കു�ികളുെട എIം ത'ികനിർണയ�ിനു േവ5ി പരിഗണി�െ8ടുകയിR
എ@ വിവരം ആദ3െമ തെ@ എRാ മാേനജർമാെരയും �ധാനാധ3ാപകെരയും
അറിയി�ു@ു. ത'ിക നിർണയ�ിനു UID നിർബ7മായും
ആവശ3മായതിനാൽ, UID ഇRാ�േതാ UID ഇൻവാലിഡ് ആയേതാ ആയ
കു�ികളുെട UID കൾ നിYയി�െ8�  ദിവസ�ിനു  േശഷം  വാലിേഡ�്
െചZാൽ , അത്  പരിഗണിH്  ത'ിക  നിർണയം  നട�ു@തിേനാ
പുതു�ു@തിേനാ  ഉ&  അേപ4കൾ  പരിഗണി�ു@തR എ@ വിവരവും
അറിയി�ു@ു.
 
(2) 2024-25 അധ3യന വർഷ�ിൽ സമനWയ മുേഖന ത'ികനിർണയം
നട�ിയതുേപാെല സം$ാനെ� എRാ [ൂളുകളുെടയും 2025--26
വർഷെ� ത'ികനിർണയവും സമനWയ ഓൺൈലൻ ^ാ�് േഫാമിലൂെട
തെ@യാണ് നട�ു@ത്. പൂർണമായും വാലിഡ് UID ഉ& കു�ികെള മാ%െമ
ത'ിക  നിർണയ�ിന് പരിഗണിേ�5തു&ൂ, ത'ിക നിർIയം
സംബ7ിH് വിശദമായ പരിേശാധനകൾ വിവിധ തല:ളിൽ
നട�ുെമ@തിനാൽ ആറാം    �
�ിദിന�ിൽ  േറാളിലു&  എRാ
ക�ികൾ�ും UID  യഥാസമയം ലഭ3മാ�ു@തിന് �ഥമാധ3ാപകർ �േത3കം
`aിേ�5താണ്. എ@ാൽ, UID  ഇRാ�തിെb  േപരിൽ  ഒരു  കു�ി�ും
അവർ�്  അവകാശെ8�  [ൂൾ  �േവശനേമാ,  അർഹതെ8�
ആനുകൂല3:േളാ ( േ[ാളർഷി8്,  യൂണിേഫാം,  ഉH  ഭ4ണം,
സാ=�ികമായേതാ,  അRാ�േതാ  ആയ  മ�ു  ആനുകൂല3:ൾ  മുതലായവ)
നിേഷധി�രുത്.
 
(3) സ=ൂർIയിെല ആറാം  �
�ിദിന�ിെല കു�ികളുെട വിവര:ളാണ്
ത'ികനിർIയ�ിന് പരിഗണി�െ8ടു@ത് എ@തിനാൽ, ആവശ3െ8�ി�ു&
എRാ വിവര:ളും ആറാം  �വർ�ിദിന�ിനു  മുൻപ്  തെ@  സ=ൂർണ
േപാർ�ലിൽ, യാെതാരുവിധ അപാകതകളും കൂടാെത   വളെര >ത3തേയാെട
േരഖെ8ടു�ലുകൾ വരുേ�5താണ്. 

(4) ആറാം  �
�ി ദിനമായ 10/06/2025  ന്  ൈവകുേ@രം 5   മണിവെര
സ=ൂർIയിൽ എൻfി െചgെ8ടു@ ഡാ�  hീസ് െചgു@തും ഇ�കാരം
സ=ൂർണയിൽ േരഖെ8ടു�ിയ  വിവര:ൾ സമനWയയിേല�് സിV്
െചgെ8ടുകയുമാണ് എ@തിനാൽ ആയതിനുേശഷം സ=ൂർIയിെല
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വിവര:ളിൽ വരു�ു@ മാ�:ൾ സമനWയ-യിേല�് സിV്
െചgെ8ടുകേയാ, ത'ിക നിർIയ�ിന് പരിഗണി�െ8ടുകേയാ
െചgു@തR എ@ വിവരം വീ5ും ഓർiെ8ടു�ു@ു. കൂടാെത, 2025-26
വർഷം മുതൽ എസ്. ആർ. ഒ 375/2022 ന=ർ െക.ഇ.ആർ േഭദഗതി �കാരം,
ത'ിക  നിർണയ  �വർ�നം  ജൂലായ് 15   �ാബല3�ിൽ തെ@
സം$ാനതല�ിൽ പൂർ�ീകരി�ു@താണ്. ത'ിക നിർണയ
നടപടികൾെ�ാ8ം തെ@ സംര4ണ�ിന് അർഹതയു&വരുെട
പുനർവിന3ാസവും സംര4ണ�ിനു അർഹതയിRാ�വരുെട
റീfklെമbും പൂർ�ിയാേ�5തു5്.

(5) േലാവർ ൈ�മറി തല�ിൽ അധികഭാഷ (അറബിക്/െകാVിണി) പഠി�ു@
കു�ികളുെട കാര3�ിലും മ�് nാoുകളിൽ പാർ�്  ഒ@്,  ര5്-  മലയാളം,
അറബിക്,  സംpതം,  ഉറുദു,  തമിഴ്,  ക@ട,  ഗുജറാ�ി എ@ിവ പഠി�ു@
കു�ികളുെട കാര3�ിലും പഠി�ു@ ഭാഷ സംബ7ിH വിവരം >ത3തേയാെട
േരഖെ8ടുേ�5താണ്. പി@ീടു& മാ�:ൾ പരിഗണി�െ8ടു@തR.
െത�ായേതാ,  അപൂർIമായേതാ  ആയ  വിവര:ൾ  നൽകിയതു  മൂലം
ഡിവിഷൻ  ത'ിക  നqെ8ടു@  സാഹചര3ം  ഉ5ായാൽ  ആയതിെb  പൂർI
ഉ�രവാദിതWം  അതതു  �ഥമാa3ാപകർ�് മാ%മായിരി�ും. േമൽ
�കാരമു& പിഴവുകൾ വരു�ു@ �ഥമാധ3ാപകർ�് എതിെര ച�
�കാരമു& അHട� നടപടികളും സWീകരി�ു@താണ്.

(6) സ=ൂർIയിെല ഡാഷ് േബാർഡിൽ കാണു@ വിവര:ൾ UID
വാലിേഡഷൻ ലിV് മുേഖന ആറാം സാധ3ായ ദിന�ിലും പരിേശാധിH്, UID
വിവര:ൾ വാലിേഡ�് െചേg5തും  ഇൻവാലിേഡ�ഡ്  ഡാ�യുെ5Vിൽ,
�'ുത വിവര:ൾ  >ത3മാ�ുവാൻ �ഥമാa3ാപകർ �േത3കം
`aിേ�5തുമാണ്.

(7) ഏെതVിലും വിദ3ാർsിയുെട UID വിവര:ൾ േരഖെ8ടു�ുേ=ാൾ,
മെ�ാരു  [ൂളിൽ  േരഖെ8ടു�ിയി�ു&തായി  കാണെ8ടുകയും എ@ാൽ,
�'ുത വിദ3ാർsി ആ  [ൂളിൽ  നി@ും  fാൻtർ  െചgെ8ടാതിരി�ുകയും
െചgു@ സാഹചര3�ിൽ, ബ7െ8� �ഥമാധ3ാപകർ  ഈ വിവരം
അറിയിHു െകാ5് അതതു  വിദ3ാഭ3ാസ  ഓഫീസർമാർ�്  അേപ4  നൽകി
�'ുത വിഷയം പരിഹരിേ�5തുമാണ്.

(8) വിദ3ാർsികളുെട വിടുതൽ  സർ�ിഫി��് (T.C)  ര4ാകർ�ാവ് 
ആവശ3െ8ടു@  മുറy് ആയതു ഉടൻ തെ@ അനുവദിേ�5തും UID
ഉൾ െ8െടയു& സ=ൂർIയിെല  വിവര:ൾ  പുതിയ  z�ൂളിേല�് മാ�ി
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നൽേക5തുമാണ്. ഇ�കാരം നടപടി സWീകരി�ാ� പ4ം മെ�ാരറിയി8ു
കൂടാെത തെ@ ബ7െ8�  �ഥമാധ3ാപകെനതിെര  ച��കാരമു&  അHട�
നടപടികൾ വിദ3ാഭ3ാസ ഓഫീസർമാർ സWീകരിേ�5താണ്. 

(9) സ=ൂർIയിെല ഡാഷ് േബാർഡിൽ ഡാ�ാ കള4ൻ എ@ െമനുവിൽ
എRാ ജീവന�ാരുെടയും വിവര:ൾ >ത3തേയാെട
േരഖെ8ടു�ിയിരി�ണം. നിലവിൽ [ൂളിൽ ഇRാ� ജീവന�ാെര നീ�ം
െചേg5തും പുതുതായി േചർേ�5 ജീവന�ാെര േചർേ�5തുമാണ്.
േരഖെ8ടു�ു@ വിവര:ളുെട >ത3ത ചുമതലെ8�വർ പരിേശാധിH്
ഉറ8ുവരുേ�5താണ്. 

(10) നിലവിൽ ആറാം �
�ിദിന േഫാർമാ�ിൽ വരു�ിയി�ു& മാ�:ൾ�്
അനുസരിHു& പുതിയ േഫാർമാ�ിലാണ് ആറാം  �
�ി ദിന  റിേ8ാർ�്
ലഭ3മാകു@ത്. 

(11) െക.ഇ.ആർ അa3ായം IV, ച�ം 8 �കാരം [ൂൾ െക�ിട:ളുെട വാർഷിക
അ�കു�8ണികൾ  േമയ് 15   ന്  മുൻപായി  പൂർ�ീകരിേ�5താണ്. �ീ-
ൈ�മറി ഉൾെ8െടയു& എRാ സർ�ാർ/എയ്ഡഡ്/അൺ എയ്ഡഡ്
[ൂളുകളും 2025-26  അ�ാദമിക  വർഷം  [ൂൾ  തുറ�ു@തിനു  മു=ായി
തേ}ശ  സWയംഭരണ  $ാപന:ളിെല  എ~ിനീയർമാർ  നൽകു@  ഫി��നസ്
സർ�ിഫി��്  നിർബ7മായും പരാമർശം (3) സർ�ുലർ �കാരം വാ:ി
സൂ4ിേ�5താണ്. മതിയായ ഫി��നസ് സർ�ിഫി��് ഇRാെത
ഏെതVിലും  [ൂൾ �വർ�ി�ു@തായി കെ5�ിയാൽ, ഗുരുതര
വീ�ചയായി കണ�ാ�ി ബ7െ8�വർെ�തിെര ച��കാരം നടപടി
സWീകരി�ു@താണ്. 

(12) ആzബേ�ാസ്,  ടിൻ,  അലൂമിനിയം  ഷീ�്  േമ�  [ൂൾ  െക�ിട:ൾ�്
പരാമർശം (4)   സർ�ാർ  ഉ�രവിെല  നിർേദശ  �കാരം  സുര4ാ
സർ�ിഫി��്  ലഭ3മാ�ിയി�ു5് എ@് അതതു �ധാനാധ3ാപകർ ഉറ8ു
വരുേ�5താണ്. 

      േമൽ �കാരമു& നിർേദശ:ൾ അട:ിയ സർ�ുലർ എRാ
മാേനജർമാർ�ും �ഥമാധ3ാപകർ�ും അതതു വിദ3ാഭ3ാസ ഓഫീസർമാർ
ലഭ3മാേ�5തും ആയതു ലഭ3മായി�ു5് എ@് ബ7െ8� വിദ3ാഭ3ാസ ഉപ
ഡയറ�ർമാർ ഉറ8ു വരുേ�5തുമാണ്. കൂടാെത, ഈ സർ�ുലറിെല 
നിർേദശ:ൾ കർശനമായും നട8ിൽ വരു�ു@തിന് സം$ാനെ� എRാ
സർ�ാർ/എയ്ഡഡ് [ൂൾ �ഥമാധ3ാപകർ�ും �ഥമാധ3ാപക േയാഗ:ൾ
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വഴി അറിയി8് നൽേക5തുമാണ്.
 
 
 
 

െപാ"വിദ%ാഭ%ാസ ഡയറ)ർ
 

സ`ീകർ:ാവ്:
        എqാ സർ;ാർ/എയ്ഡഡ് <ൾ @ഥമാധ%ാപകർ7ം
(ബrെJ] ജിqാ/ഉപജിqാ വിദ%ാഭ%ാസ ഓഫീസർമാർ Wേഖന അറിവിേല7ം "ടർ
നടപടികൾ7മായി  നൽjR.)
പകർJ്:

1. എqാ മാേനജർമാർ7ം
(ബrെJ] ജിqാ/ഉപജിqാ വിദ%ാഭ%ാസ ഓഫീസർമാർ Wേഖന അറിവിേല7ം "ടർ
നടപടികൾ7മായി നൽjR)

  2.
എqാ വിദ%ാഭ%ാസ ഉപ ഡയറ)ർമാർ7ം 
(അറിവിേല7ം "ടർ നടപടികൾ7മായി നൽjR)

  3.

എqാ ജിqാ/ഉപജിqാ വിദ%ാഭ%ാസ ഓഫീസർമാ0ം
(ഈ  സർ7ലറിെv  പകർJ്  എqാ  സർ;ാർ/എയ്ഡഡ്  <ൾ  മാേനജർമാർ7ം
@ഥമാധ%ാപകർ7ം  നൽേകp"ം  @ഥമാധ%ാപക  േയാഗBൾ  Wേഖന  വിഷയ:ിെv
ഗൗരവം  േബാധ%െJK:ി,    സDർണയിൽ  േരഖെJKLM  വിവരBൾ  Gത%തയാർMവ
ആെണM്  ഉറk  വ0:ി  മാlേമ 6- ◌ാ◌ം  @വർ:ിദിനം  ൈവjേMരം 5   മണി7Oിൽ
ബrെJ]  വിദ%ാഭ%ാസ  ഓഫീസർ;് 6- ◌ാ◌ം  @വർ:ിദിന  വിവരBൾ  സDർണ  Wേഖന
സമർJി;ാy  എRം  @zത  സമയം  കഴി|തിN  േശഷWO  തി0:}കൾ  സമന`യ
Wേഖന~O ത8ിക നിർണയ:ിന് യാെതാ0 കാരണവശാ}ം പരിഗണി7Mതq എRം 
ബrെJ]വർ;് അറിയിJ് നൽേകp"മാണ്.)

 4.
ചീഫ് എ�ിക�]ീവ് ഓഫീസർ, ൈകn്, �ജkര
(അറിവിേല7ം "ടർ നടപടികൾ7ം െവബ്ൈസnിൽ @സിZീകരി7MതിNമായി നൽjR)
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം - സം�ാനെ� സർ�ാർ/എ ഡഡ്                ൈഹ$%കളിൽ 
2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ ഇം/ീഷിെന  ഭാഷയായി പരിഗണി2 പീരീഡ്
അടി�ാന�ിൽ ത5ിക നിർ6യം  നട78ത് സംബ:ി;്   മാർ< നിർേദശ>ൾ

നൽകി - ഉ�രവ് AറെCDവിEF.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.ആർ) വLC്
സ.ഉ.(ൈക) നം.120/2024/GEDN   തീയതി,തിSവനTAരം, 26-09-2024
  പരാമർശം:- 1. 09/05/2024 െല സ.ഉ.(ൈക) 46/2024/െപാ.വി.വ നYർ സർ�ാർ

ഉ�രവ്.

2
05/07/2024 െല സ.ഉ.(ൈക) 78/2024/െപാ.വി.വ നYർ സർ�ാർ
ഉ�രവ്.

3. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]^െട 18-07-2024 െല ഡി.ജി.ഇ/
9011/2021/എ;്2 നYർ ക�്.

4. 11-09-2024 തീയതിയിൽ  ബ_. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വLC് മ`ിaെട
അധ�bതയിൽ േചർ8 േയാഗ�ിെd നടപടി LറിC്.

 
ഉ�രവ്

  
        പരാമർശം (1) ഉ�രവ് eകാരം സം�ാനെ� സർ�ാർ/എ ഡഡ് ൈഹ $%കളിൽ 

2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ ത5ിക നിർ6യം നട78തിന് സർ�ാർ അfമതി

നൽകിയിSF.

 

   2.  പരാമർശം (2) ഉ�രവ് eകാരം,  ബ_. േകരള ൈഹേ�ാടതി റിg് െപhീഷൻ നYർ

23159/2018 ഹർജിയിൽ 10-08-2021 f AറെCDവി;  വിധിന�ായ�ിെd അടി�ാന�ിൽ 

സം�ാനെ� സർ�ാർ, എ ഡഡ് $%കളിൽ 2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ, ഇം/ീഷ്
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വിഷയ�ിന് പിരീഡ് അടി�ാന�ിൽ ത5ിക നിർ6യം നട�ി ആവശ�മായി വS8 അധിക

എ;്.എസ്.ടി ഇം/ീഷ് ത5ികകൾ താൽ�ാലികമായി jkി;് ദിവസേവതനാടി�ാന�ിൽ

നിയമനം നട78തിന് അfമതി നൽകിയിSF.
 

   3.  േമൽ ഉ�രവ് നടCാE8�മായി ബ:െCg് , ഈ വിഷയ�ിൽ ബ_ ൈഹേകാടതി

mYാെക ഫയൽ െചoിpq ഹർജികളിെല അTിമ വിധിr വിേധയമായി, sവെട പറa8 �ടർ

മാർ< നിർേദശ>ൾ AറെCDവിEF :    

 

a) പരാമർശം (2) ഉ�രവ് eകാരം  ത5ിക നിർ6യം നട7േYാൾ േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചgം

അധ�ായം XXIII ചgം 6 D യിെല പിരീഡ് വിതരണ പgിക അfസരി2 താെഴ പറaം eകാരം

ൈഹ$%കളിൽ പീരീഡ് അടി�ാന�ിൽ ഇം/ീഷ് ത5ികകൾ അfവദിേ�xതാണ് :
 
Standard VII IX X
ഇം
ീഷ് പിരീഡിെ� എ�ം 5 5 5

05  and above but below 15  - 1 part time (max. 14 periods).

15 and above  but below 30  - 1 Full time. (max. 29 periods).

30 and above but below  55  - 2 Full time. (29+25 periods max).

55 and above but below  80  - 3 Full time. (54+25 periods and so on).

b) 2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ േകാർ വിഷയ>ൾ�് നിലവിzq ചg eകാരം തെ8

(ഡിവിഷൻ അടി�ാന�ിൽ) ത5ികനിർ6യം നടേ�xതാണ്. ഇം{ളീഷ് ഉൾെCെടaq

േകാർവിഷയ>ളിൽ നിലവിzq രീതിയിൽ ഡിവിഷൻ അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം

നട�ിയാൽ ലഭ�മാL8 ത5ികകൾ മാ|േമ ഇം{ളീെഷാഴിെകaq േകാർ വിഷയ>ൾ�്

അfവദിേ�x�}.

  
c) 2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ ഇം{ളീഷിന് പിരീഡ് അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം

നട7േYാൾ, േനരേ� നിലനി8ിS8 രീതിയിzം പീരിഡ് അടി�ാന�ിzം

നിലനിൽE8/അfവദനീയമായ ത5ികകെള �ിരം ത5ികകളാaം േനരേ� നിലനി8ിS8

രീതിയിൽ അfവദനീയമ�ാ��ം പീരിഡ് അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം നട7േYാൾ

അfവദി�ാൻ കഴിa8�മായ ത5ികകെളaം േനരേ� നിലനി8ിS8 രീതിയിzം പീരിഡ്
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അടി�ാന�ിzം ത5ികനിർ6യം നട�ിയാൽ mൻവർഷേ��ാൾ അധികമായി

അfവദി�ാൻ കഴിa8 ത5ികകെളaം  താ�കാലിക അധിക ത5ികകളാaം

കണ�ാേ�xതാണ്. Lgിക%െട എ6�ിന് ആfപാതികമായി ഡിവിഷfകൾ വർ�ി;�
കാരണം mൻവർഷേ��ാൾ അധികം ത5ിക അfവദിേ�xി വS8 സാഹചര��ിൽ
െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XXIII ചgം 12 eകാരmq പരിേശാധനകെള�ാം തെ8 നടേ�xതാണ്.
പീരിഡ് അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം നട78 കാരണ�ാൽ മാ|മാണ് അധികത5ിക

വS8െത�ിൽ േമൽ പരാമർശി; eകാരmq പരിേശാധന ആവശ�മി�.

d) 2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ ഇം{ളീഷിന് പിരീഡ് അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം

നട7േYാൾ സർ�ാർ $%കളിൽ ത5ിക നkം വS8വെര  ഒഴി�q �ിരം ത5ികകളിൽ 

�മീകരിEവാfം, �ിരം ത5ികയിൽ ഇeകാരം �മീകരി; േശഷ�ം �ിരം ത5ികയിൽ

ഒഴി�q പbം ആയത് പി.എസ്.സി�് റിേCാർg് െച�വാfം, �ിരം ത5ികകളിൽ

�മീകരി�ാൻ കഴിയാ� അധ�ാപകെര താൽ�ാലിക ത5ികകളിൽ നിലനിർ7വാfം,

േശഷmq ഒഴി�കളിൽ താ�ാലിക ദിവസ േവതന നിയമനം നട7വാfം  നടപടി

സ�ീകരിേ�xതാണ്.

e) 2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ ഇം{ളീഷിന് പിരീഡ് അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം

നട7േYാൾ എ ഡഡ്  $%കളിൽ ത5ിക നkം വS8വെര    ഒേര മാേനജ്െമdിെല മh്

$%കളിെല �ിരം ഒഴി�കളിൽ സീനിേയാറിhി അfസരി2ം, േശഷിE8വെര താൽ�ാലിക

ഒഴിവിzം �മീകരിേ�xതാണ്. �ടർFം ഒഴി�െx�ിൽ ചgeകാരmq  അവകാശികെള

നിയമിേ�xതാണ്.േകാർCേറh് മാേനജ്െമdിൽ നിFം വ��ിഗത മാേനജ്െമdിൽ നിFം

നിലവിെല രീതിയfസരി;് അംഗീ�ത ത5ികകളിൽ നിയമനാംഗീകാരേ�ാെട േജാലി െചoിS8

എ;്.എസ്.എ ഇം{ളീഷ് അധ�ാപകർ�്, പിരീഡ് അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം

നട7േYാൾ ത5ിക നkം സംഭവിE8 കാരണ�ാൽ e�ത വിഭാഗ�ിൽെപgവെര, അവർ

2015f േശഷം നിയമിതരായവരാെണ�ിൽ �ടി Aനർവിന�സിE8തിനായി സംരbണം

അfവദി2െകാx് (ഭി8േശഷിസംവരണം സംബ:ി; വ�വ�കൾ�് വിേധയമായി) മh്

മാേനജ്െമ�കളിൽ ചgeകാരം നിയമിേ�x ഒഴി�q ഇം{ളീഷ് ത5ികകളിzം പീരീഡ്

അടി�ാന�ിൽ ത5ികനിർ6യം നട7േYാൾ അfവദിE8 അധിക ഇം{ളീഷ്

ത5ികകളിzം െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XXI ചgം 7 eകാരം Aനർവിന�സിേ�xതാണ്. േശഷmq

ഒഴി�കളിൽ െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XXI ചgം 7(8) eകാരmq നടപടി�മ>ൾ പാലി;് മാ|ം
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താ�ാലിക ദിവസ േവതന നിയമനം നട�ാ�8താണ്.

f) േമൽ നിർേദശ>%െട  അടി�ാന�ിൽ, സം�ാനെ� സർ�ാർ/എ ഡഡ്

ൈഹ$%കളിൽ  2024-2025 അധ�യന വർഷ�ിൽ ത5ിക നിർ6യം  �ർ�ിയാE8തിന്

31/10/2024 വെര സമയം ദീർഘിCി2 നൽLF.

 

(ഗവർണ^െട ഉ�രവിൻ eകാരം)
മീനാംബിക എം.ഐ

അഡിഷണൽ െസ�gറി
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]ർ, തിSവനTAരം.
eിൻസിCൽ അ�ൗxd് ജനറൽ (ആഡിh്), േകരള, തിSവനTAരം.
എ�ാ വിദ�ാഭ�ാസ െഡപ�gി ഡയറ]ർമാർEം, ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർEം,ഉപജി�ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർEം (െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]ർ mേഖന)
ചീഫ് എ�ിക�gീവ് ഓഫീസർ, ൈകh് , തിSവനTAരം (െവബ് ൈസhിൽ
eസി�ീകരിE8തിനായി)  
ഡയറ]ർ (െവബ് & ന� മീഡിയ)/e�് റിലീസ്, വിവര െപാ�ജന സYർ� വLC്
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വLCിെല എ�ാ ഓഫീസർമാർEം െസbfകൾEം.              കSതൽ
ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാCി.
 

ഉ�രവിൻ eകാരം 

െസbൻ ഓഫീസർ
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"ഭരണഭാഷ - മാ
ഭാഷ"
 

നം:-ഡി.ജി.ഇ/9011/2021-എ�് 2 െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$%െട കാര ാലയം,
തി+വന,-രം. 

തീയതി : 03-10-2024
 

സർ2ലർ
 

വിഷയം:- െപാ�വിദ ാഭ ാസം -സം3ാനെ4 സർ5ാർ/എ6ഡഡ് ൈഹ 9:കളിൽ
2024-25 അധ യന വർഷ4ിൽ, ഇം@ീഷിെന ഭാഷാ വിഷയമായി പരിഗണി�്
പീരീഡ് അടി3ാന4ിൽ തBിക നിർണയം നടCDതിEF 26/09/2024 െല
സർ5ാർ ഉ4രവിെI െവളി�4ിൽ ആവശ മായ മാർഗ നിർേദശMൾ
-റെOPവി2Q.

Rചന :- 1. 26/09/2024 െല സ.ഉ.(ൈക)/120/2024/െപാ.വി.വ നVർ സർ5ാർ
ഉ4രവ്

2. 29/07/2024 െല െപാ� വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$%െട ഡി.ജി.ഇ/7208/2024-എ�്
2 നVർ ക4്

 3. 20/07/2024 െല െജ ആർ 1/367/2024/െപാ.വി.വ നVർ സർ5ാർ ക4്
 4.05/07/2024 െല സ.ഉ.(ൈക)/78/2024/െപാ.വി.വ നVർ സർ5ാർ ഉ4രവ്

 5.
30/05/2024 െല െപാ� വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$%െട  ഡി.ജി.ഇ/7208/ 2024-
എ�് 2 നVർ സർ2ലർ

 6.09/05/2024 െല സ.ഉ.(ൈക)/46/2024/െപാ.വി.വ നVർ സർ5ാർ ഉ4രവ്

****
            പരാമർശം (5), (6) എDിവ  Yകാരം, സം3ാനെ4 സർ5ാർ/എ6ഡഡ്
ൈഹ9:കളിൽ 2024-25 അധ യന വർഷ4ിൽ തBിക നിർണയം  നടCDതിEം,  ബ[.
േകരള ൈഹേ5ാടതി\െട 10/08/2021 െല ഡ]^.പി.(സി) 23159/201 8 വിധിന ായം
നടOിലാ2DതിെI ഭാഗമായി  ഇം@ീഷിെന ഭാഷാ വിഷയമായി പരിഗണി�്, പീരീഡ്
അടി3ാന4ിൽ തBിക നിർണയം നടCDതിEം ആവശ മായ നിർേ_ശMൾ പരാമർശം (1),
(4) എDിവ Yകാരം -റെOPവി�ി`a്.  േമൽ സർ5ാർ ഉ4രവ് Yകാരം തBികനിർbയ
നടപടികൾ സം3ാനതല4ിൽ cർ4ിയാ2Dതിന് 31/10/2024 വെരയാണ് സമയം
അEവദി�ി`Fത്. ടി സാഹചര 4ിൽ സർ5ാർ ഉ4രവിെല വ വ3കൾ പാലിd െകാa് 
2024-25 അധ യന വർഷെ4 തBിക നിർണയ നടപടികൾ cർ4ീകരി�്, -�5ിയ   തBിക
നിർണയ ഉ4രeകൾ fവെട േചർ2D നിർേദശMൾ5Egതമായി വിദ ാഭ ാസജിhാ
തലMളിൽ 15/10/2024 നകം -റെOPവിേ5aതാണ്. തBിക ഇhാതാiDവെര 31/10/2024നകം
വിPതൽ െചേja�മാണ്. 
2)      നിലവിെല രീതി Yകാരeം (േകാർ വിഷയാടി3ാന4ിൽ) പീരീഡ് അടി3ാന4ിkം

DGE/9011/2021-H2 I/934411/2024

1
File No. DGE/9011/2021-H2 (Computer No. 127722)

Generated from eOffice by VINUKUMAR R, H2  DGE, H2 DGE, DIRECTORATE OF GENERAL EDUCATION on 30/03/2025 10:55 PM



തBിക നിർണയം നടCേVാൾ, ഇതിേനാടകം -റെOPവി� 2024-25 െല തBികനിർbയ
ഉ4രവിൽ വ ത ാസം വ+Dിെhlിൽ -തിയ തBിക നിർണയ ഉ4രeകൾ -റെOPവി2Dത്
നിർബmമh. nടാെത, ഇേത വിഷയ4ിൽ ബ[.ൈഹേ5ാടതി oൻപാെക ഫയൽ
െചjെOrി`F ഹർജികളിെല അ,ിമ വിധി5് വിേധയമായി,   േമൽ സർ5ാർ ഉ4രവ് Yകാരം
എ�്.എസ്.sി (ഇം@ീഷ്) തBികകൾ പീരീഡ് അടി3ാന4ിൽ അEവദി2Dതിനായി
നടേ4a തBിക നിർണയം,  തBിക നtെOr് -റC േപാേകaതായി  വ+D
അധ ാപക+െട uമീകരണം/ -നർവിന ാസം എDിവ സമയബmിതമായി നടOിലാ2DതിE
നിർേദശeം നൽiQ.
     
3 )         പരാമർശം (1) ഉ4രവിെല  നിർേദശം 3(a) ൽ  ഉൾെOP4ിയി`F പrികയിൽ
wാൻേഡർഡ് VII   എDത് VIII  എD് തി+4ി വായിേ5aതാണ്. ഇYകാരം തി+4ൽ
വ+4ിയ  പrിക fവെട െകാP2Q.

wാൻേഡർഡ് VIII IX X
ഇം@ീഷ് പീരീഡിെI എbം    5 5 5

 
8, 9, 10 {ാ|കളിൽ 5 വീതം പീരി}കൾ ഇം@ീഷ് വിഷയ4ിന് കണ5ാ5ി െകഇആർ
അധ ായം XXIII ചrം 6 D യിൽ മലയാള4ിE നൽകെOPD രീതിയിൽ തBിക
അEവദിേ5aതാണ്.

(4)      പരാമർശം (1), (4) എDിവ Yകാരം, എ�്.എസ്.sി (ഇം@ീഷ്) ന് പീരീഡ്
അടി3ാന4ിൽ  തBിക നിർണയം നടCേVാൾ, തBിക നtെOPD എ�് എസ് sി
(ഇം@ീഷ്) അധ ാപക+െട േപര് വിവരം, -നർവിന ാസ4ിEF അർഹത
വ �മാ5ി, 17/10/2024 നകം തെD ബmെOr ജിhാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ, മാ
ജിhയിെല
-നർവിന ാസ4ിനായി /uമീകരണ4ിനായി അത� വിദ ാഭ ാസ ഉപ ഡയറ$ർമാർ5്
ൈകമാേറa�ം  പരാമർശം (1) ഉ4രവിെല ഖ�ിക 3(d), (e) Yകാരം, അവെര, അത�
വിദ ാഭ ാസ ഉപ ഡയറ$ർമാർ  2024  നവVർ 01     Yാബല 4ിൽ,      സീനിേയാറിsി
അടി3ാന4ിൽ -നർവിന സി�്/uമീകരി�് ഒേ$ാബർ 25 നകം ഉ4രവാേ5a�മാണ്.  മാ

ജിhയിൽ ഒഴിവിhാ4 പ�ം, Y�ത വിവരം 2024  ഒേ$ാബർ 25   ന്  തെD    ബmെOr
വിദ ാഭ ാസ ഉപ ഡയറ$ർമാർ െപാ� വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$െറ േരഖാ�ലം അറിയിേ5a�മാണ്.
 
(5)    പീരീഡ് അടി3ാന4ിൽ തBികനിർbയം നടCQ എD കാരണ4ാൽ തBികനtം
സംഭവി2D ഇം@ീഷ് അധ ാപകർ5് മാ�മാണ്, 31/3/2015ന് േശഷം നിയമിതരായവെരlിൽ nടി,
-നർവിന ാസ4ിEF സംര�ണം (ഭിDേശഷി സംവരണ വ വ3കൾ5് വിേധയമായി)
അEവദി�ിരി2Dത് എDത് ��ിേ5aതാണ്. ഭിDേശഷി5ാർ5ായി മാsിവ� ഇം@ീഷ്
തBിക നtമാeDത് �ലേമാ പീരീഡ് അടി3ാന4ിൽ തBികനിർbയം നടCDത്
ഒഴിെക\F കാരണ4ാേലാ തBിക ഇhാതായാൽ ഇYകാരoFവർ5് -നർവിന ാസ4ിEF
സംര�ണം അർഹമാവിh. ഭിDേശഷി സംവരണ വിഷയം കാരണം നിലവിൽ െYാവിഷണൽ
അംഗീകാരoF ഇം@ീഷ് അധ ാപകരിൽ അർഹത\Fവർ5് െYാവിഷണൽ
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വ വ3യിലായിരി2ം -നർവിന ാസeം നൽiDത്.  31/03/2015 ന് oൻപ് നിയമിതരായി റ�ലർ
അംഗീകാരoF എhാ എ6ഡഡ് �ൾ അധ ാപകർ2ം തBിക നtമായാൽ
-നർവിന ാസ4ിEF സംര�ണ4ിന്  അർഹത\a്.
 
(6)   േകാർOേറs് മാേന�െമIിന് പരിധിയിkF ഇം@ീഷ് അധ ാപകെര ഉൾെ5ാ�വാൻ
ആവശ മായ എ�്.എസ്.sി (ഇം@ീഷ്) തBികകൾ ടി മാേന�െമIിൽ ലഭ മhാ4തിനാൽ
-നർവിന സി5െOേടaതായി വDാൽ, -റ4ാiD അധ ാപകർ നിലവിൽ
േസവന4ിലിരി2D ജിhയിെല വിദ ാഭ ാസ ഉപ ഡയറ$ർ5് oൻപാെക   മാേനജർ, 2024
ഒേ$ാബർ 21   നകം റിേOാർr് െചേja�ം ആവശ മായ സത YBാവന നൽേകa�മാണ്.
-റ4ാiD എ�്.എസ്.sി (ഇം@ീഷ്) അധ ാപകെര മാ
 ജിhയിൽ -നർവിന സി2വാൻ
/uമീകരി2വാൻ  കഴിയാ4 പ�ം , ടി അധ ാപക+െട േപ+ വിവരMൾ അത� വിദ ാഭ ാസ
ഉപ ഡയറ$ർമാർ തെD ബmെOr മാേനജ+െട അേപ�\െട അടി3ാന4ിൽ, ഒേ$ാബർ
25 നകം െപാ� വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$ർ5് ലഭ മാേ5a�മാണ്. 
 
(7) േമൽ YകാരoF നടപടികൾ cർ4ിയാ5ി, 05/11/2024  നകം തെD സമന�യയിൽ
ലഭ മാ5ിയി`F അധ ാപക ബാl് പരി�രിേ5aതാണ്.

 
 
 
 
 

െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$ർ
ഉFട5ം:-
    പരാമർശം(1) സർ5ാർ ഉ4രവ്
സ�ീകർ4ാവ്:-
  (1) എhാ വിദ ാഭ ാസ ഉപ ഡയറ$ർമാ+ം
  (2) എhാ ജിhാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാ+ം
  (3) എhാ മാേനജർമാ+ം
(ബmെOr ജിhാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ oേഖന, അറിവിേല2ം �ടർ നടപടികൾ2മായി
നൽiQ)
പകർO്:
          ചീഫ് എ�ിക�rീവ് ഓഫീസർ,
         ൈകs്, cജ�ര
(െവബ് ൈസsിൽ Yസി�ീകരി2Dതിനായി )
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	(g) സംരക്ഷണാനുകൂല്യത്തിന് അർഹരായവർ

