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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട് വ !ഴ ഓർഫേനജ് എയ്ഡഡ് എൽ.പി.,ളിെല
േലാവർ ൈ.മറി ,ൾ ടീ2ർ 3ീമതി. െഷറീഫ ടി. ഫയൽ െച6 WP(C) No. 38534/2023-
േEൽ ബGമാനെ�H ൈഹേ�ാടതി Iറെ�Jവി2 21.11.2023-െല വിധിന�ായം
നട�ിലാ�ി ഉNരവ് Iറെ�JവിOP.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി)  വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.9661/2025/GEDN     തീയതി,തിWവനXIരം, 12-11-2025
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട് വ !ഴ ഓർഫേനജ് എയ്ഡഡ് എൽ.പി.,ളിെല േലാവർ

ൈ.മറി ,ൾ ടീ2ർ 3ീമതി. െഷറീഫ ടി. സർ�ാരിൽ
സമർ�ി2 09/11/2023 തീയതിയിെല Iന പരിേശാധനാ ഹർജി(Ext.P14).

2. ബG. േകരള ൈഹേ�ാടതി]െട W.P.(C) No. 38534/2023
േE^_ 21.11.2023 തീയതി വിധിന�ായം.

3. െഷാർ`ർ ഉപ ജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട 10/01/2024,
05/10/2024 തീയതികളിെല ബി/2127/2023/എഇഒ നeർ കfകൾ.

 4. ഒg�ാലം ജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട 24/01/2024
തീയതിയിെല DEOOTP/2797/2023 നeർ കN്.

 5. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjaെട 25/02/2024, 03/09/2024
തീയതികളിെല ജി1/1841/2024/ഡിജിഇ നeർ കfകൾ.

 6. പരീkാ കlീഷണaെട 18/07/2024 തീയതിയിെല
എ2്(2)/27840/2024/ഡിജിഇ നeർ കN്.

 
7. സംmാന വിദ�ാഭ�ാസ ഗേവഷണ പരിശീലന സമിതി(SCERT)

ഡയറjaെട 30/10/2024 തീയതിയിെല CLP2/1609/2024/
SCERT(1) നeർ കN്.

ഉNരവ്
 
      പാല�ാട് വ !ഴ ഓർഫേനജ് എയ്ഡഡ് എൽ.പി.,ളിെല േലാവർ ൈ.മറി ,ൾ ടീ2ർ
3ീമതി. െഷറീഫ ടി ഫയൽ െച6 WP(C) No. 38534/2023-േEൽ ബG. ൈഹേ�ാടതി
Iറെ�Jവി2 പരാമർശം 2 വിധിന�ായNിൽ ഹർജി�ാരി സർ�ാരിൽ സമർ�ി2 പരാമർശം 1
(Ext.P14) Iന പരിേശാധനാ ഹർജി ഹർജി�ാരിെയ]ം 5-◌ാ◌ം എതിർകkിയായ
മാേനജെര]ം േകH് തീർ�ാ�ാൻ ടി റിH് ഹർജിയിെല ഒtാം എതിർ കkിയായ െപാ�
വിദ�ാഭ�ാസ വ��് െസuHറിv് നിർേwശം നൽകിയിWP. അ.കാരം ബyെ�H
കkികെള 19.01.2024-ൽ zഗിൾ മീg് {ഖാXിരം േക}. 
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2. ഹർജി�ാരിയായ 3ീമതി. െഷരീഫ ടി.]െട അേപk ഇ.കാരമാണ് :
      പാല�ാട് ജി  വ !ഴ ഓർഫേനജ് എയ്ഡഡ് േലാവർ ൈ.മറി ,ൾ െഷാർ`ർ
ഉപജി  വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട കീഴി^_ ഒW എയ്ഡഡ് വിദ�ാലയമാണ്. 11.08.2017 {തൽ
എൽ.പി.എസ്.gി.യായി േമൽ ,ളിൽ 3ീമതി െഷരീഫ gി. എtവെര നിയമി~. േമൽ നിയമനം
ഉപജി  വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസി~. അ�െന �ടരെവ 01.06.2018 {തൽ ടിയാരിെയ
അധികത�ികയിൽ മാേനജർ നിയമി~. സ.ഉ.(പി)നം.4/2021/െപാ.വി.വ തീയതി 06.02.2021-
െ� െവളി2Nിൽ േമൽ നിയമനം അംഗീകരി�ാ�tതാണ്. സർ�ാർ ഉNരവ് അ�സരി2്
നിയമനാംഗീകാരം ലഭിOവാൻ ആവശ�മായ ഡി�േറഷൻ മാേനജർ 09.03.2021 തീയതി
സമർ�ി2ി}ളളതാണ്. എtിWtാ^ം, നിയമന ഉNരവിന് അംഗീകാരം ലഭി2ി .
എൽ.പി.എസ്.gി. ത�ികയിേല�് േവ�t എ ാ േയാഗ�ത]ം 3ീമതി െഷരീഫ gി. എtവർ
േനടിയി}ളളതാണ്. ഡിേ�ാമ ഇൻ എഡ�േ�ഷൻ എt േകാഴ്സിെ� സർHിഫി��ം
ഹാജരാOP. നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H് ഓഫ് ഓ�ൺ ,ളിംഗ് എ�ാമിേനഷൻ
പാ�ായി}ളളതാണ്. നിേയാ സർHിഫി�gിന് കാലി�g് �ണിേവഴ്സിgി ഉപരിപഠനNി�ളള
അംഗീകാരം സർHിഫി�g് നൽകിയി}_താണ്. 3ീ. വി� എtിവർ�് നൽകിയി}ളള
അംഗീകാരം സർHിഫി�g് ഹാജരാOP. �ടാെത, 3ീ.െഷരീഫ gി. െക.െടg്
പാ�ായി}ളളതാണ്. േമൽ കാരണ�ൾ െകാ�് തെt എൽ.പി.എസ്.gി.യായി
നിയമനാംഗീകാരം ലഭിOവാൻ എ ാ േയാഗ�ത]ം 3ീമതി െഷരീഫ gി. േനടിയ}_താണ്.
നിയമനാംഗീകാരം ലഭിOtതിന് േവ�ി ബGമാനെ�H െ�H ൈഹേ�ാടതിയിൽ 3ീമതി
െഷരീഫ gി. 28580/2022 എt നeർ ആയി ഒW റിH് ഹർജി ഫയൽ ആ�ക]ം ആയതിെ�
അടിmാനNിൽ സർ�ാർ സ.ഉ.(സാധാ) നം.3191/2023/െപാ.വി.വ തീയതി 02.06.2023
പാ�ാOക]ം ആയതിൽ ഉപജി  വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫിസേറാട് 3ീമതി െഷരീഫ gി. െക.ഇ.ആർ
അ�സരി~ളള േയാഗ�ത േനടിയി}_ തീയതി {തൽ�് അംഗീകാരം നൽ�വാ�ം
നിർേwശി2ി}ളളതാണ്. സർ�ാർ ഉNരവ് ഉ�ായിH് േപാ^ം ഉപജി  വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
നിയമനാംഗീകാരം നിരസി~. 29.07.2022 {തെല�ി^ം 3ീമതി െഷരീഫ ടി. എtവർ�്
നിയമനാംഗീകാരം നൽേക�താണ്. ഇേത സാഹചര�Nി^_ േകസ് സർ�ാർ
പരിഗണി2ി}_�ം ടിയാരി]െട ഫലം .സി�ീകരി2 തീയതി {തൽ�് നിയമനാംഗീകാരം
നൽ�വാൻ ഉNരവായി}_താണ്.
         േമൽ സാഹചര���ം സർ�ാർ ഉNര�ക�െട]ം അടിmാനNിൽ 3ീമതി
െഷരീഫ ടി.  എtിവWെട നിയമനം 01.06.2018 {തൽേ�ാ അെ �ിൽ 29.07.2022 {തൽേ�ാ
അംഗീകരി~ നൽ�വാൻ ഒW ഉNരവ് ഉ�ാകണെമt് അേപkിOP.

3. െഷാർർ ഉപജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaെട റിേ�ാർH് �വെട േചർOP.
   െഷാർ`ർ ഉപജി യിെല വ !ഴ ഒ.എ.എൽ.പി. ,ളിൽ 2017-18 വർഷെN ത�ിക
നിർ�യം .കാരം അ�വദി2 എ2്.ടി.വി. ത�ികയിൽ 3ീമതി െഷരീഫ ടി.െയ മാേനജർ
11.08.2017 {തൽ നിയമിOക]ം നിയമനാംഗീകാരNിനായി അേപk സമർ�ിOക]ം
െച6ിWP.
      എtാൽ നിയമനം നടNിയിരിOtത് എ2്.ടി.വി. ഒഴിവിൽ ആയതിനാ^ം ടി ,ൾ
22.05.1979-െല Iതിയതായി അംഗീകാരം ലഭി2 ,ളിൻെറ പHികയിൽ വWtതിനാ^ം
അധികമായി വWt എ ാ ഒഴി�കളി^ം സംരkിതാ��ാപകെര നിയമിേ��തിനാൽ .�ത
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നിയമനം ഈ കാര�ാലയNിെല 25.09.2017 തീയതിയിെല ബി/3426/17 നeർ ഉNരവ്
.കാരം നിരസി2് നൽകിയിWP. �ടർt്, 06.02.2021 തീയതിയിെല സർ�ാർ ഉNരവ്
04/2021 .കാരം സത�.�ാവന]െട അടിmാനNിൽ 3ീമതി െഷരീഫ ടി. ]െട 11.08.2017
{ത^_ എൽ.പി.എസ്.gി. അധികത�ികയിെല നിയമനം അംഗീകരിOtതിനായി 13.03.2021-
ന് മാേനജർ അേപk Iനസമർ�ി~. 06.02.2021 തീയതിയിെല സർ�ാർ ഉNരവ് 04/2021
െപാവിവ, 25.02.2021 തീയതിയിെല െജ2/87/21 െപാ.വി.വ സർOലർ, 26.02.2021 തീയതിയിെല
എ2്2/19500/2019/ഡിജിഇ നeർ സർOലർ എtിവ .കാരം അേപk പരിേശാധി~.
      3ീമതി െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.17 {ത^_ എ2്.ടി.വി. ത�ികയിെല നിയമനാംഗീകാര
അേപkയാണ് അംഗീകാരNിനായി മാേനജർ ആദ�ം ഈ കാര�ാലയNിൽ
സമർ�ി2ിWtത്. എtാൽ സത�.�ാവന]െട അടിmാനNിൽ 13.03.21-ന് സമർ�ി2
അേപkയിൽ 11.08.2017 {ത^_ അധികത�ികയിെല നിയമനം എt് നിയമന ഉNരവിൽ
േരഖെ�JNിയിWP.
      2016-17 {തൽ 2019-20 വെര]_ ത�ികനിർ�യ ഉNരവ് .കാരം വ !ഴ
ഒ.എ.എൽ.പി. ,ളിന് �വെട േചർOt വിധNിൽ അധിക ത�ികകൾ അ�വദി2്
നൽകിയി}�്.
      2016-17 - 3 എൽ.പി.എസ്.gി., 1 അറബിക്, 1 എ2്.ടി.വി.
      2017-18 - 1 എൽ.പി.എസ്.gി., 1 എ2്.ടി.വി.
      2016-17-െല അധിക എൽ.പി.എസ്.gി. ത�ികകളിൽ,
      അ�പ െക.പി., ഷമീന െക.എ., അഫീഫ ടി. എtിവെര 01.06.2016 {ത^ം 2017-18-െല
എൽ.പി.എസ്.gി. അധികത�ികയിൽ 3ീ അനസ് സി.പി.െയ 31.07.2017 {ത^ം മാേനജർ
നിയമി2ിWP. ഈ അധിക ത�ികയിെല നിയമന�െള ാം ഈ കാര�ാലയNിൽ നിt്
നിരസി2് നൽകിയിWP. ഈ വിദ�ാലയNിെല എൽ.പി.എസ്.gി. 3ീമതി സബിത എം.
6.07.2017-ന് മരണമട� ഒഴിവിേല�് 3ീമതി അ�പ െക.പി.െയ 26.07.2017 {ത^ം ഇേത
വിദ�ാലയNിെല 3ീമതി ശ�ാമള ടി. എt അ��ാപിക 31.03.2018-ന് വിരമി2േ�ാൾ 3ീമതി
ഷമീന െക.എ.െയ 01.06.2018 {ത^ം, 3ീമതി അഫീഫ ടി. എൽ.പി.എസ്.gി.െയ ഇേത
മാേന�െമ�ിെ� കീഴി^_ പാ�േ�ാണം ,ളിെല റ�ലർ ഒഴിവിേല�് 06.06.2019 {ത^ം
മാേനജർ മാgി നിയമി2ിWP. 3ീമതി അ�പ െക.പി.]െട]ം ഷമീന െക.എ.]െട]ം
നിയമന�ൾ ഈ കാര�ാലയNിൽ നിPം, 3ീമതി അഫീഫ ടി.]െട നിയമനം ഒg�ാലം
ഉപജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസaം അംഗീകരി2് നൽകിയി}�്.
      2016-17-ൽ അ�വദി2 3 അധിക എൽ.പി.എസ്.gി. ത�ികയിൽ 26.07.17, 01.06.18,
06.06.19 എtീ തീ�തികളിൽ േമൽ �ചി�ി2 .കാരം ഒഴിവ് ലഭ�മായി}�ായിWP.
സത�.�ാവന]െട അടിmാനNിൽ 3ീമതി െഷരീഫ പി.െക. എൽ.ജി. അറബിക്, 3ീമതി
നിത പി. എൽ.പി.എസ്.gി., 3ീമതി െഷരീഫ ടി. എൽ.പി.എസ്.gി., 3ീമതി സബീഖ എം.
എൽ.പി.എസ്.gി.എtിവWെട യഥാuമം 01.06.16, 01.08.17, 11.08.17, 06.06.19 തീ�തികളിെല
നിയമനം അംഗീകരി2് കി}tതിന് േവ�ിയാണ് മാേനജർ അേപk സമർ�ി2ിWtത്.
04/2021 ഉNരവിെ� െവളി2Nിൽ 3ീമതി െഷരീഫ പി.െക.]െട (എൽ.ജി.അറബിക്)
15.07.16 {ത^_ നിയമന�ം 3ീമതി നിത പി.]െട 01.08.17 {ത^_ നിയമന�ം 3ീമതി
സബീഖ എം.െ�െറ 06.06.19 {ത^_ നിയമന�ം ഈ കാര�ാലയNിൽ നിt് അംഗീകരി2്
നൽകിയി}�്.
      3ീമതി െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.17 {ത^_ എൽ.പി.എസ്.gി. അധികത�ികയിെല
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നിയമനാംഗീകാര അേപk പരിേശാധി2േ�ാൾ നിയമന തീ�തിയിൽ ടിയാരി�്
നിലനിൽ�ാ�_ ത�ികയിെ Pം 01.06.18 നാണ് ത�ിക
ലഭ�മാ�tെതPം കെ�Nാനായി. �ടാെത, അധികത�ിക കഴി�തിന് േശഷം
എ2്.ടി.വി. ത�ിക മാ¡േമ നിലനിൽOP_ എt് േബാ��െ�Jക]ം െച¢.
      എ2്.ടി.വി. ത�ികയിൽ സംരkിതാ��ാപകWെട പHികയിൽ നിt്
നിയമനം നടേN�തിനാ^ം നിയമനാർ£ി]െട ഹയർ െസ�ൻഡറി സർHിഫി�g്
(മഹാരാ¤ സർ�ാരിെ� �സ് J സർHിഫി�g്) സത�സyതാ പരിേശാധന�് അയ2തിൽ
ആയത് മഹാരാ¤ സർ�ാരിെ� കീഴിൽ ഉ_ത  എtറിയി�് ലഭി2തിനാ^ം ഈ
കാര�ാലയNിെല 18.09.21 തിയതിയിെല ബി/8770/21 നeർ ഉNരവ് .കാരം 3ീമതി
െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.17 {ത^_ അധിക എൽ.പി.എസ്.gി. ത�ികയിെല നിയമനം നിരസി2്
ഉNരവായിWP.

      ഈ ഉNരവിെനതിെര 3ീമതി െഷരീഫ ടി. WP(C) 28580/2022 ഫയൽ
െച¥ക]ം 15.09.22 തിയതിയിെല വിധിന�ായം, സർ�ാർ ഉNരവ് (സാധാ) നeർ
3191/2023/െപാ.വി.വ തീ�തി 02.06.23 .കാരം നട�ിലാ�ി ഉNരവാ�ക]ം െച6ിWP.
3ീമതി െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.17 {തേലാ, 01.06.18 {തേലാ ഉ_ നിയമനം ആവശ�മായ
േയാഗ�ത ഇ ാNതിനാൽ അംഗീകരിOവാൻ നിർവാഹമിെ Pം ആയതിനാൽ ടിയാൾ
െക.ഇ.ആർ. .കാര{_ േയാഗ�ത േനടിയ തീ�തി {തൽ ടി നിയമനം മg് വിധNിൽ
uമ.കാരെമ�ിൽ അംഗീകരിOtതിന് േമൽ ഉNരവ് .കാരം െഷാർ`ർ ഉപജി ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേwശം ലഭി2ിWP.

                  ആയത് .കാരം ടിയാരി]െട നി¦ിത േയാഗ�ത േനടിയ തീയതി {ത^_
നിയമന െ.ാേ�ാസൽ െക.ഇ.ആർ. .കാര{_ നടപടികൾ പാലി2് സമർ�ിOtതിന്
13.06.2023 തീയതിയിെല ബി/2558/22 നeർ കN് .കാരം ഒ.എ.എൽ.പി. ,ൾ മാേനജർ�്
നിർേwശം നൽകിയിWP. 3ീമതി െഷരീഫ ടി. േനായിഡയിെല നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H് ഓഫ്
ഓ�ൺ ,ളിംഗിൽ നിt് സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ എ�ാമിേനഷൻ 14.06.22-
ന് പാ�ായി}�ായിWP. ഈ േയാഗ�ത]െട അടിmാനNി^ം സർ�ാർ
ഉNരവിന് വിേധയമാ]ം 3ീമതി െഷരീഫ ടി.െയ 01.06.2018 {തൽ 3ീമതി ഷമീന
െക.എ.െയ റ�ലർ േവ�ൻസിയിേല�് മാgി നിയമി2ത് .കാരം 01.06.18 {തൽ സംജാതമായ
അഡീഷണൽ ത�ികയിൽ നിയമി~െകാ�_ നിയമനാംഗീകാര അേപk മാേനജർ
സമർ �ി2ിWP. നിയമനാംഗീകാര അേപkേയാെടാ�ം 29.07.22 {തൽ െഷരീഫ ടി.]െട
നിയമനം അംഗീകരി2് നൽകണെമt് അേപkി~ െകാ�_ കfം മാേനജർ
സമർ�ി2ിWP.

      01.06.2018 {തൽ 3ീമതി െഷരീഫ ടി.�് നിലനിൽ�ാൻ ത�ിക
ലഭ�മാ�P�്. �ടാെത, ടിയാരി 14.06.2022-ന് േനായിഡയിെല നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H് ഓഫ്
ഓ�ൺ ,ളിൽ നിt് സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ പരീk പാ�ായി}{�്. എtാൽ
3ീമതി െഷരീഫ ടി. മഹാരാ¤ സർ�ാരിൻ◌്െറ �സ് J േയാഗ�ത]െട അടിmാനNിലാണ്
ഡി.എഡ്, െക-െടg് എtീ േയാഗ�തകൾ േനടിയിരിOtത്. �സ് J സർHിഫി�g്
സത�സyതാ പരിേശാധനv് അയ2ത് .കാരം യഥാർ£മായത  എt് അറിയി�്
ലഭി2ി}_തിനാൽ ഈ സർHിഫി�g് വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�തയാ�ി േനടിയ ഡിഎൽഎഡ്,
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െക.െടg് എtീ േയാഗ�തകൾ uമ.കാരമെ t് കാ§P.

      ഡി.എഡ്, െക.െടg് എtിവ പാ�ായതിന് േശഷമാണ് 3ീമതി െഷരീഫ ടി. 14.06.2022-
ന് േനായിഡയിെല നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H് ഓഫ് ഓ�ൺ ,ളിൽ നിt്
സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ എ�ാമിേനഷൻ പാ�ായിരിOtത് എtതിനാൽ നിയമന
തീ�തിയിൽ നി¦ിത േയാഗ�ത]_തായി കണ�ാ�ാൻ കഴിയി . ഈ സാഹചര�Nിൽ
3ീമതി െഷരീഫ ടി.]െട 01.06.2018 {ത^_ എൽ.പി.എസ്.gി. അധികത�ികയിെല നിയമനം
02.11.2023 തീ�തിയിെല ബി/51570/23 നeർ .കാരം ഈ കാര�ാലയNിൽ നിPം നിരസി2്
ഉNരവാ�കയാ§�ായത് എt് േബാധി�ി2് െകാ¨P.
      നിലവിൽ 3ീമതി െഷരീഫ ടി. 14.06.2022-ന് േനായിഡയിെല നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H്
ഓഫ് ഓ�ൺ ,ളിൽ നിt് േനടിയ സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ എ�ാമിേനഷെ�
അടിmാനNിൽ ഡി.എഡ്, െക.െടg് എtി േയാഗ�തകൾ ഒPം തെt
േനടിയിHി ാNതിനാൽ ടിയാരി�് എൽ.പി.എസ്.gി.�് അർഹതയി .

4. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjaെട റിേ�ാർH് ഇ.കാരമാണ്:
      പാല�ാട് ജി യിെല െഷാർ`ർ ഉപജി യിെല വ !ഴ ഒ.എ.എൽ.പി. ,ളിൽ 2017-18
വർഷെN ത�ിക നിർ�യ .കാരം അ�വദി2 എ2്.ടി.വി ത�ികയിൽ 3ീമതി െഷരീഫ
ടി.െയ മാേനജർ 11.08.2017 {തൽ നിയമി~.
      ടി നിയമനം നടNിയിരിOtത് എ2്.ടി.വി. ഒഴിവിൽ ആയതിനാ^ം ടി ,ൾ 22.05.1979-
െല Iതിയതായി അംഗീകാരം ലഭി2 ,ളിൻ◌്െറ പHികയിൽ വWtതിനാ^ം അധികമായി
വWt എ ാ ഒഴി�കളി^ം സംരkിതാ��ാപകെര നിയമിേ��തിനാൽ .�ത നിയമനം
AEO നിരസി2് നൽകി. �ടർt്, 06.02.2021 തീയതിയിെല സർ�ാർ ഉNരവ് 04/2021
.കാരം സത�.�ാവന]െട അടിmാനNിൽ 3ീമതി െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.2017 {ത^_
എൽ.പി.എസ്.gി. അധികത�ികയിെല നിയമനം അംഗീകരിOtതിനായി 13.03.2021-ന്
മാേനജർ AEO-v് അേപk Iന:സമർ�ി~.
         2016-17 {തൽ 2019-20 വെര]_ ത�ിക നിർ�യ ഉNരവ് .കാരം വ !ഴ
ഒ.എ.എൽ.പി.,ളിന് �വെട േചർOt വിധNിൽ അധിക ത�ികകൾ അ�വദി2്
നൽകിയി}�്.
      2016-17 - 3 എൽ.പി.എസ്.gി., 1 അറബിക്, 1 എ2്.ടി.വി.
      2017-18 - 1 എൽ.പി.എസ്.gി., 1 എ2്.ടി.വി.
      3ീമതി െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.17 {ത^_ എൽ.പി.എസ്.gി. അധികത�ികയിെല
നിയമനാംഗീകാര അേപk പരിേശാധി2േ�ാൾ നിയമന തീ�തിയിൽ ടിയാരി�്
നിലനിൽ�ാ�_ ത�ികയിെ Pം 01.06.18-നാണ് ത�ിക ലഭ�മാ�tെതPം �ടാെത,
അധികത�ിക കഴി�തിന് േശഷം എ2്.ടി.വി. ത�ിക മാ¡േമ നിലനിൽOPª എt്
േബാ��െ�Jക]ം െച6താ]ം എ2്.ടി.വി. ത�ികയിൽ സംരkിതാ��ാപകWെട പHികയിൽ
നിt് നിയമനം നടേN�തിനാ^ം നിയമനാർ£ി]െട ഹയർ െസ�ൻഡറി സർHിഫി�g്
(മഹാരാ¤ സർ�ാരിൻ◌്െറ �സ് J സർHിഫി�g്) സത�സyതാ പരിേശാധന�്
അയ2തിൽ ആയത് മഹാരാ¤ സർ�ാരിൻ◌്െറ കീഴിൽ ഉ_ത  എtറിയി�് ലഭി2തിനാ^ം
3ീമതി. െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.17 {ത^_ അധിക എൽ.പി.എസ്.gി. ത�ികയിെല നിയമനം
AEO നിരസി2് ഉNരവായി. േമൽ ഉNരവിെനതിെര 3ീമതി െഷരീഫ ടി. WP(C)
No.28580/2022 ഫയൽ െച¥ക]ം 15.09.22 തിയതിയിെല വിധിന�ായം, സർ�ാർ ഉNരവ്

GEDN-B3/362/2023-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.9661/2025/GEDN



(സാധാ) നeർ 3191/2023/െപാ.വി.വ തീ�തി 02.06.23 .കാരം നട�ിലാ�ി ഉNരവാ�ക]ം
െച6ിWP.
         3ീമതി െഷരീഫ ടി. േനായിഡയിെല നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H് ഓഫ് ഓ�ൺ ,ളിംഗിൽ
നിt് സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ എ�ാമിേനഷൻ 14.06.22-ന് പാ�ായി}�്. ഈ
േയാഗ�ത]െട അടിmാനNി^ം സർ�ാർ ഉNരവിന് വിേധയമാ]ം 3ീമതി െഷരീഫ
ടി.െയ 01.06.2018 {തൽ 3ീമതി ഷമീന െക.എ.െയ റ�ലർ േവ�ൻസിയിേല�് മാgി
നിയമി2ത് .കാരം 01.06.18 {തൽ സംജാതമായ അഡീഷണൽ ത�ികയിൽ
നിയമി~െകാ�_ നിയമനാംഗീകാര അേപk മാേനജർ സമർ�ി~.

      01.06.2018 {തൽ 3ീമതി െഷരീഫ ടി.�് നിലനിൽ�ാൻ ത�ിക ലഭ�മാ�P�്.
�ടാെത, ടിയാരി 14.06.2022-ന് േനായിഡയിെല നാഷണൽ ഇൻ«ററിg�H് ഓഫ് ഓ�ൺ
,ളിൽ നിt് സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ പരീk പാ�ായി}{�്. എtാൽ 3ീമതി
െഷരീഫ ടി. മഹാരാ¤ സർ�ാരിെ� �സ് J േയാഗ�ത]െട അടിmാനNിലാണ് ഡി.എഡ്,
െക.െടg് എtീ േയാഗ�തകൾ േനടിയിരിOtത്. �സ് ¬ സർHിഫി�g് സത�സyതാ
പരിേശാധന�് അയ2ത് .കാരം യഥാർ£മായത  എt് അറിയി�് ലഭി2ി}_തിനാൽ ഈ
സർHിഫി�g് വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�തയാ�ി േനടിയ ഡി.എഡ്, െക- െടg് എtീ േയാഗ�തകൾ
uമ.കാരമെ t് കാ§tതായി AEO റിേ�ാർH് െച6ിരിOP.

         ഡി.എഡ്, െക െടg് എtിവ പാ�ായതിന് േശഷമാണ് 3ീമതി െഷരീഫ ടി.
14.06.2022-ന് േനായിഡയിെല നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H് ഓഫ് ഓ�ൺ ,ളിൽ നിt് സീനിയർ
െസ�ൻഡറി ,ൾ എ�ാമിേനഷൻ പാ�ായിരിOtത് എtതിനാൽ നിയമന തീ�തിയിൽ
നി¦ിത േയാഗ�ത]_തായി കണ�ാ�ാൻ കഴിയി  എPം ഈ സാഹചര�Nിലാണ്
3ീമതി. െഷരീഫ ടി.]െട 01.06.2018 {ത^_ എൽ.പി.എസ്.gി. അധികത�ികയിെല
നിയമനം AEO നിരസി2് ഉNരവായത് എPം AEO റിേ�ാർH് െച6ിരിOP.

5 .  സർ�ാർ ഇ�ാര�ം ഹർജി�ാരി]െട]ം മാേനജWെട]ം വാദ�ൾ, സമർ�ി2 േരഖകൾ,
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാWെട റിേ�ാർH്, നിലവി^_ ചH�ൾ, സർ�ാർ ഉNര�കൾ
എtിവ]െട അടിmാനNിൽ വിശദമായി പരിേശാധി~. ഹർജി�ാരി]െട േലാവർ ൈ.മറി
,ൾ ടീ2ർ അധികത�ികയിെല നിയമനം 01.06.2018 {തൽേ�ാ ടിയാരി നാഷണൽ
ഇൻ�ിg�H് ഓഫ് ഓ�ൺ ,ളിൽ നിPം സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ സർHിഫി�g്
കരmമാ�ിയ തീയതിയായ 29.07.2022 {തൽേ�ാ നിയമനാംഗീകാരം നൽകണെമtതാണ്
ഹർജിയിെല ആവശ�ം.

      2017-18 വർഷെN എ2്.gി.വി. ത�ികയിൽ 11.08.2017 {തൽ ഹർജി�ാരിെയ മാേനജർ
നിയമി~. എtാൽ ടി ,ൾ ന� ,ളായതിനാ^ം അധികമായി വWt എ ാ ഒഴി�കളി^ം
സംരkിതാ��ാപകെര നിയമിേ��തിനാ^ം ടി നിയമനNിന് അംഗീകാരം ലഭി2ി .
എൽ.പി.എസ്.എ. ആയിWt 3ീമതി. ശ�ാമള ടി. 31.03.2018-ൽ വിരമി2 ഒഴിവിൽ മാേനജർ
െഷമീന െക.എ.െയ 01.06.2018 തീയതി {തൽ നിയമിOക]ം ആയതിന് അംഗീകാരം
ലഭിOക]ം െച¢. മാേനജർ 09.03.2021 തീയതിയിൽ G.O.(P) No. 4/2021/GEDN തീയതി
06.02.2021 .കാര{_ സത�.�ാവന ഉപജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നൽകിയി}�്.
ഹർജി�ാരി D.Ed, നാഷണൽ ഓ�ൺ ,ളിൻ◌്െറ Senior Secondary School Examination
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Certificate, KTET എtിവ േനടിയി}�്. 2016-17, 2017-18 വർഷ�ളിൽ അ�വദി2 4
എൽ.പി.എസ്.ടി. ത�ികകളിൽ നിയമി�െ�H ºt് േപർ�് നിയമനാംഗീകാരം നൽകിയി}�്.
      ഹർജി�ാരി�് 11.08.2017 {തൽ നിലനിൽOവാ�_ ത�ികയിെ Pം; 01.06.2018-ന്
ത�ിക ലഭ�മാ�Pെ�Pം, അധികത�ിക �ടാെത, HTV ത�ിക]ം
നിലനിൽOPെ�Pം; HTV ത�ികയിൽ സംരkിത അധ�ാപകെരയാണ്
നിയമിേ��െതPം; ടിയാരി]െട ഹയർ െസ�ൻഡറി സർHിഫി�gിെ�  (മഹാരാ¤ാ
സർ�ാരിെ� +2 സർHിഫി�g്) സത�സyതാ പരിേശാധനയിൽ അത് ടി
സർ�ാരിെ� കീഴില  എt് അറിയി�് ലഭിെ2Pം; ഇ�ാരണNാൽ, ടിയാരി]െട നിയമനം
നിരസിെ2Pം; എtാൽ ടിയാരി ഫയൽ െച6 WP(C) 28580/2022-ൻ◌്െറ 15.09.2022-െല
വിധിന�ായNിെല നിർേwശ .കാരം Iറെ�Jവി2 02.06.2023 തീയതിയിെല G.O.(Rt)
3191/2023/െപാ.വി.വ. .കാരം, ടിയാരി�് KER .കാര{_ േയാഗ�ത േനടിയ തീയതി {തൽ
നിയമനാംഗീകാരം നൽ�വാൻ നിർേwശി2ിWPെവPം; 01.06.2018 {തൽ ടിയാരി�്
നിലനിൽOവാൻ ത�ിക ലഭ�മാെണPം; 14.06.2022-ൽ NIOS-െ�  സീനിയർ െസ�ൻഡറി
,ൾ പരീk പാ�ായി}െ�Pം; എtാൽ ടിയാരി േനടിയ അംഗീകാരമി ാN D.Ed
സർ Hിഫി�g് ഉപേയാഗി2ാണ് K-TET പാ�ായി}_ത് എtതിനാൽ നി¦ിത
േയാഗ�ത]_തായി കണ�ാOവാൻ കഴിയിെ Pം; 14.06.2022-ൽ NIOS-ൽ നിPം ലഭി2
സീനിയർ െസ�ൻഡറി ,ൾ സർHിഫി�gിെ� അടിmാനNില  ടിയാരി D.Ed-ഉം KTET-ഉം
േനടിയി}_െതPം; അതിനാൽ ടിയാരി]െട നിയമനം അംഗീകരിOവാൻ കഴിയിെ Pം
ഉപജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിേ�ാർH് െച6ി}�്.

         റിH് െപgീഷനിൽ EXT P6 ആയി സമർ�ി2ി}_ D.Ed Certificate പരിേശാധി2തിൽ
ടി സർHിഫി�g് 31.05.2017-ലാണ് നൽകിയി}_െതPം േകാÁ് െച6ിരിOtത് 2015-
1 7 വർഷNിലാെണPം; ടി സർHിഫി�g് നൽകിയിരിOtത് Board of Public Examination,
Govt. of Kerala, General Education Department ആെണPം കാ§P�്. അംഗീകാരമി ാN
+ 2 േകാÁ് സർHിഫി�g് ഉപേയാഗി2ാണ് ടിയാരി DEd-ഉം KTET-ഉം േനടിയത് എPം;
ടി സർHിഫി��കൾ േനടിയ േശഷമാണ് ടിയാരി National Institute of Open School-
Senior Secondary Examination Certificate േനടിയെതPം ഉപജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
റിേ�ാർH് െച6ി}�്.

      ഇേത നിയമന വിഷയNിൽ, 02.06.2023 തീയതിയിെല G.O.
(Rt)   No.3191/2023/െപാ.വി.വ. .കാരം ടിയാരി�് KER .കാര{_ േയാഗ�ത േനടിയ തീയതി
{തൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽ�വാൻ നിർേwശി2ിWP. 3ീമതി െഷരീഫ ടി.
മഹാരാ¤ സർ�ാരിെ� �സ് J േയാഗ�ത]െട അടിmാനNിലാണ് DEd, െക.െടg്
എtീ േയാഗ�തകൾ േനടിയിരിOtത് എtതിനാ^ം �സ് J സർHിഫി�g്
സത�സyതാ പരിേശാധന�് അയ2ത് .കാരം യഥാർ£മായത  എt് അറിയി�്
ലഭി2ി}_തിനാൽ ഈ സർHിഫി�g് വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�തയാ�ി േനടിയ DEd, െക-െടg്
എtീ േയാഗ�തകൾ uമ.കാരമെ t് കാ§tതായി ഉപ ജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
റിേ�ാർ H് െച6ി}_തിനാ^ം അംഗീകാരമി ാN +2 േയാഗ�താ സർHിഫി�g്
ഉപേയാഗി2ാണ് ഹർജി�ാരി മg് േയാഗ�താ സർHിഫി��കൾ (D.Ed, K-TET) എtിവ
േനടിയി}_ത് എtതിനാൽ അംഗീകാരമി ാN +2 േയാഗ�താസർHിഫി�g് ഉപേയാഗി2്
േനടിയ മg് േയാഗ�താസർHിഫി��കൾ (D.Ed, K-TET) റw് െച¥t വിഷയNിൽ ഡിജിഇ,
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എസ് സി ഇ ആർ ടി, കlിഷണർ പരീkാഭവൻ എtിവരിൽ നിt് റിേ�ാർH് േതടിയേ�ാൾ;
3ീമതി. െഷറീഫ ടി. È¡ിമമായി ത�ാറാ�ിയ +2 സർHിഫി�g് {േഖനയാണ് മg്
വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�തകൾ േനടിയി}_ത് എPം �ടർ പഠനNിന് േവ�ി ഉപേയാഗി2
സർHിഫി��കൾ മഹാരാ¤ «േറg് േബാർഡിൽ നിPം നൽകിയി}_വയ  എt് പരീkാ
േബാർ ഡ് െസuHറി അറിയി2ി}_തിനാൽ അേപkക അനർഹമായി വ�ാജേരഖ ചമ2്
െകാ�് േനടിയ ഉപരിപഠന സർHിഫി�aകൾ റw് െച¥വാ�ം ടിയാൾെ�തിെര
നിയമനടപടികൾ സÉീകരിOവാ�ം എസ് സി ഇ ആർ ടി ഡയറjaം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറjaം Êപാർശ െച¥ക]ം ടിയാ�െട േയാഗ�താ പരിേശാധനയിൽ വീË
വtി}_തിനാൽ ടിയാ�െട ഡി.എഡ്, െക-െടg് സർHിഫി��കൾ റw് െച¥tതിൽ
ആേkപമിെ t് പരീkാ കlീഷണaം
റിേ�ാർH് െച6ി}�്.
      3ീമതി. െഷരീഫ ടി.]െട 11.08.2017 {തേലാ, 01.06.2018 {തേലാ ഉ_ നിയമനം,
ആവശ�മായ േയാഗ�ത ഇ ാNതിനാൽ അംഗീകരി�ാൻ നിർÌാഹമിെ Pം, ആയതിനാൽ,
ടിയാൾ െക.ഇ.ആർ. .കാര{_ േയാഗ�ത േനടിയ തീയതി {തൽ ടി നിയമനം മ�വിധNിൽ
uമ.കാരെമ�ിൽ അംഗീകരിOtതിന് േഷാർ`ർ ഉപജി  വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേwശം നൽകിെ�ാ�ം 02.06.2023 തീയതിയിെല സ.ഉ.(സാധാ) നം. 3191/2023/GEDN
നeർ .കാരം ഉNരവ് Iറെ�Jവി2ി}_താണ്. .�ത സർ�ാർ ഉNരവിെ�
അടിmാനNിൽ െഷാർ`ർ ഉപജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ടിയാ�െട നിയമന വിഷയം
പരിേശാധിOക]ം ഡിഎഡ്., െക െടg് എtിവ പാ�ായതി� േശഷമാണ് 3ീമതി. െഷരീഫ
ടി. 14.06.2022-� േനായിഡ-യിെല നാഷണൽ ഇൻ�ിg�H് ഓഫ് ഓ�ൺ ,ളിംഗ്-ൽ നിt്
സീനിയർ െസ��റി ,ൾ എ�ാമിേനഷൻ പാ�ായിരിOtത് എtതിനാൽ നി¦ിത
േയാഗ�ത ഉ_തായി കണ�ാ�ാൻ കഴിയിെ Pം നിയമന തീയതിയിൽ നി¦ിത േയാഗ�ത
ഇ ാNതിനാൽ ഈ നിയമനം േമൽ സർ�ാർ ഉNരവ് .കാരം അന�ലമായി
പരിഗണി�ാൻ കഴിയാNതിനാൽ നിയമനം നിരസി~െകാ�് െഷാർ`ർ ഉപജി ാ
വിദ�ാഭാസ ഓഫീസർ 02.11.2023 തീയതിയിെല B/51570/2023 നeർ ഉNരവ് (Ext.P12)
Iറെ�Jവി2ി}_�മാണ്.

         3ീമതി. െഷരീഫ ടി. എൽ.പി.Íളിെല േലാവർ ൈ.മറി ,ൾ ടീ2ർ നിയമനNി�_
അടിmാന േയാഗ�തകളായ D.Ed., KTET എtിവ]െട സർHിഫി�g് േനടിയത് È¡ിമമായി
ത�ാറാ�ിയ +2 സർHിഫി�gിെ� അടിmാനNിലാെണ�ിൽ .�ത +2 സർHിഫി�gിെ�
validity ഇ ാതാ�tേതാെട അതിെ� അടിmാനNിൽ കരmമാ�ിയ മg്
േയാഗ�തക�െട]ം validity ഇ ാതാ�tതാണ്. അതായത്, ടിയാ�െട +2 സർHിഫി�g് invalid
ആയേതാെട, അതിെ� അടിmാനNിൽ േനടിയ D.Ed., KTET എtിവ നിലനിൽOകയി .
അംഗീകാരമി ാN +2 േയാഗ�ത]െട അടിmാനNിൽ േനടിയ D.Ed., KTET എtീ
േയാഗ�തകൾ �ട�NിൽNെt invalid ആെണPം, പിtീട് േനടിയ +2 േയാഗ�തെകാ�്
ആദ�െN invalid ആയ േയാഗ�തകെള സാÎകരി�ാൻ കഴിയി .

      Union Of India & Ors vs M. Bhaskaran,1996 AIR 686 േകാടതി �വെട പറ]ം .കാരം
നിരീkി2ി}�്,
      "It was clearly a case of fraud on the appellant-employer. If once such fraud is
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detected, the appointment orders themselves which were found to be tainted and vitiated
by fraud and acts of cheating on the part of employees, were liable to be recalled and
were at least voidable at the option of the employer concerned. This is precisely what has
happened in the present case. Once the fraud of the respondents in getting such
employment was detected the respondents were proceeded against in departmental
enquiries and were called upon to have their say and thereafter have been removed
f r o m service. Such orders of removal would amount to recalling of fraudulently
obtained erroneous appointment orders which were avoided by the employer- appellant
after following the due procedure of law and complying with the principles of natural justice"

      ബG. �.ീം േകാടതി  R. Vishwanatha Pillai vs State Of Kerala & Ors (AIR
2 0 0 4 SUPREME COURT 1469) എt േകസിൽ �വെട പറ]ം .കാരം
അഭി.ായെ�Jക]�ായി,

      "In Ishwar Dayal Sah Vs. State of Bihar, 1987 Lab.I.C. 390, the Division Bench of
t he Patna High Court examined the point as to whether a person who obtained the
appointment on the basis of a false caste certificate was entitled to the protection of Article
311 of the Constitution. In the said case the employee had obtained appointment by
producing a caste certificate that he belonged to a Scheduled Caste community which later
on was found to be false. His appointment was cancelled. It was contended by the
employee that the cancellation of his appointment amounted to removal from service within
the meaning of Article 311 of the Constitution and therefore void. It was contended that he
could not be terminated from service without holding departmental inquiry as provided under
the Rules. Dealing with the above contention, the High Court held that if the very
appointment to the civil post is vitiated by fraud, forgery or crime or illegality, it would
necessarily follow that no constitutional rights under Article 311 of the Constitution can
possibly flow. It was held:

      "If the very appointment to civil post is vitiated by fraud, forgery or crime or illegality,
i t would necessarily follow that no constitutional rights under Article 311 can possible flow
from such a tainted force. In such a situation, the question is whether the person concerned
is at all a civil servant of the Union or the State and if he is not validly so, then the issue
remains outside the purview of Art. 311. If the very entry or the crossing of the threshold
into the arena of the civil service of the State or the Union is put in issue and door is barred
against him, the cloak of protection under Art. 311 is not attracted."

      The point was again examined by a Full Bench of the Patna High Court in Rita
Mishra Vs. Director, Primary Education, Bihar, AIR 1988 Patna 26. The question posed
before the Full Bench was whether a public servant was entitled to payment of salary to
him for the work done despite the fact that his letter of appointment was forged, fraudulent
or illegal.
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      The Full Bench held:
" It is manifest from the above that the rights to salary, pension and other service benefits
are entirely statutory in nature in pubic service. Therefore, these rights including the right to
salary, spring from a valid and legal appointment to the post. Once it is found that the very
appointment is illegal and is non est in the eye of law, no statutory entitlement for salary or
consequential rights of pension and other monetary benefits can arise. In particular, if the
very appointment is rested on forgery, no statutory right can flow it."
We agree with the view taken by the Patna High Court in the aforesaid cases."

      േമൽ സാഹചര�Nിൽ, 3ീമതി. െഷറീഫ ടി È¡ിമമായി ത�ാറാ�ിയ +2 സർHിഫി�g്
{േഖനയാണ് D.Ed, K-TET എtീ േയാഗ�തകൾ േനടിയിരിOtത് എt് കാ§P.
ആയതിനാൽ  +2 സർHിഫി�g് വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�തയാ�ി േനടിയ ടിയാ�െട D.Ed, K-TET
സർHിഫി��കൾ റwാ�ി]ം �ടർ പഠനNിന് േവ�ി ഉപേയാഗി2 സർHിഫി��കൾ
മഹാരാ¤ «േറg് േബാർഡിൽ നിPം നൽകിയിH_വയ  എt് പരീkാ േബാർഡ്
െസuHറി  അറിയി2ി}_തിനാൽ അനർഹമായി വ�ാജേരഖ ചമ2് െകാ�് ഉപരിപഠന
സർHിഫി��കൾ സÉായNമാ�ിയ പാല�ാട് വ !ഴ ഓർഫേനജ് എയ്ഡഡ്
എൽ.പി.,ളിെല േലാവർ ൈ.മറി ,ൾ ടീ2ർ 3ീമതി. െഷറീഫ ടി -  െvതിെര വിജിൻസ്
അേനÉഷണം നടNി �ടർ നിയമ നടപടി സÉീകരിOtതിന് ടി േരഖക�െട പകർ!കൾ
വിജിലൻസ് വ��ിന് ൈകമാറി]ം, È¡ിമമായി ത�ാറാ�ിയ +2 സർHിഫി�g് {േഖനയാണ്
D.Ed, K-TET എtീ േയാഗ�തകൾ േനടിയിരിOtത് എtതിനാൽ തെt ടിയാ�െട
പരാമർശം 1 Iന പരിേശാധനാ ഹർജിയിെല (EXT P14) ആവശ�ം പരിഗണനാർഹമ . 
ആയത് നിരസി2് തീർ�ാ�ി അ.കാരം WP(C) No. 38534/2023-േEൽബG. േകരള
ൈഹേ�ാടതി]െട പരാമർശം 2 വിധിന�ായം നട�ിലാ�ി ഉNരവാ�P.

(ഗവർണaെട ഉNരവിൻ .കാരം)
M RATHEESH

അ�ർ െസuHറി
പകർ�്:-
   അഡÉേ�g് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആ{ഖ കN് സഹിതം)
   െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറjർ, തിWവനXIരം.
   പരീkാ കlീഷണർ, Øജ!ര, തിWവനXIരം.
   ഡയറjർ, സംmാന വിദ�ാഭ�ാസ ഗേവഷണ പരിശീലന
      സമിതി(SCERT), Øജ!ര, തിWവനXIരം.
   വിജിലൻസ് വ��്, െസuHറിേയg്, തിWവനXIരം.
   ജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒg�ാലം, പാല�ാട് ജി .
   ഉപ ജി ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െഷാർ`ർ, പാല�ാട് ജി .
   മാേനജർ, ഓർഫേനജ് എയ്ഡഡ് എൽ.പി.,ൾ, വ !ഴ,
         െഷാർ`ർ, പാല�ാട്.
   3ീമതി. െഷറീഫ ടി, േലാവർ ൈ.മറി ,ൾ ടീ2ർ,
      ഓർഫേനജ് എÙഡഡ് എൽ.പി.,ൾ, വ !ഴ, െഷാർ`ർ,
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      പാല�ാട്.
   .ിൻസി�ൽ അ�ൗ��്റ് ജനറൽ( എ&ഇ/ ആഡിg്), തിWവനXIരം.
   െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ(െജഎ) വ��്(19.6.2024െല െജഎ1/184/2024-
         െപാവിവ �റി�് .കാരം)
   വിവര െപാ�ജന സeർ� (െവÛ് & ന� മീഡിയ) വ��്
            (സർ�ാർ െവÛ് ൈസgിൽ .സി�ീകരിvാൻ)
   കWതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്.

ഉNരവിൻ .കാരം 

െസkൻ ഓഫീസർ
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