
െപാതുവിദ	ാഭ	ാസവകു
് (ഹയർ െസ��റി വിഭാഗം)
സീനിയർ അ�ിനി�േ !ീവ് ഓഫീസറുെട നടപടി%മം

(സാ'ി(	ം : ര+ൻ രാജ് ആർ.പി)
 

സം0ഹം
 െപാതുവിദ	ാഭ	ാസവകൂ
് – ഹയർെസ��റി വിഭാഗം – ജീവന�ാര	ം-
എ5്.എസ്.ടി യു.പി.എസ്.ടി/എൽ.പി.എസ്.ടി, മിനി9ീരിയൽ 9ാഫ് & ലാബ്
അസി9�് (ഹയർെസ��റി വിഭാഗം) എ'ീ വിഭാഗ=ളിൽ നി'ും
എ5്.എസ്.എസ്.!ി (ജൂനിയർ) ത?ികമാ! നിയമനം നൽകു'തിനു@ അAിമ
സീനിേയാറി!ി ലി9്  Bസി(ീകരി5് ഉDരവ് പുറെ
ടുവി�ു'ു.
 

 നEർ: HSE/5592/2025-Ad B2                   തീയതി  : 12-05-2026
 

പരാമർശം :  1. 16/04/2001 തീയതിയിെല ജി.ഒ (പി) 144/2001

           /െപാ.വി.വ നEർ ഉDരവ്

          2. 01/12/2015 െല സ.ഉ (ൈക) നം. 296/2015

             /െപാ.വി.വ നEർ സർ�ാർ ഉDരവ്

          3. 26/08/2016 െല സ.ഉ (പി) 144/2016/െപാ.വി.വ

             നEർ സർ�ാർ ഉDരവ്

           4. 01/07/2023 തീയതിയിെല സ.ഉ (പി) 8/2023 

                    /െപാ.വി.വ നEർ ഉDരവ്

                  5. 10/03/2025 തീയതിയിെല സ.ഉ (അ5ടി) നം.

                     10/2025/െപാ.വി.വ നEർ സർ�ാർ ഉDരവ്
                  6. 07/05/2025 തീയതിയിെല െജഎ 2/132/2025 –
                     െപാ.വി.വ നEർ  സർ�ാർ കD്
                  7. 03/09/2025 തീയതിയിെല െജഎ 2/132/2025 –
                     െപാ.വി.വ നEർ  സർ�ാർ കD്

                 8. 02/08/2025,10/09/2025 െല താൽകാലിക

                    സീനിേയാരി!ി ലി9്, േഭദഗതി വരുDിയ

                   താൽ�ാലിക സീനിേയാരി!ി ലി9്

                9. 01/09/2025 തീയതിയിെല Civil Appeal No.

                  1385/2025 േbലു@ ബഹു. സുBീം േകാടതി

                   ഉDരവ്

             10. 15/03/2026 തീയതിയിെല സ.ഉ (ൈക)
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                 നം.80/2026/െപാ.വി.വ നEർ ഉDരവ്

 

             

ഉDരവ്

േകരളDിെല ഗവൺെമ�് ഹയർെസ�ൻഡറി eൂളുകളിെല

െമാDം ഹയർെസ�ൻഡറി അധ	ാപക ജൂനിയർ ത?ികയുെട 25%

ത?ികകൾ ത?ികമാ! നിയമനDിനായി   സംവരണം െചkിlുm്.

പരാമർശം (2),(3) സർ�ാർ ഉDരവിെല വ	വnകൾ�്

അനുoതമായി എ5്.എസ്.എസ്.!ി ജൂനിയർ ത?ികയിേല�ു@

ത?ികമാ! നിയമന കpാlയിൽ

എ5്.എസ്.!ി,യു.പി.എസ്.!ി/എൽ.പി.എസ്.!ി, മിനി9ീരിയൽ 9ാഫ് &

ലാബ് അസി9�് എ'ീ വിഭാഗ=െള ഉൾെ
ടുDി 70:20:5:5 എ'

അനുപാതDിൽ കpാl നിqയി5ുെകാmും ടി നിയമന=ൾ

 പി.എസ്.സി മുേഖന നികDു'തിനും പരാമർശം (4)  Bകാരം ചlം

േഭദഗതി െചkു സർ�ാർ ഉDരവായിരു'ു. കൂടാെത ടി ഉDരവിന്

01/01/2016 മുതൽ മുൻകാല Bാബല	ം നൽകിയിlുm്.

2. എ'ാൽ B?ുത ചlേഭദഗതി Bകാരം പി.എസ്.സി മുേഖന

നിയമനം നടDു'തിന് നിലവിൽ തടsം ഉ@തായി സർ�ാരിെ�

t(യിൽ വ'തിനാൽ ഹയർ െസ�ൻഡറി അധ	ാപക

നിയമന=ൾ നിർuിv സമയDിനു@ിൽ നടDു'തിനായി,

പി.എസ്.സി നിർേuശി5ത് Bകാരം ഉ@ േഭദഗതി  ചlDിൽ

വരുDു'തുവെര, സീനിേയാരി!ി അടിnാനDിൽ 28/12/2020 നു

േശഷമു@ എ5്.എസ്.എസ്.!ി ജൂനിയർ ത?ികമാ! നിയമന=ൾ

അടിയAരമായി പൂർDിയാ�ു'തിനു പരാമർശം (5)  ഉDരവ്

  Bകാരം െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ ഡയറxർ�് നിർേദശം നൽകി

ഉDരവായിlുm്. കൂടാെത ത?ികമാ! നിയമനDിനു

േയാഗ	രായവർ ഇzാDപ{ം ടി ഒഴിവുകൾ േനരിlു@

നിയമനDിന്  റിേ
ാർl് െച}ുവാനും പരാമർശം (5)  Bകാരം

ഉDരവായിlുm്. 

3. കൂടാെത പരാമർശം (6) Bകാരം 29/12/2020 മുതലു@ 
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ഒഴിവുകളിേല~്  നിലവിൽ  നിയമനം നൽകി അവസാനി
ി5

കാ!ഗറിയുെട തുടർ5യായിl് െറാേlഷൻ  തുടരുവാനും 29/12/2020

മുതൽ 01/06/2025 വെരയു@ ഒഴിവുകളിേല�് നിയമനം

നൽകുവാനും പരാമർശം (7) Bകാരം സർ�ാർ നിർേuശം

ലഭ	മായിlുm്.

4. പരാമർശം (5),(6) സർ�ാർ

ഉDരവുകളുെട/നിർേദശDിെ�  അടിnാനDിൽ 29/12/2020

മുതൽ 01/06/2025 വെരയു@ ത?ികമാ! ഒഴിവുകളിേല�്

എ5്.എസ്.!ി,യു.പി.എസ്.!ി/എൽ.പി.എസ്.!ി, മിനി9ീരിയൽ 9ാഫ് &

ലാബ് അസി9�് (ഹയർെസ�ൻഡറി വിഭാഗം) എ'ീ

വിഭാഗ=ളിൽ നി'ും ഓൺൈലനായി അേപ{ {ണി�ുകയും

പരാമർശം (8) Bകാരം താൽ�ാലിക സീനിേയാരി!ി ലി9്, േഭദഗതി

വരുDിയ താൽ�ാലിക സീനിേയാരി!ി ലി9് എ'ിവ

Bസി(ീകരി�ുകയും െചkിരു'ു. േഭദഗതി വരുDിയ താൽ�ാലിക

സീനിേയാരി!ി ലി9ിൽ ഉൾെ
lവരുെട സർlിഫി�!്

െവരിഫിേ�ഷൻ നടപടികൾ പൂർDിയാ�ിയിlുm്.

          5.  പരാമർശം (9) സുBീംേകാടതി വിധി Bകാരം നിലവിൽ

എ5്.എസ്.ടി, യു.പി.എസ്.ടി/ എൽ.പി.എസ്.ടി ത?ികയിൽ തുടരു'

അധ	ാപകർ�് TET േയാഗ	ത നിർബ�മാ�ിയിlുm്.  B?ുത

ഉDരവിെ� അടിnാനDിൽ െക-െട!് േയാഗ	ത സംബ�ി5്

പരാമർശം (10) Bകാരം സർ�ാർ പുറെ
ടുവി5ിlു@

മാനദ�=ൾ �നുoതമായി േഭദഗതി വരുDിയ താൽ�ാലിക

സീനിേയാരി!ി ലി9ിൽ ഉൾെ
lവരുെട െക െട!് െവരിഫിേ�ഷൻ

നടപടികൾ പൂർDിയായിlുm്.

             6. 2015 അധ	യന വർഷം മുതൽ അ�ാമൈല, െപരിയാർ,

ഭാരതിയാർ തുട=ിയ യൂണിേവ�സി!ികളുെട വിദൂര വിദ	ാഭ	ാസം

മുേഖനയു@ ഡി0ി/പി.ജി േയാഗ	തകൾ�് UGC DISTANCE EDUCATION

BUREAU (DEB)യുെട അംഗീകാരം ഇz എ'തിനാൽ 2015 അധ	യന

വർഷം മുതൽ അ�ാമൈല, െപരിയാർ, ഭാരതിയാർ തുട=ിയ

യൂണിേവ�സി!ികളുെട വിദൂര വിദ	ാഭ	ാസം മുേഖനയു@ ഡി0ി/പി.ജി

േയാഗ	തകൾ പരിഗണി�ാൻ കഴിയിz . ആയതിനാൽ B?ുത േയാഗ	ത
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ഉ@ അേപ{കെര അAിമ സീനിേയാറി!ി ലി9ിൽ നി'ും

ഒഴിവാ�ിയിlുm്. കൂടാെത സർlിഫി�!് െവരിഫിേ�ഷന്

ഹാജരാകുവാൻ  നിർേuശം ലഭി5 േശഷം ഹാജരാകാതിരു'വെരയും

മതിയായ േരഖകൾ/േയാഗ	തകൾ ഇzാതിരു'വെരയും അAിമ

സീനിേയാറി!ി ലി9ിൽ നി'ും ഒഴിവാ�ിയിlുm്

6 . OA 1692/2025, OA(EKM)1044/2025, OA(EKM)1502/2025 എ'ീ നEർ

േകസുകളിെല ബഹു. േകരള അ�ിനി�േ !ീവ്  ൈ ബ	ൂണലിെ� വിധിയുെട

  അAിമവിധി�് വിേധയമായി ടി സീനിേയാറി!ി ലി9്

പുനപരിേശാധി�ു'താെണ' വ	വnയിൽ,   29/12/2020 മുതൽ

01/06/2025 വെരയു@ ത?ികമാ! ഒഴിവുകളിേല�ു@ നിയമനDിനായി

ഓേരാ വിഷയDിെലയും വർഷാടിnാനDിലു@ ഒഴിവുകളിൽ അതാത്

വർഷ=ളിൽ േയാഗ	ത േനടിയിlു@ എ5്.എസ്.എ,

യു.പി.എസ്.എ/എൽ.പി.എസ്.എ, മിനി9ീരിയൽ 9ാഫ് (ഹയർെസ��റി

വിഭാഗം) & ലാബ് അസി9�് (ഹയർെസ��റി വിഭാഗം) എ'ീ

വിഭാഗ=ളിൽ നി'ുമു@ അ(	ാപകെര/ജീവന�ാെര ഉൾെ
ടുDിെകാm്

അAിമ സീനിേയാറി!ി ലി9് ഇേതാെടാ
ം അനുബ�മായി  Bസി(ീകരി5് 

ഉDരവാകു'ു.  B?ുത ലി9് www.hscap.kerala.gov.in,

www.hseportal.kerala.gov.in എ'◌ീ െവബ് ൈസ!ുകളിൽ ലഭ	മാണ്.

 

 

                        സീനിയർ അ�ിനി�േ !ീവ് ഓഫീസർ

പകർ
്:

1. ബ�െ
l അ(	ാപകർ�്/ജീവന�ാർ�്

2. ബ�െ
l Bിൻസി
ാൾ , ഡി.ഇ.ഒ/എ.ഇ.ഒ, എ5്.എം, ആർ.ഡി.ഡി

3. സി.എ !ു െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ ഡയറxർ

4. സി.എ !ു സീനിയർ അ�ിനി�േ !ീവ് ഓഫീസർ
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