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നം: DGE/6608/2026-A2 െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ"#െട കാര�ാലയം,
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തീയതി : 04-05-2026
 

സർ1ലർ
 

വിഷയം:-െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം - പ2ികജാതി/പ2ികവർ4 വികസന വ56് - 2026-2027 അധ�യന
വർഷെ; േമാഡൽ റസിഡൻഷ�ൽ ?ൾ അധ�ാപക)െട AലംമാBം CേഖനEF
നിയമനം - സംബHിI്

Jചന :- 1. സ.ഉ.(സാധാ.)നം.1071/2011/പ.ജ.പ.വ.വി.വ. തീയതി 05.11.2011
2. സ.ഉ.(സാധാ,)നം.769/2017/പ.ജ.പ.വ.വി.വ., തീയതി 22.03.2017.
3. 25.01.2012-െല 77830/ആർ1/2011/ െപാ.വി.വ. നSർ സർTാർ  ക;്.
4. 16.08.2012-െല 12012/ആർ1/2012/ െപാ.വി.വ. നSർ  സർTാർ ക;്.
5. പ2ികവർ4 വികസന വ56് ഡയറക്ട#െട 16.10.1999-െല ഡി3/1079199

നSർ സർ1ലർ.
6. 29.04.2025-െല പ2ികവർ4 വികസന വ56് ഡയറ"#െട

STDD/1369/2025-D4 നSർ ഉ;രവ്.
7. 26.04.2025-െല പ2ികജാതി വികസന വ56് ഡയറ"#െട

SCDD/9629/2021-C1(EDN C) നSർ ഉ;രവ്.

*****
     സംAാന;് പ2ികജാതി/പ2ികവർ4 വികസന വ56ിന് കീഴിൽ ജി[കളിൽ
]വർ;ി^വ)_ േമാഡൽ റസിഡൻഷ�ൽ ?`കളിൽ നിലവിaF ഒഴിcകളിൽ AലംമാBം
Cേഖന അധ�ാപകെര നിയമി1_തിdF പാനൽ eപീകരി1_തിനായി സർTാർ ?`കളിൽ
േസവനം െചf_  അധ�ാപകെര gടിTാhi് jണി^െകാk് വിlാപനം +റെ6mവി1n.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ െചയർമാdം പ2ികജാതി/പ2ികവർ4 വികസന വ56്
ഡയറ"ർമാർ കൺവീന#മായ േബാർഡാണ് gടിTാh നടp_ത്.

       ?ൾ കqാർേ2rിൽ താമസിI് പഠി6ി1_തിdം tവെട േചർ1_ വ�വAകൾ ]കാരം
േജാലി െചf_തിdം താൽപര�CF അധ�ാപകർ മാuം സർ1ലറിേനാെടാ6CF നിvിത
]േഫാമയിaF അേപj  സഹിതം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ"#െട കാര�ാലയ;ിൽ നട1_
gടിTാhയിൽ പെymേTkതാണ്. പ2ികജാതി  വ56ിന്  കീഴിaF  ?`കളിേലzം  പ2ികവർ4
വികസന  വ56ിന്  കീഴിaF  ?`കളിേല1CF  അഭിCഖം  രk്  തീയതികളിലായി2ാണ്
നടp_ത്.  ആയത്  അധ�ാപകർ  ]േത�കം  {|ിേTkതാണ്. gടിTാhEെട തീയതി
പu1റി6ി}െടEം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ56ിെ~ ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസBി}േടEം
(www.education.kerala.gov.in) പി_ീട് ലഭ�മാ1_താണ്. േബാർഡ് eപീകരി1_ പാനലിൽ
നിnം താെഴ പറE_ വ�വAക`െട അടിAാന;ിലായിരി1ം അധ�ാപക നിയമനം
നടp_ത്.
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വ�വAകൾ
 

1. നിയമനം ലഭി1_ അധ�ാപകർ നിർബHമാEം ?ൾ കqാർേ2rിൽ താമസിI് അധ�ാപനം
നടേ;kതാണ്.

2. പാനലിൽ നിnF നിയമന�ൾ യാെതാ) കാരണവശാaം റ� െച�് നൽ5_ത[.
നിയമനം ലഭിIാൽ നിയമന ഉ;രവിെല വ�വAകൾ1 വിേധയമായി നിvിത
തീയതിiകം േജാലിയിൽ ]േവശിTാ; അധ�ാപകർെTതിെര കർശനമായ
അIടT നടപടി ൈകെTാ�_താണ്. ൈകെTാ�_താണ്.

3. അഭിCഖ;ി}െടEF നിയമന�ൾ െപാ�താൽപര�ാർ�CF നിയമന�ളായതിനാൽ
അ*ർജി[ാ AലംമാB;ിd പരിഗണി1_തിd നിലവിൽ േയാഗ�തയി[ാ;
അധ�ാപകർ1ം നിയമനം ലഭിTാൻ അർഹതEk്.

4. നിയമനം ലഭി1_ എ[ാ അധ�ാപക)ം േജാലിയിൽ ]േവശി1_ തീയതി Cതൽ
�ടർIയായ �n വർഷTാലം നിയമനം ലഭി1_ ?ളിൽ േജാലി െചേ�kതാണ്.

5. എം.ആർ.എസ്. Aിതി െചf_ ജി[യിേലi് അ*ർജി[ാ AലമാBം ആവശ�െ6m_
േയാഗ�തEF അധ�ാപകർT് നിലവിaF ച2�ൾ1ം ഉ;രcകൾ1ം വിേധയമായി
മാuം ആയത് അdവദി^നൽ5_താണ്. ഇതിേലiായി നിയമനം അ*ർജി[ാ
AലംമാBമായി പരിഗണിTണെമ_ാവശ�െ6�െകാ�F  അേപj ]േത�കമായി
ത�ാറാTി ]ധാനാധ�ാപകെ~Eം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ"#െടEം �പാർശേയാm gടി
gടിTാh സമയpതെ_ ഹാജരാേTkതാണ്.

6. േയാഗ�തEkായി�ം അ*ർജി[ാ AലംമാBം ആവശ�െ6ടാ; അധ�ാപകെരEം
അ*ർജി[ാ AലംമാB;ിന് പരിഗണി1_തിd േയാഗ�തയി[ാ; അധ�ാപകെരEം
എം.ആർ.എസ്.-െല േസവനകാലാവധി zേശഷം മാ
ജി[യിേലT് മടTി അയz_താണ്.
ഈ അധ�ാപക)െട എം.ആർ.എസ്. േസവനകാലം മാത�ജി[യിൽ നിലനിർ;ി
സീനിേയാരിBി കണTാTാc_താണ്.

7. നിലവിൽ േജാലി െചf_ ജി[zFിെല എം.ആർ.എസ്.-ൽ നിയമനം ലഭി1_വർ1ം
അ*ർജി[ാ AലംമാBം Cഖന നിയമനം ലഭി1_വർ1ം നിർ ി¡ േസവനകാലം
¢ർ;ിയാTിയതിd േശഷം ജി[zFിെല െപാ�AലംമാB;ിന് ഓൺൈലൻ Cേഖെന
അേപjിTാc_താണ്. അധ�ാപകെര എം.ആർ.എസ്.-ൽ നിnം വിmതൽ
െചf_തിേലiായി ]ധാനാധ�ാപകന് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ"#െട അdമതി
ആവശ�മാണ്.

8. കാലാകാല�ളിൽ പ2ികജാതി/ പ2ികവർ4 വികസന വ5¤ം, െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ5¤ം
+റെ6mവി1_ നിർേ ശ�ൾ ¢ർ¥മാEം പാലി1_തിd െതരെ¦mTെ62
അധ�ാപകർ ബാധ�Aരാണ്.
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9. ശിjാനടപടിEെട ഭാഗമാേയാ മെBെ*yിaം കാരണ;ാേലാ എം.ആർ.എസ്-െല
േസവനം അവസാനി6ി1കയാെണyിൽ അധ�ാപകെര അവർ ഏ� ജി[യിൽ നി_ാേണാ
വ_ത് അേത ജി[യിേല1തെ_ മാBി നിയമി1_തായിരി1ം. അ*ർജി[ാ AലംമാBം
ലഭിI അധ�ാപകെര അവ)െട അ*ർജി[ാ AലംമാBം റ ് െചയ്ത് മാ
ജി[യിേലT്
മടTി അയ1_തായിരി1ം.

10. േമാഡൽ റസിഡൻഷ�ൽ ?ളിെല മാേനജർ-കം-റസിഡൻഷ�ൽ ട¨2ർ (എം.സി.ആർ.Bി)
ത©ികയിൽ എI്.എസ്.എ. േകഡറിaFവെര മാuമാണ് നിയമന;ിന് പരിഗണി1_ത്.
ഈ ത©ികയിൽ നിയമിTെ6m_വ)െട േജാലിക`ം ഉ;രവാദി;�`ം സംബHി^F
വ�വAകൾ Jചന (5) ]കാരCF സർ1ലറിൽ ]തിപാദിIി�k്.

പ2ികജാതി ,പ2ികവർ4  വികസന വ5¤ക`െട  നിയªണ;ിൽ ]വർ;ി1_  േമാഡൽ
റസിഡൻഷ�ൽ ?`കളിെല ഒഴിവ് വിവര�ൾ ഇേതാെടാ6ം  േചർ1n.
 
 

 
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ"ർ

പകർ6്:

1. ഡയറ"ർ, പ2ികജാതി വികസന വ56്.
2. െഡപ«2ി ഡയറ"ർ പ2ികവർ4 വികസന വ56്.
3. ഡയറ"ർ എസ്.സി.ഇ.ആർ.ടി.
4. െഡപ«2ി ഡയറ"ർ പ2ികജാതി വികസന വ56്.
5. െഡപ¨2ി ഡയറ"ർ പ2ിക വർ4 വികസന വ56്.
6. എ[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ"ർമാർ1ം.
7. എ[ാ ജി[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ1ം. (ബHെ62 വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ"ർ

Cേഖെന)
8. എ[ാ ഉപജി[ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ1ം. (ബHെ62 വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ"ർ

Cേഖെന)
9. എ[ാ െഹ¬ാ­ർമാർ1ം. (ബHെ62 വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ"ർ Cേഖെന)
10. ചീഫ് എ®ിക¨2ീവ് ഡയറക്ടർ,ൈകB് (െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ56ിെ~

ഔേദ�ാഗികെവ�ൈസBിൽ ]സി|ീകരി1_തിേലTായി നൽ5n.) 
11. ക)തൽ ഫയൽ
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പ2ികവർ4  വികസന വ56ിൻെറ നിയªണ;ിൽ ]വർ;ി1_ ?`കളിെല ഒഴിവ് വിവര�
ൾ

1.തി)വന*+രം

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

േഡാ.അംേബദ്കർ െമേ¯ാറിയൽ േമാ
ഡൽ റസിഡൻഷ�ൽ ?ൾ േഫാർ  േഗ
ൾസ് , കേ2ല , {ീകാര�ം

എI്.എസ്.ടി ഫിസിT
ൽ സയൻസ്

1 02.06.2025  

2. െകാ[ം

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ് 5ളp¤ഴ എം.സി.ആർ.ടി 1 01.04.2026  

3. ആല¤ഴ

ഒഴിcകൾ ഇ[

4.പ;നംതി2

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ് വടേ°രിTര എI്.എസ്.ടി ഹി±ി 1 02.04.2025  

5.േകാ2യം

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്
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ജി.എം.ആർ.എസ് ഏ²മാ³ർ
എI്.എസ്.ടി നാ^റൽ 

സയൻസ്
1 31.05.2026  

6 ഇmTി

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

േമാഡൽ റസിഡൻഷ�ൽ ?ൾ C_ാർ
എI്.എസ്.ടി ഫിസിT

ൽ സയൻസ്
1 11.07.2024  

7.എറണാ5ളം

ഒഴിcകൾ ഇ[

8. 
´ർ

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ്  ചാല1ടി

എI്.എസ്.ടി  ഗണിതം 1 31.03.2026  

എI്.എസ്.ടി  
ഹി±ി

1 31.03.2026  

9.പാലTാട്

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ്  
അ26ാടി

എI്.എസ്.ടി  
നാ^റൽ സയൻസ്

1 14.06.2024  

എI്.എസ്.ടി       ഇം
µീഷ്

1 02.07.2025  

എI്.എസ്.ടി   ഫിസിക്
കൽ സയൻസ്

1 02.06.2025  
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എI്.എസ്.ടി  മലയാളം 1 04.08.2025  

എI്.എസ്.ടി   ഗണിതം 1 07.08.2025  

എം.സി.ആർ.ടി 1 1997  

ഗവ.ആ{മം എI്.എസ് മല¶ഴ
എI്.എസ്.ടി   ഫിസിക്

കൽ സയൻസ്
1 01.06.2024  

10. മല¤റം

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

IGMMRS നിലºർ

എI്.എസ്.ടി   ഗണിതം 1 04.06.2025  

എI്.എസ്.ടി   ഹി±ി 1 03.06.2025  

എI്.എസ്.ടി   ഫിസിക്
കൽ സയൻസ്

1 28.03.2025  

എI്.എസ്.ടി   നാ^റ
ൽ സയൻസ്

1 03.06.2025  

11 േകാഴിേTാട്

ഒഴിcകൾ ഇ[

12. വയനാട്

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ് തി)െന[ി

എI്.എസ്.ടി  ഇംµീഷ് 1 02.08.2025  
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എI്.എസ്.ടി  ഹി±ി 1 02.06.2025  

ജി.എം.ആർ.എസ്
ന»ർനാട്

എI്.എസ്.ടി  മ¨സിക് 1 01.04.2026  

ജി.എം.ആർ.എസ് ³ൽ¤ഴ

എI്.എസ്.ടി  
ഫിസിTൽ സയൻസ്

1 02.06.2025  

എI്.എസ്.ടി  ഹി±ി 1   

ജി.എം.ആർ.എസ് കൽ6B എI്.എസ്.ടി  ഹി±ി 1 02.06.2025  

13. ക¼ർ

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ് േഫാർ േബാ½സ് പ
�വം

എI്.എസ്.ടി  ഫിസിT
ൽ സയൻസ്

1 05.06.2023  

14. കാസർേഗാഡ്

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ
വ_ തീയതി

റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എI്.എസ് േഫാർ േഗൾസ്
കാസർേഗാഡ്

എI്.എസ്.ടി  േസാഷ�
ൽ സയൻസ്

1 30.04.2026  

 

 
 

പ2ികജാതി വികസന വ56ിൻെറ നിയªണ;ിൽ ]വർ;ി1_ ?`കളിെല ഒഴിവ് വിവര�
ൾ

1.തി)വന*+രം
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ഒഴിcകൾ ഇ[

2. െകാ[ം

ഒഴിcകൾ ഇ[

3. ആല¤ഴ

ഒഴിcകൾ ഇ[

4.പ;നംതി2

ഒഴിcകൾ ഇ[

5.േകാ2യം

ഒഴിcകൾ ഇ[

6ഇmTി

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ വ_ 

തീയതി
റിമാർ®്

േമാഡൽ റസിഡൻഷ�ൽ ?ൾ പ
◌ീ)േമട്

എI്.എസ്.ടി േ¿ായിം
ഗ്

1 01.06.2023  

7.എറണാ5ളം

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ വ_ 

തീയതി
റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ് കീÀാട്, ആaവ
.

എI്.എസ്.ടി 
േസാഷ�ൽ സയൻസ്

1 03.07.2025  

എI്.എസ്.ടി 
നാ^റൽ സയൻസ്

1 01.07.2025  

8. 
´ർ

?ൾ ത©ിക ഒഴിവ്
ഒഴിവ് നിലവിൽ വ_ 

തീയതി
റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ്  വടTാേÁരി എം.സി.ആർ.ടി 1 05.01.20211  

ജി.എം.ആർ.എസ്  
േചലTര

എം.സി.ആർ.ടി 1 05.01.20211  

9.പാലTാട്

ഒഴിവ് നിലവിൽ വ_ 
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?ൾ ത©ിക ഒഴിവ് തീയതി റിമാർ®്

ജി.എം.ആർ.എസ്  
5ഴൽമ±ം

എം.സി.ആർ.ടി 1 01.04.2025  

ജി.എം.ആർ.എസ്  

;ാല

എI്.എസ്.ടി 
മലയാളം

2
02.06.2025,
29.09.2025

 

എം.സി.ആർ.ടി 1 08.06.2012  

10. മല¤റം

ഒഴിcകൾ ഇ[

11 േകാഴിേTാട്

ഒഴിcകൾ ഇ[

12. വയനാട്

ഒഴിcകൾ ഇ[

13. ക¼ർ

ഒഴിcകൾ ഇ[

14. കാസർേഗാഡ്

ഒഴിcകൾ ഇ[
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MODEL RESIDENTIAL SCHOOL TRANSFER AND POSTING 2026-27 
APPLICATION TO MODEL RESIDENTIAL 

SCHOOL ……………………. 

1. Name (Initials after the Name) : 
2. Working District : 
3. Working Sub District : 
4. Name of Present Working School : 
5. Designation : 
6. Name of MRS to which transfer is : 

required 
a) If applied for MCRT give details 

7. Date of Birth (DD/MM/YYYY) : 
8. Phone Number : 
9. Mobile Number : 
10.(a) PSC Advice Number, Serial 

Number (Sl.No.) and Date of : 
appointment in the present 
category (DD/MM/YYYY) 
(b) Recruitment Order (RO), Serial 
Number (Sl.No.) and date of : 
appointment in the present category 
(DD/MM/YYY) 

11. Date of joining duty in the present 
Revenue District in the present : 
category 

(a) Exemptions if any, for 
minimum tenure of 5 year : 
service. 

(b) Whether apply under 
GO(MS)No.94/2003 dated 
23.04.2003. 

12. Length of unqualified service if any 
(a) Deputation (Total No. of 

period including holidays : 
in days) 

(b) L.W.A. under Appendix XII : 
A Part I KSR (Specify) 

13. Length of qualified service : 
(YY/MM/DD) 

Place : 
Date : Signature of the Applicant 



DECLARATION 

1. ………………………………………………………….. do hereby declare that 
the particulars furnished in the Application are true. 

2. I, …………………………………………….. do hereby declare that I am 
willing to be transferred to Model  Residential School 
…………………………………….. on conditions laid put in the Circular No. 
……………….. dated, …………………. issued by the Director of General 
Education, Thiruvananthapuram. 

3. (To be scored in the case of Inter District Transfer). 
I …………………………………………………… do hereby declare that I am 
willing to be transferred on condition that as the Junior most in 
…………………. Revenue District in the respective of the fact whether I am 
working full-time or nor at time of my-transfer to ............................... Revenue 
District from ............................... Revenue District. 

Place : 
Date : 
 

Signature of the Applicant 

 
Certified that the service details and total qualifying service details as on 

…………………… furnished by Sri................................................... in the application 
have been verified and found correct. 

(Office Seal) 

 
Signature of Headmaster/Assistant Educational Officer 

Place : 
Date : 
 
 
(If the school is LP/UP, not attaching with the High School, the application will be 
recommended by the Assistant Educational Officer). 
 
 
 

Recommendation of concerned DDE 

(Office Seal) 


