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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - ജീവന�ാര�ം - മാർേ!ാമാ േഗൾസ് ഹയർ െസ�ൻഡറി
(ളിെല *ൾ ൈടം മീനിയൽ .ീമതി 0ീമ മാത1വിെ2 നിയമനാംഗീകാരം - റിവിഷൻ ഹർജി
തീർ�ാ�ി - ഉ!രവ് 4റെ�5വി67.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.4457/2026/GEDN   തീയതി,തിIവനJ4രം, 03-07-2026
  പരാമർശം:- 1. മാേനജIെട 13.02.2026 തീയതിയിെല റിവിഷൻ ഹർജി.

2. ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസRെട 28.03.2026-െല
ഡഇഒVിഎസ്ആർ/426/2026-ബി3 നYർ റിേ�ാർZ്.

3. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[Rെട 31.03.2026 തീയതിയിെല
ഡിജിഇ/4818/2026-ഇസി4 നYർ റിേ�ാർZ്.

ഉ!രവ്
      മാർേ!ാമാ േഗൾസ് ഹയർ െസ�ൻഡറി (ളിെല .ീമതി 0ീമ മാത1വിെ2
എഫ്.ടി.എം. ത\ികയിെല 11.07.2022 ]തൽ 14.03.2024 വെര^_ നിയമനം �ടർ`യായി
ദിവസേവതനാടിaാന!ിൽ അംഗീകരി`് നൽകണെമcാവശ�െ�Z് മാേനജർ പരാമർശം
(1) 0കാരം റിവിഷൻ െപVീഷൻ സമർ�ിd.

2. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[ർ പരാമർശം (3) 0കാരം റിേ�ാർZ് സമർ�ിd. 
eർ
മാർേ!ാമാ േഗൾസ് ഹയർ െസ�2റി (ളിെല *ൾ ൈടം മീനിയൽ .ീമതി െക.^.
േ�സിെയ 01-06-2022 ]തൽ ഓഫീസ് അVൻഡ2് ത\ികയിൽ aാന�യVം നൽകി
നിയമി` ഒഴിവിൽ, .ീമതി 0ീമ മാത1വിെന 11-07-2022 ]തൽ *ൾ ൈടം മീനിയൽ
ത\ികയിൽ മാേനജർ നിയമി`ിI7. ഈ ഒഴിവ് ഭിcേശഷി സംവരണം പാലി6cതിനായി
മാVിെവ`ിh_താണ്. .ീമതി െക.^. േ�സി^െട ഓഫീസ് അVൻഡ2് ത\ികയിെല
aാന�യV നിയമനം അംഗീകരി�ാ!തിനാiം ഒഴിവ് വ�വaാപിതമOാ!തിനാiം
മാേനജർ ഭിcേശഷി സംവരണം പാലി`ിZിOാ!തിനാiം 
eർ ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
ടി നിയമനം നിരസിd. ഇതിെനതിെര മാേനജർ 
jർ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറ[ർ�് നൽകിയ
അ�ീൽ 25-06-2022 െല സ.ഉ.(ൈക) നം.111/2022/െപാവിവ -യിെല വ�വa 0കാരം നടപടി
സkീകരി�ാൻ നിർേlശം നൽകി തീർ�ാ�ിയിI7. .ീമതി 0ീമ മാത1വിെന നിയമി` ഒഴിവ്
ഭിcേശഷി സംവരണം പാലി6cതിനായി മാVി െവ`ിh_തായതിനാൽ ഭിcേശഷി
സംവരണം പാലി6c�മായി ബmെ�Z് ടി ഒഴിവിൽ ഭിcേശഷി നിയമനാർഥിയായ .ീമതി
െക. വിമലെയ 15-03-2024 ]തൽ *ൾ ൈടം മീനിയൽ ത\ികയിൽ നിയമി6ക^ം .ീമതി
0ീമ മാത1 14-03-2024 o േസവന!ിൽ നി7ം 4റ!ാ�ക^ം െചq. .ീമതി 0ീമ
മാത1വിെ2 11-07-2022 ]തൽ 14-03-2024 വെര^_ ദിവസേവതനാടിaാന!ിെല
നിയമന!ിന് അംഗീകാരം ലഭി6cതിേല�ായി െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[ർ�് സമർ�ി`
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റിവിഷൻ ഹർജി ഒഴിവ് വ�വaാപിതമO എc കാരണ!ാൽ നിരസി`ിI7. .ീമതി
െക.^.േ�സി^െട 01-06-2022 ]തi_ ഓഫീസ് അVൻഡ2് ത\ികയിെല aാന�യV
നിയമനrം ഭിcേശഷി നിയമനാർsിയായ .ീമതി െക വിമല എcിവIെട 15-03-2024
]തi_ *ൾ ൈടം മീനിയൽ ത\ികയിi_ നിയമനrം അംഗീകരി`ിh_തിനാൽ നിലവിൽ
ഒഴിവ് വ�വaാപിതമാണ്. ഭിcേശഷി സംവരണ!ിനായി വിh നൽകിയ ത\ികയിൽ
ദിവസേവതനനാടിaാന!ിൽ നിയമനം നട!ാoം ഇ0കാരം നിയമി�െ�Zവർ�് അവർ
േജാലി െചt കാലയളവ് ]ൻകാല 0ബല�!ിൽ റuലൈറസ് െചvcതിേനാ
അതിനoസരിd_ ആowല�ം ലഭി6cതിേനാ യാെതാI വിധ അവകാശxyം
ഉzായിരി6cതO എc് 11/05/2025-െല െജആർ1/502/2023/െപാവിവ ഉ!രവ് 0കാരം
വ�{മാ�ിയിhz്. അതിനാൽ .ീമതി 0ീമ മാത1വിെ2 *ൾ ൈടം മീനിയൽ ത\ികയിെല
നിയമനം 11.07.2022 ]തൽ 14.03.2024 വെര �ടർ`യായി ദിവസേവതനാടിaാന!ിൽ
അംഗീകരി�ാrcതാെണ7ം എcാൽ ടി കാലയളവിെല ആowല�ം ലഭി6cതിേനാ േജാലി
െചt കാലയളവ് ]ൻകാല 0ബല�!ിൽ റuലൈറസ് െചvcതിേനാ
അർഹത^zായിരി�ിO എ7ം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[ർ റിേ�ാർZ് െചtിhz്.

3. സർ�ാർ ഈ വിഷയം സമർ�ി�െ�Z േരഖകyെട^ം വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാIെട
റിേ�ാർhകyെട^ം നിലവിi_ നിയമxyെട^ം അടിaാന!ിൽ വിശദമായി പരിേശാധിd.
.ീമതി 0ീമ മാത1വിെ2 എഫ്.ടി.എം. ത\ികയിെല 11.07.2022 ]തൽ 14.03.2024 വെര^_
നിയമനം 11.05.2025 െല െജആർ1/502/2023/െപാവിവ ഉ!രവിന് വിേധയമായി
ദിവസേവതനാടിaാന!ിൽ അംഗീകരിd നൽ�വാൻ 
eർ ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേlശം നൽകി അ0കാരം മാേനജർ സമർ�ി`ിരി6c റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ!രവ്
4റെ�5വി67.

(ഗവർണRെട ഉ!രവിൻ 0കാരം)
അപ്സര ടി ടി

അzർ െസ}Zറി
 
മാേനജർ, മാർേ!ാമാ േഗൾസ് ഹയർ െസ�ൻഡറി (ൾ, 
eർ - 680 001.
.ീമതി 0ീമ മാത1, മാർേ!ാമാ േഗൾസ് ഹയർ െസ�ൻഡറി (ൾ, 
eർ - 680 001.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ[ർ, തിIവനJ4രം.
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ[ർ, ത◌ൃeർ.
ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ത◌ൃeർ.
0ിൻസി�ൽ അ�ൗz2് ജനറൽ (ആഡിV്)/(എ&ഇ), േകരള, തിIവനJ4രം.
വിവര െപാ�ജനസYർ� (െവബ് &ന� മീഡിയ) വ��്
കIതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി (S2/31/2026-G.EDN)

ഉ!രവിൻ 0കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ�്: െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ െ�ഷൽ െസ}Zറി^െട സി.എ.�്.
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