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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം - പാല�ാട് ജി�യിെല കയിലിയാട് എ.എൽ.പി. $ളിെല
എൽ.പി.എസ്.ടി. %ീമതി. (നിത പി. െക. ഫയൽ െച, WP(C) No. 38925/2025 - െല
ബ<. ൈഹേ�ാടതി>െട 23/10/2025 തീയതിയിെല വിധിന�ായം നടAാ�ി ഉCരവ്
DറെAFവിGH. 

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി)  വIA്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.4533/2026/GEDN               തീയതി, തിPവനQDരം, 07-07-2026
  പരാമർശം:- 1. %ീമതി. (നിത പി. െക., എൽ.പി.എസ്.ടി., എ.എൽ.പി.

$ൾ, കയിലിയാട് സമർAിV 06/10/2025 തീയതിയിെല
Dന:പരിേശാധന ഹർജി (എWിബിX് പി10).

2. WP(C) No. 38925/2025 -െല ബ<. േകരള
ൈഹേ�ാടതി>െട 23/10/2025 തീയതിയിെല വിധിന�ായം.

3. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറZ[െട 05/01/2026
തീയതിയിെല  DGE/17780/2025-G1 ന\ർ കC്. 

ഉCരവ്

      പാല�ാട് ജി�യിെല കയിലിയാട് എ.എൽ.പി. $ളിെല എൽ.പി.എസ്.ടി. %ീമതി.
(നിത പി. െക. ബ<. ൈഹേ�ാടതി ]ൻപാെക ഫയൽ െച, റി_് ഹർജി (സിവിൽ) നം.
38925/2025-െല പരാമർശം (2) വിധിന�ായCിൽ ടിയാൾ സർ�ാർ ]ൻപാെക സമർAിV
പരാമർശം (1)  Dന:പരിേശാധന ഹർജി പരിഗണിGaതിbം ca് മാസCിനകം ഉചിതമായ
ഉCരവ് DറെAFവിGaതിbം ഒaാം എതിർകeിയായ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വIA്
െസf_റിg് ബ<. ൈഹേ�ാടതി നിർേhശം നൽകിയിരിGH.

2.  Dന:പരിേശാധന ഹർജിയിെല ആവശ�ം jവെടAറ>ം വിധമാണ് :

   പാല�ാട് ജി�യിെല െഷാർkർ ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെm പരിധിയിno
കയിലിയാട് എ.എൽ.പി. $ളിെല %ീമതി. (നിത പി.െക. >െട 13/07/2022 ]തno
എൽ.പി.എസ്.ടി. നിയമനം നിബpനകൾ�് വിേധയമായി അംഗീകരിGaതിന്
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ അഡീഷണൽ ഡയറZർ (അ�ാദമിക്) 11/07/2024 തീയതിയിൽ
ഉCരവായിPHെവrിnം െഷാർkർ ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിയമനാംഗീകാരം
നൽകിയി_ി� എHം  13/07/2022 ]തൽ 30/09/2022 വെര>o നിയമനം താsകാലികമായി
അംഗീകരിVിtoതിനാnം മാേനജPെട സuതപvCിെm അടിwാനCിൽ 01/10/2022
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]തൽ വ�വwാപിത ഒഴിവിെല നിയമനം അംഗീകരി�ാyaതാെണHം അ� െകാz്
01/10/2022 ]തno കയിലിയാട് എ.എൽ.പി. $ളിെല %ീമതി. (നിത പി.െക. >െട
എൽ.പി.എസ്.ടി. നിയമനം അംഗീകരിGaതിന് െഷാർ{ർ ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് നിർേhശം നൽകണെമHമാണ് %ീമതി. (നിത പി. െക.>െട പരാമർശം (1)
ഹർജിയിെല ആവശ�ം.

3.   െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറZ[െട റിേAാർ_്  jവെടAറ>ം വിധമാണ് : 

   കയിലിയാട് എ.എൽ.പി $ളിൽ 2022-23 വർഷCിെല അധിക എൽ.പി.എസ്.ടി.
ത|ികയിൽ %ീമതി. (നിത.പി.െക െയ 13/07/2022 ]തൽ എൽ.പി എസ്.ടി ആയി
നിയമിVത് അധിക ത|ികകളിെല നിയമന}ളിൽ 1:1 അbപാതം പാലിേ�zതാണ്,
ഭിaേശഷി സംവരണ തത~ം പാലി�െA_ി_ി�, നിയമന ഉCരവിൽ ഏ� വർഷെC അധിക
ത|ികയിലാണ് നിയമനം എa് കാണിVി_ി� എaീ �ധാനകാരണ}ളാൽ െഷാർ{ർ
ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ നിരസിVിPH. ഒXAാലം ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
സമർAിVിPa അAീnം jവെടAറ>a കാരണ}ളാൽ നിരസിVിPH.

എ)    നിയമന ഉCരവിൽ ഏ� വർഷെC അധിക ത|ികയിലാണ് നിയമനം എa്
കാണിVി_ി�ാCത് 2019-20 െല അധിക ത|ികയിൽ ആണ് എa് മാേനജർ അAീലിൽ
പറ>Hz്. അധിക ത|ികയിൽ 1:1 അbപാതം പാലിേ�െAേടzതി� എa മാേനജPെട
അAീലിെല വാദം ശരിയ�. നിലനിൽGa െകഇആർ ച_}ൾ �കാരം, അധിക
ത|ികകളിെല നിയമന}ളിൽ 1:1 അbപാതം പാലിേ�z�z്. 2019-20 വെര>o, അധിക
ത|ികയിെല നിയമന}ൾ�് താൽ�ാലിക ഇളവ് മാvമാണ് നില നിൽGaത്.

ബി)    നിലവിൽ ഭിaേശഷി സംവരണCിനായി േറാ�ർ ത�ാറാ�ി ഒഴിവ് റിേAാർ_്
െച�ക>ം ൈകA� രസീത് ഹാജരാGക>ം െച,ിtz് എa് ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ അറിയിVിtz്. എaാൽ ഭിaേശഷി സംവരണCിനായി മാXി വV എൽ പി എസ്
ടി ഒഴിവ് എa് നിലവിൽ വH, ഒഴിവിൻെറ തരം, 1:1 അbപാതം �കാരം മാേനജർ�്
അവകാശെA_ ത|ികയാേണാ എaിവ മാേനജർ വ��മാ�ിയി_ി�ാCതിനാൽ സമർAിV
േറാ�ർ പരിഗണി�ാേനാ ഭിaേശഷി സംവരണം പാലി�ാേനാ കഴിയാC അവw
നിലനിൽGH.

        മാേനജർ ഭിaേശഷി സംവരണം നടAാGaതിനായി േറാ�ർ ഡാX
നൽകിയതിെm അടിwാനCിൽ %ീമതി. (നിത. പി.െക. >െട നിയമന ഫയൽ
20/10/2023 ന് ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസിൽ നിHം റീ ഓAൺ െച�. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറZ[െട 22/ 07/ 2023 തിയതിയിെല ഡിജിഇ/8784/2023-H2 ന\ർ കC് �കാരം
സംwാനെC സർ�ാർ/എയ്ഡഡ് $�കളിൽ 2022-23 വർഷെC �തീeിത അധിക
ത|ികകളിൽ ദിവസേവതനാടിwാനCിൽ താsകാലിക അ��ാപകെര $ൾ �റGa
തീയതി ]തൽ നിയമിGaതിന് അbമതി നൽകിയിtoതിെm �ടി പ�ാCലCിൽ, 2022-
23 അധ�യന വർഷCിൽ നിലവിൽ വa അധിക എൽ.പി.എസ്.ടി. ത|ികയിെല %ീമതി
(നിത പി. െക. >െട നിയമനം 13/07/2022 ]തൽ 30/09/2022 വെര താൽകാലികമായി
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ദിവസേവതന അടിwാനCിൽ െഷാർkർ ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ[െട 10/06/2024
തീയതിയിെല B/56365/23 ന\ർ ഉCരവ് �കാരം അംഗീകരിV് ഉCരവായിPH.

    �ടർa് മാേനജർ 01/10/2022 ]തൽ 2023-24 വർഷം വെര>ം നിയമനം
അംഗീകരി�ാനാവശ�െA_് ഒXAാലം ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് അAീൽ സമർAി�.
എaാൽ, അധിക ത|ികകളിെല wിര നിയമനം 1:1 അbപാതCിൽ ത|ിക വിtെകാFC്
മാvേമ നിലവിൽ അംഗീകരി�ാൻ കഴി� എaതിനാnം �ടാെത അധിക ത|ികയിേല�്
നിയമനം ദിവസേവതനാടിwാനCിൽ നട�aതിന് അbമതി�ായി വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറZർ�് അേപe സമർAി� എrിnം അbമതി ലഭിVതായി കാ�aി� എaീ
കാരണ}ളാnം ഒXAാലം ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ മാേനജPെട അAീൽ
നിരസിGകയാ�zായത്. ടി ഉCരyകൾെ�തിെര മാേനജർ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറZ[െട കാര�ാലയCിൽ റിവിഷൻ അAീൽ സമർAിGക>ം, ആയത് ജി1/240737/23
തീയതി 11/07/2024 തീയതി ഉCരവ് �കാരം, %ീമതി. (നിത.പി.െക. >െട 2022-2023
വർഷെC അധിക എൽ.പി.എസ്.ടി ത|ികയിെല 13/07/2022 തീയതി ]തno നിയമനം
%ീമതി. (നിത പി.െക. �് നിലനിൽGവാൻ ത|ിക ലഭ�മാെണrിൽ ടി വ�വwാപിത
ത|ികയിൽ ടിയാെള മാേനജർ നിയമിV് െ�ാേAാസൽ DനഃസമർAിGa ]റ�്, നിലവിെല
സർ�ാർ ഉCരyകൾ �കാരം മX് വിധCിൽ fമ�കാരെമrിൽ വ�വwകൾ പാലിV്
Dനഃപരിേശാധി�ാൻ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറZർ ഉCരവായിPH.

    ടി $ളിൽ, 2017-18 വർഷെC അധിക ത|ികയിൽ %ീമതി. ലിജി എം. എa
അധ�ാപികെയ നിയമിVിPH. അവെര 06/06/2019 ]തൽ �േമാഷൻ cലം ഉzായ
ത|ികയിേല�് മാXി നിയമിGക>ം െച�. 06/06/2019 ]തൽ ഉo ��ത അധിക ത|ിക
2023-2024 വർഷyം �ടPHz്. ഈ ത|ികയിൽ ഭിa േശഷി വിഭാഗCിൽെA_ %ീമതി.
���ിയെയ 06/03/2024 ]തൽ നിയമിVത് അംഗീകരിVിtz്. 01/05/2021 ന് %ീമതി. ബീന
�ധാനാധ�ാപികയായി wാന�യXം ലഭിVതിെന �ടർHzായ ഒഴിവിൽ %ീമതി.
(ധിലെയ 26/07/2021 ]തnം നിയമിVിtz്. ആയത് അംഗീകരിVിt]z്. %ീമതി. (നിത
പി.െക. 2022-2023 അധ�യന വർഷം ]�വൻ േജാലി െച,ിtz്. 01/10/2022 ]തൽ അധിക
ത|ിക �ാബല�Cിൽ വPaതിനാൽ ��ത ത|ികയിൽ സംരeിത അധ�ാപകെരയാണ്
നിയമിേ�zത് എaതിനാൽ 13/07/2022 ]തൽ 30/09/2022 വെരയാണ് ദിവസ
േവതനാടിwാനCിൽ നിയമനം അംഗീകരിV് നൽകിയിtoതായി ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസർ റിേAാർ_് െച,ിtoതായി െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറZർ അറിയി�. 

    എ�ഡഡ് വിദ�ാലയCിെല ഒഴിവിൽ സംരeിത അധ�ാപകർ ഇ�ാC
സാഹചര�Cിൽ ദിവസ േവതന നിയമനം അംഗീകരിGaതിന് �േത�കം ഉCരവ് അതത്
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറZേറXിൽ നിHം ആവശ�മാണ്. കയിലിയാട് എ.എൽ.പി $ളിൽ
പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറZ[െട കാര�ാലയCിൽ നിHം 2022-2023 െല അധിക
ത|ികയിൽ സംരeിത അധ�ാപകർ ഇ�ാC സാഹചര�Cിൽ ��ത വർഷം എയിഡഡ്
$�കളിൽ ദിവസേവതന നിയമനം നടCാൻ അbവദിGaതിbo ഉCരവ് ലഭ�മായി_ി�.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറZ[െട 11/07/2024-െല ഉCരവിൽ നിർേhശിV �കാരം മാേനജർ
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%ീമതി. (നിത.പി.െക. െയ മാXി നിയമിV െ�ാേAാസൽ ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസ[െട
കാര�ാലയCിൽ ഇത് വെര സമർAിVിtമി�. ��ത സാഹചര�Cിലാണ് കയിലിയാട്
എ.എൽ.പി $ളിെല 01/10/2022 ]തൽ �ാബല�Cിൽ വa അധിക എൽ.പി.എസ്.ടി
ത|ികയിൽ നിയമിതയായ %ീമതി. (നിത പി.െക. >െട ദിവസേവതന അടിwാനCിno
നിയമനം നിരസിGവാbo സാഹചര�ം വaത്.

   2022-23 വർഷം അbവദിV എൽ.പി.എസ്.Xി. ത|ികയിൽ സംരeിതാധ�ാപകെര
ആവശ�െAt െകാേzാ, ദിവസേവതനാടിwാനCിൽ നിയമനം നട�aതിന് അbവാദം
ആവശ�െAtെകാേzാ മാേനജർ േനരിേ_ാ െഷാർkർ ഉപ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
]േഖനേയാ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറZർ�് അേപe സമർAിVി_ി�.

      ഓേരാ അധ�യന വർഷെC>ം ത|ിക അധിക ത|ിക ആേണാ എa്
തീPമാനി�െAFaത് ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ ത|ിക നിർണയ ഉCരവ് പരി�രി�
നൽIേ\ാൾ മാvമാണ്. അ�കാരം, അധിക ത|ിക അbവദിGേ\ാൾ ആണ് ആ ത|ിക
മാേനജർ�് അവകാശെA_താേണാ മറി� സംരeിത അധ�ാപക നിയമനCിന് വിt
നൽേകzതാേണാ എa് തീPമാനി�െAFaത്. ഇവിെട ഉzായിto അധിക ത|ിക
സംരeിത അധ�ാപക നിയമനCിന് വിt നൽേകzത് ആണ്. മാേനജർ അ�കാരം വിt
ന�ക>zായി_ി�. ആയതിനാൽ ത|ിക നിർണയCിൽ അധിക ത|ിക അbവദിV
തീയതി>െട തേല ദിവസം വെര ദിവസ േവതനം അbവദനീയമാെണH അഭി�ായെAFH.

4 .   ഹർജിയിെല വിഷയം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറZ[െട റിേAാർ_്, െക.ഇ.ആർ. ച_}ൾ,
നിലവിെല സർ�ാർ ഉCരyകൾ എaിവ>െട അടിwാനCിൽ വിശദമായി
പരിേശാധി�. െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം XXI, ച_ം 7 (1), 7 (2), 7 (3) (a), 7 (3) (b), 7(4)
എaിവയിെല വ�വwകൾ �കാരം സംരeിതാധ�ാപകPെട നിയമനCിനായി മാXി
വVിto ത|ികകളിൽ മാേനജർമാർ അധ�ാപക ബാrിൽ നിa�ാെത നിയമനം നട�വാൻ
പാടി�ാCതാണ്. ച_�കാരം സംരeിതാധ�ാപകPെട നിയമനCിനായി മാേനജർ ഒഴിവ്
മാXി വ¡ക>ം, ��ത ഒഴിyzായ തീയതിയിേലാ അതിb േശഷേമാ ഉzാIa മX് റ¢ലർ
ഒഴിyകളിൽ മാേനജർ Dതിയ നിയമനം നട�ക>ം െച,ാൽ അ�കാരം നിയമനം
ലഭിGaവർ�് സംരeിതാധ�ാപകർ േജാലിയിൽ �േവശിV തീയതി ]തൽ മാvേമ
നിയമനാംഗീകാരം നൽകാ£ എa് ച_ം 7(5) ൽ വ�വw െച,ിtz്. ടി ച_}ൾ �കാരം
സംരeിതാധ�ാപകെര നിയമിGaതിനായി മാേനജർ നിയമാb¤തം ത|ിക മാXി വVിtം,
സംരeിതാധ�ാപകെര ലഭി�ാCതിനാൽ മX് റ¢ലർ ത|ികകളിൽ നിയമനം ലഭിVവർ�്
ച_ം 7(5) െല വ�വw പാലി�െAടാCതിനാൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽകാൻ സാധി�ാC
അവw പരിഹരിGaതിനായി 18/07/2023 തീയതിയിെല സ.ഉ. (ൈക)
നം.101/2023/െപാ.വി.വ. ഉCരവ് �കാരം സർ�ാർ ഇളവ് നൽകിയിt]z്. ടി ഉCരവ്
�കാരം, അധിക ത|ിക അbവദിV് സർ�ാർ തലCിൽ ഉCരവാIa ഘ_Cിൽ തെa
സംരeിതാധ�ാപകെര നിയമിGaതിനായി ച_ം പാലിV് സർ�ാരിേല�് ത|ിക വിt
നൽIക>ം, ��ത ഒഴിyzായ തീയതിയിേലാ അതിb േശഷേമാ ഉzാIa മX് റ¢ലർ
ഒഴിyകളിൽ മാേനജർ നടCിയ നിയമന}ളാണ് നിയമന തീയതി ]തൽ തെa
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അംഗീകരി�ാyaത്. ഈ േകസിൽ 01/10/2022 ൽ സർ�ാർ തലCിൽ അbവദിV അധിക
ത|ിക 1:1 േറേഷ�ാ പാലിV് സംരeിതാധ�ാപക നിയമനCിനായി ച_�കാരം
സർ�ാരിേല�് വിtനൽകാെത നിയമ വിP�മായി മാേനജർ Dതിയ നിയമനം
നടCിയിരിGകയാണ്. ആയത് േമൽAറ¦ ച_Cിbം നിലവിെല സർ�ാർ
ഉCരyകൾGം വിP�മാണ്.

5 .    േമൽ സാഹചര�Cിൽ, എ.എൽ.പി. $ൾ, കയിലിയാടിൽ 2022-23 അധ�യന വർഷം
അധിക എൽ.പി.എസ്.ടി. ത|ികയിെല %ീമതി. (നിത പി.െക. >െട നിയമനം ത|ിക
നിർണയCിൽ അധിക ത|ിക അbവദി� െകാ§o ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസ[െട
ഉCരവ് തീയതി>െട തേലദിവസം വെര ദിവസ േവതന അടിwാനCിൽ അംഗീകരി�
െകാ§ം, 2022-23 വർഷെC അധിക ത|ിക സംരeിത അധ�ാപക നിയമനCിന് വിt
നൽേകzതായതിനാൽ 01/10/2022 ]തൽ ��ത നിയമനം അംഗീകരി�ണെമHo
പരാമർശം (1) Dന:പരിേശാധന ഹർജിയിെല (എWിബിX് പി10) ആവശ�ം നിരസി� െകാ§ം,
അ�കാരം WP(C) No. 38925/2025 റി_് ഹർജിയിെല പരാമർശം (2) വിധിന�ായം നടAാ�ി
ഉCരവാIH. 

 
(ഗവർണ[െട ഉCരവിൻ �കാരം)

M RATHEESH
അzർ െസf_റി

 
അഡ~േ�X് ജനറൽ, എറണാIളം (ആ]ഖ കC് സഹിതം).
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറZർ, തിPവനQDരം - 695 014.
ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ഒXAാലം, പാല�ാട് - 678 101.
ഉപജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െഷാർkർ, പാല�ാട് - 679 122.
മാേനജർ, എ.എൽ.പി. $ൾ, കയിലിയാട്,  പാല�ാട് - 679 122.
�ിൻസിAൽ അ�ൗzm് ജനറൽ (എ&ഇ/ ആഡിX്), േകരള, തിPവനQDരം.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.എ.) വIA് (GE-JA1/72/2026-G.EDN, തീയതി 01/06/2026). 
വിവര െപാ�ജന സ\ർ� (െവബ് & ന° മീഡിയ) വIA്.
കPതൽ ഫയൽ  (GEDN-B3/223/2025-G.EDN).
 

ഉCരവിൻ �കാരം 

െസeൻ ഓഫീസർ
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