
െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ വകു�് (ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗം)
സീനിയർ അ�ിനി�േ!"ീവ് ഓഫീസറുെട നടപടി&മം

സാ(ിധ	ം: ഹരിലാൽ "ി എൻ
സം/ഹം

െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ വകു�് - ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗം -ജീവന�ാര	ം -

ഹയർ െസ�ൻഡറി 2ൂൾ ടീ5ർ (ജൂനിയർ) ഹി6റി ത7ികയിൽ 45600-

95600/- രൂപ ശ?ള െ2യിലിൽ, എ5്.എസ്."ി,

യു.പി.എസ്."ി/എൽ.പി.എസ്."ി, മിനി6ീരിയൽ 6ാഫ് & ലാബ് അസി6E്

(ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗം) എ(ീ വിഭാഗFളിൽ നി(ുമുG ത7ികമാ"

നിയമനFളിലുHായ എൻ.െജ.ഡി ഒഴിവുകളിേല�് ത7ികമാ"ം മുേഖന

നിയമനം നൽകി ഉMരവ് പുറെ�ടുവി�ു(ു.

ഉMരവ് ന?ർ. HSE/10013/2026-Ad C3 തീയതി:25-09-2026

പരാമർശം:
1.

16/04/2001 തീയതിയിെല ജി.ഒ (പി) 144/2001/െപാ.വി.വ ന?ർ
ഉMരവ്.

 2.
10/03/2025 തീയതിയിെല സ.ഉ (അ5ടി) നം.10/2025/െപാ.വി.വ
ന?ർ സർ�ാർ ഉMരവ്.

 3.
01/09/2025 തീയതിയിെല Civil Appeal No.1385/2025 േ`ലുG 
ബഹു. സുaീം േകാടതി ഉMരവ്.

 4.
15/03/2026 തീയതിയിെല സ.ഉ (ൈക) നം.80/2026/െപാ.വി.വ
ന?ർ ഉMരവ്.

 5.
16/05/2026 തീയതിയിെല HSE/5592/2025-Ad B2
ന?ർ ഉMരവ് aകാരമുG അdിമ സീനിേയാറി"ി ലി6്. 

 6. 22/05/2026 തീയതിയിെല ഇേത ന?ർ ഉMരവ്.

ഉMരവ്

  പരാമർശം (1) aകാരം േകരളMിെല സർ�ാർ ഹയർ െസ�ൻഡറി

2ൂളുകളിെല െമാMം ഹയർ െസ�ൻഡറി അധ	ാപക ജൂനിയർ

ത7ികയുെട  25% ത7ികകൾ ത7ികമാ" നിയമനMിനായി സംവരണം

െചiിjുH്. പരാമർശം (2) സർ�ാർ ഉMരവിെല നിർേkശaകാരം

എ5്.എസ്.എസ്."ി (ജൂനിയർ) ഹി6റി ത7ികയിൽ 29/12/2020 മുതൽ
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01/06/2025 വെരയുHായ ഒഴിവുകളിേല�് എ5്.എസ്."ി,

യു.പി.എസ്."ി/എൽ.പി.എസ്."ി, മിനി6ീരിയൽ 6ാഫ് (ഹയർ

െസ�ൻഡറി വിഭാഗം), ലാബ് അസി6E് (ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗം)

എ(ീ വിഭാഗFളിൽ നി(ും േയാഗ	രായവർ�് യഥാ&മം 70:20:5:5 എ(

അനുപാതMിൽ പരാമർശം (6) aകാരം നിയമന ഉMരവ്

നൽകിയിരു(ു. a7ുത ഉMരവ് aകാരമുG ത7ികമാ" നിയമനMിൽ

എ5്.എസ്."ി വിഭാഗMിൽ എൻ.െജ.ഡി ഒഴിവുകൾ നിലവിലുH്.

    2. ടി എൻ.െജ.ഡി ഒഴിവുകളിേല�് പരാമർശം (5) aകാരമുG

അdിമ സീനിേയാറി"ി ലി6ിെE അടിnാനMിൽ അർഹരായ അടുM

അധ	ാപകർ�് ത7ികമാ" നിയമനം നൽേകHതുH്.

  3. േമൽ സാഹചര	Mിൽ, പരാമർശം (3)-െല ബഹു. സുaീം േകാടതി

വിധിയുെടയും പരാമർശം (4)-െല സർ�ാർ ഉMരവിെല

വ	വnകളുെടയും അടിnാനMിൽ, നിലവിൽ െട"് േയാഗ	ത

േനടിയിjുG അധ	ാപകർ�് nിരമായും, a7ുത േയാഗ	ത

േനടിയിjിoാM എ5്.എസ്."ി, യു.പി.എസ്."ി/എൽ.പി.എസ്."ി വിഭാഗം

അധ	ാപകരിൽ 01/09/2025 മുതൽ 2 വർഷMിനകം െട"് േയാഗ	ത

േനടണെമ( നിബqനr് വിേധയമായി േബാH്/സsതപtം

സമർ�ി5വർ�് താൽ�ാലികമായും ത7ികമാ"ം മുേഖന നിയമനം

നൽകി ഉMരവാകു(ു.

    4. പരാമർശം (5)-െല അdിമ സീനിേയാറി"ി ലി6ിൽ

ഉൾെ�jിjുGവരിൽ േബാH്/സsതപtം സമർ�ി�ാMവെര a7ുത

നിയമനMിൽ നി(ും ഒഴിവാ�ിയിjുH്.

   5. ഇaകാരം, േയാഗ	രായ താെഴ പറയു( അധ	ാപകർ�് അവരുെട

േപരിന് േനെര സൂചി�ി5ിjുG 2ൂളുകളിേല�് ഹയർ െസ�ൻഡറി 2ൂൾ

ടീ5ർ (ജൂനിയർ) ഹി6റി ത7ികയിൽ ത7ികമാ" നിയമനം നൽകി

ഉMരവാകു(ു:

&മ.
നം.

സീ
നി

േപര്,
ജനന

നിലവിൽ
േജാലി

വിഭാഗം നിയമനം
നൽകു(

റിമാർuസ്
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േയാ
റി"ി
ലി
6ി
െല 
&മ
നം.

തീയതി,
െപൻ

െചvു(
2ൂൾ/

ഓഫീസ്

2ൂൾ

2022 സീനിേയാറി"ി ലി6് aകാരം ത7ികമാ" നിയമനം ലഭ	മാകു(വർ

1. 13
VIJESH P T
20-05-1979
(432711)

KKM GVHSS
ORKKATTERI

(16038)
HST

13008 - 
MATHAMANGALAM
CP NARAYANAN 

SMARAKA 
GOVT HSS,

MATHAMANGALAM,
KANNUR

താ�കാലിക
ത7ികമാ"
നിയമനം
ഖ�ിക

3, 6
ബാധകം

 
 
2. 

 
 

14

 
 

MURALI T A
30-04-1977
(639304)

S.R.V. Govt.
Model. H.S.S
and V.H.S.S
Ernakulam
(26029)

 
 

HST

08022 - 
GOVT HSS,

CHAVAKKAD,
THRISSUR

താ�കാലിക
ത7ികമാ"
നിയമനം
ഖ�ിക

3, 6
ബാധകം

3. 16
AMBILI K
30-05-1979
(661684)

Govt. H.S.S
Thumpamon

North (38014)
HST

02005 - GOVT
BOYS HSS,

KOTTARAKKARA,
KOLLAM

താ�കാലിക
ത7ികമാ"
നിയമനം
ഖ�ിക

3, 6
ബാധകം

4. 17

SHEENA
ABRAHAM
15-05-1979
(646898)

G V H S S
Mananthavady

(15006)
HST

12011 - GV HSS,
MANANTHAVADI,

WAYANAD

താ�കാലിക
ത7ികമാ"
നിയമനം
ഖ�ിക

3, 6
ബാധകം

 

  6. േബാH്/സsതപtം സമർ�ി5 അധ	ാപകർ 01/09/2027 -നകം െട"്

േയാഗ	ത േനേടHതും ആയത് aിൻസി�ൽ മുേഖന ഈ ഓഫീസിൽ

സമർ�ിേ�Hതുമാണ്. 2027 -ൽ സർവീസിൽ നി(ും വിരമി�ു(

അധ	ാപകർ, വിരമി�ൽ തീയതി�് 2 മാസം മുൻപായി തെ(

നിർബqമായും െട"് േയാഗ	ത േനേടHതാണ്. േമൽ aകാരം െട"് േയാഗ	ത

േനടാM അധ	ാപകെര സർ�ാർ തീരുമാനMിന് വിേധയമായി അവരുെട
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പഴയ ത7ികയിേല�് റിേവർj് െചvു(തും കൂടാെത ടി കാലയളവിൽ േമൽ

അധ	ാപകർ�് ടി ത7ികയിൽ ലഭി5 എoാ

ആനുകൂല	Fളും തിരി5ടേrHതുമാണ്.

    7. നിയമനം ലഭി5 അധ	ാപകർ വിദ	ാഭ	ാസ േയാഗ	ത (തുല	ത

ഉൾെ�െട) െതളിയി�ു(തിനുG അസൽ സർjിഫി�"ുകൾ സഹിതം 7

ദിവസMിനകം നിയമനം ലഭി5ിjുG ഓഫീസ് േമലധികാരി മു?ാെക

േജാലിയിൽ aേവശിേ�Hതാണ്. അoാMപ�ം ഇവരുെട നിയമന

ഉMരവ് റkാ�ു(താണ്.

   8. ടി അധ	ാപകർ�് േജായിനിംഗ് ൈടം എu6ൻഷൻ, 2ൂൾമാ"ം

എ(ിവ അനുവദി�ു(തo.

    9. ബി.എഡ് േയാഗ	ത േനടിയിjിoാM അധ	ാപകർ െ�ഷ	ൽ

റൂൾസിെല നിബqനകൾ�് വിേധയമായി സമയബqിതമായി ബി.എഡ്

േയാഗ	ത േനേടHതാണ്.

    10. എ5്.എസ്.എസ്."ി ജൂനിയർ ത7ികയിേല�് നിയമനം ലഭി5

അധ	ാപകർ ടി ത7ികയിൽ തുടരാൻ േയാഗ	രoാെയ(് തുടർ

പരിേശാധനയിൽ േബാധ	െ�ടു(പ�ം മെ"ാരറിയി�് കൂടാെത ടി

അധ	ാപകെര അവരുെട പഴയ ലാവണMിേല�് റിേവർj് െചvു(താണ്. 

  11. അടുM െപാതുnലം മാ"Mിേലാ/േകാടതി/സർ�ാർ ഉMരവിെE

അടിnാനMിേലാ  േയാഗ	രായ  അധ	ാപകെര  ടി  2ൂളിൽ  നിയമി�ു(

പ�ം  ടി  അധ	ാപികെയ/അധ	ാപകെന  മെ"ാരു  2ൂളിേല�്  മാ"ി

നിയമി�ു(താണ്.

േജാലിയിൽ aേവശി�ി�ു( aിൻസി�ൽ താെഴ പറയു( നിർേkശFൾ
കർശനമായി പാലിേ�Hതാണ്:

അധ	ാപകെര േജാലിയിൽ aേവശി�ി�ു(തിന് മു?ായി ജനന

തീയതി, വിദ	ാഭ	ാസ േയാഗ	ത മുതലായവ െതളിയി�ു(തിനുG

അ�ൽ സർjിഫി�"ുകൾ പരിേശാധിേ�Hതാണ്.
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നിലവിൽ േജാലി െചvു( nാപനMിൽ നി(ുG വിടുതൽ

ഉMരവ് പരിേശാധിേ�Hതാണ്.

നിലവിൽ െട"് േയാഗ	ത ഇoാM അധ	ാപകരുെട നിയമന

ഉMരവിെനാ�ം ലഭി�ു( േബാH്/സsതപtം പരിേശാധി5്

ആയത് ടി അധ	ാപകരുെട േസവനപു7കMിൽ പതിേ�Hതാണ്.

അധ	ാപകെര േജാലിയിൽ aേവശി�ി5തിനുേശഷം

ആയത് dhse.ker@gmail.com ഇെമയിൽ ഐഡിയിേല�് റിേ�ാർj്

െചേvHതാണ്. കൂടാെത  ടി  അധ	ാപകെര  വകു�ിൻ◌്െറ  െവബ്

ൈസ"ായ dhsetransfer.kerala.gov.in -ൽ    അേത  ദിവസം  തെ(

േചർേ�Hതും  ഇവരുെട  നിയമനം 'conditional status'    എ(് 

േരഖെ�ടുേMHതാണ്.

അനുവദി5ിjുG സമയപരിധി�ുGിൽ അധ	ാപകർ േജാലിയിൽ

aേവശി5ിjിെo�ിൽ a7ുത വിവരം ഉടൻ

തെ( dhse.ker@gmail.com ഇെമയിൽ ഐഡിയിേല�് റിേ�ാർj്

െചേvHതാണ്. േജാലിയിൽ aേവശി�ാൻ അനുവദി5ിരി�ു(

സമയപരിധി കഴി� േശഷം യാെതാരു കാരണവശാലും

അധ	ാപകെര േജാലിയിൽ aേവശി�ി�ാൻ പാടുGതo. 

സീനിയർ അ�ിനി�േ!"ീവ് ഓഫീസർ

പകർ�്:- 1. വ	�ി�്

2.
ബqെ�j
aിൻസി�ൽ/ഡി.ഇ.ഒ/എ.ഇ.ഒ/എ5്.എം/ആർ.ഡി.ഡി

3. പി.എ ടു െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ ഡയറ ർ

4.
സി.എ ടു സീനിയർ അ�ിനി�േ!"ീവ് ഓഫീസർ (ഹയർ
െസ�ൻഡറി വിഭാഗം)

5. കരുതൽ ഫയൽ/അധികം
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