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 നAർ : HSE/5592/2025-Ad B2          തീയതി:17-10-2026      

          
സർ�ുലർ

    
വിഷയം : െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകുJ് – ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗം –

എO്.എസ്.എസ്.Pി (ജൂനിയർ) തTികകളിെല 29/12/2020

മുതൽ 01/06/2025 വെരയുV തTികമാP

ഒഴിവിേല�ുV NJD നിയമനം- എO്.എസ്.Pി, യു.പി.എസ്.Pി

/എൽ.പി.എസ്.Pി അധ�ാപകരിൽ െക- െടP് േയാഗ�ത

ഇ^ാ_വർ നി`ും േബാb്/െക-െടP് സർcിഫി�P്/ െക-

െടP് േയാഗ�ത േനടിയ േരഖ  ലഭ�മാ�ു`ത് – സംബeിO്

 

സൂചന :
1) 15/03/2026 തീയതിയിെല സ.ഉ (ൈക) 80/2026/GEDN   
നAർ സർ�ാർ ഉ_രവ്

 2) ഈ ഓഫീസിെല 12/05/2026, 16/05/2026,14/08/2026

തീയതികളിെല എO്.എസ്.ഇ/5592/2025-എഡി.ബി2 നAർ

നടപടിmമnൾ

 
3) ഈ ഓഫീസിെല വിവിധ തീയതികളിെല തTികമാP
നിയമന ഉ_രവുകൾ

 

  െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകുJ്, ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗം
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എO്.എസ്.എസ്.Pി (ജൂനിയർ) തTികകളിെല 29/12/2020 മുതൽ

01/06/2025 വെരയുV തTികമാP ഒഴിവുകളിേല�ുV അധ�ാപക

നിയമനnൾ�ായി ഓൺൈലൻ മുേഖന അേപp സമർJിOിcുV

േയാഗ�രായ അധ�ാപകെര,ജീവന�ാെര ഉൾെJടു_ി സൂചന (2) qകാരം

qസീrീകരിO സീനിേയാരിPി ലിsിെ�

അടിtാന_ിൽ എO്.എസ്.എ,യു.പി.എസ്.എ/എൽ.പി.എസ്.എ,

മിനിsീരിയൽ sാഫ് & ലാബ് അസിs�് എ`ീ വിഭാഗnളിൽ നി`ും

എO്.എസ്.എസ്.ടി (ജൂനിയർ) തTികളിെല വിവിധ വിഷയnളിേല�്

സൂചന (3) qകാരം തTികമാP നിയമനം നൽകിയിരു`ു. സൂചന (3)

qകാരമുV നിയമന ഉ_രവ് ലഭിOിcും qTുത തTികകളിൽ ചിലർ

േജായിൻ െചvാ_തിെന തുടർ`് (NJD) വിവിധ വിഷയnളിൽ

തTികമാP നിയമന_ിനായി വീbും ഒഴിവുകൾ ലഭ�മായിcുb്.         

 േമൽ സാഹചര�_ിൽ സൂചന (1) െല സർ�ാർ ഉ_രവിെല

മനദwnൾ�് വിേധയമായി നിലവിൽ െക- െടP്  േയാഗ�ത

േനടിയിcി^ാ_ താെഴ പറയു` എO്.എസ്.Pി,

യു.പി.എസ്.Pി/എൽ.പി.എസ്.Pി അധ�ാപകർ ചുവെട െകാടു_ിരി�ു`

അനുബeം qകാരം  500/. രൂപയുെട േബാb്/െക-

െടP് സർcിഫി�P്/ െക-െടP് േയാഗ�ത േനടിയ േരഖയുെട േസാx് േകാJി

ഇ-െമയിൽ മുഖാ#ിരം 19/10/2026 ൈവകുേ`രം 5 മണിy് മുൻപായി

ഓേരാ വിഷയ_ിെ�യും ബeെJc ഇ-െമയിൽ വിലാസ_ിൽ അയOു

നൽേകbതാണ്. qTുത പകർJുകളുെട അzൽ   ഈ ഓഫീസിൽ

േനരിc് സമർJിേ�bതാണ്.

താെഴ പറയു` അധ�ാപകരിൽ നിലവിൽ െക-െടP്/സി-െടP് േയാഗ�ത

േനടിയിcുെb{ിൽ qTുത സർcിഫി�Pിെ� പകർJും െക-െടP് പരീp

വിജയിOിcും സർcിഫി�P് ലഭി�ാ_വർ െക-െടP് പരീp QUALIFY

െച�തിെ� േരഖ ബeെJc �ൂൾ േമലധികാരി സാp�െJടു_ി

സമർJിേ�bതാണ്.
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വിഷയം

േബാb്/െക-െടP് സർcിഫി�P്/ െക-െടP് േയാഗ�ത േനടിയ

േരഖ സമർJിേ�b അധ�ാപകരുെട വിവരം

എO്.എസ്.Pി

േസാx്

േകാJി അയേ�bു`

ഇ-െമയിൽ വിലാസം

ഗണിതം 2025 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
44 മുതൽ 48 വെര 

transferadb2@gmail.com 

സുേവാളജി  2024 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
36  മുതൽ 42 വെര

transferadb1hse@gmail.com 

മലയാളം 2023 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
25  മുതൽ 29 വെര

transferadC5@gmail.com 

െപാളിPി�ൽ
സയൻസ് 

 2022 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
21 മുതൽ 23 വെര

transferadC3@gmail.com 

ഹിsറി  2024 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
18 മുതൽ 29 വെര 

transferadC3@gmail.com 

 

 

േമൽ ലിs് qകാരം േബാb്/െക-െടP് സർcിഫി�P്/ െക-െടP് േയാഗ�ത

േനടിയ േരഖയുെട സമർJി�ാ_ അധ�ാപകെര നിയമന ഉ_രവിൽ

നി`ും ഒഴിവാ�ു`താണ്. അqകാരം േബാb്/സ�തപ�ം

സമർJി�ാ_ അധ�ാപകർ ഉെb{ിൽ അവർ�്  പകരം നിയമനം

നൽകു`തിനായി താെഴ െകാടു_ിരി�ു` സ�ിെമ�റി ലിsിൽ

ഉൾെJcിcുV  എO്.എസ്.Pി,യു.പി.എസ്.Pി/എൽ.പി.എസ്.Pി അധ�ാപകർ

അനുബeം qകാരം  േബാb്/െക-െടP് സർcിഫി�P്/ െക-െടP് േയാഗ�ത

േനടിയ േരഖ സമർ Jിേ�bതാണ്. സ�ിെമ�റി ലിs് qകാരം

േബാb്/െക-െടP് സർcിഫി�P്/ െക-െടP് േയാഗ�ത േനടിയ േരഖ

സമർJി�ു`വർ തTികമാP നിയമന_ിനു െമയിൻ ലിsിൽ ഒഴിവ്

ഉbാകു` മുറyു മാ�േമ അർഹരാവുകയുVു.

 

സ�ിെമ�റി ലിs്
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വിഷയം

േബാb്/െക-െടP് സർcിഫി�P്/ െക-െടP് േയാഗ�ത േനടിയ

േരഖ സമർJിേ�b അധ�ാപകരുെട വിവരം

എO്.എസ്.Pി

േസാx്

േകാJി അയേ�bു`

ഇ-െമയിൽ വിലാസം

ഗണിതം 2025 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
49 മുതൽ 50 വെര 

transferadb2@gmail.com  

സുേവാളജി  2024 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
43  മുതൽ 45 വെര

transferadb1hse@gmail.com 

മലയാളം 2023 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
30  മുതൽ 32 വെര

 transferadC5@gmail.com

െപാളിPി�ൽ
സയൻസ് 

 2022 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
24 മുതൽ 26 വെര

transferadC3@gmail.com 

ഹിsറി  2024 സീനിേയാറിPി ലിsിെല mമ.നം
30 മുതൽ 37 വെര 

transferadC3@gmail.com 

േമൽ ലിsിൽ ഉൾെJcവരിൽ നിലവിൽ േബാb്/െക-െടP് സർcിഫി�P്/

െക-െടP് േയാഗ�ത േനടിയ േരഖ സമർJിOിcുVവർ qTുത േരഖകൾ

വീbും സമർJിേ�bതി^.

 

 

 
സീനിയർ അ�ിനി�േ�Pീവ് ഓഫീസർ
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അനുബ�ം

േബാ	് / സ�തപ�ം

     ഞാൻ,�ീ/�ീമതി._______________________________,വയസ്________,
വിലാസം_____________________________________________,നിലവിൽ_____________________
( ൂളിെ$ േപര്), ____________________________ ('ലം) എ)  ൂളിൽ __________
മുതൽ എ*്.എസ്.ടി / യു.പി.എസ്.ടി/എൽ.പി.എസ്.ടി  ആയി
േസവനമനു-ി*ുവരു)ു. എ*്.എസ്.എസ്..ി /എ*്.എസ്.എസ്..ി ജൂനിയർ
ത1ികയിേല3് എനി3് ത1ികമാ. നിയമനം ലഭി3ു)തുമായി ബ�െപ5്
ചുവെട പറയു) വ8വ'കൾ ഞാൻ  അംഗീകരി3ു)ു.

1. ഞാൻ എ*്.എസ്.എസ്..ി /എ*്.എസ്.എസ്..ി ജൂനിയർ ത1ികയിെല3ു<
ത1ികമാ. നിയമന=ിനു േയാഗ8ത േനടിയി5ു	്. >1ുത നിയമന=ിനായി

 K-TET വിജയി3ുക എ)ത് 01/09/2025 തീയതിയിെല Civil Appeal No.
1385/2025 േSലു< ബഹു. സു>ീം േകാടതി ഉ=രവ് , 15/03/2026
തീയതിയിെല സ.ഉ(ൈക)നം.80/2026/G E D N എ)ീ ഉ=രവുകൾ >കാരം
 എെ$ നിയമന=ിെ$ നിർബ�മായ േയാഗ8തയാെണ)് ഞാൻ
പൂർ[മായി മന\ിലാ3ു)ു.

2. 01/09/2025 തീയതി മുതൽ  ര	് (2) വർഷ=ിനു<ിൽ, അതായത്
31/08/2027-നകം, േകരള ടീ*ർ എലിജിബിലി.ി െട_് (K-TET) വിജയകരമായി
പാസാകുെമ)് നിലവിെല സർ3ാർ ഉ=രവുകളിെല മാനദa>കാരം
ഞാൻ ഉറbുനൽകു)ു.

3. േമൽ പറc  കാലയളവിനു<ിൽ K-TET പാസാകു)തിൽ ഞാൻ
പരാജയെbടുകയാെണdിൽ, എെ) >1ുത  ത1ികയിൽ നി)ും  REVERT
െചgു)തിനും, ടി ത1ികയിൽ >1ുത  കാലയളവിൽ വാhിയ എiാ
സാj=ിക ആനുകൂല8hളും സർ3ാർ നിർേദശി3ു) രീതിയിൽ
തിരി*ടlാൻ ഞാൻ ബാധ8'/ ബാധ8'നായിരി3ും.

4. ആനുകൂല8hൾ  തിരി*ട3ു)തിൽ വീoച വരു=ു) പpം 1967 െല
േകരള റവന8ു റി3വറി ആq് >കാരം ടി തുക ഈടാ3ാൻ സർ3ാരിനു
അധികാരമു	ായിരി3ും.

5. സർ3ാർ/വിദ8ാഭ8ാസ വകുb് >1ുത വിഷയ=ിൽ പുറെbടുവി3ു)
എiാ ഉ=രവുകളും വ8വ'കളും ഞാൻ അനുസരി3ു)താണ് .

6.  ഈ േബാ	് ഞാൻ യാെതാരു നിർബ�വും സ�ർsവും കൂടാെതയും,
പൂർ[ േബാധ8േ=ാെടയും സtേമധയാ നിർവഹി*ിരി3ു)ു.

7. മ.് നിബ�നകൾ3് പുറേമ നിuിത കാലാവധി3ു<ിൽ K-TET പാസാകു)
പpം മാ�േമ െ>ാേബഷൻ പൂർ=ിയാ3ൽ /വാർഷിക ഇൻwിെമ$്
എ)ിവl് എനി3് േയാഗ8ത ഉ	ായിരി3ുകയു<ൂ.
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ഇതിെ$ സാp8മായി, ഞാൻ ഇ)െ= ദിവസം ____________ (തീയതി) ____________
2026- ന് ഒbുെവ3ു)ു.

   ഉേദ8ാഗാർyിയുെട ഒb്: __________________________

േപര്: _____________________________________________

സാpികൾ:

1. ഒb്: __________________________
േപര് & വിലാസം: __________________________________

2. ഒb്: __________________________
േപര് & വിലാസം: __________________________________

അ.േ_ഷൻ (Notary / Gazetted Officer):

ഒb്: __________________________
േപര് & പദവി: ____________________
മു�: __________________________
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